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ESTADO DO PARA
MUNICIiPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

Tucurui — PA, 21 de fevereiro de 2025.

Ao

Excelentissimo Senhor
Dr. César Bechara Nader Mattar Junior

Procurador-Geral de Justica do Ministério Publico do Para (MPPA)
BELEM - PARA

Senhor Presidente,

Com 0s nossos cumprimentos encaminhamos a esse 0rgao, o
Relatdrio Final da Comissdao Administrativa de Transicdao de Mandato do Poder
Legislativo do Municipio de Tucurui, acompanhado da documentacao exigida na IN n?
04/2024_TCMPA, de 18/06/2024.

Atenciosamente,

Assinado de f digital
WEBER DA SILVA | iegerpasiiva

GALVAQ:648390 GALVAO:64839060215
60215 Dados: 2025.02.21

12:49:05 -03'00'

WEBER DA SILVA GALVAO

Ex-Presidente
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TRANSICAO DE GESTAO NO PODER LEGISLATIVO DO MUNICiPIO DE TUCURUI
2024-2025

1. INTRODUCAO:

O presente Relatorio € elaborado em atendimento das determinagdes fixadas pelo Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Pard, conforme previsdo ¢ detalhamento da Instrugao
Normativa n.° 4/2024/TCMPA, de 18/06/2024, tendo por objetivo fundamental a comprovagio da
transferéncia de informacdes e documentos, entre as gestdes sucedida e sucessora, apés as elei¢des
municipais de 2024 e, sequencialmente, apds a elei¢io da Mesa Diretora da Camara Municipal, em
01/01/2025.

Na forma estabelecida e orientada pelo TCMPA, a entrega, conferéncia e guarda dos
documentos que foram disponibilizados durante o processo de transigio, receberam o
correspondente “Termo de Recebimento™ expedido pelo Sr. Walter Ferreira Trindade, Coordenador
da CATM, designado pelo Vereador-Presidente sucessor, o qual ficard com a guarda da
Controladoria Interna do Poder Legislativo de Tucurui.

Objetivando o atendimento das determinagdes exaradas pelo TCMPA. sio carreadas todas as
informagdes pertinentes ao desenvolvimento dos trabalhos pela Comissdo designada, finalizando-se
com a subscricio coletiva de todos os Membros da CATM.

Reafirma-se. por fim, que o presente Relatério resume todas as atividades, levantamentos
documentais e recomendacdes realizadas pela comissdo responsdvel por gerenciar a transi¢ao entre
gestdes administrativas e governamentais, incluindo os fatos vinculados a situagdo financeira,
patrimonial, operacional, legislativa e administrativa do Poder Publico, assegurando uma

transferéncia de informagdes eficiente e uma continuidade administrativa eficaz.

2. DA FASE PREPARATORIA DO PROCESSO DE TRANSICAQ DE MANDATOS:

O art. 4° da IN n.° 4/2024/TCMPA instituiu a nominada “fase preparatoria” do processo de
transi¢do de mandatos, sob encargo do Coordenador de Controle Interno da Camara Municipal de
Tucurui.

Dentre as obrigagdes e compeiéncias fixadas nos incisos I a VI do citado disposto
normativo, destaca-se a responsabilidade do mesmo, no preliminar levantamento ¢ consolidagdo de
documentos e informacdes, detalhados no art. 42 do mesmo diploma, os quais deveriam ser
entregues 3 CATM, no primeiro dia dtil subsequente a sua designagiio formal, com publicagdo do
ato no Didrio Oficial.

O Controle Interno solicitou as informacoes descritas no art. 4°, da IN n.® 4/2024/T CMPA

aos setores competentes, as quais foram entregues 4 CATM, na primeira reuniao, cgnforme ata
anexa. ({L&(
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3. DOS AGENTES PUBLICOS E POLITICOS VINCULADOS AO PROCESSO DE

TRANSICAO 2024-2025:

Com a proclamagio do resultado das eleigbes municipais de 2024 do Municipio de Tucuruf,
na data de 06/10/2024 ¢ cleiciio da Mesa Diretora da Camara, em 01/01/2025, tornaram-se partes
integrantes do Processo de Transi¢do de Mandato, os seguintes agentes piiblicos e politicos:

a) Vereador-Presidente sucedido: Sr. Weber da Silva Galvio

b) Chefe/Responsivel pelo Controle Interno (2024): Sr. Marcelo Teixeira Barradas

¢) Representantes do Vereador-Presidente sucedido na CATM:
- Felipe Lorenzon Ronconi - Procurador (membro)
- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil (membro)

- Pedro de Jesus Cruz - Tesoureiro (membro)

d) Vereador-Presidente sucessor: Sr. Jairo Rejanio de Holanda Souza
€¢) Representantes do Vereador-Presidente sucessor na CATM:

- Walter Ferreira Trindade - Procurador (Coordenador)

- Jonas da Cunha Pinto — Controlador Interno (membro)

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil (membro)

- Ronaib Jair Tavares Lopes - Tesoureiro (membro)

4. DA INDICACAOQ, DESIGNACAO E NOMEACAO DA CATM:

Em atendimento ao disposto nos artigos 25, 26 e 27, da IN n.° 4/2024/TCMPA. temos o
seguinte detalhamento:

a) Em 06/10/2024, houve proclamagio do resultado das elei¢oes pela Justica Eleitoral, para a
legislatura 2025/2028. A posse dos Vereadores ocorreu em 01/01/2025. data em que

aconteceu a elei¢do do Vereador-Presidente sucessor Sr. Jairo Rejanio de Holanda Souza;

b) Em 02/02/2025. o Vereador-Pr sidente (sucessor) faz a designagiio do coordenador e demais

membros da CATM: //’ A |
X s~y
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¢) Em 04/01/2025 o Vereador-Presidente (sucessor) realizou a referida publicagio no Portal da
Transparéncia da Prefeitura M unicipal, art. 27, da IN n.° 4/2024/2024/TCMPA.

Durante o Processo de Transicao, ndo foram registradas alteragdes na composicio da CATM.

5. DAS REUNIOES PERIODICAS DA CATM:

Durante o Processo de Transicdo, os Membros da CATM tiveram disponibilizado pelo Vereador-
Presidente sucessor, uma sala localizada no Departamento Administrativo. para execugdo de suas
atividades, contando com o aparato administrativo, operacional e logistico, conforme estabelecido
no art. 72, da IN n.® 4/2024/TCMPA.

Nesse sentido, os Membros da CATM aprovaram de comum acordo a agenda dos trabalhos, a
partir da qual foram realizadas as seguintes reunides periddicas:

a) 06/01/2025 — inicio dos trabalhos e entrega dos documentos da fase preparatoria solicitados
pelo Controle Interno do Vereador-Presidente sucedido, conforme o art. 4°, da IN n°
4/2024/TCMPA;

b) 17/01/2025 - entrega de documentos da drea de gestio de pessoas;

¢) 10/02/2025 — entrega de documentos da drea contabil e finalizagdo dos trabalhos.

Na forma orientada pela IN n.® 4/2024/T CMPA, foram registradas atas das reunides, com a

indicagdo nominal dos presentes e as matérias que receberam debates e encaminhamentos, as quais
s8o juntadas neste Relatério.

6. DO LEVANTAMENTO E _DISPONIBILIZA "AO _DE ORMACOES _E

DOCUMENTOS PELA CATM:

INF

No desempenho de suas competéncias e atribui¢des, durante o periodo de 02 a 30/01/2025, a
CATM colecionou e recepcionou as informagdes e os documentos previstos no art. 42 da IN n.°
4/2024/TCMPA, de forma total, detalhando-se tais elementos (conteudo, forma e prazo), junto ao
ANEXO VI deste Relatério.

Os documentos e informacoes apresentados pelos Membros indicados pelo Vereador-Presidente
sucedido receberam o competente “Termo de Recebimento” subscrito pelo Sr. Walter Ferreira
Trindade, na condi¢do de Coordenador indicado pelo Vereador-Presidente sucessor.

Registra-se, desta forma que durante o processo de transicdo, foram prestadas todas as
informagdes e disponibilizados todos os documentos. em atendimento as disposi :0es fixadas pelo
art. 41 da IN n.° 4/2024/TCMPA/
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7. DA VERIFICA_(.;KO DE DISPONBILIZACAO DAS INFORMACOES NO PORTAL
DA TRANSPARENCIA:

Conforme competéncia fixada no inciso VI, do art. 38, da IN n.° 4/2024/TCMPA, a CATM
procedeu com a verificagio da disponibiliza¢do junto ao Portal da Transparéncia do Poder
Legislativo, dos documentos e informagdes enumerados no art. 42 da mesma norma regulamentar,
ndo identificando omissoes na respectiva alimentagdo.

8. DA REALIZACAO DE VISITAS A INSTALACOES NAS DEPENDEENCIAS DA
CAMARA MUNICIPAL:

No desempenho de suas competéncias e atribuigdes, a CATM realizou visitas as instalagdes do
prédio sede da Camara Municipal, para conhecimento da estrutura fisica e operacional.

Durante tais visitas, nio foram detectadas situagdes de irregularidade ou criticas, que imponham
0 seu registro.

9. DA PRELIMINAR ANALISE DE RISCO NA RESCISAO DOS CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE NATUREZA CONTINUADA:

Conforme autorizativo do art. 39, da IN n.° 4/2024/T CMPA, a CATM avaliou a possibilidade e a
necessidade de prorrogacio dos contratos de cardter continuado com vigéncia limitada 2 31 de
dezembro de 2024. Nesse sentido, como niio havia contrato vencido em 31/12/2024, em preliminar
andlise dos contratos de prestacio de servicos a CATM expediu recomendacdo ao Vereador-
Presidente sucessor para a continuidade dos seguintes contratos:

a) Contrato n® 20239001 - L. M. S. BINO — CNPJ n° 09.589.810/0001-08. cujo objeto é a
locagdo de software (licen¢a de uso) para gerenciamento de informacdes de recursos
humanos e execugio da folha de pagamento, com data de vigéncia até 24/03/2025;

b) Contrato n° 20239007 — VERONICA ALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA — CNPJ n° 49.473.466/0001-01. cujo objeto € a prestagio de Servigos
especializados de consultoria e assessoria juridica, com data de vigéncia até 18/04/2025;

¢) Contrato n® 202390097 — CONTEC CONTABILIDADE E NEGOCIOS LTDA. - CNPJ n°
23.929.264/0001-20, cujo objeto é a prestagio de servigos especializados de consultoria
contdbil, com data de vigéncia até 08/06/2025:
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10. DOS SISTEMAS INF ORMATIZADOS E BASE DE DADOS:

Considerando as diretrizes fixadas nos artigos 48 e 49, da IN n° 4/2024/TCMPA, a qual
preconiza a manutengio dos sistemnas eletrénicos e de suas respectivas bases de dados, sob
responsabilidade primeira do Chefe do Poder Legislativo sucedido e, sequencialmente, de seu
sucessor, esta Comissdo de Transicdo, informa que houve preservagio deles, com o correspondente
repasse de acessos e senhas, em 03/01/2025.

11. DOS CERTIFICADOS DIGITAIS:

Conforme diligéncias e/ou informacdes levantadas pela CATM, é registrado que na data de
03/01/2025, em atencio as disposi¢des fixadas no inciso V do art. 53, da IN n.° 4/2024/T CMPA,
foram entregues ao Vereador-Presidente sucessor o seguinte certificado digital, vinculado ao Poder
Legislativo Municipal, conforme Termo de Recebimento (ANEXO IV):

Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI / CNPJ n.° 05.845.664/0001-75;

12.DA___CONCLUSAO  DAS ATIVIDADES DA CATM E DEMAIS
ENCAMINHAMENTOS:

A CATM, a par dos elementos referenciados, finaliza suas atividades em 30/01/2025, firmando
0 que segue:

a) Todos os documentos e informagdes, levantados e disponibilizados na forma do art. 42 da IN
n.? 4/2024/TCMPA, bem como todos os Termos de Recebimento descritos em anexo deste
Relatério Final, ficaram sob a guarda do Coordenador de Controle Interno designado pelo
Vereador-Presidente sucessor;

b) O presente Relatério Final, subscrito pelo Coordenador e demais membros da CATM
presentes na reuniio de encerramento dos trabalhos, em 04 (quatro) vias, serd encaminhado,
nesta mesma data aos Vereadores-Presidente sucedido e sucessor, devidamente instruidas
com cépias dos documentos disponibilizados durante a realizagéo do processo de transigio;

¢) Fixa-se a adverténcia/alerta, ao Vereador-Presidente sucessor, quanto a sua responsabilidade
na publicizagao do presente Relatério, Jjunto ao Portal da Transparéncia Municipal, na forma
€ prazo previsto pelo art. 46, §2°, da IN n.° 4/2024/TCMPA.

d) Fixa-se a adverténcia/alerta, ao Vereador-Presidente sucedido, quanto a sua responsabilidade
no encaminhamento do presente Relatério a0 TCMPA e ao MPPA. na forma e prazo do art.
47, da IN n.° 4/2024/TCMPA, assim como de comprovar, perante o Vereador-Presidente
sucessor, do cumprimgfto de tal obrigacdo, conforme previsio do §1°, do mesmo

dispositivo. .

R
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Tucurui-PA, 10 de fevereiro de 2025.

WALTER FERREIRA TRINDADE

Coo;‘den:?"\
N 0}«& )\X NI
MARCELO TEI EE?RWARRA

v’l’

FRANCISUO BEITOSA FERNANDES FELIPEEORENZON RONCONI
embro nbro

Membro

RELACAO DE ANEXOS:
1 - Ato de nomeacio da CATM 2025;

11 - Comprovante de Publica¢io do ato de nomeagiio da CATM 2025 no Portal da Transparéncia;
II1 - Atas de Reunides da CATM;
1V — Termo de Recebimento de Certificados Digitais;

V - Termo de Recebimento de Documentos repassados pelo Vereador-Presidente sucedido ao Coordenador do sucessor,
junto & CATM:

VI - Documentos e informacées recebidos. levantados e consolidados pela CATM;

VII - OFICIO - SOLICITACAO DE PRORROGACAO DO PRAZO FINAL - CATM.
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PORTARIA N° 007/2025

ANEXO |

O VEREADOR JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA,
PRESIDENTE SUCESSOR DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE TUCURUlI - PA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, REGIMENTO INTERNO, E DEMAIS
NORMAS CORRELATAS E,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 27, e seguintes, da INSTRUGAO NORMATIVA N°
04/2024/TCMPA, de 18 de junho de 2024, do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para
- TCM/PA,

RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUIR A COMISSAO ADMINISTRATIVA DE TRANSICAO DE MANDATO -
CATM DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, para fazer levantamento de
todos os atos administrativos, patrimonial, financeiro e orgamentario necessario ao trabalho do novo
presidente.

Art. 2° - Os integrantes da Comissdao Administrativa de Transicdc de Mandato - CATM,
deverao estar aptos a apresentar e explicar, minuciosamente, os documentos e relatérios solicitados
pelo novo Presidente.

Art. 3°- Ficam designados os seguintes Servidores, sem provimento de gratificagéo, para
compor a respectiva Comissdo de Transi¢éo Especial: '

| - Do Presidente sucedido:
¢ Dr. Felipe Ronconi - Procurador;
e Marcelo Teixeira Barradas — Controlador Interno;
¢ Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil.
o Pedro de Jesus Cruz - Tesoureiro.

Il - Do Presidente sucessor:
¢ Dr. Walter Ferreira Trindade - Procurador;
o Jonas da Cunha Pinto - Controlador Interno;
» Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil;
e Ronaib Jair Tavares Lopes - Tesoureiro.

Art. 4° - Fica nomeado o servidor WALTER FERREIRA TRINDADE, Procurador da Cadmara
Municipal, para atuar como Coordenador da Comisséo.

e o
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Art. 5° - As atribui¢

Mandato — CATM serdo aqueles relacionadas na Instrugdo Normativa n°.04/2024/TCMPA.

Art. 6° - A Comiss&o tera duragéo de 30 (trinta) dias, a partir desta data, 02.01.2025, para a
realizagdo dos fatos, findando seus trabalhos em 31.01.2025, podendo esse prazo ser prorrogado
uma Unica vez e, por até 05 (cinco) dias Uteis, mediante previa solicitagdo, devidamente justificada,
conforme dispde o § 1° do art. 24 da ja citada Instrugio Normativa n° 04/2024/TCMPA, findo o qual
devera apresentar parecer fundamentado de suas conclusdes ao Presidente sucessor desta Casa.

~ Art. 7°- Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 8° - Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores de Tucurui — PA, aos 02 (dois)
dias do més de janeiro de 2.025.

Vereador JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA
Presidente

=

Esta Portaria foi registrada e publicada no Departamento de Administragio Geral da CAmara
Municipal de Vereadores de Tucurul, na data de sua publicag3o.
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~ -~ DESIGNAR o Vereador RODRIGO SILVA NUNES, para viajar a cidade de
10 do Parg, no periodo de 12 a 16 (doze a dezesseis) do meés de

- O corrente ano, para tratar assuntos de interesse de nosso
UCIpio jJunto a Assembileia Legislativa do Estado do Paré.

613 FEVEREIRO 2025 12/11/2024

ATUIR A COMISSAO ADMINISTRATIVA DE TRANSCAO DE MANDATO - CATM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, para fazer

antamento de todos os atos administrativos, patrimonial, financeiro e
gmento necessario ao trabalho do novo presidente.
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1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES ao Servidor do Quadro de
tivos, Senhor JONAS DA CUNHA PINTO, Assistente Administrativo, relativo 728 DEZEMBRO 2024 27/12/2024
periodo aquisitivo de 21/12/#*23 a 20/12/**24.

= 1° - EXONERAR, a partir da presente data, os Servidores do Quadro de
vimento em Comissdo da Camara Municipal de Tucurui, relacionados n2y DEZEMBRO 2024 27/12/2024
) ANEXO 1 desta Portaria.

£.1° - RE-TRANSMITIR o Cargo de Presidente da Camara Municipal de
sreadores de Tucurui, ao Vereador Presidente, WEBER DA SILVA GALVAO,
artir das 07h (sete) do dia 23/12 (vinte e trés) do més de dezembro do
no de **24, tendo em vista seu retorno ao Municipio de Tucurui.

it 1° - DESIGNAR a servidora JULANA CONCEIGAO DE SOUSA, brasileirg, i e
agior, portadora da Cédula de Identidade RG n° **###28 -PC/PA e do CPF | e
#¥% 355 25410, ASSESSORA DE DIVULGAGAO PARLAMENTAR, para vigjar d il

726 DEZEMBRO 2024 23/12/2024 Down
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ANEXO 111 - ATA DE REUNIAO DA CATM

' Camara Municipal de Tucurui

. Comissao Administrativa de Transicio de Mandato designada pela Portaria n.” 007/2025

Data: 06/01/2025

Hora de Inicio: 09:00
Hora de Término: 11:00
Local: Saldo do Plendrio

PRESENTES:

1. Coordenador da CATM:

- Walter Ferreira Trindade (Procurador).

2. Membros pelo Vereador-Presidente Sucedido:
- Felipe Lorenzon Ronconi — Procurador;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contibil;

- Pedro de Jesus Cruz — Tesoureiro.

3. Membros pelo Vereador-Presidente Sucessor:
- Walter Ferreira Trindade — Procurador:

- Jonas da Cunha Pinto — Controlador Interno;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contdbil;

- Ronaib Jair Tavares Lopes — Tesoureiro.

PAUTA DA REUNIAO:

1. Abertura e Verificacao de Quérum
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- O Coordenador declarou aberta a reunido as 09:00 horas, verificando a presenca dos membros
listados acima e constatando a existéncia de quérum para deliberagdes.

2. Leitura e Aprovacao da Ata Anterior

N/A.

3. Entrega e Recebimento de Informacées e Documentos

Nesta data foram entregues os documentos que serdo listados no Anexo VI

4. Diligéncias Realizadas

Nao houve,

5. Elaboracao do Relatorio Final de Transiciao

N/A

6. Outros Assuntos

Foi deliberado e explicado sobre o contetido dos relatérios entregues.

DECISOES E ENCAMINHAMENTOS:
1. Aprovacao das Entregas e Recebimentos

- Os documentos entregues e recebidos foram devidamente conferidos ¢ aprovados pelos membros
presentes.

2. Agenda de Préoximas Reunides

- Ficou acordado que a proxima reunidio serd realizada no dia 17/01/2025, com irticio previsto para
09:00 horas. no mesma local. \

3. Atribuicoes e Prazo para a Elaboracio do Relatério Final

N/A

[
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ANEXO 111 - ATA DE REUNIAO DA CATM

| Camara Municipal de Tucuruf
' Comissiio Administrativa de Transi¢io de Mandato designada pela Portaria n.” 007/2025

Data: 17/01/2025

Hora de Inicio: 09:00
Hora de Término: 11:00
L.ocal: Saldao do Plenario

PRESENTES:

1. Coordenador da CATM: Walter Ferreira Trindade (Procurador).
2. Membros pelo Vereador-Presidente Sucedido:

- Felipe Lorenzon Ronconi — Procurador;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil;

- Pedro de Jesus Cruz — Tesoureiro.

3. Membros pelo Vereador-Presidente Sucessor:

- Walter Ferreira Trindade - Procurador;

- Jonas da Cunha Pinto — Controlador Interno;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil;
- Ronaib Jair Tavares Lopes — Tesoureiro.

PAUTA DA REUNIAO:

1. Abertura e Verificacio de Qudrum

- O Coordenador declarou aberta a reunido as 09:00 horas. verificando a presenca dos membros
listados acima e constatando a existéncia de quorum para deliberagoes.

2. Leitura e Aprovacio da Ata Anterior
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Foi realizada a leitura da ata anterior e aprovada por todos.
3. Entrega e Recebimento de Informacoes e Documentos

Nesta data foram entregues os documentos relacionados com a gestio de pessoas listados no Anexo
VI

4. Diligéncias Realizadas
Nao houve.
5. Elaboracio do Relatério Final de Transicio
N/A
- Discussiio sobre a estrutura e contetido do Relatorio Final de Transicao.
- Definicao dos responsaveis pela elaboragiio de cada sec@o do relatério.
- Estabelecimento do cronograma de atividades para a conclusao do relatério.
6. Outros Assuntos
Foi deliberado e explicado sobre o contetdo dos relatérios entregues.
DECISOES E ENCAMINHAMENTOS:

1. Aprovacao das Entregas e Recebimentos

- Os documentos entregues e recebidos foram devidamente conferidos e aprovados pelos membros
presentes.

2. Agenda de Proximas Reunides

- Ficou acordado que a proxima reunido serd realizada no dia 30/01/2025, com inicio previsto para
09:00 horas, no mesmo local.

3 Atribuicdes e Prazo para a Elaboracio do Relatorio Final

Mw\

N/A

ra
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ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11:00 horas com a lavratura desta ata que
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ANEXO III - ATA DE REUNIAO DA CATM

. Camara Municipal de Tucurui
| Comissio Administrativa de Transicio de Mandato designada pela Portaria n." 007/2025

Data: 30/01/2025

Hora de Inicio: 09:00
Hora de Término: 10:00
Local: Saldo do Plendrio

PRESENTES:

1. Coordenador da CATM: Walter Ferreira Trindade (Procurador).
2. Membros pelo Vereador-Presidente Sucedido:

- Felipe Lorenzon Ronconi — Procurador;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil;

- Pedro de Jesus Cruz — Tesoureiro.

3. Membros pelo Vereador-Presidente Sucessor:

- Walter Ferreira Trindade — Procurador;

- Jonas da Cunha Pinto — Controlador Interno;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contabil;
- Ronaib Jair Tavares Lopes — Tesoureiro.

PAUTA DA REUNIAO:

1. Abertura e Verificacio de Quérum

. ~ L - ’
- O Coordenador declarou aberta a reunidio as 09:00 horas, verificando a presenca dos memyros
listados acima e constatando a existéncia de quérum para deliberacgOes.
it \ /1 \
%\& ! i\\ e /A “
ALY =

(“.



38,

ESTADO

<

. MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

2. Leitura e Aprovacao da Ata Anterior

Foi realizada a leitura da ata anterior e aprovada por todos.

3. Entrega e Recebimento de Informacgoes e Documentos

Foi comunicado pelo membro Francisco Feitosa Fernandes (Assessor Contibil) da impossibilidade
de entregar os relatérios restantes, vinculados a drea contdbil, em funcio de a centralizadora
(Prefeitura Municipal) prever para o dia 31 préximo, o encerramento do més de dezembro/2024 e,
consequentemente, do exercicio de 2024. Foi solicitado pelo referido membro ao Sr. Coordenador da
CATM. que dirija oficio ao Presidente sucessor, conforme minuta, solicitando prorrogagio do prazo
final do processo de transi¢do para a data de 05/02/2025, conforme permite o § 2° do Art. 6° da
Instrucdo Normativa n.” 4/2024/TCMPA.

4. Diligéncias Realizadas
Nao houve.

5. Elaboraciao do Relatério Final de Transigio
N/A

6. Qutros Assuntos

Nao houve,

DECISOES E ENCAMINHAMENTOS:

I. Aprovacao das Entregas e Recebimentos
Nio houve a entrega de documentos.
2. Agenda de Proximas Reunides

- Ficou acordado que a proxima reunido serd realizada no dia 05/02/2025, com inicio previsto para
09:00 horas, no mesmo local.

3. Atribuic¢des e Prazo para a Elaboracdo do Relatério Final

Moo houve.




ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, a reuniiio foi encerrada as 10:00 horas com lavratura desta ata que
segue assinada por todos os presentes, visando a insgrucio e juntada ao Relatorio Final

RONAIB R4
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ANEXO III - ATA DE REUNIAO DA CATM

| Camara Municipal de Tucurui
Comissao Administrativa de Transi¢io de Mandato designada pela Portaria n.” 007/2025

Data: 05/02/2025

Hora de Inicio; 09:00
Hora de Término: 11:00
Local: Saldo do Plenirio

PRESENTES:

1. Coordenador da CATM: Walter Ferreira Trindade (Procurador).
2. Membros pelo Vereador-Presidente Sucedido:

- Felipe Lorenzon Ronconi — Procurador;

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contéibil;

- Pedro de Jesus Cruz — Tesoureiro.

3. Membros pelo Vereador-Presidente Sucessor:

- Walter Ferreira Trindade - Procurador;

- Jonas da Cunha Pinto - Controlador Interno:

- Francisco Feitosa Fernandes — Assessor Contibil:
- Ronaib Jair Tavares Lopes — Tesoureiro.

PAUTA DA REUNIAO:

[ Abertura e Verificacio de Quérum

- O Coordenador declarou aberta a reunido as 09:00 horas, verificando a presenca dos\membros
listados acima e constatando a existéncia de quérum para deliberagoes. !
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2. Leitura e Aprovacao da Ata Anterior

IFoi realizada a leitura da ata anterior e aprovada por todos.
3. Entrega ¢ Recebimento de Informacoes e Documentos

Foram entregues os documentos restantes conforme descrito no Anexo VI
4. Diligéncias Realizadas

Nio houve.
5. Elaboracio do Relatério Final de Transicio

Foi realizada discussao sobre a estrutura e contetido do Relatério Final de Transi¢do, conforme
modelo proposto pelo TCM/PA, tendo sido marcada a data de 10/02/2025 para a entrega..

6. Outros Assuntos

Foi deliberado e explicado sobre o contetdo dos relatorios entregues.

DECISOES E ENCAMINHAMENTOS:

i. Aprovacao das Entregas e Recebimentos

Os documentos entregues e recebidos foram devidamente conferidos e aprovados pelos membros
presentes.

2. Agenda de Proximas Reunides

Ficou acordado que a préxima reunido serd realizada no dia 05/02/2025, com inicio previsto para
09:00 horas, no mesmao local.

3. Atribuic¢oes e Prazo para a Elaboracao do Relatério Final
- A atribuiciio de consolidar o Relatorio Final fica a cargo do membro Francisco Feitosa Fernandes.

- O) prazo para a conclusio e entrega do Relatério Final foi estabelecido para 10/02/2025.




MPODFR LEGISLATIVO

ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 11:00 horas com a lavratura desta ata que
segue assinada por todos os presentes, visando a instrugiio e juntada ao Relatério Final
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TERMO DE RECEBIMEN TO DE CERTIFICADOS DIGITAIS
= PROCESSO DE TRANSICAO DE MANDATO 2024/2025 —
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE TUCURUI

L. Identificacio das Partes:
ANEXO IV
Vereador-Presidente Sucedido: -
* Nome: WEBER DA SILVA GALVAO
o CPF: 648.390.602-15

Vereador-Presidente Sucessor:
* Nome: JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA
« CPF: 468.009.302-10

2. Descricao dos Certificados Digitais:

Nome do Certificado: E-CNPJ

Niimero de Série: 6D 34 4B 96 78 AA CF E3 08 13

Data de Emissao: 17/02/2025

Data de Validade: 17/02/2027

Titular do Certificado: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURU]
CNPIJ da Unidade Gestora: 05.845.664/0001-75

3. Declaracgio de Entrega:

Eu, WEBER DA SILVA GALVAO, CPF 468.009.302-10, na qualidade de Vereador-Presidente da
Céamara Municipal de Tucurui, para o exercicio de 2024, declaro que, em 02/01/2025, entreguei ao

Vereador-Presidente Sucessor, JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA. CPF T . B

certificado digital vinculado ao CNPJ do Poder Legislativo Municipal, conforme descrito acin...
4. Declaracio de Recebimento:

Eu JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA., CPF 468.009.302-10, na qualidade de Vereador-
Presidente da Cimara Municipal de Tucurui, exercicio de 2025, declaro que, em 02/01/2025, recebi do
Vereador-Presidente Sucedido, WEBER DA SILVA GALVAOQO, CPF 468.009.302-10. o certificado

digital acima relacionado, ciente das responsabilidades associadas 2 sua guarda e utilizagado.

Este Termo de Recebimento serd juntado ao Relatério Final de Transicao de Mandato.

Tucurui, 06 de janeiro de 2025.
WEBER DA SILVA e S Es sl po .,_.\[: !g;n
GALVADS4839060215: SOMMCHBIONRN  wive N
WEBER DA SILVA GALVAO JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA

Vereador-Presidente sucedido Vereador-Presidente sucessor

\§\ 1 =0 |
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TERMO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS E INFORMACOES
~ PROCESSO DE TRANSICAO DA CATM -
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE TUCURUI

ANEXO V

O COORDENADOR DA COMISSAO ADMINISTRATIVA DE TRANSICAO DE
MANDATO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE TUCURUI. Sr. Walter Ferreira
Irindade, representante do Vereador-Presidente sucessor, devidamente nomeado pela Portaria n®
00O7/205. firma o presente instrumento. para consignar, nos termos da IN 1.° 4/2024/T CMPA, que nas
datas de 06 e 17/01/2025 e 05/02/2025. foram entregues e recebidos os documentos indicados e
detalhados no ANEXO VI - DOCUMENTOS E INFORMACOES DA TRANSICAO., Juntado a
este termo, os quais foram levantados a partir da execucao da fase preparatéria e complementados
durante o processo de transigiio.

Este Termo de Recebimento juntado ao Relatério Final da CATM.

Tucurui, 05 de fevereiro de 2025.

TRINDADE
a CATM

WALTER Fé ‘
Coordenador
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Para
Governo Municipal de Tucurui
Camara Municipal de Tucurui
TERMDO D E CONFERENCTIA D E CAIXA

_ Nesta data, em cumprimento as exigéncias estabelecidas por Lei, o abaixo
assinado, tesoureiro do(a) Camara Municipal de Tucurui, procedeu a verificacao
dos valores existentes no Caixa deste(a) Camara, tendo encontrado o seguinte:

a) CAIXA....: R$ 0,00 (zero Real).

b) BANCOS...: R$ 558,42 (Quinhentos e Cingquenta e Oito Reais e Quarenta e Dois
Centavos).

C) EXATORES.: R$ 0,00 (zero Real).

Os valores acima mencionados foram verificados por mim a vista do(a)
Sr.(a). PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL que também assina o presente e achado
certo com os registros do Livro de Caixa existente nesta Tesouraria, nesta data,
no ato do encerramento do expediente.

Visto: WEBER DA SILVA  Assinado de forma digtal por Tucurui, 31 de Dezembro de 2024.
WEBER DA SILVA . -
GALVAO:64839060 Ghwnosisasocoa PEDRO DEJESUS e teimeeraares
215 %aﬁg; 202501.3117:29:33 CRUZ:45815178268 Dados: 2025.01.31 17:30:51 -03'00'
WEBER DA SILVA GALVAO PEDRO DE JESUS CRUZ

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL TESOUREIRO



Pard , Saldo das fichas do s1stema financeiro ,
Governo Mupicipal de Tucuryi 31/12/2004 - en RS Pagina : 0001
Camara Municipal de Tucurud
DENOMINACAO SALDO PRE;PAGAMENTOS SALDO NAO
CONTABIL JA PREVISTOS COMPROMETIDO
Banco
BANPARA. ..vvvvvt 18.037-8 (CAMARA MUNTCIPAL 0,00 0,00
CEF v, §0-0 (CAMARA MUNTCIPAL 558,41 398,41
CEF o, 183-2 (CAMARA MUNICIPAL 0,00 0,00
TOTAL GERAL. ...\, 338,42 0,00 §58,42




09/01/2025, 09:52

Extrato por Periodo de Conta Corrente

Extrato de Conta Corrente

Prefeitura: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
Usuario: JONAS DA CUNHA PINTO
Agéncia: 0016

Conta: 0000180378 - Conta Corrente

PERIODO: ©1/12/2024 A 31/12/2024

SALDO ANTERIOR

Emitido em: ©9/01/2025 ©9:52:23

06/12

11/12

11/12

23/12

26/12

MANUT CONTA ATIVA PJ 21224
MANUT CONTA ATIVA PESSOA JURIDICA

DEB CONS CAMARA 202411
Caixa Presencial

DEBITO CONS CAMARA

TRANSF ELET TED ]
Caixa Presencial

TRANSFERENCIA ELETRONICA TED

5845664000175 CAMARA MUNICIPAL DE TUCURU
TED PESSOAL 111224
CRED TED 110
CREDITO TED

05845664000175 CAMARA MUNICIPAL DE TUCUR
DEB CONS CAMARA 5227

DEBITO CONS CAMARA

* Sujeito a alteracao ate o final do expediente.

DISPONIBILIDADES EM ©9/01/2025:

Saldo

SALDO

Conta Corrente

PARA SAQUE

LANCAMENTOS FUTUROS:

Tarifa Pendente

355.140,90

Valor Saldo
-73,00 355.067,90
-979,71 354.088,19

-354.000,00

-23,00 65,19
914,52 979,71
-979,71 0,00
0,00
-73,00
73,00

Sessdo: 450951307601202509 em 09/01/2025 as 09:52

https://ibk.banparanet.com.br/ibban/bin/navwebdll.dll/webtellermgr/PWB702

Impressdo da pagina %

7m



GERE NEEiDl%A

Extrato por periodo

Cliente: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
Conta: 0924 | 006 | 00000050-0

Data: 02/01/2025 - 10:00

Més: Dezembro/2024

Periodo: 1 - 31

Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Historico Valor Saldo
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 533.303,65 C
02/12/2024 089588 DB SALARIO 7.982,63 D 525.321,02 C
02/12/2024 012666 PAG BOLETO 5.637,42 D 519.683,60 C
02/12/2024 109274 ENVIO TED 8.899,51 D 510.784,09 C
02/12/2024 109601 ENVIO TED 20.000,00 D 490.784,09 C
02/12/2024 021313 ENVIO TEV 300,00 D 490.484,09 C
02/12/2024 109274 DOC/TED INTERNET 12,00 D 490.472,09 C
02/12/2024 109601 DOC/TED INTERNET 12,00 D 490.460,09 C
03/12/2024 089588 DB SALARIO 7.539,22 D 482.920,87 C
03/12/2024 104638 ENVIO TED 3.000,00 D 479.920,87 C
03/12/2024 031013 ENVIO TEV 700,00 D 479.220,87 C
03/12/2024 031014 ENVIO TEV 1.500,00 D 477.720,87 C
03/12/2024 104638 DOC/TED INTERNET 12,00 D 477.708,87 C
04/12/2024 089588 DB SALARIO 30.270,35 D 447.438,52 C
04/12/2024 089588 DEB TARIFA 4,62 D 447.433,90 C
05/12/2024 089588 DB SALARIO 5.006,31 D 442.427,59 C
05/12/2024 089588 DEB TARIFA 1,54 D 442.426,05 C
06/12/2024 089588 DB SALARIO 150.695,67 D 291.730,38 C
06/12/2024 089588 DB SALARIO 101.151,99 D 190.578,39 C
06/12/2024 121688 ENVIO TED 4.400,00 D 186.178,39 C
06/12/2024 121739 ENVIO TED 1.800,00 D 184.378,39 C
06/12/2024 121769 ENVIO TED 300,04 D 184.078,35 C
06/12/2024 121800 ENVIO TED 1.500,00 D 182.578,35 C
06/12/2024 121688 DOC/TED INTERNET 12,00 D 182.566,35 C
06/12/2024 121739 DOC/TED INTERNET 12,00 D 182.554,35 C
06/12/2024 121769 DOC/TED INTERNET 12,00 D 182.542,35 C
06/12/2024 121800 DOC/TED INTERNET 12,00 D 182.530,35 C
06/12/2024 089588 DEB TARIFA 15,40 D 182.514,95 C



09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
09/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024

10/12/2024

104205

104384

104465

091010

091011

104205

104384

104465

089588

089588

109927

110281

112999

113211

113266

113518

113683

114041

119417

119472

119656

119717

119869

119977

120365

120896

121150

121671

121968

122397

100935

101039

101040

101041

101152

101427

109927

110281

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV

ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DEB TARIFA

DB SALARIO

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

645,75 D
1.481,73 D
1.556,81 D
3.000,00 D

346,88 D

12,00 D
12,00 D
12,00 D
4,62 D
2.294,52 D
8.850,02 D
3.000,00 D
3.000,00 D
5.500,00 D
5.500,00 D
1.500,00 D
3.300,00 D
3.000,00 D
2.500,00 D
3.000,00 D
2.500,00 D
2.500,00 D
2.400,00 D
1.600,00 D
1.500,00 D
2.500,00 D
2.500,00 D
2.500,00 D
1.600,00 D

500,00 D
3.933,27 D
1.500,00 D
5.500,00 D
3.000,00 D
5.500,00 D
5.500,00 D

12,00 D

12,00 D

181.869,20 C
180.387,47 C
178.830,66 C
175.830,66 C
175.483,78 C
175.471,78 C
175.459,78 C
175.447,78 C
175.443,16 C
173.148,64 C
164.298,62 C
161.298,62 C
158.298,62 C
152.798,62 C
147.298,62 C
145.798,62 C
142.498,62 C
139.498,62 C
136.998,62 C
133.998,62 C
131.498,62 C
128.998,62 C
126.598,62 C
124.998,62 C
123.498,62 C
120.998,62 C
118.498,62 C
115.998,62 C
114.398,62 C
113.898,62 C
109.965,35 C
108.465,35 C
102.965,35 C

99.965,35 C

94.465,35 C

88.965,35 C

88.953,35 C

88.941,35C



10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
10/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
11/12/2024
12/12/2024
12/12/2024
12/12/2024
12/12/2024
12/12/2024
12/12/2024
12/12/2024

12/12/2024

112999

113211

113266

113518

113683

114041

119417

119472

119656

119717

119869

119977

120365

120896

121150

121671

121968

122397

089588

000037

085800

103046

103116

105758

110927

110929

111021

103046

103116

105758

000772

105866

105952

121025

121027

121028

121028

105866

DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DEB TARIFA

CRED TED
DEB.AUTOR.

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
PAG BOLETO

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

DOC/TED INTERNET

12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D

174,02 D

354.000,00 C

53.067,05 D
5.500,00 D
2.500,00 D
5.500,00 D
1.500,00 D
1.800,00 D
3.000,00 D

12,00 D
12,00 D
12,00 D
5.609,54 D
3.576,75 D
5.299,35 D
13.500,00 D
60.229,50 D
490,00 D
2.800,00 D

12,00 D

88.929,35 C
88.917,35 C
88.905,35 C
88.893,35 C
88.881,35 C
88.869,35 C
88.857,35 C
88.845,35 C
88.833,35 C
88.821,35 C
88.809,35 C
88.797,35 C
88.785,35 C
88.773,35 C
88.761,35 C
88.749,35 C
88.737,35 C
88.725,35 C
88.551,33 C
442.551,33 C
389.484,28 C
383.984,28 C
381.484,28 C
375.984,28 C
374.484,28 C
372.684,28 C
369.684,28 C
369.672,28 C
369.660,28 C
369.648,28 C
364.038,74 C
360.461,99 C
355.162,64 C
341.662,64 C
281.433,14 C
280.943,14 C
278.143,14 C

278.131,14 C



12/12/2024
12/12/2024
13/12/2024
13/12/2024
13/12/2024
13/12/2024
16/12/2024
16/12/2024
16/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024
17/12/2024

19/12/2024

105952

089588

112452

112452

131323

112452

108430

161653

108430

000001

000001

000001

089588

089588

089588

106572

108165

114037

114309

114585

114665

114895

115257

115322

171051

171052

171052

171450

106572

108165

114037

114309

114585

114665

114895

115257

115322

089588

DOC/TED INTERNET 12,00 D
DEB TARIFA 1,54 D
DEVOL TED 3.000,00 C
ENVIO TED 3.000,00 D
ENVIO TEV 2.500,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
ENVIO TED 3.000,00 D
ENVIO TEV 3.000,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
CRED TED 421.575,00 C
CRED TED 1.021.575,00 C
CRED TED 145.974,99 C
DB SALARIO 165.660,37 D
DB SALARIO 118.064,19 D
DB SALARIO 90.555,61 D
ENVIO TED 18.058,00 D
ENVIO TED 2.500,00 D
ENVIO TED 4.400,00 D
ENVIO TED 2.500,00 D
ENVIO TED 61.226,24 D
ENVIO TED 61.753,47 D
ENVIO TED 61.187,41 D
ENVIO TED 61.694,74 D
ENVIO TED 59.155,20 D
ENVIO TEV 3.000,00 D
ENVIO TEV 3.000,00 D
ENVIO TEV 5.500,00 D
ENVIO TEV 3.000,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DOC/TED INTERNET 12,00 D
DEB TARIFA 201,74 D

278.119,14 C
278.117,60 C
281.117,60 C
278.117,60 C
275.617,60 C
275.605,60 C
272.605,60 C
269.605,60 C
269.593,60 C
691.168,60 C
1.712.743,60 C
1.858.718,59 C
1.693.058,22 C
1.574.994,03 C
1.484.438,42 C
1.466.380,42 C
1.463.880,42 C
1.459.480,42 C
1.456.980,42 C
1.395.754,18 C
1.334.000,71 C
1.272.813,30 C
1.211.118,56 C

1.151.963,36 C

[ury

.148.963,36 C

[y

.145.963,36 C

[ary

.140.463,36 C

[y

.137.463,36 C

[y

.137.451,36 C

[ury

.137.439,36 C

[y

.137.427,36 C

[y

.137.415,36 C

[ary

.137.403,36 C

[y

.137.391,36 C

[y

.137.379,36 C

[ury

.137.367,36 C

[y

.137.355,36 C

[ary

.137.153,62 C



20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
20/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024

23/12/2024

107028

107028

106350

106729

107028

201043

201044

201215

106350

106729

107028

001095

048204

048667

105188

105325

105813

105929

106033

106101

106193

106434

106884

108036

108306

108500

108929

109007

109139

109983

110123

110210

111082

111417

231022

231032

231032

231033

EST TAR TED INTERNETO

EST DB TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

PAG BOLETO

PG ORG GOV

PG ORG GOV

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TEV

TEV MESM T

ENVIO TEV

ENVIO TEV

12,00 C
100.000,00 C
300.000,00 D
100.000,00 D
100.000,00 D
50.000,00 D
63.393,06 D
13.500,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
29.001,77 D
50.148,15 D
50.148,95 D
20.000,00 D
30.000,00 D
2.068,68 D
1.481,73 D
3.000,00 D
2.500,00 D
5.500,00 D
645,75 D
633,22 D
1.500,00 D
4.715,82 D
2.243,50 D
4.827,60 D
5.049,30 D
9.610,20 D
914,52 D
2.630,21 D
2.095,19 D
100.000,00 D
1.621,46 D
2.068,68 D
35.844,10 D
60.229,50 D

65,35 D

1.137.165,62 C

1.237.165,62 C

937.165,62 C
837.165,62 C
737.165,62 C
687.165,62 C
623.772,56 C
610.272,56 C
610.260,56 C
610.248,56 C
610.236,56 C
581.234,79 C
531.086,64 C
480.937,69 C
460.937,69 C
430.937,69 C
428.869,01 C
427.387,28 C
424.387,28 C
421.887,28 C
416.387,28 C
415.741,53 C
415.108,31 C
413.608,31 C
408.892,49 C
406.648,99 C
401.821,39 C
396.772,09 C
387.161,89 C
386.247,37 C
383.617,16 C
381.521,97 C
281.521,97 C
279.900,51 C
277.831,83 C
241.987,73 C
181.758,23 C

181.692,88 C



23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
23/12/2024
26/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024

27/12/2024

231119

231120

105188

105325

105813

105929

106033

106101

106193

106434

106884

108036

108306

108500

108929

109007

109139

109983

110123

110210

111082

111417

000000

114728

013104

013304

013445

108568

110690

110810

112084

112270

112969

113044

114590

114728

114774

114846

ENVIO TEV

ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
MANUT CTA

DEVOL TED

PG ORG GOV

PG ORG GOV

PG ORG GOV

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

ENVIO TED

588,00 D
2.800,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
69,00 D
8.773,33 C
639,21 D
83,30 D
666,37 D
20.000,00 D
2.250,00 D
4.000,00 D
2.800,00 D
4.579,00 D
3.031,66 D
5.177,32 D
7.846,66 D
8.773,33 D
6.133,33 D

1.500,00 D

181.104,88 C
178.304,88 C
178.292,88 C
178.280,88 C
178.268,88 C
178.256,88 C
178.244,88 C
178.232,88 C
178.220,88 C
178.208,88 C
178.196,88 C
178.184,88 C
178.172,88 C
178.160,88 C
178.148,88 C
178.136,88 C
178.124,88 C
178.112,88 C
178.100,88 C
178.088,88 C
178.076,88 C
178.064,88 C
177.995,88 C
186.769,21 C
186.130,00 C
186.046,70 C
185.380,33 C
165.380,33 C
163.130,33 C
159.130,33 C
156.330,33 C
151.751,33 C
148.719,67 C
143.542,35C
135.695,69 C
126.922,36 C
120.789,03 C

119.289,03 C



27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
27/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024

30/12/2024

114939

119676

119835

123109

123240

125223

125282

271108

271457

271458

271458

108568

110690

110810

112084

112270

112969

113044

114590

114728

114774

114846

114939

119676

119835

123109

123240

125223

125282

118932

124862

111777

111869

112472

113857

113949

118263

118553

ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TEV
ENVIO TEV
ENVIO TEV
ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DEVOL TED
DEVOL TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED

ENVIO TED

8.250,00 D
2.500,00 D
3.388,33 D
8.773,33 D
9.600,00 D
3.030,25 D
1.219,75 D
12.160,00 D
5.177,32 D
2.500,00 D
3.566,66 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
1.411,98 C
4.660,44 C
2.750,00 D
2.853,33D
2.995,98 D
473,21 D
1.254,14 D
2.500,00 D

2.500,00 D

111.039,03 C
108.539,03 C
105.150,70 C
96.377,37 C
86.777,37 C
83.747,12 C
82.527,37 C
70.367,37 C
65.190,05 C
62.690,05 C
59.123,39C
59.111,39C
59.099,39 C
59.087,39 C
59.075,39 C
59.063,39 C
59.051,39C
59.039,39 C
59.027,39 C
59.015,39 C
59.003,39 C
58.991,39 C
58.979,39 C
58.967,39 C
58.955,39 C
58.943,39 C
58.931,39C
58.919,39 C
58.907,39 C
60.319,37 C
64.979,81 C
62.229,81 C
59.376,48 C
56.380,50 C
55.907,29 C
54.653,15C
52.153,15C

49.653,15 C



30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024
30/12/2024

30/12/2024

118663

118932

119373

119481

120511

121577

124862

125450

128634

128686

132790

132899

133317

301021

301043

301141

301202

301214

301232

111777

111869

112472

113857

113949

118263

118553

118663

118932

119373

119481

120511

121577

124862

125450

128634

128686

132790

132899

ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TED
ENVIO TEV
ENVIO TEV
ENVIO TEV
ENVIO TEV
ENVIO TEV
ENVIO TEV
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC/TED INTERNET

DOC/TED INTERNET

3.000,00 D
1.411,98 D
1.500,00 D
11.934,44 D
1.411,98 D
4.648,28 D
4.660,44 D
600,00 D
2.500,00 D
1.830,88 D
1.412,98 D
1.664,44 D
2.400,00 D
504,00 D
1.783,33 D
2.500,00 D
1.411,98 D
3.000,00 D
680,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D
12,00 D

12,00 D

46.653,15 C
45.241,17 C
43.741,17 C
31.806,73 C
30.394,75 C
25.746,47 C
21.086,03 C
20.486,03 C
17.986,03 C
16.155,15 C
14.742,17 C
13.077,73 C
10.677,73 C
10.173,73 C
8.390,40 C
5.890,40 C
4.478,42 C
1.478,42 C
798,42 C
786,42 C
774,42 C
762,42 C
750,42 C
738,42 C
726,42 C
714,42 C
702,42 C
690,42 C
678,42 C
666,42 C
654,42 C
642,42 C
630,42 C
618,42 C
606,42 C
594,42 C
582,42 C

570,42 C



30/12/2024 133317 DOC/TED INTERNET 12,00 D 558,42 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Al6 CAIXA: 0800 104 0104



>>P/ EXTRATO ALEM DO PERIODO INFORMADO,INFORME AS DATAS | EXTRATO
PAG: 001
AG: 0924 - TUCURUI OPER: 006 CONTA: 183-2
PERIODO: 01122024 ATE: 31122024 CGC: 05.845.664/0001-75
NOME: C M DE TUCURUI CONSIGNA LIMITE FLUTUANTE GIM: 0,00
LIMITE CHEQUE AZUL: 0,00
VLR.TOTAL BLOQUEADO : 0,00
DATA MOVTO NR.DOC HISTORICO V AL O R S AL D O
03/12/2024 701400 DEB.AUTOR. 54.266,53 D 0,00 C
23/12/2024 231032 CRED TEV 35.844,10 C 35.844,10 C
23/12/2024 701400 DEB.AUTOR. 35.844,10 D 0,00 C
SALDO EM 02/01/2025 RS 0,00
F1 AJUDA F2 EXTRATO ANTERIOR F5 EXTRATO P.A.I. F7 VOLTAR PAG

F3 RETORNAR F4 POS.INVESTIMENTOS F6 RESUMO LIMITES F8 AVANCA PAG F12 FINALIZAR



S

ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

PLANILHA DE CONTAS A PAGAR DE RESCISCAO DE SERVIDORES-2023 e 2024

DATA
AFASTAMENTO SERVIDOR CARGO BRUTO PATRONAL TOTAL

01/01/2023 | SAMIR ANTHUNES MATTOS CORDEIRO PROCURADOR GARAL 9.730,00 0,00 9.730,00
01/01/2023 | ITALO VAZ RODRIGUES DIRET ASSUNTOS JURIDICOS 4.200,00 0,00 4.200,00
01/01/2023 | SANTANA MARTINS ARRUDA ASS DE DIVULGAGAO PARLAMENTAR 0,00 0,00 0,00
01/01/2023 | MARIA OTALIANA DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA I 1.212,00 0,00 1.212,00
01/01/2023 | DANIELA PEREIRA DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA I 808,00 0,00 808,00
01/01/2023 | MATHEUS VALE DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA I 942,66 0,00 942,66
01/01/2023 | RAIMUNDO OSMAR COSTA DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA Il 269,33 0,00 269,33
18/01/2023 | ADRIELLE MIRANDA BARRA PROCURADOR GARAL 347,50 72,97 420,47
18/01/2023 | LUAN DA SILVA PIMENTEL ASSESSOR PARLAMENTAR I 738,87 24,49 763,36
17/03/2023 | DIONISIO LEITE VALENTE ASSESSOR DE DIVULGAGAO PARLAMENTAR 1.041,66 78,75 1.120,41
10/04/2023 | DORIANE VIANA DOS SANTOS CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 1.353,33 88,20 1.441,53

01/07/2023 | NAILLANE DAS MERCES CAMRGO ASSESSOR PARLAMENTAR I 1.944,43 146,99 2.091,42

01/08/2023 | HUDSON SILVA DE ALMEIDA SECRETARIO DE OUVIDORIA PARLAMENTAR 513,33 46,20 559,53

08/08/2023 | EMILY LOPES DE OLIVEIRA CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 1.568,00 211,68 1.779,68

18/12/2023 | HEHAT CAVALCANTE DA COSTA ASSESSOR DA PARLAMENTAR Il 3.422,21 0,00 3.422,21

. 04
01/02/2024 | YASMIM DA SILVA PINTO MALCHER ASSESSOR DA PARLAMENTAR Il 1.983,32 24,50 2.007,82
01/03/2024 | JHENIFER GABRIELA DA SILVA ROZENDE ASSESSOR DA PARLAMENTAR Il 3.275,20 93,58 3.368,78

Praga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490

Camara Municipal de Tucurui

CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para




S

ESTADO DO PARA

MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

15/04/2024 | ERIKA DANIELE ALENCAR DOS SANTOS ASSESOR DA PRESIDENCIA III 2.823,98 98,83 2.922,81
10/06/2024 | MARIA ANTONIA DA SILVA CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 4.950,00 157,50 5.107,50
10/06/2024 | ILDIMA MIRANDA MENDES ASSESSOR PARLAMENTAR | 7.267,08 140,43 7.407,51
01/07/2024 | LUIS GOMES DE OLIVEIRA NETO ASSESSOR DA PRESIDENCIA | 936,25 36,11 972,36
01/11/2024 | DANIEL DE OLIVEIRA FERREIRA DIR. DO DEPART RECURSOS HUMANOS 7.275,00 150,00 7.425,00
01/11/2024 | FAGNER DE MELO XAVIER CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 10.700,00 120,00 10.820,00
01/11/2024 | VINICIUS VITAL LUSO PAIXAO ASSESSOR DE DIVULGACAO PARLAMENTAR 2.764,16 107,00 2.871,16
01/11/2024 | VANDILSA DOS REIS BAIA ASSESSORA PARLAMENENTAR || 8.363,81 109,85 8.473,66
01/11/2024 | ADRIANE CARVALHO DOS PRAZERES ASSESSOR DE DIVULGACAO PARLAMENTAR 4.369,16 107,00 4.476,16
01/11/2024 | MARCIA FERREIRA SERRAO ASSESSORA DA PRESIDENCIA I 3.204,04 109,85 3.313,89
16/12/2024 | MARCOS LIMA MEDEIROS CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR 9.400,00 0,00 9.400,00

95.403,32 1.923,93 97.327,25

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por
GALVAO:648390602  guiynoeassaosoats

15 Dados: 2025.01.13 11:36:05 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui

Praga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490

CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para




<o <

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

FERIAS - SERVIDORES EFETIVO

VENCIDA EM
MAT NOME ADMISSAO | DEZ/2024 PERIODO

30| ANA CASSIA E SILVA DOS REIS 21/12/1994 01| 21/12/2023 A 20/12/2024
18 | AUGUSTA FERREIRA DA SILVA 21/12/1994 01| 21/12/2023 A 20/12/2024
21/12/2022 A 20/12/2023
25 | FRANCILENO LIMA MENDES 21/12/1994 2| 21/12/2023 A 20/12/2024
19 | JOCILENE DA PAZ SILVA 21/12/1994 01| 21/12/2023 A 20/12/2024

29 | JONAS DA CUNHA PINTO 21/12/1994 0 XXXXXXX
26 | JOSE JOAO RODRIGUES 21/12/1994 01| 21/12/2023 A 20/12/2024
31| MARIA ANTONIA RAMOS DIAS 21/12/1994 01| 21/12/2023 A 20/12/2024
28 | MARIA NAZARE OLIVEIRA RODRIGUES 22/12/1994 01| 22/12/2023 A 21/12/2024
13 | MARILZA CRUZ PORTILHO 21/12/1994 01| 21/12/2023 A 20/12/2024
21/12/2019 A 20/12/2020
21/12/2020 A 20/12/2021
21/12/2021 A 20/12/2022
21/12/2022 A 20/12/2023
12 | SANDRA SUELY SOARES MAIA 21/12/1994 05| 21/12/2023 A 20/12/2024
21/12/2017 A 20/12/2018
21/12/2018 A 20/12/2019
21/12/2019 A 20/12/2020
21/12/2020 A 20/12/2021
21/12/2021 A 20/12/2022
21/12/2022 A 20/12/2023
27 | MARIA NAZARE ALVES 21/12/1994 07| 21/12/2023 A 20/12/2024
21/12/2017 A 20/12/2018
21/12/2018 A 20/12/2019
21/12/2019 A 20/12/2020
16 | MANOEL FRANCISCO RAMOS 21/12/1994 4| 21/12/2020 A 20/12/2021
01/07/2022 A 31/06/2023
14 | ELIZABETH GONCALVES BARROSO 01/07/1996 02| 01/07/2023 A 31/06/2024

Camara Municipal de Tucurui
Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



<o <

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

MAURIVENE DE JESUS MARTINS DA
17 | VEIGA 01/07/1996

01| 01/07/2023 A 31/06/2024

20 | GETULIO BECHARA E SILVA 04/11/1996

01| 04/11/2023 A 03/11/2024

32 | RIVANIER DAS DORES OLIVEIRA SARAIVA | 01/06/1995

0 | XXXXXXX

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por WEBER

DA SILVA GALVAO:64839060215

GALVAO:64839060215  Dados: 2025.01.13 11:27:09 -0300

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui

Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490

CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



<o <

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

SERVIDORES EFETIVO- LICENCA PREMIO

QUANT. DE

L.PREMIOS

VENCIDAS
EM DEZEMNRO
MAT | ITEM NOME 2024 PERIODOS

1999/2004
2004/2009
2009/2014
2014/2019
30 1 ANA CASSIA E SILVA DOS REIS 5 2019/2024

18 2 AUGUSTA FERREIRA DA SILVA 1 2019/2024

25 3 FRANCILENO LIMA MENDES 0 XXXXX

2004/2009
2009/2014
2014/2019
19 4 JOCILENE DA PAZ SILVA 4 2019/2024

2004/2009
2009/2014
2014/2019
29 5 JONAS DA CUNHA PINTO 4 2019/2024

26 6 JOSE JOAO RODRIGUES 1 2019/2024

2009/2014
16 7 MANOEL FRANCISCO RAMOS 2 2014/2019

31 8 MARIA ANTONIA RAMOS DIAS 1 2019/2024

27 9 MARIA NAZARE ALVES 1 2019/2024

1994/1999
1999/2004
2004/2009
2009/2014
2014/2019
28 10 | MARIA NAZARE OLIVEIRA RODRIGUES 6 2019/2024

2004/2009
2009/2014
2014/2019
13 11 | MARILZA CRUZ PORTILHO 4 2019/2024

Camara Municipal de Tucurui
Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



<o <

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

12 12 | SANDRA SUELY SOARES MAIA

1999/2004
2004/2009
2009/2014
2014/2019
2019/2024

14 13 | ELIZABETH GONCALVES BARROSO

1996/2001
2001/2006
2006/2011
2011/2016
2016/2021

MAURIVENE DE JESUS MARTINS DA
17 14 | VEIGA

1996/2001
2001/2006
2006/2011
2011/2016
2016/2021

20 15 | GETULIO BECHARA E SILVA

2001/2006
2006/2011
2011/2016
2016/2021

32 16 | RIVANIER DAS DORES OLIVEIRA SARAIVA

XXXXX

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA

GALVAO:648390602 GALVA0:64839060215
Dados: 2025.01.13 11:32:28
15 0300

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui
Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para




ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

Tucurui — PA, 30 de maio de 2024.
Oficio n2 07/2024-CONT
Ao
Excelentissimo Senhor
ANTONIO JOSE GUIMARAES
MD Presidente do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para

BELEM - PARA

Senhor Presidente,

Com os nossos cumprimentos encaminhamos a essa egrégia Corte de Contas o
Relatério de Gestdo Fiscal — RGF do Poder Legislativo de Tucurui, referente ao 12
quadrimestre/2024, de acordo com o ANEXO IX— ESTRUTURA DO RREO E RGF integrante da IN n?
03/2019_TCMPA, de 16/12/2019 (DOE TCM n2 689, de 30/12/2019).

Declaramos que o citado relatdrio foi transmitido e publicado no SICONFI e
também publicado no Quadro Oficial de Publicagdo da Camara Municipal de Tucurui e no Portal da
Transparéncia do Poder Legislativo  do Municipio de  Tucurui, enderego:
https://camaratucurui.pa.gov.br/site/Folha RGF.php.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA WEBER DA SILVA
GALVAO:64839060215 GALVAC:64839060215

Dados: 2024.05.30 09:59:58 -03'00'

WEBER DA SILVA GALVAO

Presidente



Si c Onfi st e s Secretaria do Tesouro Nacional - STN

do Setor Publico Brasileiro Ministério da Economia _ ME

TesOURONACIONAL

Atestado de Publicacdo de Relatérios

Atestado

Atesto que foi publicado, em 30/05/2024, o Relatério de Gestao Fiscal (RGF)
do(a) Camara de Vereadores de Tucurui - PA, do 1° quadrimestre de 2024,

conforme preceituam os arts. 54 e 55 da Lei Complementar n°® 101, de
04/05/2000.

Tucurui/PA, em 30/05/2024.

Portal SICONFI
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Assinatura: 1

Digitally signed by WEBER DA SILVA GALVAO:64839060215
Date: 2024.05.30 09:42:42 BRT

Reason: Perfil: Titular do Poder Legislativo

Location: InstituiCBo: Camara de Vereadores de Tucurui - PA

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.




Pard o ,
Governo Municipal de Tucuryi
Camara Municipal de Tucurut

RGF-ANEXO 1 (LRF,art.55,inciso I,alinea 'a')

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
OR%AMENTO FISCAL E DA _SEGURIDADE SOCIAL
* quadrimestre de 2024 (ate Abril)

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS
(0Ttimos 12 Meses)

Liquidadas

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo
Vencimentos, Vantagens e Ou-
tras Despesas Variaveis
0brigacoes Patronais |
Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Refo
Pensoes
Outras despesas de pessoal decorr
entes de contratos de ;erce1r1zaé
Despesas com pessoal nao executa
2 0r§amgntar1amente ,
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (II) (Parag.
1%doart.19 da (RF)
Inden1;aéoe§ por Demissdo e Incen
tivos a Demissao Voluntaria |
Decorrentes de Decisdo Judicial |
de Per1odo Anterigr ao da Apuracd
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da ARurag
Inativos ¢ Pensionistas com Recur
505 Vinculados ,
Agentes Conunitarios de Saide e d
e Combate as Endemias com Recurso
Parcela dedutivel referente a0 pi
s0 salarial do Enfermeiro, Tecnic

91.168,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
45.584,03 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
45.584,03 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

f—3Y oo ~ o

= oo —a— -~

[=—1

I==Y=—"="X0Y o

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
39.208, 1
0,00
39.298,12
0,00
0,00




RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Para
Governo Mupicipal de Tucuryi DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pag.:
(amara Munmp ] de Tucurul 0R§AMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL
quadrimestre de 2024 (ate Abril)
Outras Deducdes Constitucionais { ‘
0U Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESP. LIQ. COM PESSOAL (III)=(I-II) | 606.531,21 | 646.098,09 | 619.750,23 | 650.807,96 | 660.762,45 | §99.089,31 | 1.132.474,96

0002



Para RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Governo Mupicipal de Tucuryi DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pag.: 0003
Camara Municipal de Tucurul OREAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL
® quadrimestre de 2024 (ate Abril)
Liquidadas Inscritas em restos
DESPESA COM PESSOAL — 2 pagar nio
CONTINUAGAO TOTAL (u]tinos processados
pez/2023 | sam/2024 | Fev/2024 | wMar/2024 | Abr/2004 12 Meses) (a) (h)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 132.186,00 §70.847,71 §74.400,47 643.299,6 632.639,39 §.244.652,89 0,00
Pessoal Ativo 132.186,00 576.847,71 §74.400,47 643.299, 69 632.639,39 §.244.652,89 0,00
Vencimentos, Vantagens e Ou-
trag Despesas Varigvels 553.822,00 591.861,46 349,439 42 614.396,30 360.833,22 7.293.301,15 0,00
0brigacoes Patronais | 17§.363,94 24.986,1) 24.961,09 28.903,3) 65.806,13 949,351, 74 0,00
Pessoal “Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Refo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorr
entes de contratos ge gercemzaé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas com pessoal nao executa
1 Orgamentamamente , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (I1) (Pardg.
1% do art. 19 da (RF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 169.765,50 0,00
Indemzaéoes por Demissdo e Incen
t1vos a Demissao Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial |
de Pertodo Anterigr ao da Apuracd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §4.882,7) 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da AEurag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recur
505 Vinculados , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84.882,75 0,00
Agentes Conunitarios de Saude e d
¢ Combate as Endemias com Recurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela dedutivel referente 3o pi
s0 salarial do Enfermeiro, Tecnic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Para RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Governo Municipal de Tucuryi DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pag.. 0004
Camara Municipal de Tucurul 0R§AMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SQCIAL
® quadrimestre de 2024 (ate Abril)
Outras Deducdes Constitucionais { ‘
0u Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESP, LIQ. COM PESSOAL (I1I)=(I-II) | 732.186,00 | 576,847,711 | §74.400,47 | 643,299,065 | 632.639,39 | 8.074.887,39 | 0,00
APURACAO D0 CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL | VALOR |% SOBRE RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LEQUIDA - RCL(IV) . . o , 482.672.542,15
-) Transteréncia obrig. da unjao relativas as emendas individuais (art.166-A, para%.l° da (F) 62.920,00
-) Transferencia obrig, da unido relativas as emendas de bancada (art. 166, parag. 6 da (F) 0,00
-) Transferencia da Unido rel.a remun. agentes comun.de saude e comb.endemias (CF.Art.198 par.11) 0,00
-) 0utras Dedques constitucionals ou Lega1s 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LINITES DA DESPESA COM PESSOAL - (V) 482.609.622,19
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIIa + IIIh) 8.074.887,39 | 1,67 %

LINITE PRUDENCIAL (viIT) = (0,95 x 1X) (paragrafo dnico do art. 22 da LRF) 27.508.748,46 | §,70 %
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso II do par. 1° do art. 59 da LRF) 26.060.919,60 | §,40 %

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Camara Municipal de Tucurui - DATA DA EMISSAQ: 30/05/2024 - HORA DA EMISSAQ: 10:34:0)

1. Nos_demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo_processados 1nscritos
en 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nao sofrem alteracdo pelo seu processamento,
e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

|

LINITE MAXINO (VII)(incisos I,II e III do art. 20 da LRF) | 28.956.577,33 | 6,00 %
|
|

Assinado de forma digital por FRANCISCO FEITOSA Assinado de forma digital por
WEBER I?A SILVA WESERDASLVA FERNANDES:016546 FERNANDES 01654616245
GALVAO:64839060215 D o 3230 10400 03100 16249 %asdgg 2024.05.30 10:55:02
WEBER DA SILVA GALVAO FRANCISCO FEITO§A FERNANDES
PRE S I D E N TE DA CAMARA MU N I C I PA |. Documentu-a.s-sir;a-d-u aigitallnente
Assinado de forma digital por b MARCELO TEIXEIRA BARRADAS
PEDRO DE JESUS PEDRO DE JESUS g ‘l Data: 31/05/2024 08:21:21-0300
CRUZ:45815178268 ifi - hialidarit
CRUZ:45815178268 pados: 2024.0530 10:56:51 YRRl Ly
-03'00'
PEDRO DE JESUS (RUZ MARCELO TEIXEIRA BARRADAS

TESOUREIRO Controlador Interno



Para RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Governo Municipal de Tucuryi DENONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Camara Municipal de Tucurud ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° quadrinestre de 2024 (ate Abril)
LRF, Art. 48 - Anexo R§ 1,00
RECEITA CORRENTE LEQUIDA | VALOR ATE 0 QUADRINESTRE/SEMESTRE

Receita Corrente Liquida , . o 482.672.542,15
Receita Corrente Liquida ajustada para calculo dos Limites de endividamento 482.609.622,13
Receita Corrente L1quida ajustada para calculo da despesa com pessoal 4§2.609.622,15
DESPESA COM PESSOAL | VALOR | % SOBRE RCL AJUSTADA|
Despesa Total com Pessoal - DTP 8.074.887,39 1,67%
Limite Maximo (incisos I, IT e III, art. 20 da LRF) - < 6,00% 28.956.577,33 0,00%
Limite Prudencial (paragrafo unico, art, 22 da LRF) - < §,70% 21.508. 748,46 5,10
Limite de Alerta (inciSo IT do par.1® do art.59 da LRF) - < §,40% 26.060.919,60 5,400

Pag.. 0001



Pard o ,
Governo Municipal de Tucuryi
Camara Municipal de Tucurul

RELATORIO DE GESTAO FISCAL i
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° quadrinestre de 2024 (até Abril)

RESTOS A PAGAR

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LIQUIDA (APOS
RESTOS A PAGAR A INSCRIiAO EN,
EMPENHADOS E NAO | RESTOS A PAGAR NAO
LIQUIDADOS DO PROCESSADOS DO
EXERCICIO EXERCICIO)

Valor total

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Camara Municipal de Tucurui - DATA DA ENISSAO: 30/05/2024 - HORA DA EMISSAO: 10:40:44

Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA WEBER DA SILVA
GALVAQ:64839060215 CALVAO:64839060215

Dados: 2024.05.30 10:59:33 -03'00'

FRANC'SCO FElTOSA Assinado de forma digital por
FERNANDES:0165461 requsnoesotssasieass

6249 Dados: 2024.05.30 11:03:24 -03'00'

WEBER DA SILVA GALVA(
PRESIDENTE DA CANARA MUNICIPAL

PEDRO DE JESUS  pinaco deforma digital por
CRUZ:45815178268 CRuz4s81s178268

Dados: 2024.05.30 10:59:07 -03'00'

FRANCTSCO FFTTNSA FFRNANDFS

Documento assinado digitalmente

“b MARCELO TEIXEIRA BARRADAS
g Data: 31/05/2024 08:16:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PEDRO DE JESUS CRUZ
TESOUREIRO

MARCELO TEIXEIRA BARRADAS
Controlador Interno

Pag.. 0002



Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
Slconfl é;gg'g;{ﬁ%,%::;m 2;‘9:‘;1.1entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal
LIQUIDADAS

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)

Pessoal Ativo

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)

606.531,21 737.266,15 619.750,23 650.807,96 660.762,45 677.686,75 1.132.474,96 732.186,00 576.847,71 574.400,47 643.299,65 632.639,35 8.244.652,89
606.531,21 737.266,15 619.750,23 650.807,96 660.762,45 677.686,75  1.132.474,96 732.186,00 576.847,71 574.400,47 643.299,65 632.639,35 8.244.652,89
571.537,93 592.910,99 531.969,51 560.170,57 571.910,72 588.394,02 1.042.054,95 553.822,06 551.861,46 549.439,42 614.396,30 566.833,22 7.295.301,15.

34.993,28 144.355,16 87.780,72 90.637,39 88.851,73 89.292,73 90.420,01 178.363,94 24.986,25 24.961,05 28.903,35 65.806,13 949.351,74

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis
Obrigagdes Patronais

Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensdes

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de contratagéo de forma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal néo Executada Orgamentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il)

45.584,03 16.154,02 60.611,16 2.910,67 125.259,88
Indenizagdes por Demissao e Incentivos a Demiss&o Voluntaria
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 45.584,03 39.298,72 84.882,75
16.154,02 21.312,44 2.910,67 40.377,13
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao

Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)

Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (I - If)

606.531,21 691.682,12 619.750,23 650.807,96 644.608,43 617.075,59  1.132.474,96 729.275,33 576.847,71 574.400,47 643.299,65 632.639,35 8.119.393,01

Documento gerado em 30/05/2024 09:29:54 Pagina 1 de 6



Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)

° .
S I C 0 nfl Sistema de Informages Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Piblico Brasileiro

CNPJ:

TesouroNAcIONAL L.
Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal

DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V)
(-) Transferéncias obrigatérias da Unigo relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

(-) Transferéncias da Unido relativas & remuneragéo dos agentes comunitarios de salde e de combate as endemias
(CF, art. 198, §11) (VII)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
=(IV-V-VI)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIl) = (Il a + Ill b)

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF)

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 30/05/2024 09:29:54

DTP e Apuragédo do Cumprimento do Limite Legal

Valor
482.672.542,15
62.920,00
0,00

482.609.622,15

8.119.393,01
28.956.577,33
27.508.748,46
26.060.919,60

% sobre a RCL Ajustada

Valores
30/04/2024

1,68
6,00
5,70
5,40

Pagina 2 de 6



Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
Slconfl é“é{%&f{ﬁ%%::;m gagsrentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

o - Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - — - =
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = () % DTP (i)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - . R . . .

Valores Percentuais

Documento gerado em 30/05/2024 09:29:54 Pagina 3 de 6



Relatodrio de Gestao Fiscal
° P Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
S I C 0 nfl é‘g:&;:%f’;%fj%“”:‘n 2Lg:‘;r.1entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNAcIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Percentual

Parametros para do do E te de DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual
u

Parametros para Redugédo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -
Limite Méaximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XII) (%)
Excedente em 2021 (XIll) = (XII - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%)

Documento gerado em 30/05/2024 09:29:54 Pagina 4 de 6



Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
Slconfl é“é{%&f{ﬁ%{:ﬁm gagsrentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

(P P Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)
% DTP (VIII/ VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Documento gerado em 30/05/2024 09:29:54 Pagina 5 de 6



Relatodrio de Gestao Fiscal
° P Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
S I c 0 nfl é‘g:g;:%f;%fj%“”:‘n 2Lg:‘;r.1entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNAcIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
30/04/2024
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

Notas Explicativas

Documento gerado em 30/05/2024 09:29:54 Pagina 6 de 6
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Assinatura: 1
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. . Secretaria do Tesouro Nacional - STN
Sistema fﬁelnforrf\agﬁes .
Slcon I Contabeis e Fiscais Ministério da Fazenda - MF
do Setor Plblico Brasileiro

TesourRoNACIONAL Recibo de Declaragao Homologada

Valide com o app
L]
@ serero| Vi@

A instituigdo Camara de Vereadores de Tucurui - PA (PA) homologou, junto a Secretaria do Tesouro Nacional - STN, a
declaragao referente aos dados abaixo:

Instituicao: Camara de Vereadores de Tucurui - PA (PA)
Declaragao: Relatorio de Gestéao Fiscal

Periodicidade:  Quadrimestral

Periodo: 1° quadrimestre

Exercicio: 2024

®* Nome: WEBER DA SILVA GALVAO
Titular do Poder Legis/ativo

Assinatura(s): CPF: | 648.390.602-15
Data: | 30/05/2024 09:33:30

O Codigo do Recibo da declaragdo homologada em 30/05/2024, as 09:33:42 , é:

05.CD.2Y-S

Observagdes:

* A referida declaragdo encontra-se disponivel para consulta publica no sitio https://siconfi.tesouro.gov.br,
menu "Consultas" item "Consultar Declaragao".

® Este documento expirara caso a declaragdo em questao sofra quaisquer alteragdes.

WEBER DA Assinado de forma
digital por WEBER DA

SILVA SILVA
GALVAQO:64839 GALVAO:64839060215

Dados: 2024.05.31
060215 08:55:35 -03'00"

Documento gerado em 30/05/2024 09:33:42 Pagina 1 de 1



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

Tucurui — PA, 27 de setembro de 2024.
Oficio n2 13/2024-CONT
Ao
Excelentissimo Senhor
ANTONIO JOSE GUIMARAES
MD Presidente do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para

BELEM - PARA

Senhor Presidente,

Com os nossos cumprimentos encaminhamos a essa egrégia Corte de Contas o
Relatério de Gestdo Fiscal — RGF do Poder Legislativo de Tucurui, referente ao 29
quadrimestre/2024, de acordo com o ANEXO IX— ESTRUTURA DO RREO E RGF integrante da IN n?
03/2019_TCMPA, de 16/12/2019 (DOE TCM n2 689, de 30/12/2019).

Declaramos que o citado relatdrio foi transmitido e publicado no SICONFI e
também publicado no Quadro Oficial de Publicagdo da Camara Municipal de Tucurui e no Portal da
Transparéncia do Poder Legislativo  do Municipio de  Tucurui, enderego:
https://camaratucurui.pa.gov.br/site/Folha RGF.php.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA WEBER DA SILVA

GALVAQ:64839060215 GALVAO:64839060215
Dados: 2024.09.27 09:42:33 -03'00'

WEBER DA SILVA GALVAO

Presidente



Si c Onfi st e s Secretaria do Tesouro Nacional - STN

do Setor Publico Brasileiro Ministério da Economia _ ME

TesOURONACIONAL

Atestado de Publicagdo de Relatorios

Atestado

Atesto que foi publicado, em 27/09/2024, o Relatorio de Gestao Fiscal (RGF)
do(a) Camara de Vereadores de Tucurui - PA, do 2° quadrimestre de 2024,

conforme preceituam os arts. 54 e 55 da Lei Complementar n°® 101, de
04/05/2000.

Tucurui/PA, em 27/09/2024.

Portal SICONFI
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A instituicio Camara de Vereadores de Tucurui - PA (PA) homologou, junto a Secretaria do Tesouro Nacional - STN, a
declaragao referente aos dados abaixo:

Instituicao: Cémara de Vereadores de Tucurui - PA (PA)
Declaragao: Relatdrio de Gestao Fiscal

Periodicidade: = Quadrimestral

Periodo: 2° quadrimestre

Exercicio: 2024

®* Nome: WEBER DA SILVA GALVAO
Titular do Poder Legisiativo

Assinatura(s): CPF: |648.390.602-15
Data: |30/09/2024 09:12:55
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® Este documento expirara caso a declaragdo em questao sofra quaisquer alteragoes.
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Para RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Governo Municipal de Tucuryi DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pag.:
Canara Munmp ] de Tucury ORSAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
quadrimestre de 2024 (até Agosto)
RGF-ANEXO 1 (LRF,art.55,inciso I,alinea 'a') § 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(UTtimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL Liquidadas
Set/203 | out/203 | Nov/2023 | pez/2023 | am/2024 | Fev/2004 | Mar/2024
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 660.762,4 677.680,7 1.132.474,96 132.186,00 076.841,11 §74.400,47 643.299,65
Pessoal Ativo 600,762,45 677.686,79 1.132.474,9% 732.186,00 76,847 71 §74.400,47 643.299,69
Vencimentos, Vantagens e Ou-
tras Despesas Varizveis 571,910,712 388.394,02 1.042.054,95 553,822,060 551.861,46 349,439 42 614.396,30
0brigacoes Patronais 88,851,713 89,292,713 90.420,01 178.363,94 24.986,2) 24,961,09 28.903,39
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Refo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
outras despesas de pessoal decorr
entes de contratos de terceir é 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas com pessoal nao executa
1 Orgamentamamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (II) (Parag
1° do art.19 da LRF) 0,00 39.298,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indemzaﬁoes por Demissdo e Incen
tivos a Demissao Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo ] udma]
de Pertodo Anterigr ao da Apyraca 0,00 39.298,7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da ABurag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com Recur
505 V1ncu1ados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agentes Conunitarios de Saide e d
¢ Combate as Endemias com Recurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela dedutivel referente 20 1
s0 salarial do Enfermeiro, Tecnic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
outras Dedugoes Constitucionals
0u Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESP. LIQ. COM PESSOAL (I1II)=(I-II) | 660.762,45 | 638.388,03 | 1.132.474,96 | 732.186,00 | §76.847,71 | §74.400,47 | 643.299,65

0001



Para RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Governo Municipal de Tucuryi DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pag.: 0002
Camara Municipal de Tucurul ORSAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
* quadrimestre de 2024 (até Agosto)
Liquidadas Inscritas em restos
DESPESA COM PESSOAL — 2 pagar nio
CONTINUAGAO , TOTAL (U]tinos processados
Abr/2024 | mai/2024 | qwm/2024 | /2024 | Ago/2024 12 Meses) (a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 632.639,3) 699.108,50 686.297,03 649.729,08 031.723,10 §.289.155,07 0,00
Pessoal Ativo 632.639,3) 699.108,50 686.297,09 645.729,08 631.723,10 §.289.155,07 0,00
Vencimentos, Vantagens e Ou-
trag Despesas Varigvels 500.833,21 372.397,21 597.978, 68 383.162,8) 371.041,63 7.363.292,3 0,00
0brigacoes Patronais | 65.806,13 122.7111,29 §8.318,37 60.566,23 60.681,47 923.862, 53 0,00
Pessoal “Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Refo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorr
entes de contratos ge gercemzaé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas com pessoal nao executa
2 Orgamentamamente , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (I1) (Pardg.
1% do art. 19 da (RF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.298,72 0,00
Indemzagoes por Demissdo e Incen
t1v0s a Demissao Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial |
de Per1odo Anterigr ao da Apuracd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.298,72 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores
de Periodo Anterior ao da AEurag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com Recur
505 Vinculados , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agentes Conunitarios de Saude e d
e Combate as Endemias com Recurso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela dedutivel referente 3o pi
s0 salarial do Enfermeiro, Tecnic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Deduc0es Constitucionais
0u Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESP. LIQ. COM PESSOAL (11I)=(I-1I) | 632.639,35 | 695.108,50 | 686.297,05 | 645.729,08 | 631.723,10 | §.249.856,35 | 0,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL | VALOR |% SOBRE RCL AJUSTADA



Para RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Governo Mupicipal de Tucuryi DENONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Camara Mun1c1pa1 de Tucuryi ORSAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
* quadrimestre de 2024 (até Agosto)
RECEITA CORRENTE LEQUIDA - RCL(IV) . . o , 513.626.004,92
-) Transferéncia obrig. da unido relativas as emendas individuais (art.166-A, para%.1° da (F) 0,00
-] Transferencia obrig, da unigo relativas as emendas de bancada (art. 166, parag. 6 da (F) 0,00
-) Transferéncia da Unido rel.a remun. agentes comun.de saude e comb.endemias (CF.Art.198 par.11) 0,00
-) Qutras Deducoes Constitucionais ou Lega1s 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL - (V) §13.626.024,92
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIIa + IIIh) | §.249.856,35 | 1,61 %
LINITE MAXINO (VIT)(incisos I,II e III do art. 20 da LRF) | 30.817.561,50 | 6,00 %
LINITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x 1X) (paragrafo inico do art. 22 da LRF) | 29.276.683,43 | §,70 %
LINITE DE ALERTA (1X) = (0,90 x IX) (inciso II do par. 1° do art. 59 da LRF) | 27.735.805,35 | 5,40 %

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Camara Municipal de Tucurui - DATA DA EMISSAQ: 26/09/2024 - HORA DA EWISSAQ: 12:17:31

1. Nos_demonstrativos elaborados no primeiro e no sequndo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo_processados inscritos
en 31 de dezembro do exercicio anterior continuarag a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteracao pelo seu processamento,
e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

WEBER DA SILVA CiéiBnE;dg:ZIitU;na digital por FRANCISCO FEITOSA  Assinado de forma digital por
GALVAO:6483906021 cayaossassosonts FERNANDES:0165461  fequanorsorssietozs
5 Dados: 2024.09.27 09:29:52 -03'00" 6249 Dados: 2024.09.27 09:31:19 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO FRANCISCO FEITOSA FERNANDES

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL Contador
MARCELO TEIXEIRA stk conor o
PEDRO DE JESUS  Assinado de forma digital por PEDRO BARRADAS:535717113 O mrismiiononcsoma ™
DE JESUS CRUZ:45815178268 e O TEXERA ’
CRUZ:45815178268 Dados: 2024.09.27 09:34:38 -03'00" 00 BARRADAS3571711300
PEDRO DE JESUS CRUZ MARCELO TEIXEIRA BARRADAS

TESOUREIRO Controlador Interno
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Pard . , RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL

Governo Municipal de Tucuryi DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Camara Municipal de Tucurud ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2° quadrimestre de 2024 (até Agosto)

LRF, Art. 4§ - Anexo 6 R§ 1,00
RECEITA CORRENTE LEQUIDA | VALOR ATE 0 QUADRIMESTRE/SEMESTRE
Receita Corrente Liquida , . o §49,732.901,92
Receita Corrente Liquida ajustada para calculo dos Limites de endividamento §49.732.901,92
Receita Corrente L1quida ajustada para calculo da despesa com pessoal §49.732.901,92
DESPESA COM PESSOAL | VALOR | % SOBRE RCL AJUSTADA|
Despesa Total com Pessoal - DTP §.249.856,35 1,59%
Limite Maximo (incisos I, IT e III, art. 20 da LRF) - < 6,00% 31.070.398,92 b,00%
Limite Prudencial (paragrafo unico, art, 22 da LRF) - < §,70% 29.516.818,97 5,10
Limite de Alerta (inciSo IT do par.1® do art.59 da LRF) - < §,40% 27.963.359,02 5,400

Pag.. 0001



Pard o ,
Governo Municipal de Tucuryi
Camara Municipal de Tucurul

RELATORIO DE GESTAQ FISCAL .
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2% quadrimestre de 2024 (até Agosto)

Pag.. 0002

RESTOS A PAGAR

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LIQUIDA (APOS

RESTOS A PAGAR A INSCRIiAO EN,
EMPENHADOS E NAO | RESTOS A PAGAR NAO
LIQUIDADOS DO PROCESSADOS DO

EXERCICIO EXERCICIO)

Valor total

FONTE:  SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Cimara Muni

WEBER DA SILVA

Assinado de forma digital por WEBER
DA SILVA GALVAQ:64839060215

GALVAO:64839060215  Dados: 2024.09.27 09:32:47 -03'00'

cipal de Tucurui - DATA DA EMISSAO: 26/09/2024 - HORA DA EMISSAQ: 12:20:48

FRANCISCO FEITOSA fssnado de forma digital por
FERNANDES:016546 FERNANDES:01654616249
Dados: 2024.09.27 09:32:07

16249 0300
WEBER DA SILVA GALVAO FRANCISCO FEITOSA FERNANDES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL Contador
Assinado de forma digital por MARCELO TEIXEIRA ﬁéfil?::S:;::Z'Bii??;;?ﬁmﬁo
PEDRO DE JESUS  peorooests BARRADAS:53571711 Deimrees
CRUZ:45815178268 .00 a0 09340203500 300 e’

PEDRO DE JESUS CRUZ
TESOUREIRO

MARCELO TEIXEIRA BARRADAS
Controlador Interno



Relatorio de Gestao Fiscal
Py . Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legisla
S I C onfl ég,‘,‘:;”gj{%f:i%“”:u g’r‘lg::r.lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouroNAacioNAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal
LIQUIDADAS
- INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - -
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 660.762,45 677.686,75 1.132.474,96 732.186,00 576.847,71 574.400,47 643.299,65 632.639,35 695.108,50 686.297,05 645.729,08 631.723,10 8.289.155,07
Pessoal Ativo 660.762,45 677.686,75  1.132.47496 732.186,00 576.847,71 574.400 47 643.299,65 632.639,35 695.108,50 686.297,05 645.729,08 631.723,10 8.289.155,07

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 571.910,72 588.394,02 1.042.054,95 553.822,06 551.861,46 549.439,42 614.396,30 566.833,22 572.397,21 597.978,68 585.162,85 571.041,63

Obrigagdes Patronais 88.851,73 89.292,73 90.420,01 178.363,94 24.986,25 24.961,05 28.903,35 65.806,13 122.711,29 88.318,37 60.566,23 60.681,47
Pessoal Inativo e Pensionistas

7.365.292,52
923.862,55

Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensdes

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de contratagao de forma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal néo Executada Orgamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il) 16.154,02 60.611,16 2.910,67 79.675,85
Indenizagdes por Demissao e Incentivos & Demisséo Voluntaria
Decorrentes de Deciséo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 39.298,72 39.298,72

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao 16.154,02 21.312,44 2.910,67 40.377,13

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitarios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)

Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (1 - 1) 644.608,43 617.075,59 1.132.474,96 729.275,33 576.847,71 574.400,47 643.299,65 632.639,35 695.108,50 686.297,05 645.729,08 631.723,10 8.209.479,22

Documento gerado em 30/09/2024 09:10:51 Pagina 1 de 6



Relatorio de Gestao Fiscal
™ . Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
Slconfl Z"E:ztg%i:ﬁlﬂgé%t::m g:‘lg:‘;r.\entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

~ N L DTP e Apuragado do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuragédo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuragédo do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 549.732.901,92

() Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 31.892.920,00

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI) 0,00

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragéo dos agentes comunitarios de satde e de combate as endemias 4.213.957.00

(CF, art. 198, §11) (V1) !

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) 513.626.024.92

=(IV-V-Vl) 04005

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (lll a + Il b) 8.209.479,22 1,60

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 30.817.561,50 6,00

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 29.276.683,43 5,70

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 27.735.805,35 5,40
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas Valores
31/08/2024

Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Documento gerado em 30/09/2024 09:10:51 Pagina 2 de 6



Relatorio de Gestao Fiscal
Py . Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
S I C onfl Sistema de Informages Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Pablico Brasileiro CNPJ .
TesouroNAacioNAL Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -
Valores Percentuais

Documento gerado em 30/09/2024 09:10:51 Pagina 3 de 6



Relatorio de Gestao Fiscal
™ . Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
Slconfl Eé{tg%i:ﬁgé%t::m 2;9:‘Tentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Percentual

Para para Redugao do Exced de DTP (art. 15 da LC 178/2021) 3 el
ercentua

Para os para Redugéo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -
Limite Maximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XIl) (%)
Excedente em 2021 (XIII) = (X1 - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%)

Documento gerado em 30/09/2024 09:10:51 Pagina 4 de 6



Relatorio de Gestao Fiscal
Py . Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
S I C onfl Sistema de Informages Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Pablico Brasileiro CNPJ .
TesouroNAacioNAL Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

L . Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi)
% DTP (VIIl / VIl)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 1782021 (%)
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Relatorio de Gestao Fiscal
™ . Camara de Vereadores de Tucurui - PA (Poder Legislativo)
Slconfl Eé{tg%i:ﬁgé%t::m 2;9:‘Tentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
31/08/2024
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas

Notas Explicativas
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ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

UNIDADE USUARIA: PLENARIO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS - 30/12/2024

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Dat'a'd~e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000635 CENTRAL DE AR 24.000 BTUs ELECTROLUX
2 000637 CENTRAL DE AR 24.000 BTUs ELECTROLUX
3 000143 CENTRAL DE AR 24.000 BTUs ELECTROLUX
4 000638 MESA estrutura em marmore 4 (quatro) lugares Mesa Executiva
5 000641 MESA estrutura em marmore 4 (quatro) lugares Mesa Vereadores
6 000640 MESA estrutura em marmore 5 (cinco) lugares Mesa Vereadores
7 000611 Poltrona executiva em couro com bragos e com rodinhas
8 000615 Poltrona executiva em couro com bragos e com rodinhas
9 000616 Poltrona executiva em couro com bragos e com rodinhas
10 000618 Poltrona executiva em couro com bragos e com rodinhas
11 000612 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
12 000613 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
13 000614 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
14 000620 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
15 000622 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
16 000623 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
17 000643 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
18 000644 Poltrona executiva tecido preto com bragos e com rodinhas
19 000642 Tribuna estrutura em marmore
20 000647 Cadeira simples em napa preta
21 000127 Cadeira simples em napa preta
22 000197 Cadeira simples em napa preta
23 000101 Mesa em madeira de lei comm 3 (trés) gavetas
24 000109 Mesa em madeira de lei comm 3 (trés) gavetas
25 000312 Mesa em MDF com 2 (duas) gavetas
26 000113 Mesa em madeira de lei sem gaveta Servigo de café
27 000648 Mesa de som CMR 16-X
28 000645 Caixa de Som com tripé JS 15 BT CICLOTRON
29 000646 Caixa de Som com tripé JS 15 BT JBL
30 000649 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares JBL
31 000655 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
32 000650 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
33 000651 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
34 000652 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
35 000653 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
36 000654 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
37 000656 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
38 000657 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

UNIDADE USUARIA: PLENARIO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS - 30/12/2024

o 5 . . N . Data de
Item WP (e Descri¢do do bem Marca Num’el.'o Tipo de Nimero do Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Valordo Bem | Estado do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: PLENARIO
N° Identificagdo Numero Tipo de Ndmero do . Data de Valor do Bem | Estado do
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (R$) Bem
ou Entrada
39 000658 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
40 000659 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
41 000660 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
42 000661 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
43 000662 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
44 000663 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
45 000664 Cadeiras longarinas tecido azul 3 (trés)) lugares
46 000665 Cadeiras longarinas tecido azul 2 (dois)) lugares
47 000666 Cadeiras longarinas tecido azul 2 (dois)) lugares
48 000667 Cadeiras longarinas tecido azul 2 (dois)) lugares
49 000668 Cadeiras longarinas tecido azul 2 (dois)) lugares
50 000669 Cadeiras longarinas tecido azul 2 (dois)) lugares
51 000670 Cadeiras longarinas tecido azul 2 (dois)) lugares

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a partir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS

UNIDADE USUARIA: GABINETE DA PRESIDENCIA

o P . . . Data de
Item TP RETiEeD Descrigdo do bem Marca Num’el:o Tipo de Nimero do Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicdo Valor do Bem | Estado do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000499 Central de Ar Midea SPRINGER
2 000323 FRIGOBAR ELECTROLUX
3 000560 Mesa estrutura em marmore formato L
4 000630 Sofa tecido cor preta 3 (trés) lugares
5 000631 Sofa tecido cor preta 2 (dois) lugares
6 000632 Sofa tecido cor preta 4 (quatro) lugares
7 000007 Cadeira presidente em couro preto
8 000609 Poltrona em couro preto
9 000629 Poltrona em couro preto
10 000519 Arquivo em MDF 3 (trés) gavetas

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: RECEPCAO DA PRESIDENCIA

N° Identificacdo - Numero Tipo de Namero do P Da'ia.d"e Valor do Bem | Estado do "
Item Descri¢do do bem Marca L . Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicao Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000245 CPU DESKTOP com mouse e teclado LG
2 000633 IMPRESSORA NEVER STOP LASER HP
3 000510 NICHO superior em MDF
4 000473 MESA em MDF formato L
5 000258 Cadeira almofadada tecido azul com rodinhas
6 000474 Cadeira longarina com 3 (trés) lugares
7 000475 Cadeira longarina com 3 (trés) lugares
8 000476 RACK em madeira de lei com 4 (quatro) prateleiras
9 000636 Controladora de cdmeras 16 canais CLOUD MHDX 1116 INTELBRAS
10 000442 MONITOR SAMSUNG N3o funciona
11 000634 Impressora Laser DCP-L5652DN BROTHER

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: SECRETARIA LEGISLATIVA

N° Identificacdo - Numero Tipo de Namero do P Dat'a'd~e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000465 Central de Ar 12.000 BTUs MIDEA SPRINGER
2 000466 FRIGOBAR CONSUL
3 000467 NOTEBOOK Core 3 LENOVO
4 000468 NOTEBOOK Core 3 ACER
5 000482 Monitor EVEREX
6 000469 IMPRESSORA laser DCPC-5652DM BROTHER
7 000470 Armario suspenso MDF 6 portas
8 000187 Armario em ago 2 portas
9 000471 Armario em ago 2 portas
10 000514 Mesa longarina MDF formato L com 8 gavetas
11 000472 Cadeira executiva tecido azul com rodinha com bragos Um brago com defeito
12 000507 Cadeira executiva tecido preto com rodinha com bragos
13 000137 Cadeira simples em napa preta
14 000363 Cadeira simples em napa preta
15 000683 NO BREAK SMS

Declaracédo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: ASSESSORIA JURIDICA

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do L. Da%a.df Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca .. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000639 Central de Ar MIDEA SPRINGER
2 000508 Armdrio em ago 2 portas
3 000477 Armdrio em ago 2 portas
4 000478 Mesa em MDF formato L com 4 gavetas
5 000312 Mesaem MDF azul com 2 gavetas
6 000069 Cadeira de escritério com rodinha sem bragos
7 000481 Cadeira simples almofadada azul
8 000197 Cadeira simples napa preta
9 000480 CPU Desktop com teclado Com defeito
10 000479 Monitor AOC

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR RENAN_PAULO DO XI

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Dat'a'd~e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000498 CENTRAL DE AR 9.000 BTU's ELECTROLUX
2 000264 FRIGOBAR CONSUL
3 000492 Mesa Escitério MDF formato L com brago e 4 gavetas
4 000493 Mesa Escitdrio MDF formato L sem brago e 4 gavetas
5 000494 NICHO de parede MDF
6 000495 Cadeia Escitorio giratéria tecido azul com brago
7 000345 Cadeia Escitorio fixa tecido azul sem brago
8 000496 Cadeira longarina tecido azul com 3 lugares
9 000497 Monirtor ACER N3o funciona

Declaracédo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR LUCAS BRITO_MARCELO

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Da'ia.d"e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicao Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000452 Central de Ar Midea 12.000 BTUs SPRINGER
2 000453 FRIGOBAR CONSUL
3 000454 Mesa de escritério em MDF formato L com 4 gavetas
4 000455 Mesa de escritério em MDF formato L com 4 gavetas
5 000456 NICHO Superior em MDF
6 000194 Cadeira de escritério com rodinhas tecido cinza sem bragos
7 000457 Cadeira simples tecido azul
8 000240 Cadeira simples tecido azul
9 000059 Impressora HP DESKJET 2050 HP N3o funciona

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADORA ANTONETE/FERNANDO ALBUQUERQUE

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Da'ia.d"e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicao Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000671 Central de Ar 9.000 Btu's ELECTROLUX
2 000004 FRIGOBAR CONSUL
3 000321 MESA DE ESCRITORIO MDF EM L S/GAVETA
4 000361 MESA DE ESCRITORIO MDF EM L C/GAVETA
5 000301 NICHO MDF
6 000341 Cadeira de escritdrio giratdria tecido escuro com brago
7 000395 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul
8 000317 Cadeira de escritdrio fixa napa preta
9 000327 Cadeira de escritdrio fixa napa preta
10 000054 CPU Desktop POSITIVO
11 000676 MONITOR LG
12 000390 Impressora deskjet HP N3o funciona

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR DAIVYSON_BONIEK

o I . . . Data de
Item TP RETiEeD Descrigdo do bem Marca Numlento Tipo de Nimero do Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisicdo Valor do Bem | Estado do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000433 Central de Ar 12.000 BTUs ELECTROLUX
2 000448 FRIGOBAR CONSUL
3 000458 Mesa escrivaninha MDF FORMATO L
4 000459 Cadeira executiva com rodinhas, tecido azul com bragos
5 000380 Cadeira executiva com rodinhas, tecido azul sem bragos
6 000460 Cadeira longarina tecido azul 3 lugares
7 000461 Cadeira simples tecido azul
8 000562 Cadeira simples napa preta
9 000462 Monitor, teclado e mouse AOC N3o funciona
10 000463 NO BREAK 1.000 KVA 4 tomadas

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢des adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR DODO

o I . . . Data de
Item TP RETiEeD Descrigdo do bem Marca Numlento Tipo de Nimero do Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Valor do Bem | Estado do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000688 Central de Ar 9.000 BTUs MIDEA SPRINGER
2 000350 FRIGOBAR CONSUL
3 000501 Arquivo MDF COM 3 GAETAS
4 000684 NICHO Superior MDF
5 000685 MESA MDF formato L com 4 gavetas
6 000686 MESA MDF formato L com sem gaveta
7 000687 Cadeira longarina azul 3 lugares
8 000353 Cadeira de escritdrio com rodinhas tecido azul com bragos
9 000129 Cadeira de escritdrio com rodinhas tecido azul com bragos Sem um brago
10 000308 Cadeira simples tecido azul
11 000216 Cadeira simples tecido cinza
12 000399 Impressora Instant HP N3o funciona
13 000689 Suporte para computador e No Break em MDF

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢des adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR ALBERT

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do L Dafa-df Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca .. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000491 Central de Ar 9.000 btus SPRINGER
2 000217 FRIGOBAR CONSUL
3 000483 Mesa de escritério MDF em L com 4 gavetas
4 000484 Mesa de escritério MDF em L com 4 gavetas
5 000485 Nicho em MDF
6 000486 Cadeira de escritério giratéria tecido azul com brago
7 000487 Cadeira de escritorio giratoria tecido azul sem brago
8 000293 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul
9 000488 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul
10 000489 Cadeira longarina com 3 lugares tecido azul
11 000516 CPU desktop POSITIVO N3o funciona
12 000055 MONITOR AOC N3o funciona
13 000490 Impressora Deskjet Instantink HP N3o funciona

Declaragao de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢des adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR FABIO ULISSES

N° Identificacdo - Numero Tipo de Numero do P Dat.a.d~e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L . Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisi¢ao Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000446 CENTRAL DE AR 9.000 BTU"s SPRINGER
2 000369 FRIGOBAR CONSUL
3 000305 Mesa de escritério MDF formato em L com 4 gavetas
4 000333 Mesa de escritério MDF formato em L com 4 gavetas
5 000311 NICHO em MDF
6 000330 Cadeira de escritério giratoria tecido azul com brago
7 000096 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul
8 000328 Cadeira de escritério fixa napa preta
9 000515 Cadeira de escritério fixa napa preta

Declaragdo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢des adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR VIEIRA_CRISTIANO ARRAIS

N° Identificagdo . Numero Tipo de Numero do _— Dat.a.d"e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000672 Central de Ar 9.000 BTU's SPRINGER
2 000477 FRIGOBAR Consul
3 000357 Mesa de escritério MDF formato em L com gavetas
4 000362 Mesa de escritério MDF formato em L com gavetas
5 000322 NICHO em MDF
6 000294 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul
7 000673 Cadeira de escritério fixa tecido azul
8 000278 CPU Desktop com teclado e mouse POSITIVO
9 000213 MONITOR LG
10 000387 Impressora deskjet HP

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(d0) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR TITONHO

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Dat'a'd~e Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisi¢do Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000428 Central de Ar 9.000 BTU's Electrolux Usado
2 000429 Frigobar Consul Usado
3 000432 Armario de parede MDF Usado
4 000502 Armario mével MDF com 3 gavetas Usado
5 000430 Mesa Escrivaninha em L MDF com 4 gavetas Usado
6 000431 Mesa Escrivaninha em L MDF sem gavetas Usado
7 000435 Conjunto de 3 Cadeiras LONGARINA com 3 lugares preta Usado
8 000131 CADEIRA DE ESCRITORIO GIRATORIA COM BRACO TECIDO AZUL Usado
9 000036 CADEIRA DE ESCRITORIO GIRATORIA COM BRACO TECIDO AZUL Usado
10 000338 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul. Usado
11 000434 Cadeira de escritdrio fixa tecido azul. Usado

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADORA ILMA

o e . . . Data de
Item Nigdentficacdo Descrigdo do bem Marca Num’et:o Tipo de Nimero do Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisicdo Valor do Bem | Estado do Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000370 MONITOR SANSUNG Usado
2 000374 IMPRESSORA HP Usado
3 000419 FRIGOBAR CONSUL Usado
4 000418 CENTRAL DE AR 9.000 BTU's ELECTROLUX Usado
5 000334 ESTANTE DE PAREDE EM MDF Usado
6 000420 MESA ESCRIVANINHA EM L MDF COM 4 GAVETAS Usado
7 000421 MESA ESCRIVANINHA EM L MDF S/GAVETAS Usado
8 000422 CADEIRA DE ESCRITORIO GIRATORIA COM BRAGO TECIDO AZUL Usado
9 000423 CADEIRA DE ESCRITORIO GIRATORIA COM BRAGO TECIDO AZUL Usado
10 000424 CADEIRA DE ESCRITORIO FIXA S/BRACOS TECIDO AZUL Usado
11 000425 CADEIRA DE ESCRITORIO FIXA S/BRACOS NAPA PRETA Usado
12 000423 CADEIRA DE ESCRITORIO FIXA S/BRACOS NAPA PRETA Usado
13 000427 CONJUNTO DE 3 CADEIRAS LONGARINA COM 3 LUGARES AZUL Usado
Declaracédo de Responsabilidade
Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢des adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos. Recebi o Inventéario acima em:
tura do Agente Patrii Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa Assinatura e Matricula do Servidor




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR ROSALVO_WEBER

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Da'ia.d"e Valor do Bem | Estado do .
Item Descrigdo do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicao Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000681 Central de Ar ELECTROLUX
2 000674 FRIGOBAR CONSUL
3 000309 NICHO superiuor MDF
4 000675 Mesa MDF com 4 gavetas
5 000677 Mesa MDF com 4 gavetas
6 000678 Cadeira de esceitdrio com rodinhas tecido azul com bracos
7 000202 Cadeira de esceit6rio com rodinhas tecido azul com bragos
8 000001 Cadeira simples tecido azul
9 000679 Cadeira simples tecido azul
10 000680 Cadeira simples tecido azul
11 000087 Cadeia Escitorio fixa tecido azul sem brago

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: GABINETE VEREADOR RODRIGO_VIEIRA

Data de
N° Identificagdo . Numero Tipo de Numero do P . Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicao Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada

1 000050 CENTRAL DE AR ELECTROLUX Usado
2 000447 FRIGOBAR CONSUL Usado
3 000803 NICHO SUPERIOR EM MDF Usado
4 000449 MESA DE ESCRITORIO EM MDF COM 4 GAVETAS Usado
5 000450 MESA DE ESCRITORIO EM MDF COM 4 GAVETAS Usado
6 000349 CADEIRA FIXA TECIDO AZUL Usado
7 000352 CADEIRA FIXA TECIDO AZUL Usado
8 000451 CADEIRA TIPO LONGARINA COM 3 LUGARES TECIDO AZUL Usado

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: FINANCAS/CONTABILIDADE/RECURSOS HUMANOS

N° Identificagdo - Numero Tipo de Numero do P Dat.a.df Valor do Bem | Estado do .
Item Descrigdo do bem Marca L . Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢ao Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada
1 000403 Computador (DESKTOP) com teclado e mouse Usado Adm. Titonho
2 000044 Monitor PHILIPS Usado Adm. Roni
3 000404 Computador (DESKTOP) com teclado e mouse Novo Adm. Weber
4 000405 Monitor ENTERPRISE Novo "
5 000195 Computador (DESKTOP) com teclado e mouse POSITIVO Usado Daivyson
6 000541 Monitor AOC Usado "
7 000535 Computador (DESKTOP) com teclado e mouse POSITIVO Usado "
8 000406 Monitor EVEREX Usado "
9 000559 Impressora Multifuncional BROTHER Usado Bena
10 000417 Central de Ar 18.000 Btus Usado
11 000410 Méddulo Estante Fixa em madeira com 11 divisérias Usado
12 000411 Méddulo Estante Fixa em madeira com 3 divisérias Usado
13 000412 Mddulo Estante Fixa em madeira com 9 divisérias Usado
14 000413 Modulo Estante Fixa madeira revest ¢/11 divisorias (6V, 5H) Usado
15 000414 Balcdo com estante acoplada em madeira c¢/9 divsorias Usado
16 000415 Balcdo em madeira sem divisérias Usado
17 000021 Arquivo estrutura em ago com 4 gavetas Usado
18 000407 Arquivo estrutura em ago com 4 gavetas Usado
19 000028 Arquivo em madeira revestida com 2 gavetas Usado
20 000408 Armario estrutura em aco, 2 portas e 5 divisorias Usado
21 000030 Mesa estrutura em madeira com 2 gavetas Usado
22 000537 Mesa estrutura em madeira com 2 gavetas Usado
23 000409 Mesa estrutura em madeira com 2 gavetas Usado
24 000029 Mesa estrutura em madeira sem gaveta Usado
25 000031 Mesa estrutura em madeira sem gaveta Usado
26 000034 Mesa estrutura em madeira sem gaveta Usado
27 000260 Cadeira de escritdrio giratdria com brago Usado
28 000546 Cadeira de escritorio giratdria sem brago Usado
29 000364 Cadeira de escritorio fixa sem brago Usado
30 000331 Cadeira de escritorio fixa sem brago Usado
31 000281 Cadeira de escritorio fixa sem brago Usado
32 000416 Cadeira de escritorio fixa sem brago encosto alto Usado
Declaragao de Responsabilidade
Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.
Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE ADMINISTRATIVA: ADMINSTRACAO/INFORMATICA/OUVIDORIA

Data de
N° Identificagdo . Numero Tipo de Numero do P . Valor do Bem | Estado do .
Item Descri¢do do bem Marca L. Fornecedor (Empresa /Orgdo) Aquisi¢do Observagao
(Tombamento) de Série | Documento | Documento (RS) Bem
ou Entrada

1 000626 Computador 4GB RAM HD 1TB Teclado e mouse CERTOPC
2 000594 Monitor de Video AOC
3 000464 Impressora MFC-L57002DW TONER BROTHER
4 000042 Monitor de Video SANSUNG
5 000574 ARMARIO PARA ARQUIVO EM MDF PLANEJADO
6 000064 Mesa em madeira de lei com 5 gavetas

Declaracéo de Responsabilidade

Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura
deste Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condigdes adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos.

Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa




ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
INVENTARIO DE BENS PATRIMONIAIS
UNIDADE USUARIA: COPA_COZINHA

Data de
P ificaca G i G B E
Item TP RETiEeD Descrigdo do bem Marca Num’el:o Tipo de Nimero do Fornecedor (Empresa /Orgéo) Aquisicao Valor do Bem stado do Observagdo
(Tombamento) de Série | Documento | Documento ou Entrada (RS) Bem
1 000436 GELADEIRA ESMALTEC Usado Estado precario
2 000083 FOGAO INDUSTRIAL Usado
3 000437 ARMARIO EM MADEIRA REVESTIDA Usado Estado precério
4 000079 MESA EM MDF 6 LUGARES Usado
5 000438 CADEIRA EM MDF Usado
6 000439 CADEIRA EM MDF Usado
7 000440 CADEIRA EM MDF Usado
8 000441 CADEIRA EM MDF Usado
9 000442 CADEIRA EM MDF Usado
10 000443 CADEIRA EM MDF Usado
11 000444 CADEIRA EM MDF Usado
12 000445 CADEIRA EM MDF Usado
Declaragao de Responsabilidade
Declaro que o(s) bem(ns) patrimonial(ais) acima especificado(s) esta(do) sob minha responsabilidade, a apartir da data de assinatura deste WE BE R DA SI LVA Assinado de forma dlglta|
Inventario. Comprometo-me a manté-lo(s) em condi¢des adequadas para o desenvolvimento normal dos trabalhos. por WEBER DA SILVA
GALVAQO:648390 GALVAO:64839060215
2 Dados: 2025.02.20 12:30:33
Assinatura do Responsavel da Unidade Administrativa 60 1 5 -03'00'

FRANCISCO Assinado de forma digital

FEITOSA por FRANCISCO FEITOSA
FERNANDES:01654616249

FERNANDES:0165 pados: 2025.02.20
4616249 12:31:21-03'00'




P
¢S

ESTADO DO PARA ,
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que Camara
Municipal de Tucurui, situada na Praca Jarbas Passarinho n2 116, CEP 68458-490, Tucurui-Pa, C.N.P.J
n? 05.845.664/0001-75, ndo possui Servidores estaveis e ndo efetivo, nos termos do art 19 do
ADCT/CF88. (posicdo em 31/12/2024).

Por ser a expressdao da verdade, assino a presente declaracdo em duas vias para que
produza seus efeitos legais.

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por WEBER

DA SILVA GALVAO:64839060215

GALVAO:64839060215  pados: 2025.01.13 11:24:20 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Céamara Municipal de Tucurui
Praga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



SERVIDORES EFETIVOS ADMITIDOS MEDIANTE CONCURSO PUBLICO (POSICAO EM 31/12/2024)

A.2

REMUNERAGCAO |VANTAGENS VANTAGENS |TOTAL DE |REDUT
NUNSERVIDOR EFETIVO CARGO/FUNCAO LOTACAO PARADIGMA PESSOAIS INDENIZACAO |EVENTUAIS |CREDITO | CONSTIT.
1|ANA CASSIA E SILVA DOS REIS AUX. ADMINISTRATIVO Departamento De Adminstracdo Geral 6.883,33 6.195,00 544,56 0,00| 13.622,89 0,00
2|AUGUSTA FERREIRA DA SILVA AUX. ADMINISTRATIVO Departamento De Recursos Financeiros 6.277,46 7.319,51 544,56 0,00| 14.141,53 0,00
3|ELIZABETH GONCALVES BARROSO TECNICO EM ADMINISTRACAO  |Departamento De Adminstragdo Geral 8.587,59 12.881,38 544,56 0,00/ 22.013,53 0,00
4|FRANCILENO LIMA MENDES AUX. ADMINISTRATIVO Departamento De Adminstracdo Geral 3.797,83 5.696,75 580,86 0,00/ 10.075,44 0,00
5|GETULIO BECHARA E SILVA DIGITADO Departamento De Informatica 8.448,60 9.851,07 544,56 0,00| 18.844,23 0,00
6[JOCILENE DA PAZ SILVA AUX. ADMINISTRATIVO Departamento De Recursos Financeiros 6.883,33 6.195,00 544,56 0,00| 13.622,89 0,00
7[JONAS DA CUNHA PINTO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Departamento De Adminstragdo Geral 9.159,16 10.075,07 544,56 0,00| 19.778,79 0,00
8|JOSE JOAO RODRIGUES AGENTE DE PORTARIA Departamento De Adminstragdo Geral 2.178,39 1.089,20 635,31 0,00/ 3.902,90 0,00
9|MARIA ANTONIA RAMOS DIAS AGENTE DE SERVICOS GERAIS Departamento De Adminstragdo Geral 1.393,95 1.268,50 635,31 0,00/ 3.297,76 0,00
10|MARIA NAZARE ALVES TELEFONISTA Departamento De Adminstragdo Geral 3.138,73 2.197,12 592,86 0,00/ 5.928,71 0,00
11|MARIA NAZARE OLIVEIRA RODRIGUES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Departamento De Adminstragdo Geral 9.271,61 10.810,70 544,56 0,00/ 20.626,87 0,00
12|MARILZA CRUZ PORTILHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Departamento De Recursos Financeiros 9.271,61 8.344,45 544,56 0,00/ 18.160,62 0,00
TECNICO EM ADMINISTRAGAO
MAURIVENE DE JESUS (CHEFE DO SETOR
13| MARTINS DA VEIGA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS Departamento De Adminstracdo Geral 10.305,10 13.396,63 544,56 0,00| 24.246,29 246,29
14|RIVANIER DAS DORES OLIVEIRA SARAIVA  |ASSISTENTE LEGISLATIVO Departamento De Adminstracdo Geral 14.689,30 13.220,37 544,56 0,00| 28.454,23| 4.454,23
15|SANDRA SUELY SOARES MAIA MENEZES ADVOGADA Departamento De Assuntos Juridicos 9.769,37 8.792,44 544,56 0,00| 19.106,37 0,00

TUCURUI-PA 13/01/2025.

WEBER DA SILVA GALVAO

WEBER DA SILVA
GALVAO:64839060

215

Assinado de forma digital por
WEBER DA SILVA
GALVAO:64839060215

Dados: 2025.01.13 11:26:14 -03'00'




A3

SERVIDORES COMISSIONADO (POSICAO EM 31/12/2024)

NUM SERVIDOR COMISSIONADO CARGO/FUNCAO LOTAGCAO REMUNERAGCAO
1|ANDREIA ALVES KRAUSE SILVA DIR DEPTO RECUR FINANCEIROS Departamento De Recursos Financeiros 2.250,00
2|ANTHONY PATRICK LIMA COUTINHO ASSESSOR PRESIDENCIA III Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
3|ANTONIA DE OLIVEIRA CARVALHO DIRETORA DO DEPART DE PROTOCOLO GERAL Departamento De Protocolo Geral 2.250,00
4|ANTONIO CRUZ DE SOUSA ASSESSOR DA PRESIDENCIA III Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.498,00
5|ANTONIO DO SOCORRO CRUZ DOS SANTOS ASSESSOR JURIDICIO Procuradoria Geral da Camara 2.100,00
6|ANTONIO JAIRO ELIZIARIO DE AGUIAR CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Antonio Carlos de Sousa 1.800,00
7|CLAUDIO FERNANDO DA COSTA MESCOUTO ASSESSOR PRESIDENCIA 11 Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.498,00
8|CLEONICE DE ARAUJO SANTOS DE AZEVEDO ASSESSOR DA PRESIDENCIA Il Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.498,00
9|CLIVIA DOS SANTOS JOAQUIM ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar -llma da Silva Creao 1.605,00

10|DIOGO DE SOUSA MATIAS ASSESSOR DA PRESIDENCIA III Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
11|EDEIZE FERREIRA COELHO ASSESSOR DE DIVULGACAO PRESIDENCIA Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.605,00
12|EDELVIS DO SOCORRO PEREIRA PAIVA ASSESSOR DE DIVULGACAO PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -Jose Vieira de Almeida 1.605,00

13|ELEN CHRIS GAIA DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar -M2 Antonete Wanderley Ferreil 1.605,00
14 |ELIANE MORAES RODRIGUES ASSESSOR DA PRESIDENCIA IlI Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
15|FABIANA SARGES SILVA ASSESSORA DE DIVULGACAO PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Antonio Carlos de Sousa 1.605,00
16|FATIMA DO ROSARIO COSTA DE BRITO ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar -M2 Antonete Wanderley Ferreil 1.498,00
17|FELIPE LORENZON RONCONI PROCURADOR GERAL DA CMT Procuradoria Geral da Camara 6.580,00
18 |[FERDINANDO LOPES SOARES ASSESSOR PARLAMENTAR Il Gab. Parlamentar- Lucas Michel Silva Brito 1.498,00
19|FLAVIA LUCAS PEDROSA ASSESSOR DE DIVULGAC/:\O PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Rodrigo Silva Nunes 1.605,00
20|GABRIELA LISBOA DE CASTRO ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Rosalvo Afonso Fernandes 1.498,00
21|GUILHERME DE CARVALHO LOPES ASSESSOR DA PRESIDENCIA 1l Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.498,00
22 |GUSTAVO MONTEIRO QUINTILIANO ASSESSOR DA PRESIDENCIA III Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
23|GUSTAVO RAMOS DE SOUSA ASSESSOR DA PRESIDENCIA 11 Gab. Parlamentar - Cleidson de Souza Oliveira 1.498,00
24|JACIANE RODRIGUES DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR Il Gab. Parlamentar- Fabio Ulisses Soares Campelo 1.498,00
25[JACKSON EDSON NOVAES DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA 11 Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.498,00
26|JAILSON SOLIMOES VERAS DE CARVALHO CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -M2 Antonete Wanderley Ferreil 1.800,00
27 [JAQUELINE DE JESUS ASSESSSOR DE DIVULGACAO PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -Renan Lopes de Aguiar 1.605,00
28|JEIEL LACERDA MACIEL ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Rodrigo Silva Nunes 1.498,00
29|JOELMA FEITOSA DA SILVA CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Lucas Michel Silva Brito 1.800,00
30({JORGE EDUARDO LOPES PIVA SIMONI CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -Renan Lopes de Aguiar 1.800,00
31|JORGE MARQUES DE FREITAS ASSESSOR DA PRESIDENCIA 111 Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
32|JOSE AUGUSTO GARCIA DE ALMEIDA ASSESSOR PARLAMENTAR II Gab. Parlamentar- Antonio Carlos de Sousa 1.498,00
33|LEILA LUCIA BARRA BRANDAO ASSESSOR DE DIVULGACAO PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Albert Coelho Lobato 1.605,00




34|LENIRA SIQUEIRA GOMES ASSESSOR DE DIVULGAC/:\O PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Fabio Ulisses Soares Campelo 1.605,00
35|LIANA ASSUNCAO ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Fabio Ulisses Soares Campelo 1.498,00
36|LORRANI VIANA DO CARMO LUCIANO ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar- Albert Coelho Lobato 1.605,00
37|LUAN DA SILVA PIMENTEL ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Lucas Michel Silva Brito 1.498,00
38|LUANA CIPRIANO NASCIMENTO ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar - Cleidson de Souza Oliveira 1.605,00
39|LUCILENE NUNES LEAO ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar- Lucas Michel Silva Brito 1.605,00
40|MARCELO TEXEIRA BARRADAS COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO Controle Interno 6.580,00
41{MARCONDES COSTA DE OLIVEIRA ASSESSOR DA PRESIDENCIA | Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.605,00
42 |MARCOS ANTONIA RIBEIRO BARBOSA ASSESSOR DA PRESIDENCIA IlI Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
43|MARIA DE FATIMA VIEIRA GAIA CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Rosalvo Afonso Fernandes 1.800,00
44|MARIA DO SOCORRO DA SILVA ANDRADE ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar -M2 Antonete Wanderley Ferreil 1.498,00
45|MARIA FERNANDA SILVA BARROS ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar -Jose Vieira de Almeida 1.605,00
46|MARIA JOELMA MENDES MACHADO ASSESSOR PARLAMENTAR | Gab. Parlamentar -Renan Lopes de Aguiar 1.605,00
47|MATHEUS VALE DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA 111 Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
48 |MAYLE JOE BECHARA BORGES CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -lima da Silva Creao 1.800,00
49|MICHAEL FABIAN BANDEIRA DO NASCIMENTO ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar - Cleidson de Souza Oliveira 1.498,00
50|MIRIAN BARBOSA PEREIRA CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -Jose Vieira de Almeida 1.800,00
51|PATRICIA MARA ALVES FEITOSA ASSESSORA DE DIVULGACAO PARLAMENTAR Gab. Parlamentar -llma da Silva Creao 1.605,00
52|PAULO HENRIQUE COELHO DA SILVA ASSESSOR DA PRESIDENCIA 111 Gab. Parlamentar- Albert Coelho Lobato 1.412,00
53|QUEILA ALVES DE FREITAS ASSESSOR DA PRESIDENCIA IlI Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
54|REJANE DA COSTA ARAGAO ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Rosalvo Afonso Fernandes 1.498,00
55|RICKELME DE OLIVEIRA FACAO ASSESSOR DA PRESIDENCIA 11 Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.498,00
56|ROBSON FERNANDO COELHO LUCIANO CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Albert Coelho Lobato 1.800,00
57 |RODRIGO COSTA RODRIGUES ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar -Renan Lopes de Aguiar 1.498,00
58|RODRIGO SILVA DE ANDRADE ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Albert Coelho Lobato 1.498,00
59|ROSALIA DIAS SOARES SECRETARIO DE CONTROLADORIA Controle Interno 1.412,00
60|ROSIANE DO CARMO ARNAUD SECRETARIO DE OUVIDORIA PARLAMENTAR Ouvidoria Legislativa 1.412,00
61|ROSIANE MARIA CORREA RODRIGUES CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR Gab. Parlamentar - Cleidson de Souza Oliveira 1.800,00
62|RUTH SOUSA BITENCOURT ASSESSOR PARLAMENTAR Il Gab. Parlamentar -lima da Silva Creao 1.498,00
63 |SAMIR ANTHUNES MATTOS CORDEIRO ASSESSOR JURIDICO Procuradoria Geral da Camara 2.100,00
64 |SAMIRA AMARAL FILGUEIRAS ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar- Daivyson Furtado da Silva 1.498,00
65|SIBELI FERREIRA MARTINS ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar -Renan Lopes de Aguiar 1.498,00
66|SIBELLE SOUSA DE AZEVEDO ASSESSOR PARLAMENTAR Il Gab. Parlamentar- Rosalvo Afonso Fernandes 1.498,00
67|SIRLENE GANGA LOPES ASSESSOR DA PRESIDENCIA | Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.605,00
68|SUELLEN DE LACERDA NOGUEIRA ASSESSOR PARLAMENTAR I Gab. Parlamentar -Jose Vieira de Almeida 1.498,00
69|SUELY DE FATIMA DAMASCENO DA SILVA ASSESSOR PRESIDENCIA 111 Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
70|TAIZA RODRIGUES FRANCO ASSESSORA DE DIVULGAGAO PARLAMENTAR Gab. Parlamentar- Fabio Ulisses Soares Campelo 1.605,00




71|VALDIVINO BARBOSA MACIEL ASSESSOR DA PRESIDENCIA III Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
72|VICTOR PABLO FILGUEIRA ALMEIDA ASSESSOR DA PRESIDENCIA III Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.412,00
73|VINICIUS SANTOS RAMOS ASSESSOR PARLAMENTAR Il Gab. Parlamentar - Cleidson de Souza Oliveira 1.498,00
74 |WALLISON DE OLIVEIRA BARROSO ASSESSSOR DA PRESIDENCIA | Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.605,00
75|WENDEL ARAUJO E SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR Il Gab. Parlamentar- Albert Coelho Lobato 1.498,00
76 |WILDINES MENDES DE JESUS ASSESSOR DE DIVULGACAO DA PRESIDENCIA Gab. Da Presidencia -Weber da Silva Galvao 1.605,00

TUCURUI-PA 13/01/2025.
WEBER DA SILVA  Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA

GALVAO:64839060 GALVAO:64839060215
Dados: 2025.01.13 14:16:57

215 -0300°

WEBER DA SILVA GALVAO




P
¢S

ESTADOIK)PARA ,
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que Camara
Municipal de Tucurui, situada na Praca Jarbas Passarinho n2 116, CEP 68458-490, Tucurui-Pa, C.N.P.J
n? 05.845.664/0001-75, ndo possui nenhum CONTRATADO POR PRAZO DETERMINADO. (posi¢do em
31/12/2024).

Por ser a expressao da verdade, assino a presente declaracdo em duas vias para que
produza seus efeitos legais.

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA WEBER DA SILVA

GALVAO:64839060215  GALVAO4839060215
Dados: 2025.01.13 11:22:25 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui
Praga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



P
¢S

ESTADO DO PARA ,
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que Camara
Municipal de Tucurui, situada na Praca Jarbas Passarinho n2 116, CEP 68458-490, Tucurui-Pa, C.N.P.J
n? 05.845.664/0001-75, ndo possui nenhum SERVIDOR CEDIDO PARA OUTRO ORGAO
(FEDERAL/ESTADUAL/MUNICIPAL). (posicio em 31/12/2024).

Declaramos que possuimos somente um Servidor cedido da Prefeitura Municipal de
Tucurui para este Poder Legislativo com 6nus para este Poder. (Servidor SAMIR ANTHUNES MATTOS
CORDEIRO, pelo de periodo de 09/02/2024 a 08/08/2025). (posi¢ao em 31/12/2024).

Por ser a expressao da verdade, assino a presente declaracdo em duas vias para que
produza seus efeitos legais.

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por
GALVAO:6483906021 givacesmssosoars
5 Dados: 2025.01.13 11:40:48 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui
Praga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



ESTADO DO PARA ,
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

[-~)

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que Camara
Municipal de Tucurui, situada na Praca Jarbas Passarinho n2 116, CEP 68458-490, Tucurui-Pa, C.N.P.J
n? 05.845.664/0001-75, que ndo ha relagdo de folhas de pagamento ndo quitadas no exercicio findo,
incluidas folha de 13 salario. (posi¢do em 31/12/2024).

Por ser a expressao da verdade, assino a presente declaracdo em duas vias para que
produza seus efeitos legais.

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por
GALVAO:6483906021 rier Aot s

5 Dados: 2025.01.13 11:34:16 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui
Praga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



<o <

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

REPASSES JUNTO AO INSS (POSICAO EM 31/12/2024)

RELATORIO DE CONSIGNADO -INSS 2023

MES VALOR DATA DE PAGAMENTO
JANEIRO 62.341,70 03/02/2023
FEVEREIRO 64.697,72 23/02/2023
MARCO 78.210,93 24/03/2023
ABRIL 72.629,13 24/04/2023
MAIO 74.989,39 20/06/2024
JUNHO 76.358,17 20/07/2023
JULHO 76.758,64 18/08/2023
AGOSTO 75.424,09 19/09/2023
SETEMBRO 76.519,03 16/10/2023
OUTUBRO 77.559,97 16/11/2023
NOVEMBRO 79.072,22 20/12/2023
DEZEMBRO 80.501,63 20/12/2023
13 SALARIO 72.458,37 20/12/2023
TOTAL PAGO 967.520,99

TUCURUI-PA 13/01/2025.

WEBER DA SILVA

Assinado de forma digital por
WEBER DA SILVA

GALVAO:64839060215 GALVAOS4s39050215

Dados: 2025.01.13 11:28:20 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui

Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490

CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



<o <

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

REPASSE JUNTO AO INSS ( POSIGAO EM 31/12/2024)

RELATORIO DE CONSIGNADO -INSS 2024

MES VALOR DATA DE PAGAMENTO
JANEIRO 47.362,94 19/02/2024
FEVEREIRO 45.700,70 08/03/2024
MARCO 53.095,22 19/04/2024
ABRIL 88.770,41 09/05/2024
MAIO 26.778,88 20/06/2024
JUNHO 40.449,05 16/07/2024
JULHO 52.384,09 09/08/2024
AGOSTO 52.407,23 12/09/2024
SETEMBRO 52.407,23 18/10/2024
OUTUBRO 52.516,07 14/11/2024
NOVEMBRO 53.067,05 11/12/2024
DEZEMBRO 50.148,95 23/12/2024
13 SALARIO 50.148,15 23/12/2024
TOTAL PAGO 665.235,97
Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital por

WEBER DA SILVA WEBER DA SILVA
GALVAO:64839060215 SALVAC:64839060215

Dados: 2025.01.13 11:29:43 -03'00'

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui
Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



REPASSES JUNTO AO IPASET (POSICAO EM 31/12/2024)

RELATORIO DE CONSIGNADO -IPASET 2023

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

MES VALOR DATA DE PAGAMENTO

PAGAMENTO NAO
DEZEMBRO EFETIVO 2022 33.593,32 EFETUADO
JANEIRO- EFETIVO 67.186,56 26/01/2023
JANEIRO- VEREADOR 2.800,00 26/01/2023
FEVEREIRO- EFETIVO 67.186,56 23/02/2023
FEVEREIRO- VEREADOR 2.800,00 23/02/2023
MARCO-EFETIVO 67.264,62 21/03/2023
MARGO-VEREADOR 2.800,00 21/03/2023
ABRIL-EFETIVO 67.255,52 20/04/2023
ABRIL-VEREADOR 2.800,00 20/04/2023
MAIO-EFETIVO 67.186,56 29/05/2023
MAIO-VEREADOR 2.800,00 29/05/2023
JUNHO-EFETIVO 65.670,64 22/06/2023
JUNHO-VEREADOR 2.800,00 22/06/2023
JUNHO-RESCISAO 3.870,48 22/08/2023
JULHO-EFETIVO 61.954,94 20/07/2023
JULHO-VEREADOR 2.800,00 20/07/2023
AGOSTO-EFETIVO 61.954,96 23/08/2023
AGOSTO-VEREADOR 2.800,00 22/08/2023
SETEMBRO-EFETIVO 61.954,96 21/09/2023
SETEMBRO-VEREADOR 2.800,00 21/09/2023
OUTUBRO-EFETIVO 61.954,96 20/10/2023
OUTUBRO-VEREADOR 2.800,00 20/10/2023
NOVEMBRO-EFETIVO 61.954,96 28/11/2023
NOVEMBRO-VEREADOR 2.800,00 28/11/2023
DEZEMBRO- EFETIVO 61.954,96 20/12/2023
DEZEMBRO-VEREADOR 2.800,00 20/12/2023
13 SALARIO- EFETIVO 62.208,80 20/12/2023
13 SALARIO - VEREADOR 2.800,00 20/12/2023
TOTAL PAGO 909.552,80

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA
GALVAO:64839060215  Dados: 2025.01.13 11:30:43 -0300'

WEBER DA SILVA GALVAO

Assinado de forma digital por WEBER
DA SILVA GALVAO:64839060215

Camara Municipal de Tucurui

Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490

CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE TUCURUI

PODER LEGISLATIVO

REPASSE JUNTO AO IPASET - (POSICAO EM 31/12/2024).

RELATORIO DE CONSIGNADO -IPASET 2024

MES VALOR DATA DE PAGAMENTO

JANEIRO- EFETIVO 61.954,96 23/01/2024
JANEIRO- VEREADOR 2.800,00 23/01/2024
FEVEREIRO- EFETIVO 61.954,96 22/02/2024
FEVEREIRO- VEREADOR 2.800,00 21/02/2024
MARCO-EFETIVO 61.954,96 22/03/2024
MARGO-COMISSIONADO 588,00 22/03/2024
MARCO-VEREADOR 2.800,00 22/03/2024
ABRIL-EFETIVO 59.283,26 26/04/2024
ABRIL- EFETIVO RESCISAO 667,90 28/06/2024
ABRIL-COMISSIONADO 588,00 26/04/2024
ABRIL-VEREADOR 2.800,00 26/04/2024
MAIO-EFETIVO 59.283,26 03/06/2024
MAIO-COMISSIONADO 588,00 03/06/2024
MAIO-VEREADOR 2.800,00 03/06/2024
JUNHO-EFETIVO 59.283,26 28/06/2024
JUNHO-COMISSIONADO 588,00 28/06/2024
JUNHO-VEREADOR 2.800,00 28/06/2024
JULHO-EFETIVO 59.283,26 19/07/2024
JULHO-COMISSIONADO 588,00 19/07/2024
JULHO-VEREADOR 2.800,00 19/07/2024
AGOSTO-EFETIVO 60.229,50 20/08/2024
AGOSTO-COMISSIONADO 588,00 20/08/2024
AGOSTO-VEREADOR 2.800,00 20/08/2024
SETEMBRO-EFETIVO 60.229,50 18/10/2024
SETEMBRO-COMISSIONADO 588,00 24/09/2024
SETEMBRO-VEREADOR 2.800,00 18/10/2024
OUTUBRO-EFETIVO 60.229,50 11/11/2024
OUTUBRO-COMISSIONADO 588,00 23/10/2024
OUTUBRO-VEREADOR 2.800,00 23/10/2024
NOVEMBRO-EFETIVO 60.229,50 29/11/2024
NOVEMBRO-COMISSIONADO 588,00 29/11/2024
NOVEMBRO-VEREADOR 2.800,00 29/11/2024
DEZEMBRO- EFETIVO 60.229,50 23/12/2024
DEZEMBRO-COMISSIONADO 588,00 23/12/2024
DEZEMBRO-VEREADOR 2.800,00 23/12/2024
13 SALARIO- EFETIVO 60.229,50 12/12/2024
13 SALARIO- COMISSIONADO 490,00 12/12/2024

Camara Municipal de Tucurui

Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



ESTADO DO PARA

MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO
13 SALARIO - VEREADOR 2.800,00 12/12/2024
TOTAL PAGO 827.812,82

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA

Assinado de forma digital por
WEBER DA SILVA

GALVAO:64839060215 GALVACS4839060215

Dados: 2025.01.13 11:31:35 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Camara Municipal de Tucurui
Pracga Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



P

ESTADO D

¢S

O PARA

MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

|w)

1- EX-SERVIDORES EFETIVOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS , VINCULADOS AO REGIME

PROPRIO DE PREVIDENCIA — IPASET (posi¢io em 31/12/2024).

ITEM

EX- SERVIDOR EFETIVO — APOSENTADOS

CARGO

01

ODETE MENEZES PEREIRA

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

02

MARIA MARIANO DA SILVA NETO

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

03

JANE SHEYLA VAZ RODRIGUES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

04

MARIA BELIZIA BARRA DE ALMEIDA

TECNICA EM ADMINISTRAGAO

05

ANTONIO JOAQUIM DA CUNHA

TECNICO EM CONTABILIDADE

06

EMILIA DA CUNHA GUIMARAES

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

07

ADEMILDO ALVES DE MEDEIROS

TECNICO EM CONTABILIDADE

08

CREUSA MARIA MENDES LOPES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

2- NAO HA EX-SERVIDORES PENSIONISTA (posi¢3o em 31/12/2024).

Tucurui-Pa, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital por
GALVAO:6483906021 {rivnonmert s
5 Dados: 2025.01.13 11:39:48 -03'00"

WEBER DA SILVA GALVAO

Céamara Municipal de Tucurui

Praca Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490

CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



ESTADO DO PARA ,
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

Im

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que Camara
Municipal de Tucurui, situada na Praca Jarbas Passarinho n2 116, CEP 68458-490, Tucurui-Pa, C.N.P.J
n? 05.845.664/0001-75, ndo realizou concurso publico, processos seletivos publicos ou processos
seletivos simplificado para a selecdo de servidores e ndo tem nenhum processo - concurso publico,
processos seletivos publicos ou processos seletivos simplificado - em andamento (posi¢dao em
31/12/2024).

Por ser a expressao da verdade, assino a presente declaracdo em duas vias para que
produza seus efeitos legais.

Tucurui-PA, 13 de janeiro de 2025.

WEBER DA SILVA e
GALVAO:6483906 brsLiAcAVAO 4835060215
Dad

0s: 2025.01.13 11:20:20 -03'00'
0215

WEBER DA SILVA GALVAO

Céamara Municipal de Tucurui
Praca Jarbas Passarinho, 116 - Bairro Matinha - CEP 68.458-490
CNPJ N° 05.845.664/0001-75- Tucurui-Para



<

ESTADO DO PARA

MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

RELACAO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EM EXECUCAO,

1.

INCLUINDO TERMOS ADITIVOS

Contrato n° 20239001 - L. M. S. BINO — CNPJ n° 09.589.810/0001-08, cujo
objeto é a locacdo de software (licenca de uso) para gerenciamento de
informacdes de recursos humanos e execugdo da folha de pagamento, com data
de vigéncia até 24/03/2025;

Contrato n° 20239007 — VERONICA ALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA — CNPJ n° 49.473.466/0001-01, cujo objeto € a prestacdo de

servicos especializados de consultoria e assessoria juridica, com data de vigéncia
até 18/04/2025;

Contrato n° 202390097 — CONTEC CONTABILIDADE E NEGOCIOS LTDA. —
CNPJ n° 23.929.264/0001-20, cujo objeto € a prestacdo de servigos
especializados de consultoria contdbil, com data de vigéncia até 08/06/2023.

WEBER DA Assinado de forma
digital por WEBER DA

SILVA SILVA
GALVAO:64839 GALVAO:64839060215

Dados: 2025.01.06
060215 10:55:39 -03'00"




@

MINISTERIO DA FAZENDA Exercicio: 2024
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL Ano-calendario: 2023
DECLARAGAO DO IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - Dirf 2024 Tipo: Original
RECIBO DE ENTREGA

Identificacdo do declarante

CNPJ: 05.845.664/0001-75
Nome empresarial: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

0O NUMERO DO RECIBO desta declaragéo apresentada em 08/02/2024 as 09:58:00 é:

03.75.29.98.60-15

Essa declaragéo foi assinada com certificado digital do NI 05845664000175

Este nimero é de uso pessoal e NAO deve ser fornecido a terceiros. Ele é necessério para:
- retificar esta declaragéao;
- realizar servicos disponiveis na pagina da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil na internet, tais como:
- Dirf — Extrato do processamento,
- informacéo da situagéo do processamento;
- incidéncia no batimento Dirf x Darf;

o - incidéncia no batimento DIRPF x Dirf.

Atencao:
Esta declaracdo sera processada posteriormente, estando sujeita a rejeicao.
A partir de 15/02/2024, consulte o resultado do processamento, acessando a
pagina da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil .gov.brireceitafederal/pt-br).



MINISTERIO DA FAZENDA

Exercicio: 2024

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL Ano-calendario: 2023
DECLARAGAO DO IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - Dirf 2024 Tipo: Original
RECIBO DE ENTREGA
Identificacdo do declarante
CNPJ: 05.845.664/0001-75
Nome empresarial: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
Extrato da declaracao
Beneficiarios PF 136
Beneficiarios PJ 0
Valores
Rendimentos tributaveis R$ 6.701.135,68
Previdéncia oficial R$ 721.026,39
Previdéncia privada R$ 0,00
Fundo de aposentadoria programada individual — FAPI R$ 0,00
Previdéncia complementar do servidor pablico — Funpresp R$ 0,00
Dependentes R$ 244.950,28
Penséo alimenticia R$ 0,00
Desconto simplificado mensal R$ 0,00
Imposto retido R$ 865.190,98
Rendimentos isentos e nao tributaveis R$ 1.143.396,59
Compensac¢ao do imposto por decisao judicial
Anp-calendario R$ 0,00
Anos anteriores R$ 0,00
Tributagao com exigibilidade suspensa
Rendimentos tributaveis " R$ 0,00
Previdéncia oficial R$ 0,00
Previdéncia privada R$ 0,00
Fundo de aposentadoria programada individual — FAPI R$ 0,00
Previdéncia complementar do servidor plblico — Funpresp R$ 0,00
Dependentes R$ 0,00
Penséo alimenticia R$ 0,00
Desconto simplificado mensal R$ 0,00
IRRF R$ 0,00
Depdsito judicial R$ 0,00
Rendimento recebido acumuladamente
Rendimentos tributaveis R$ 0,00
Previdéncia oficial R$ 0,00
Penséao alimenticia R$ 0,00
Despesas com agéo judicial R$ 0,00
Imposto retido R$ 0,00
Rendimentos isentos e ndo tributaveis R$ 0,00
Dados da pessoa responsavel pelo preenchimento da declaragdo
Nome: WEBER DA SILVA GALVAO
CPF. 648.390.602-15 DDD: (94) Telefone: 33787-1454 Ramal: Fax:

Correio eletronico. CAMARA.TUCURUI@OUTLOOK.COM

Declaragdo recebida via internet

pelo agente receptor SERPRO

em 08/02/2024 as 09:58:00
4125694158




MINISTERIO DA ECONOMIA NOTIFICACﬁO DE
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DC BRASIL

MULTA POR ATRASO NA ENTREGA DA DCTF WEB

1 - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE
CNPJ/CPF: 05.845.664/0001-75

Neme do Contribuinte/Ente Federativo: CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

isdic8o/Municipio: Tucurul
da Unidade Gestora:

Nome da Unidade Gestor

u.

Jurisdigdo/Municipio:

eriodo de Apuragdo: 03/2024 N° de meses / fragdo em

Prazo Final Entrega: 15/04/2024 Data Entrega: 19/04/2024

3 - DEMONSTRATIVC DO CREDITO TRIBUTARIO

ta por atraso na entrega da declaragéc

Apurag8o de Crédite Tributédrio

.se de Célculc da Mu
~ cgntribuigdes inform

"

o na Entrega da Declaragdo (meontante dos 1mposto
Web)

Percentual Aplicével: ade de meses/fracdo de atraso limitado a 20% 2,00%
a

entrega da declaracdo{com redugdo de 50% OU mulca

AL}

nima) . 5
vValor da Multa por atraso na entrega da declaragdo (Valor do DARF até vencimento) 284,09

4 - DESCRIGAO DOS FATOS E FUNDAMENTAGAO LEGAL
Descrigdo dos fatos

A entrega da DCTFWEER fora do prazo fixado na legislagdo enseja a aplica de multa €
2% {dois por cento) sobre montante deos trlbutos informados na declaracdo, ainda gue integralmen

por més - calenddrio ou agao, respeltadﬂ o percentual maximo de 20% e o valor minimo de RS 2

caso de auséncia de fatos geradores e de R$ 500,00 nos demais casos. A multa cabivel €&

:lnq'enta por cento em virtude da entrega esponténea da declaragdo, exceto no <©aso da multa

sido a minima.

Enguadramento Legal

Art. 260 da Lei n°® 5.172/1966; Art. 38-B e incisos I e II da Lei Complementar
arc. 1° da Lei Complet 147/2014); Art. 1° da Leli n°® 9. 249/1955; Rro.
tnico, e a:t 32-A e inciso II e pardgrzfos {incluidos pelo art. 26 da Le:

3.212/138

ca o coantribuinte imz .dentificado INTIMADO a rzcolher ou impugnar, oo
ok i ! ¢ icagdc de Lancamento, O presente crédito tx'*‘,‘
cirz Federal do Brasil de Julgamento e protocol

s“ecAa- y do Brasil de sua jurisdi¢fo, conforme disposto nos ar i

Decreto n°® 70.235, de 05 d= margo de 1972, com alteracdes introduzidas vela I
dezembro de 1993 e Lei n° $.532, de 10 de dezembro de 1997.
C Contribuinte poderid acessar o demonstrative do langamentc no Portal eCAC/RFB, no ssaguinte
eletrdnico: https://cav.:=ceita.fazenda.gov.br.

Seri concedida reducgio de 50% (cinguenta por cento) para O pagamento & a até c
notificagdo. Para os pea-ﬂ;c de parcelamento, sexd concedida redugdo de 40% (guarenta
ormalizados neste mesmo prazo (artigo 6° da Lei n° 8.218, de 29 de agosto de 1991).

6 - AUDITOR-FISCAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
A LUCIA BATISTA RIBEIRO NUNES

a Sipe/Siape: 01302468
argo: DELEGADC DA RECEITA FEDERAL DC BRASIL

W° do =ecibo de Entrega da Declaragdo:
N° da Notificacdo de Langamento: 50.00

A 2* via desta notificacgdc estid disponivel no Portal e-CAC



RELAC@O DOS PROGRAMAS (SOFTWARES) UTILIZADOS
PELA CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

1 — CloudJP - Portal da Transparéncia Puablica.
2 — ASPEC Contabilidade.
3 — ASPEC Licitacoes.

4 — FIORILLI - Folha de pagamento e controle de recursos humanos.

WEBER DA Assinado de forma

digital por WEBER DA

SILVA SILVA
GALVAO:6483906021
GALVAQO:6485

Dados: 2025.01.06

390602 1 5 11:37:50-03'00'



RELACAO DE USUARIOS E SENHAS DOS SOFTWARES
UTILIZADOS PELA CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

1 - CloudJP - Portal da Transparéncia Publica — Usuario: Juan
Brandao - Senha fornecida pessoalmente.

2 — ASPEC Contabilidade — Usuario: Francisco Feitosa Fernandes —
Senha fornecida pessoalmente.

3 — ASPEC Licitacoes — Usuario: Denison Resplandes — Senha fornecia
pessoalmente.

4 — FIORILLI - Folha de pagamento e controle de recursos humanos —
Usuaria: Jocilene da Paz e Silva.

WEBER DA SILVA Assinado de forma digital

por WEBER DA SILVA

GALVAQO:648390 GALVAO:64839060215
Dados: 2025.01.06

60215 11:52:19-03'00'



RELACAO DE CONTRATOS VINCULADOS A GESTAO DE
TECNOLOGIA DE INFORMACAO UTILIZADOS PELA CAMARA
MUNICIPAL DE TUCURU{

Contrato n° 20239001 - L. M. S. BINO — CNPJ n° 09.589.810/0001-08, cujo objeto € a
locacao de software (licenga de uso) para gerenciamento de informacgdes de recursos
humanos e execu¢do da folha de pagamento, com data de vigéncia até 24/03/2025.

WEBER DA Assinado de forma

digital por WEBER DA

SILVA SILVA
GALVAQO:648 GALVAO:64839060215

Dados: 2025.01.06

39060215 12:00:43 -03'00'



Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE TUCURUI
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

CONTRATO N° 2023005

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de TUCURUI, através da CAMARA MUNICIPAL
DE TUCURUI, CNPJ-MF, N° 05.845.664/0001-75, denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado
neste ato pelo Sr. WEBER DA SILVA GALVAO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, portador do CPF
n°® 648.390.602-15, residente na AVENIDA 7 DE SETEMBRO, e do outro lado VERONICAALVES SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ 49.473.466/0001-01, com sede na RUA SAO PEDRO N 49 A
TERREO, SAO JOSE, Tucurui-PA, de agora em diante denominada CONTRATADA(O), neste ato representado
pela Sra.  VERONICA ALVES DA SILVA, residente na TRAVESSA SAO PEDRO, N° 49, CENTRO, Tucurui-
PA, CEP 68460-000, portadora do CPF 933.246.182-15, tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL

1.1 - CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA PARA ORIENTAR
OS TRABALHOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, ACOMPANHAMENTO E DEFESA EM
PROCESSOS PERANTE AS CORTES DE CONTAS (ESTADUAL E JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS
DOS MUNICIPIOS DO PARA - TCM/PA) E DEMAIS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO.

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

048052 SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA MES 12,00 20.000,000 240.000,00

PARA ORIENTAR OS TRABALHOS DO PODER LEGISLATIVO

MUNICIPAL, ACOMPANHAMENTO E DEFESA EM PROCESSOS PERANTE

AS CORTES DE CONTAS (ESTADUAL E JUNTO AO TRIBUNAL DE

CONTAS DOS MUNICIPIOS DO PARA - TCM/PA) E DEMAIS ORGAOS

DE CONTROLE EXTERNO.

Atuar perante o tribunal de

contas do municipio, (TCM -PA)

Acompanhar e atender

diligéncias, conforme mandados procuratdérios e recursos
administrativos relativos as prestagdes de contas do
Legislativo junto ao TCM-PA

Assessorar a Comissé&o

Permanente de Licitacéo, na elaboracdo de Editais,
pareceres juridicos, andlises de contratos e outros
inerentes a realizacgéao de certames

Prestar
consultoria nas demais atividades burocraticas.

VALOR GLOBAL RS$ 240.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 - Este contrato fundamenta-se no art. 25, inciso II, ¢/c o art. 13, inciso I1I da Lei n°® 8.666/93, de 21 de junho de
1993, e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condic¢des e prazos estabelecidas neste termo contratual;

TRAV. MAGALHAES BARATA, 147



Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE TUCURUI
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

3.2. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patriménio do CONTRATANTE ou a
terceiros, quando no desempenho de suas atividades profissionais, objeto deste contrato;

3.3. Encaminhar para o Setor Financeiro da(o0) CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI as notas de empenhos e
respectivas notas fiscais/faturas concernentes ao objeto contratual;

3.4. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decarente da execucdo deste contrato, especialmente
com relag@o aos encargos trabalhistas e previdenciarios do pessoal utilizado para a consecug@o dos servigos;

3.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigoes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na assinatura deste Contrato.

3.6. Providenciar a imediata correg¢ao das defici€ncias e ou irregularidades apontadas pela Contratante;

3.7. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressoes até o limite fixado no § 1°, do art. 65, da
Lei n°® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1. A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

4.2. Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

4.3. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do objeto contratual,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

4.4. Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo Setor
Competente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - A vigéncia deste instrumento contratual iniciard em 18 de Abril de 2023 extinguindo-se em 13 de Abril de 2024,

podendo ser prorrogado de acordo com a lei.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAQ

6.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos ar tigos 77, 78 e 79 da Lei n°® 8.666/93, e podera
ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis, mediante
comunicagao por escrito.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
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Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE TUCURUI
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

7.1. Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execugao
do objeto deste contrato, submeter-se-4 a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena defesa, as seguintes
penalidades:

- Adverténcia;

- Multa;

- Suspensdo temporaria de participagdes em licitagcdes promovidas com 0 CONTRATANTE, impedimento
de contratar com o0 mesmo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

- Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou penalidade;

7.2. A multa prevista acima sera a seguinte:

- Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua nao realizagdo e/ou descumprimento de
alguma das cldusulas contratuais;

7.3. As sancdes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa prévia do
interessado no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

7.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda par a o Municipio, no prazo de 05 (cinco) dias tteis a
contar da data da notificagdo, podendo o CONTRATANTE, para isso, desconta-la das faturas por ocasido do
pagamento, se julgar conveniente;

7.5. O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que deram causa a
penalidade;

7.6. O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer anormalidade constatada
durante a prestacdo dos servicos, para adog¢do das providéncias cabiveis;

7.7. As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, ¢ as justificadas so serao
aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e facilmente com provaveis, a critério da autoridade competente do
CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E REAJUSTE

8.1 - O valor total da presente avenca é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), a ser pago mensalmente o
valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) no prazo de até trinta dias, contado a partir da data final do periodo de
adimplemento da obrigacdo, na propor¢do dos servigos efetivamente prestados no periodo respectivo, segundo as
autorizag¢des expedidas pela CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI e de conformidade com as notas fiscais/faturas
e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor competente, observadas a condigdes da proposta adjudicada e da 6rdem
de servigo emitida.

Paragrafo Unico - Havendo atraso no pagamento, desde que ndo decorre de ato ou fato atribuivel a Contratada,

aplicar-se-a o indice do IPCA, a titulo de compensagao financeira, que sera o produto resultante da multiplicacao desse
indice do dia anterior ao pagamento pelo niimero de dias em atraso, repetindo-se a operacdo a cada més de atraso.
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Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE TUCURUI
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento do(a) CONTRATANTE, na dotagdo
orgamentaria Exercicio 2023 Atividade 1010.010311001.2.003 Manuten¢do dos Servicos Administrativos
Classifica¢ao econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.05, no valor de R$
240.000,00, ficando o saldo pertinente aos demais exercicios a ser empenhado oportunamente, a conta dos respectivos
orgamentos, caso seja necessario.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1 - O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei n.° 8.666/93, desde que haja
interesse da Administragdo do CONTRATANTE, com a apresentacao dasdevidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

11.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislaCao especifica, consubstanciada na Lei n°® 8.666, de 21 de junho
de 1993 e suas posteriores alteragdes, e, em casos omissos, aos preceitos de direito publico, teoria geral de contratos e
disposicdes de direito privado.

11.2 - Fica eleito o Foro da cidade de TUCURUI, como o tnico capaz de di rimir as duvidas oriundas deste Contrato,
caso nao sejam dirimidas amigavelmente.

11.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, ¢ lavrado o presente termo,
em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, ¢é assinado pelas partes contratantes e pelas
testemunhas abaixo.

TUCURUI-PA, 18 de Abril de 2023
WEBER DA Assinado de

CAMARA MUNICIPAL DE Assinado de forma digital SILVA forma digital por

. por CAMARA MUNICIPAL WEBER DA SILVA
TUCURUI:058456640001 ;e GALVAO:6483 ¢a1vA0:6483906

75 TUCURUI:05845664000175 9060215 0215

CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI
CNPJ(MF) 05.845.664/0001-75

CONTRATANTE
VERONICA ALVES SOCIEDADE Assinado de forma digital por VERONICA
INDIVIDUAL DE ALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE

ADVOCACIA:49473466000101 APVOCACIA:49473466000101

VERONICA ALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
CNPJ 49.473.466/0001-01
CONTRATADO(A)
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Testemunhas:
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Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE TUCURUI
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 202300501

O Municipio de TUCURUI, através do(a) CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 05.845.664/0001-75,
com sede na PC JARBAS PASSARINHO, representado por WEBER DA SILVA GALVAO, presidente, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e VERONICA ALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrito(a) no CNPJ 49.473.466/0001-01,
com sede na RUA SAO PEDRO N 49 A TERREO, SAO JOSE, Tucurui-PA, representada por VERONICA ALVES DA SILVA, ja
qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato até 10 de Abril de 2025, nos termo do art. 57,
inciso II, da Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteracdo correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
Exercicio 2024 Atividade 1010.010311001.2.001 Manutengdo e Funcionamento do Poder Legislativo , Classificagdo econdmica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.05

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua publicaggo.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

TUCURUI - PA, 10 de Abril de 2024

WEBER DA S”_VA Assinado de forma digital por WEBER
GALVAO:64839060215  Dados. 20540506 093755 0300
CAMARA MUNICIPAL DE TUCURU{
CNPJ(MF) 05.845.664/0001-75

CONT%%@Jgggforma digital por
VERONICA ALVES SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE VERONICA ALVES SOCIEDADE

INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA:49473466000101 ADVOCACIA:49473466000101

VERONICA ALVES SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
CNPJ 49.473.466/0001-01
CONTRATADO(A)

Testemunhas:

L. 2.
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CAMARA MUNICIPAL CONSTITUINTE

A Camara Municipal Constituinte, integrada por seus Vereadores,
em conformidade com o Paragrafo Unico, do Artigo 11, do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 05 de outubro de 1988, e artigo 24 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias da Constituicado do Estado do Para, de 05 de outubro de 1989,
institui e promulga a seguinte LEI ORGANICA:
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PREAMBULO

O Povo de Tucurui, por seus representantes, reunidos em
Assembleia Municipal para a elaboracdo da Lei Organica do Municipio de
Tucurui, inspirados nos Principios Constitucionais da Republica Federativa do
Brasil, rejeitando toda forma de opressdo, almejando edificar uma sociedade
justa e pluralista, buscando a justi¢ga econdmica, social, politica e cultural entre
todos, reafirmando os direitos e garantias fundamentais e a liberdade inalienavel
de homens e mulheres, sem distingdo de qualquer espécie, confiante em que o
valor supremo ¢ a liberdade do ser humano e que devem ser respeitados os seus
direitos elementares e naturais, especialmente o direito ao trabalho, a satude, a
educagdo, a alimentacao, a seguranca, a dignidade — invoca a prote¢cdo de Deus ¢
promulga a seguinte Lei Organica do Municipio de Tucurui, na certeza de que
ela serd instrumento eficiente do progresso, da elevagao das condi¢des de vida,
dos valores materiais e morais.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 - O Municipio de Tucurui, pessoa juridica de direito publico e interno,
é Unidade Territorial que integra a organizacdo politico-administrativa, financeira e
legislativa, nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica, pela Constituicdo do
Estado e por esta Lei Organica.

Paragrafo Unico — Todo poder emana do povo que o exerce por meio de
representantes eleitos diretamente, nos termos das Constituicdes Federal e Estadual e desta
Lei.

Art. 22 - S3o poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

TiTuLo Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 32 - Todos sdo iguais perante a Lei, sem distin¢dao de qualquer natureza,
observadas as disposicGes do titulo I, capitulo |, da Constituicdo Federal.

§ 12 - Nenhuma pessoa serd discriminada ou de qualquer forma prejudicada
pelo fato de questionar com o Municipio, no ambito administrativo e judicial.

§ 22 - Ninguém poderd ser penalizado, especialmente com a perda do
cargo, funcdo ou emprego, quando se recusar a trabalhar em ambiente que ofereca
iminente risco de vida, caracterizado pela respectiva representacdo sindical, ndo se
aplicando aqui o disposto aos casos em que esse risco seja inerente a atividade exercida,
salvo se ndo for dada a devida protecao.

§ 32 - E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado
o livre exercicio aos cultos religiosos e garantida, na forma da Lei, a prote¢do aos locais de
cultos e liturgias.

§ 42 - E assegurado aos ministros de cultos religiosos, pertencentes a
denominacdOes religiosas, legalmente existentes no Pais, o livre acesso para visitas a
hospitais, estabelecimentos penitencidrios, delegacias de policia e outros congéneres, para
prestar assisténcias religiosa e espiritual a doentes, reclusos e detentos.

Art. 42 - A Prefeitura e a Camara Municipal sdo obrigadas a fornecer, a
qualquer interessado, no prazo maximo de quinze dias, certiddes de atos, contratos e
decisdes, sob pena de responsabilidade de autoridade ou servidor que negar ou retardar a
sua expedicdo. No mesmo prazo deverdo atender as requisi¢cdes judiciais, se outro ndo for
fixado pelo Juiz.

Paragrafo Unico — As certiddes relativas ao exercicio do cargo de Prefeito
serdo fornecidas por Secretario da Prefeitura.

Art. 52 - E assegurado a todo habitante do Municipio, o direito a educaco, a
saude, ao trabalho, ao lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, aos transportes, a habitacdo e ao meio ambiente
equilibrado.

Paragrafo Unico — Na impossibilidade comprovada de exercer, imediata e
eficazmente, a garantia prevista no caput, o Poder Municipal tem o dever de estabelecer
programas e organizar planos para erradicacdo da pobreza absoluta, hipétese em que a
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exigibilidade do direito a existéncia digna se circunscreve a execuc¢do tempestiva das etapas
previstas nos aludidos planos e programas.

Art. 62 - O Municipio usard de todos os meios e recursos para tornar
imediata e plenamente efetivos, em seu territdrio, os direitos e deveres individuais e
coletivos, os direitos sociais, da nacionalidade e politicos, abrigados no titulo Il, da
Constituicao Federal.

§ 1° - Serd punido, na forma da Lei, o agente publico, independentemente
da funcdo que exerca, que violar os direitos constitucionais.

§ 29 - Incide na penalidade de destituicdo do mandato administrativo ou de
cargo ou funcdo de direcdo, em érgdo da administracdo direita ou indireta, o agente publico
qgue, dentro de noventa dias do requerimento do interessado, deixar, injustificadamente, de
sanar omissao inviabilizadora do exercicio do direito constitucional e desta Lei.

§ 32- Arealizacdo de plebiscito ou referendo depende da autorizacdo da
Camara Municipal.

§42 - A decisdo do eleitorado, através de plebiscito ou referendo,
considerar-se-a tomada, quando obtiver a maioria dos votos, desde que tenha votado pelo
menos, mais da metade dos eleitores, e se tratando de emendas a Lei Organica é exigida a
maioria absoluta dos votos, ndo computados os em brancos e nulos.

§ 52 - E permitido circunscrever plebiscito a drea ou populac3o diretamente
interessada na decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de convocacdo, cabendo
recursos a instancia judicidria competente, se alguma pessoa, fisica ou juridica, considerar-se
excluida da decisdao que lhe possa trazer consequéncia, na forma da Lei.

§ 62-Independente de requerimento os plebiscitos ja previstos ou
convocados na Legislacdo vigente a data da promulgacdo da Lei Orgénica.

Art. 79 - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacao a Camara
Municipal de Projeto de Lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado
Municipal, distribuido por todos os Distritos, quando se tratar de emenda a Lei Organica, e
por metade dos Distritos, no minimo, quando se tratar de projeto de lei, com ndo menos de
cinco por cento dos eleitores de cada um deles em qualquer caso.

Paragrafo Unico — O Projeto de Lei oriundo de iniciativa popular recebera o
mesmo tratamento dos demais projetos, facultada a solicitacdo de urgéncia para sua
apresentacdo e assegurada a realizacdo de Sessdao Especial, com a participacao dos
interessados, que poderdo fazer a defesa do projeto através de representante para tal fim
credenciado, na forma regimental.

TITULO 1I
DA ORGANIZACAO DO MUNICiPIO
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 - O Municipio ndo terd e nem mantera qualquer residéncia oficial,
salvo a residéncia destinada ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 92 - O Municipio, para aproximar a administracdo dos Municipios, e
com a fungdo descentralizadora, sera dividido, territorialmente, em regiGes administrativas,
distritos e bairros.

§ 12 - Cabe ao Prefeito nomear, com aprova¢dao da Camara Municipal, e
exonerar livremente, o agente distrital.

§ 292 - A criacdo de Distrito visa o fortalecimento da cidadania e a
desconcentracdo do poder, tornando-o mais agil, tendo como base fator socioeconémico,
situacOes geogrifica e histodrica.
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CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA
SECAO|
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SUBSECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 — A soberania popular serd exercida pelo sufragio universal e pelo
voto direto e secreto, com valor igual para todos, e mediante:

| — plebiscito;

Il — referendo;

Il = iniciativa popular;

Art. 11 — Plebiscito ou referendo sdo consultas formuladas a populacao para
qgue esta delibere sobre matéria de acentuada relevancia, de natureza legislativa ou
administrativa.

§192 - Pode requerer plebiscito ou
referendo: | — cinco por cento do Eleitorado
Municipal; Il — Prefeito Municipal;

[l = um quinto, pelo menos, dos Vereadores.

§ 22 - O plebiscito sera convocado com anterioridade e o referendo com
posterioridade ao processo legislativo ou ato administrativo, cabendo aos eleitores,
diretamente interessados na matéria, aprovar ou denegar pelo voto o que lhes tenha sido
submetido.

§ 32 - O plebiscito ou referendo serd convocado mediante Projeto de
Decreto-Legislativo proposto, no minimo, por um terco dos membros da Camara e aprovado
por maioria absoluta dos Vereadores.

§ 49 - A tramitacdo dos Projetos de Decretos-Legislativos para plebiscito ou
referendo obedecera as normas estabelecidas no Regimento Interno da Camara.

§ 52 - Aprovada a realizacao de plebiscito ou referendo, o Presidente da
Camara dara ciéncia a Justica Eleitoral, que definird os procedimentos a serem adotados
para a realizagdo.

§ 62 - O resultado do plebiscito ou referendo sera determinado pelo voto da
maioria simples, independentemente, do nimero de votantes.

§ 72 - Convocado o plebiscito, o Projeto Legislativo ou a medida
administrativa ndo efetivados, cujas matérias ndo constituam objeto de consulta popular,
terdo, sustada, sua tramitacao até que o resultado das urnas seja proclamado.

§ 82 - O referendo pode ser convocado no prazo maximo de trinta dias, a
contar da promulgacdo de Lei ou adocdo de medida administrativa, que se relacione de
maneira direta com a consulta popular.

§ 92 - O resultado da consulta popular é determinado para a tramitagdo ou
eficacia da matéria consultada, devendo a Camara tomar as medidas cabiveis para tanto.

§ 10 - Fica vedada a realiza¢do de plebiscito ou referendo nos seis meses
que antecedem a qualquer pleito eleitoral.

? Redagéio do Art. 11 caput e §§ dada pela Emenda n2 001 / 2002, de 03/07/02.

Art. 12 — A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas

dos Orgdos Publicos, devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
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ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

§ 19 - Todo servico de publicidade, de qualquer natureza, dos poderes do
Municipio, tanto da administracdo direta quanto da indireta, assim como da Camara
Municipal, quando ndo realizado diretamente pelo Poder Publico e for confiado a agéncia de
publicidade e propaganda, deverd ser isento de licitacdo, editais, atos oficiais e demais
instrumentos legais da publicidade obrigatéria.

§ 22 - A administragdo publica devera divulgar os resultados das licitacOes
efetuadas pelos 6rgaos que lhes sdo subordinados, até o ultimo dia do més subsequente ao
de sua realizagao.

§ 32 - A despesa com a publicidade de cada Poder ndo podera exceder a um
por cento da respectiva Lei Orcamentdria.

§ 42 - Verificada a violagdo ao disposto neste artigo, cabera a Camara
Municipal, por maioria absoluta, determinar suspensdo imediata da propaganda ou
publicidade, na forma da Lei.

§ 52 - O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicara em crime de
responsabilidade, sem juizo de suspensdo e da instauracdo imediata de procedimento
administrativo para sua apuracao.

Art. 13 — A Administragdo Publica direta e indireta dos Poderes do
Municipio, obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, e, também, ao seguinte:

| — somente por Lei especifica, poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a
Lei Complementar Federal, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;

Il — dependerdo de autorizacdo Legislativa, a transformacao, fusdo, cisao,
incorporacdo, extingdo e privatizacdo e, em cada caso, a criacdo de subsididrias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer uma delas
em empresas privadas;

Il — ressalvados os casos especificados na Legislacdo pertinente, as obras, os
servicos, as compras e as alienagdes, serdo contratados mediante processo de licitacdo que
assegure igualdade de condicdo a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam as
obrigacGes de pagamento mantidas as condi¢Oes efetiva da proposta, nos termos da Lei, o
qual permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econ6mica, indispensaveis a garantia
do cumprimento das obrigacdes.

Redacgdo do Art. 13 e incisos 1, 11 e 11l dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.
SUBSECAO Il

DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS

Art. 14 — O Municipio devera instituir Plano de Carreiras, Cargos e Salarios
para os servidores da administracdo publica direta e indireta, autarquias e fundacGes,
mediante Lei.

| — os cargos, empregos e funcdes publicas, sdo acessiveis aos brasileiros
gue preencham os requisitos estabelecidos em Lei, assim como, aos estrangeiros, na forma
da Lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo
prévia em Concurso Publico, de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em Lei, ressalvadas as nomeacdes de
Cargos em Comissdo, declaradas em Lei, de livre nomeagao e exoneragao;
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Il — o prazo de validade do Concurso Publico serd de até dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo previsto no Edital de Convocacao, respeitado o disposto
no item anterior, os aprovados em Concurso Publico de prova ou de provas e titulos, serdo
convocados, com prioridade, sobre novos concursos, para assumir cargos ou empregos na
carreira;

V - as funcbes de confianca exercida, exclusivamente, por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condicdes e percentuais minimos, previstos em Lei, destinam-se, apenas,
as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI — a remuneracdo dos Servidores Publicos e os subsidios do Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais, somente poderdo ser fixados e alterados por Lei
especifica, observada a iniciativa privativa em caso assegurado, revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢do de indice;

VIl — a remunerag¢do ou subsidio de ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional dos membros dos
Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e
os proventos, pensGes ou outra espécie remuneratdria, percebidos, cumulativamente ou
ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, dos ministros do Supremo Tribunal Federal.

Redagéio dos incisos I, I, Ill, IV, V, Vi e VIl dada pela Emenda n2 001 / 2002, de
03/07/02.

Art. 15 - E obrigatéria a fixagdo de quadro de lotagdo numérica de cargos e
funcGes, sem o que ndo sera permitida a nomeacdo ou contratacdo dos servidores.

Art. 16 — Fica assegurado aos Servidores Publicos do Municipio, o Regime
Juridico Unico, j& estabelecido em Lei prépria.

Art. 17 — Aplicam-se aos Servidores Publicos do Municipio, no tocante a
estabilidade, os preceitos estabelecidos na Constituicdo Federal.

Art. 18 — Nenhum servidor podera ser diretor, ou integrar Conselho de
empresa fornecedora, ou que realize qualgquer modalidade de contrato com o Municipio, sob
pena de demissdo do servigo publico.

Art. 19 — As vantagens de qualquer natureza sé poderdo ser concedidas por
Lei quando atenda, efetivamente, ao interesse publico e as exigéncias do servico.

Art. 20 — O Municipio incentivara a criagdo do Centro de Convivéncia Infantil
nas reparticoes publicas.

Art. 21 — O Municipio assegura aos Servidores Publicos, além de outros de
visem a melhoria de sua condi¢do social, os seguintes direitos:

| — vencimento nunca inferior ao salario minimo, fixado em Lei
nacionalmente unificado;

I — o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos artigos 37, XI, XIV; 39, § 4¢; 150, II; 153,
Ill; e 153, § 29, |, da Constituicdo Federal;

Redagéio do Inciso Il, dada pela Emenda n2 002 / 2002, de 03/07/02.

a) — O pagamento dos vencimentos e proventos dos Servidores ocupantes de
cargos e empregos publicos do Municipio sera efetuado, impreterivelmente até o 52 (quinto) dia util
do més subseqiente ao vencido.

Redacédo da Alinea “a”, dada pela Emenda n2 001/2008, de 23/01/08.

[l —décimo terceiro salario com base na remuneragdo integral ou no valor

da aposentadoria;
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IV — remuneracdo do trabalho noturno superior, no minimo, em cinqlienta
por cento da do diurno;

Redagéio do inciso IV dada pela Emenda n2 002 / 2002, de 03/07/02.

V — adicional por tempo de servico, na base de dois por cento ao ano, no
maximo em cinqglienta por cento;

VI —saldrio familia para seus dependentes;

VIl — duracdo do trabalho normal, ndo superior a oito horas didrias e
guarenta e quatro semanais, facultadas a compensacdo de hordrios e a reducdo da jornada,
mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho;

Redagédio do inciso VIl dada pela Emenda n® 002 / 2002, de 03/07/02.

VIl — repouso semanal remunerado, preferencialmente, aos domingos,
assegurado, quando for o caso, o direito de goza-lo em dia de domingo, a cada periodo de
sete semanas no maximo;

IX — licenca paternidade de oito dias;

X — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
gue o saldrio normal, e pago antecipadamente;

Xl — licenga a gestante ou a mde adotiva de crianca de até oito meses de
idade, com todos os direitos e vantagens, com a duracao de cento e oitenta dias;

Redagédio do inciso Xl, dada pela Emenda n° 001 / 2009

Xl — reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meios de normas de
saude, higiene e seguranca;

XIIl — adicional de remuneragao para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da Lei;

XIV — gratificacdo, por nivel superior, na base de quarenta por cento, ao
servidor que esteja em pleno exercicio da fun¢do, na forma da Lei;

Redagéio do inciso XIV dada pela Emenda n? 002 / 2002, de 03/07/02.

XV — gratificacdo especial progressiva para o exercicio efetivo do magistério
para os servidores professores;

XVI — apds completar dois anos de efetivo exercicio funcional no érgédo de
origem, o Servidor Publico Municipal podera ser colocado a disposicao de outros setores da
Unido, do Estado e de outros Municipios;

XVII — participagdo da diregao executiva de empresa publica e sociedade de
economia mista e da fundagdo sob um controle de Poder Publico Municipal, com um tergo
de sua composicdo sendo eleitos por votacdo direta e secreta, atendidas as exigéncias legais
para o preenchimento dos cargos;

XVIllI — adicional de turno para os servidores submetidos a turno de
trabalho, revezamento ou ndo nos termos ou limites minimos, fixados em Lei.

XIX — assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até
seis anos de idade, em creches e pré-escolas;

XX — vale-transporte, na forma da Lei, sem qualquer reembolso por parte do
funcionario;

XXI — isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢cdes iguais ou
assemelhadas no mesmo poder, ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo,
ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou local de trabalho,
e aos da administragao indireta, autarquica e fundacional.

§ 12 - Arelacdo de valores entre o maior e o menor vencimento serd de um
para vinte.

§ 22 - A isonomia implica na paridade de vencimentos e vantagens
pecunidrias entre os titulares dos Poderes Executivo e Legislativo.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



XXIl — a remuneracdo do servico extraordinario especial serd acrescida de, no
minimo, cem por cento da hora normal;

XXIll — prestacdo de Concurso Publico, sem limite de idade, ressalvado o limite
constitucional para aposentadoria compulséria aos setenta anos;

XXIV — licenca, por motivo de doenca da pessoa com quem viva em unido estavel e
de parentes até o segundo grau, quando verificada, em inspe¢dao médica, ser indispensavel a sua
assisténcia pessoal;

XXV — ao homem ou a mulher e seus dependentes, o direito de usufruir dos
beneficios previdencidrios decorrentes de contribuicdo do cOnjuge ou companheiro, nos termos da
Lei Federal;

XXVl — especial protecdo a servidora gestante, adequando ou mudando,
temporariamente, suas fungdes nos tipos de trabalhos comprovadamente prejudiciais a saude do
nascituro;

XXVIl — ndo comparecer ao trabalho a partir do nonagésimo primeiro dia
subsequente ao do protocolo do requerimento de aposentadoria, sem prejuizo da percepc¢do de sua
remuneracao, caso ndo sejam cientificados do indeferimento, na forma da Lei;

XXVIII — demitido, se absolvido pela Justica na acdo referente ao ato que lhe deu
causa, sera reintegrado ao servigo publico com todos os direitos adquiridos;

XXIX — a cada trés horas de trabalho é assegurado, a Servidora Publica, trinta
minutos de intervalo no trabalho, para amamentacdo do lactario, até a idade de seis meses, em local
apropriado e de qualidade ou em sua residéncia;

XXX — os cargos de direcao de assessoramento superior da administragao
indireta, exceto do titular de érgdo, sdo privativos dos mesmos, respeitados os critérios de méritos e
aptiddo na forma da Lei;

XXX| — eleito para diretoria de sua entidade sindical, poderd afastar-se de seu
cargo, emprego ou fun¢do, durante o periodo do mandato, sem prejuizo de seus direitos.

XXXIl — é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observada em qualquer caso o disposto no artigo 37, Xl, da
Constituicdo Federal:

a) ade dois cargos de professor;

b) ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) ade dois cargos privativos de médico.

XXXIII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fun¢des e abrange
autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XXXIV - Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacGes é assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

2 Redacgdo dos incisos XXXII, XXXIII e XXXIV dada pela Emenda n2 002 / 2002, de 03/07/02.

Art. 22 — Nos casos de contratacdo por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, serdo respeitados, dentre outros, os
seguintes principios:

a) as contratagcbes serdo, preferencialmente, realizadas, objetivando
aproveitamento de excedentes de Concurso Publico, realizado por provimento de todos os cargos
pertinentes a atividade;

b) sdo vedadas contratagdes, por necessidades tempordrias, existindo cargos
vagos correspondentes;

c) ¢évedada a contratacdo de funcionario, por necessidade temporaria,
sem func¢ao previamente criada através de ato do Poder Executivo Municipal.
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SECAO Il
DA ORGANIZAGCAO POLITICA

SUBSEGAO |
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 23 — Aquisicao de bens imdveis, por compra ou permuta, dependerd de
prévia avaliacdo de drgdo técnico e autorizacdo Legislativa, que especificara sua destinacao,
salvo caso de emergéncia, posteriormente, referendado pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. 24 — Constituem bens municipais, todas as coisas, mdveis e imdveis,
semoventes, direitos e acdes que, a qualquer titulo, pertenca ou vierem a pertencer ao
Municipio.

§ 12 - Os bens municipais destinar-se-ao, prioritariamente, ao uso publico,
assegurado o respeito aos principios e normas de protecdo ao ambiente e ao patrimonio
histdrico cultural e arquitetonico, e garantindo o interesse social.

§ 292 - Cabe ao Prefeito a administracdao dos bens Municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles destinados a seu servico.

§ 32 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessdo, permissdo ou autorizacao, conforme o caso, e quando houver interesse publico
devidamente justificado, observada a Legislacdo pertinente.

§ 492 - A concessdo de uso de bens publicos de uso comum somente sera
outorgada mediante autorizacdo Legislativa.

§ 52 - Lei definird os critérios para concessao e permissao de bens imdveis
de uso comum pertencentes ao Municipio.

)
Redagéio do Art. 24 caput e dos §§ 12, 29, 32, 42 e 52 dada pela Emenda n® 001 / 2002, de

03/07/02.

Art. 25 — Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a
identificacdo respectiva, numerando-se os modveis, segundo o que for estabelecido em
regulamento.

Art. 26 — A transferéncia de bens do Municipio a pessoa fisica ou juridica,
inclusive de carater comunitdrio, ou qualquer forma associativa de trabalhadores, da-se
através de:

| — quando imdveis:

a) alienacdo gratuita ou onerosa, dependendo de prévia autorizacdo
Legislativa ou concessdo de uso, precedidas de demarcacdo oficial, nos termos da Lei, que
estabelecerd as hipdteses em que a demarcagdo sera gratuita e regulard a remessa dos
respectivos laudos ao Orgdo competente.

Il — guando moveis:

a) doacdo permitida, exclusivamente, para fins de interesse social;

b) permuta.

Paragrafo Unico — No caso de aliena¢do onerosa de bem imdvel, esta
dependera de autorizagao Legislativa e licitacao.
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 27 — Compete ao Municipio, no ambito de sua autonomia, promover o
bem-estar de sua populacdo, dispor e cuidar de seu peculiar interesse, cabendo-lhe,
especialmente:

| — organizar-se, administrativamente, observadas as Legislacdes Estadual e
Federal;

Il — suplementar a Legislacdo Federal e Estadual no que

couber; lll — legislar sobre assunto de interesse local;

IV —instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como, aplicar
suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contar e publicar balancete nos
prazos fixados em Lei, e arrecadar as demais rendas oriundas de seus bens ou de suas
atividades;

V —dispor sobre a administracao e a utilizacdo de seus bens por terceiros;

VI — adquirir bens, inclusive, através de desapropria¢ao, por necessidade ou
por utilidade publica ou por interesse social, aceitar legados, doacdo e dispor sobre a sua
utilizacao;

VIl — permutar seus bens com os outros de dominio privado ou doa-los, no
caso de interesse do Municipio;

VIl — organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessao ou
permissdo os servicos publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que tem
carater essencial;

IX — organizar, controlar e permitir os servicos de transportes rodoviarios,
aquaviarios e automaoveis de aluguel;

X — organizar, admitida a colaboracdo e assisténcia do Estado, em plano
geral vidrio para o Municipio, envolvendo estudos para abertura, conservagdo, recuperacao
e construcdo de vias publicas de circulagdo de transito e adocdao de medidas que normalize o
transporte coletivo individual, transito e circulacdo de veiculos pesados, disciplinando o
servico de carga e descarga e fixando a tonelagem maxima permitida;

Xl — regulamentar a utilizacdo de bens publicos de uso comum;

XIl — organizar, manter e administrar, admitida cooperacdo de drgdo técnico
especializado do Estado ou da Unido, se necessaria, sistema de prevencdo de incéndios e
prevencdo de outros sinistros e acidentes que atentem a seguranca e a vida da populagao;

XIIl — elaborar e instituir o Orcamento Anual e o Plano Plurianual, observado
as disposicoes legais;

XIV — elaborar e instituir o Plano Diretor, estabelecendo normas de
edificacbes, de loteamento, de zoneamento e de arruamento definindo diretrizes
urbanisticas convenientes a ordenacdo de seu territério;

XV —regulamentar o uso de vias e implantar a sinalizacdo em sua drea de
jurisdicao;

XVl — unir esforcos com a sociedade civil, buscando, conjuntamente,
adequar os objetivos de desenvolvimento do Municipio, com a exploracdo racional do meio
ambiente, sobretudo nas dreas criticas de poluicdo, a fim de que a qualidade de vida seja
assegurada a todos os municipes e as geracées futuras;
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XVII — definir as normas de prevencao, controle e, quando couber, proibicdo
de acbes ou omissdes que gerem poluicdo ambiental, em quaisquer de suas formas, em seus
rios, lagos, praias e atmosfera;

XVIII — instituir posturas locais, juntando-se em cédigo;

XIX - licenciar estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de
servicos e outros, cassar os Alvaras de Licenca dos que tornarem danosos a saude, a higiene,
a seguranca, a moralidade e ao sossego;

XX — ordenar as atividades urbanas, fixando os Feriados Municipais, bem
como, as condi¢cdes de hordrios para funcionamento para os estabelecimentos em geral,
respeitada a legislacdao do trabalho, e demais Leis atinentes;

XXl — regulamentar o comércio de ambulantes e feiras livres, ouvida a
sociedade civil organizada, devendo, ainda, o Municipio fiscalizar a qualidade dos produtos,
sob os aspectos sanitarios;

XXIl — promover o tombamento do patrimdnio historico, artistico e cultural;

XXIIl — regular os servicos funerdrios, administrar os cemitérios e fiscalizar
0s que pertencam a entidades particulares, bem como criar servico funerdrio gratuito, a ser
oferecido a pessoa, comprovadamente, carente;

XXIV — regulamentar as instalagOes sanitarias e elétricas domiciliares, fazer
inspeciona-las antes da emissdao do habite-se para verificar se obedece a seguranca e a
higiene das habitacdes;

XXV — apreender e depositar mercadorias comercializadas em desacordo
com a postura Municipal, observada a legislagao vigente;

XXVI —regular, organizar e manter a Guarda Municipal, com atribui¢cdo de
proteger seus bens, servicos e instalacdes;

XXVIl — construir matadouros, mercados publicos, regulamentando-os e
explorando-os diretamente, podendo, sem permitir monopdlio, mediante ato administrativo
oneroso, permitir a exploragao por particulares, no regime de autorizagao juridica;

XXVIII — conceder licenga para funcionamento de casas de diversoes, bares e
estabelecimentos congéneres, exigindo que preencha as condi¢cdes de ordem, seguranca,
higiene e moralidade, cassando a licenca, quando estas condi¢cdes ndo forem atendidas;

XXIX — estabelecer serviddes necessarias aos seus servigos;

XXX — criar, organizar e suprimir distritos;

XXXl — participar de entidades e drgaos oficiais que congreguem os
Municipios integrados, na forma da Lei;

XXXIl — integrar consércios e estabelecer convénios com outros Municipios,
com Estado ou Unido para solucdo dos problemas comuns;

XXXIII — estabelecer e impor multas ou penalidades por infracdo de suas Leis
ou regulamentos;

XXXIV —instituir o uso dos Simbolos do Municipio;

XXXV — realizar operacdo de crédito e disciplinar sua divida publica,
respeitando a legislacdo aplicada;

XXXVI — conceder isen¢des fiscais ou remissdes de divida publica; XXXVII —

contratar a realizacdo de obras, servicos de engenharia e servigos
de apoio operacional, observados a legislacado vigente;

XXXV — dispor sobre registro, vacinac¢do, captura e venda ou doacdo de
animais;

XXXIX — dispor sobre depdsitos, restituicdo a floresta e arvores verdes por
doacdo e instituicGes cientificas de animais silvestres apreendidos, em decorréncia de
transgressao de legislacao.
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XL — dar prioridade as medidas que visem proteger a infancia, estimulando e
viabilizando a construcdo de creches e outras de acdo;

XLI — fiscalizar, legislar, estabelecer critérios e adotar as medidas necessarias
a diminuicdo da violéncia urbana em geral e, em especial, a violéncia contra a mulher, a
crianca e ao portador de deficiéncia;

XLIl — organizar o quadro e estabelecer o regime de seus servidores;

XLIIl — determinar o itinerdrio e os pontos de parada dos transportes

coletivo
e individual;

XLIV — prover sobre a limpeza e conservacdo das vias e logradouros
publicos, remocao, reciclagem e destino do lixo domiciliar, hospitalar, industrial, comercial e
de outros residuos de qualquer natureza;

XLV — regulamentar, autorizar e fiscalizar a fixagdo de cartazes e anuncios,
bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais
sujeitos ao poder de Policia Municipal;

XLVI — permitir a participagdo em licitagdo publica promovida pela
administracdo Municipal apenas as empresas que estejam cumprindo integralmente os
direitos trabalhistas de seus funcionarios.

XLVII — organizar e manter a Ouvidoria do povo;

XLVIII — prestar, com a cooperacgdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, servicos de atendimento a saude da populacdo;

XLIX — manter a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programa de educacdo pré-escolar e de ensino fundamental;

L — garantir a qualidade nutritiva da alimentacdo servida nas creches e
escolas publicas conveniadas;

LI — tomar medidas necessdarias para restringir a mortalidade infantil, bem
como a medida de prevengao que impeca a propagacdo de doengas transmissiveis;

LIl — promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento sécio-
econdmico.

Pardgrafo Unico — No caso do inciso V, o Municipio poderd aplicar
mecanismos de estimulos as pessoas que realizem benfeitorias no patrimdénio publico
mediante diferenciacdo ou mesmo isencdo de tributos, desde que os mesmos revertam em
beneficios para a populacdo em geral e ndo seja concessiondaria, permissiondria e ndo possua
autorizacdo de uso.

LIl — E vedada ao Municipio:

a) recusar fé aos documentos publicos;

b) impedir, sobre qualquer pretexto, o direito de informacGes sobre
assuntos pertinentes a Administracdo Municipal a qualquer cidadao;

c) estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes
o funcionamento ou manter com eles, ou seus representantes, relacdes de dependéncia ou
alianga, ressalvada, na forma da Lei.

K Redagédio do inciso LIl e alineas dadas pela Emenda n2 001/ 2002, de 03/07/02.

SECAO Il
DA COMPETENCIA COMUM
Art. 28 — E da competéncia comum do Municipio com o Estado e a Unido:
| — zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis, e das instituicOes
democraticas e conservar o patriménio publico;
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Il — cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

Il — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais e os sitios arqueoldgicos;

IV — impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte
tombadas e de outros bens de valores histoérico, artistico ou cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em quaisquer de suas
formas;

VIl — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII — estimular a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

IX — promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das
condicdes habitacionais e de saneamento bdasico;

X — combater as causas da pobreza e dos fatores de marginalizacao,
promovendo a integracdo social dos setores favorecidos;

Xl — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisas e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

Xll — estabelecer e implantar politica de educacdo para a seguranga do
transito.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DA DISPOSICAO GERAL

Art. 29 — Salvo as excecdes previstas na Constituicdo do Estado e nesta Lei,
é vedada a qualquer dos poderes delegar atribuices. O cidaddo investido na funcdo de um
eles ndo poderd exceder a de outro.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 30 — O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta
por (13) treze Vereadores, eleitos pelo sistema proporcional, nas condi¢des de elegibilidade
previstas em Lei Federal, como representantes do povo, para mandato de quatro anos, e o
Poder Executivo é exercido pelo Prefeito.

Redagéio do Art. 30 caput dada pela Emenda n2 001 /2011, de 18/10/11

Art. 31 — A instalacdo da Legislatura dar-se-a sob a Presidéncia do Vereador
mais idoso dentre os presentes, que escolhera outros trés Vereadores para Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretdrios ad-hoc, em Sessdao Solene, procedendo-se a tomada, em
conjunto do compromisso legal dos Vereadores, e seguindo-se a elei¢cdo por votacdo aberta,
a Mesa Diretora, a qual, uma vez eleita e proclamada, serd automaticamente empossada,
declarando-se, entdo, instalada a respectiva Legislatura.

H
Redagdo do Art. 31 caput dada pela Emenda n2 003 / 2002, de 03/07/02.
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SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 32 — Cabe a Camara, com a sancdo do Prefeito, ndo exigida esta para as
matérias de sua competéncia privativa, dispor sobre todas as matérias de competéncia do
Municipio, tais como:

! Redacéo do Art. 32 caput dada pela Emenda n2 001 / 2002, de 03/07/02.

| — orcamento Anual e Plurianual, abertura de operacdes de crédito, divida
publica e meio de solvé-la, concessdo de anistia e isencdes fiscais, imposto de competéncia
do Municipio, taxas de contribuicdes, arrecadacdo e distribuicdo de rendas;

Il — planos e programas municipais;

Il —plano diretor integrado do desenvolvimento do Municipio,
especialmente, planejamento e controle do parcelamento, uso e ocupacdo do solo;

IV — organizagao do territério Municipal, especialmente, em Distrito e
delimitacdo do perimetro urbano;

V —bens e servicos do Municipio, objeto de concessao, permissdo ou
autorizacdo de uso e alienacdo de bens imdveis.

VI — programas de auxilio ou subvencdo a terceiros, em carater especial;

VIl — autorizar ou aprovar convénios, acordos, opera¢des ou contratos, de
que resultem para o Municipio quaisquer 6nus, dividas, compromissos ou encargos nao
estabelecidos na Lei Orcamentaria, bem como autorizar, previamente, operacdes financeiras
externas de interesse do Municipio;

VIl — criagdo, alteracdo e extincdo de cargos, empregos ou funcles
publicas, fixando-lhes atribuicdes e vencimentos, inclusive aos servidores de autarquias e
fundacgdes publicas, observando os parametros da Lei de Diretrizes Orcamentdrias;

IX —aprovar a politica de transporte coletivo e individual urbano, inclusive o
valor das tarifas.

Redagéio do inciso IX dada pela Emenda n2 001 / 2002, de 03/07/02.

X — fixar, por Lei, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais, observado o disposto na Constituicao Federal;

XI — fixar, por Lei, em cada Legislatura para a subseqiente, o subsidio dos
Vereadores, observados os limites de que trata o Art. 29, VI e VIl e o que dispde os artigos.
37, Xl e 39, § 49, da Constituicdao Federal.

Redagdo dos incisos X e XI dada pela Emenda n2 001 / 2002, de 03/07/02.

XIl — Autorizar ou aprovar convénios, ajustes, acordos e/ou operagdes
financeiras, que resultem desconto em folha de pagamento do Servidor Publico Municipal,
excetuando-se os firmados com Sindicatos e/ou Associagdo dos Servidores Publicos
Municipais, a que aquele seja filiado, proibida a comutatividade.

Xl — O valor maximo de desconto em folha de pagamento, por Servidor,
ndo poderd ultrapassar a 30% (trinta por cento) do saldrio base.

Criagdio dos incisos Xll e Xlll através da Emenda n° 001/2006, de 05/0
1/06.

Art. 33 — E de competéncia privativa da Camara Municipal:

| — eleger, por voto aberto, a Mesa, constituir as Comissdes Permanentes e
distribui-las;

Redagéio do inciso | dada pela Emenda n® 001 / 2002, de 03/07/02.

Il — elaborar seu Regimento Interno;
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III — dispor sobre a sua organizacdo, criar ou extinguir cargos, empregos ou
funcGes de seus servicos e fixacdo dos respectivos vencimentos, exercendo sua autonomia
administrativa judicial e extrajudicialmente;

IV — dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia,
apreciar-lhe os pedidos de licenca para tratamento de salde ou de interesses particulares,
bem como para ausentar-se do Municipio, por mais de quinze dias, ou para o exterior, por
qualquer tempo, ou afasta-los definitivamente do cargo ou dos limites da delegacdo
Legislativa;

V — conceder licenga aos Vereadores para afastamento do cargo;

VI —fixar o subsidio dos Vereadores, a Legislatura subsequente;

VIl —julgar, no prazo de noventa dias contados da entrega pelo Tribunal de
Contas dos Municipios, as contas do Prefeito e da Comissdao Executiva da Cémara, ao
término de seu mandato;

VIl — zelar pela preservacdo de sua competéncia administrativa e sustar os
atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentador ou dos limites
da delegacdo Legislativa;

IX — suspender a execuc¢do no todo ou em parte, de Lei ou Ato Normativo
Municipal declarado inconstitucional por decisdo definitiva;

X — declarar perda ou suspensdo temporaria de mandato de Vereador,
desde que aprovado por dois tercos de seus membros, por votacdo secreta;

XI — fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluido
os da administragao indireta;

XII — autorizar referendo ou convocar plebiscito;

Xlll = encaminhar pedidos escritos de informagdo ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - E fixado, em quinze dias, prorrogével por igual periodo,
desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que o pedido de informacado de
que trata o inciso Xlll deste artigo seja atendido, importando em infracdo politico-
administrativa do Prefeito, a informacao falsa, a recusa ou o ndo cumprimento do prazo.

XIV — convocar, por si ou por qualguer de suas Comissdes, o Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretario Municipal ou qualquer titular de Orgdo Publico Municipal, diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, para prestarem, pessoalmente, informacGes sobre
assuntos previamente determinados, podendo estes, serem responsabilizados, na forma da
lei, em caso de recusa ou informacdes falsas.

2 Redagdo dos incisos Xl e XIV dada pela Emenda n2 001 / 2002, de 03/07/02.

XV — criar ComissOes Especiais de Inquérito;

XVI —julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos previstos em
Lei;

XVIl — conceder honrarias;

XVIII — deliberar sobre assunto de sua economia interna;

XIX — decidir sobre os atos de tombamento de bens imdveis, considerados
por seu valor artistico, histérico, arquitetonico, ambiental e cultural.

Art. 34 — Compete a Camara a toponomastica do Municipio.

§ 12 - E vedada a alteracdo dos atuais toponimos do Municipio, exceto
quando em homenagem a centenario de nascimento de pessoas ilustres com referendo
popular.

§ 292 - S serdo permitidos topdnimos novos mediante a aprovac¢ao de dois
tercos dos membros da Camara Municipal, proibido ser a utilizacdo de nomes de pessoas
vivas.
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§ 32 - O nome das regides administrativas e dos distritos serad o de sua sede
ou designados pela respectiva numeracao ordinal.

§ 42 - E vedada a repeticdo de nomes ja existentes no Municipio.

Art. 35 — O total das despesas do Poder Legislativo, incluido o subsidio dos
Vereadores, e excluidos os gastos com inativos, obedecerd aos limites fixados no Art. 29 da
Constituicdo Federal, relativos ao somatdrio da Receita Tributaria e das transferéncias
previstas no Art. 153, § 52 e nos Art. 158 e 159, da Carta Magna efetivamente realizado no
exercicio anterior.

§ 19 - A Camara Municipal ndo gastarda mais de setenta por cento de sua
receita, com folha de pagamento, incluido o gasto com subsidio dos Vereadores.

§ 29 - Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara, a ndo
obediéncia ao disposto no paragrafo anterior.

?|

Redagéio do Art. 35 caput e §§ 12 e 22 dada pela Emenda n¢ 001 / 2002, de 03/07/02.

SECAO IlI
DOS VEREADORES

Art. 36 — O Vereador é inviolavel por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato, na circunscricdo do Estado, aplicando-se as regras da Constituicao
Estadual sobre inviolabilidade e imunidade dos Deputados Estaduais, exercendo a Camara
Municipal, nesse caso, as competéncias atribuidas a Assembleia Legislativa.

Paragrafo Unico — Os Vereadores n3o serdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as provas
gue Ihe confiarem.

Art. 37 — O Vereador ndo podera:

| — desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica e sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de
servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que
se refere o inciso |, alinea a;

c) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

d) ocupar cargo ou func¢do de que seja demissivel ad-nutum, nas entidades
referidas no inciso I, alinea a.

Art. 38 — Perderd o mandato de Vereador:

| — que infringir qualquer das proibicGes estabelecidas no artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

Il — que se ausentar, injustificadamente, de um terco das sessdes ordinarias
mensais, terd sua remuneracao reduzida em cinqiienta por cento. Em casos de reincidéncia
constante e de falta injustificada em um terco, das sessGes anuais, a Camara Municipal
podera estabelecer outras penalidades;

IV — que perder ou tiver suspenso os direitos

politicos; V — quando decretar a Justica Eleitoral;

VI — que sofrer condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos
no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgao
de vantagens indevidas.
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§ 22 - Nos casos dos incisos |, Il e VI, a perda do mandato serd decidida pela
Camara Municipal, por voto aberto e maioria absoluta, mediante provocacdo da Mesa ou de
partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 32 - O Regimento Interno estabelecerd uma gradacdo de penas, incluindo
adverténcia por escrito e a suspensao de exercicio do mandato para as faltas cometidas por
Vereadores, observando-se o procedimento previsto no paragrafo segundo.

Art. 39 — N3o perderad o mandato o Vereador:

| — investido em cargo de comissdo ou func¢do de confianca da
administracdo direta, autdrquica ou fundacional da Unido, Estado e Municipio;

Il — licenciado, pela Camara, por motivo de doenga ou para tratar, sem
remuneracao, de interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse
cento e vinte dias por sessao legislativa.

Paragrafo Unico — O suplente partiddrio serd convocado nos casos de vaga e
dos incisos | e I, quando por prazo igual ou superior a cento e vinte dias.

Art. 40 — O Vereador apresentarda o diploma da Justica Eleitoral e a
declaracdo de seus respectivos bens — (a qual devera constar da ata da primeira reunido da
legislatura, como também renovara a apresentacdo de dita declaracdo de bens, no final de
cada periodo ou ano legislativo, sempre constando em ata) — e tomara posse prestando o
compromisso de manter, defender e cumprir as Constitui¢des Federal e Estadual e esta Lei
Organica, observar as leis, promover o bem geral do povo, sustentar a unido, a integridade e a
independéncia do Brasil, com o objetivo de construir uma sociedade livre, justa e solidaria.

Paragrafo Unico — O Vereador que ndo tiver prestado o compromisso de
posse na sessdo, para este fim realizada podera fazé-lo perante o Presidente da Camara ou na
auséncia deste, perante qualquer outro membro da Mesa Diretora, lavrando-se o termo
competente.

Art. 41 — Se o Vereador, sem motivo justo, a juizo da Camara Municipal, nao
prestar compromisso no prazo de trinta dias, a contar da data da instalagdo da Legislatura,
considerar-se-a extinto seu mandato.

Paragrafo Unico — O suplente convocado tera o prazo de dez dias para tomar
posse, podendo este prazo ser prorrogado por igual tempo pela Camara Municipal, a
requerimento do interessado.

Art. 42 — A renuncia do Vereador far-se-a por escrito, dirigida ao Presidente
da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — O Presidente dara & CAmara o conhecimento do pedido,
em sessao, declarando aberta a vaga que sera preenchida na forma desta Lei.

Art. 43 — Os Vereadores deverdo ser residentes e domiciliados no Municipio.

Art. 44 — O mandato do Vereador serda remunerado segundo os critérios
definidos na legislatura anterior.

Paragrafo Unico — Havendo alteragio do nimero de habitantes, apurada por
Orgio Federal competente, apds a fixacdo do subsidio de que trata o Inciso XI, do Art. 32,
podera, por iniciativa da Mesa Diretora da Camara, mediante Lei Ordinaria, ser alterado o
valor do subsidio dos Vereadores, de acordo com os limites estabelecidos no Art. 29, VI, da
Constitui¢ao Federal e atendidos os demais dispositivos constitucionais.

Redagiio do Pardgrafo Unico do Art. 44 dada pela Emenda n° 001 / 2002, de 03/07/02.

Art. 45 — Nenhum Vereador devera votar em assunto de seu particular
interesse ou interesse da pessoa com quem viva em unido estadvel, ou de seus ascendentes,
descendentes e colaterais, por consanguinidade ou afinidade até o segundo grau, inclusive.

SECAO IV
DA MESA DIRETORA

Art. 46 — O mandato para os membros da Mesa Diretora sera de dois anos,

sendo vedada a reeleicdo para o mesmo cargo na mesma Legislatura.
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I — No caso de vacancia em qualquer um dos cargos da Mesa Diretora eleita,
e ainda nao empossada, por qualquer motivo, ascenderao os eleitos, ao cargo imediatamente
superior, na mesma ordem disposta no Art. 49, Inciso VIII, da Lei Organica do Municipio,
sem que seja necessaria a realizagdo de nova eleigao.
Criagdo do Inciso I, do Art. 46, dada pela Emenda n° 004/2006, de 18/04/06. Paragrafo
unico - A eleigdo para renovacao da Mesa Diretora, realizar-se-a
no primeiro (1°) dia util do més de setembro, do ultimo ano do primeiro biénio Legislativo, as
dez (10:00) horas, empossando-se os eleitos no primeiro (1°) dia de janeiro do ano
subseqiiente.
Redagio do Pardgrafo Unico do Art. 46 dada pela Emenda n° 004 / 2006, de 18/04/06.
Art. 47 — A Mesa Diretora da Camara compor-se-a de Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios.
Redacdo do Art. 47 caput dada pela Emenda n° 003 /2002, de 03/07/02.

SECAO V
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 48 — A Comissao Executiva da Camara ¢ composta pelo Presidente,
Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios.

Redacdo do Art. 48 caput dada pela Emenda n° 003 /2002, de 03/07/02.

I — praticar atos de execucdo das deliberacdes de plenario na forma
regimental;

IT - elaborar e expedir, mediante ato, a descriminagao analitica das Dotagdes
Orgamentérias da Camara, bem como altera-la quando necessario;

III — propor Projetos de Resolugdo que criem ou extinguem cargos dos
servicos da Camara e fixar os respectivos vencimentos;

IV — colocar a disposicdo de orgdos e entidades, mediante requisicao,
funciondrios da Camara Municipal, com ou sem 6nus, apds ouvido o plendrio, salvo a Justiga
Eleitoral.

a) prestar informagdes a qualquer municipe ou entidade, em prazo maximo
de trinta dias, a contar da data de recebimento do pedido por escrito sobre qualquer assunto
acerca da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade.

SECAO VI
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 49 — Compete ao Presidente da Camara, dentre outras atribuigdes:

I — representar a Camara em juizo e fora dele;

II — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos

legislativos; III — fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as Resolugdes e os Decretos Legislativos, bem como as Leis
com sangdo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio;

V — fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as Resolugdes, os Decretos
Legislativos e as Leis por ele promulgadas;

VI — declarar perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos
casos previstos em Lei;

VII — requisitar o numerario destinado a despesa da Camara;

VIII — sucede-lhe, pela ordem, o Vice-Presidente, o Primeiro Secretario, o

Segundo Secretarios e, na falta, o Vereador mais idoso.
Redacdo do inciso VIII dada pela Emenda n° 003 / 2002, de 03/07/02.
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SECAO VII
DAS REUNIOES

Art. 50 — A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sua sede, de
quinze de fevereiro a trinta de junho e de primeiro de agosto a quinze de dezembro,
independentemente de convocacdo, com o numero de sessdes semanais, horarios e dias
definidos em Regimento Interno.

§ 1°- A primeira Sessao de cada periodo Legislativo coincidira com o dia da
semana, destinado a Sessdo Ordinaria, prevista no Regimento Interno.

Redacdo do § 1°dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

§ 2° - Por motivo especial e deliberacdo da maioria de seus membros, a
Céamara Municipal podera reunir-se, temporariamente, em qualquer localidade do Municipio.

Art. 51 — As Sessoes serdo publicas, exceto em casos previstos no Regimento
Interno e terdo a presenga de, pelo menos, a maioria absoluta de Vereadores.

Redacgdo do Art. 51 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Art. 52 — Fica instituido as Sessdes Especiais, com a participagdo popular,
para debater assuntos de seu interesse.

Redacdo dada pela Emenda n° 001/2005-05-24, de 24/05/05.

Paragrafo tnico — A Sessdo especial tera sua forma regulamentada através
dos dispositivos, contidos no Regimento Interno desta Casa de Leis.

Criagiio do Pardgrafo Unico, dada pela Emenda n° 001/2005, de 24/05/05.

Art. 53 — Somente sera realizada uma sessdo ordinaria por dia e tantas
sessOes extraordinarias, quantas forem necessarias para discussdo e votacdo da matéria em
pauta.

Art. 54 — O Plendrio da Camara ¢ soberano a todos os atos da Mesa da
Camara e de sua Presidéncia, bem como das Comissoes.

Paragrafo Unico — O Plenario tera poderes para avocar, pelo voto da maioria
de seus membros, toda e qualquer matéria ou ato submetido a Mesa, a Presidéncia ou
Comissao para sobre ele deliberar.

Art. 55 — A convocacgao extraordinaria da Camara entre as datas definidas no
artigo 50 sera feita pelo Presidente e, no periodo de recesso, pelo Presidente, pelo Prefeito ou
por Requerimento de dois tercos dos Vereadores, em caso de urgéncia ou interesse publico
relevante, mediante comunicagao escrita com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

Art. 56 — Na Sessdo Extraordinaria, a Camara somente deliberard sobre a
pauta para qual foi convocada, vedada a sua remuneracdo, salvo as convocadas pelo Prefeito,
caso em que, a parcela indenizatéria do periodo, ndo podera exceder ao valor do subsidio
mensal.

Redacdo do Art. 56, dada pela Emenda n° 002/2006, de 21/02/2006.

SECAO VIII
DAS COMISSOES

Art. 57 — A Camara Municipal terd Comissdes Permanentes e Temporarias
constituidas na forma e com as atribuigdes previstas no Regimento Interno.
§ 1° - Em cada Comissdo, sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos Partidos.
Redacdo do § 1° dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.
§ 2° - As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabem:
I — realizar audiéncia publica com entidades da sociedade civil;
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I — convocar Secretarios do Municipio ou dirigentes de orgdos da
administragdo direta ou indireta, para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas
atribuicoes;

IIT — apreciar as proposi¢des submetidas a seu exame, dando-lhes Parecer e
oferecendo-lhes Substitutivos ou Emendas;

Redacdo do inciso 111 dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

IV — receber peti¢des, reclamagdes, representagdes ou dentincias idoneas de
irregularidades decorrentes de agcdes ou omissdes de agente publico.

§ 3° - As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo proprio das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno
da Camara Municipal, serdo por estas criadas, mediante requerimento de um terco de seus
membros € com aprovacdo plendria, para apuragdo de fato determinado e por razdo certa,
sendo suas conclusoes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova
a responsabilidade civil ou criminal dos infratores, assegurando-se as comissdes ou seus
membros, em conjunto ou isoladamente, poderes para:

I — realizar vistorias, diligéncias, inquiri¢des, verificagdes ou levantamentos,
inclusive contabeis, financeiros ou administrativos, nos orgdos da administracdo direta ou
indireta, onde terdo livre acesso e permanéncia, podendo requisitar a exibicdo de documentos
ou coisas e a prestagdo de esclarecimentos que entenderem necessarios, fixando o prazo para
o atendimento;

IT — convocar dirigentes de 6rgaos da administragdao direta ou indireta, ou
servidores publicos, para prestar informagdes que julgarem necessarias;

Il — transportar-se aos lugares onde fizer mister a sua presenga, ali
realizando os atos que lhe competirem.

§ 4° - A comissdo solicitard a Presidéncia da Camara Municipal o
encaminhamento das medidas judiciais adequadas ao cumprimento de suas deliberagdes e
obtencao de provas, quando essas lhe forem sonegadas ou quando obstruidos ou embaragados
seus atos.

§ 5° - No exercicio de suas atribui¢cdes poderdo vir, ainda, as Comissdes
Parlamentares de Inquérito, através de seu Presidente:

[ — determinar as diligéncias que resultarem necessarias;
IT — requerer a convocacao de qualquer servidor da administracdo direta ou
indireta do Municipio;

IIT — tomar o depoimento de qualquer agente publico ou cidaddo, intimar
testemunhas e inqueri-las sob compromisso;

IV — ordenar verificagdo contabil em livros, papéis e documentos dos 6rgaos
da administragdo direta e indireta.

§ 6° - O ndo atendimento as determinagdes contidas nos pardgrafos
anteriores, no prazo estipulado, faculta, ao Presidente da Comissao solicitar, em conformidade
com a Legislagdo Federal, a intervencao do Poder Judicidrio para fazer cumprir as ordens
manifestamente legais.

§

§ 7° - De acordo com as prescricdes estabelecidas na Legislacao Penal, as
testemunhas intimadas, em caso de ndo comparecimento sem motivo justificado, sua presenca
sera solicitada ao Juiz criminal da localidade onde tem domicilio ou reside.
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SECAO IX
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO 1 )
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 58 — A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

I — de um ter¢o, no minimo, dos Vereadores;

II — do Prefeito;

IIT — da populagdo, subscrita por, no minimo, cinco por cento do eleitorado
Municipal.

§ 1°- A proposta sera discutida e votada em dois turnos, considerando-se
aprovada se obtiverem em ambos, dois ter¢os dos votos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - A emenda sera promulgada pela Mesa Diretora da Camara Municipal,
com o respectivo nimero de ordem.

Redagdo do § 2°, dada pela Emenda n° 002/2006, de 21/02/2006.

§ 3°-No caso do inciso III, a subscri¢ao a proposta de emenda devera ser
acompanhada dos dados identificadores do Titulo Eleitoral.

§ 4° - Nao sera objeto de deliberagdo a proposta de emenda pendente a abolir,
no que couber, o disposto na Legislacdo Federal e as formas de exercicio da democracia
direta.

§ 5°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de mesma proposta na mesma Sessao Legislativa.

SUBSECAO I1
DAS LEIS

Art. 59 — A iniciativa das Leis cabe a qualquer Vereador ou Comissao da
Camara Municipal, ao Prefeito do Municipio e aos Cidadaos, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica.

Redacdo do Art. 59 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

§ 1° - A iniciativa popular pode ser exercida por apresentagdo a Camara
Municipal, de Projeto de Lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado
Municipal, conforme o artigo 7°.

§ 2° - Encerrada a Sessdo Legislativa, os projetos de leis ordindrios ja
apresentados, terdo prioridade para votagdo da Sessdo seguinte, da mesma Legislatura, ou na
primeira Sessao da Legislatura subseqiiente, respeitado, em caso de multiplicidade, sua ordem
de apresentacdao a Comissdo Executiva.

§ 3° - O Projeto de Lei encaminhado pelo Prefeito ou por iniciativa popular,
devera ser apreciado no prazo maximo de noventa dias, a contar do seu recebimento pela
Camara Municipal. Findo este prazo, o mesmo sera inscrito, prioritariamente, na ordem do dia
da Camara e ira a votagdo, independente de sua apreciagdo por Comissao especifica da
Céamara. Nao havera decurso de prazo sob nenhuma hipotese.

§ 4° - Os Projetos de Lei do que falam o § 1°, deste artigo, serdo apresentados
a Camara Municipal, firmados pelos interessados anotados os numeros do Titulo de Eleitor e
da Zona Eleitoral de cada qual.

§ 5° - Os projetos de iniciativa popular poderdo ser redigidos sem
observancia da técnica legislativa, bastando que definam a pretensdo dos componentes.

§ 6° - O Presidente da Camara Municipal, preenchidas as condi¢des de
admissibilidade previstas nesta lei, ndo podera negar segmento ao Projeto, devendo

encaminha-lo as comissdes competentes.
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Art. 60 — Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

I — criagdo, alteracdo e extingdo de cargos e fung¢des publicas da
administragdo direta, autarquica e fundacional, ressalvada a competéncia do Legislativo
Municipal;

II — servidores publicos, seu Regime Juridico e plano de cargos;

IIT — criagdo, estruturagdo e atribuicao dos 6rgdos de administracao publica,
suas autarquias e fundagoes;

IV — o Plano Plurianual, as diretrizes or¢amentarias e os or¢gamentos anuais;

V — matéria tributaria, abertura de crédito, fixagao dos servigos publicos e
aumento das despesas publicas.

Art. 61 — Nao sera admitido o aumento das despesas previstas:

I — nos Projetos de iniciativa, exclusivamente, do Prefeito Municipal,
ressalvados as Emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual quando compativeis com a
Lei de Diretrizes Orgamentaria e com o Plano Plurianual;

IT — os Projetos sobre organizagdo dos servigos administrativos da Camara
Municipal.

Redacdo dos incisos I e Il dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Paragrafo Unico — ndo serd objeto de deliberagio & emenda de que decorra
aumento de despesa global.

Art. 62 — O Prefeito, o Presidente da Camara Municipal ou os autores de
iniciativa popular, poderdo solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua iniciativa,
caso em que ndo se manifestando a Casa em até quarenta e cinco dias, sobre a proposicao,
sera este incluido na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votacao.

Art. 63 — Concluida a votagdo do Projeto de Lei, o Presidente da Camara
Municipal o enviara ao Prefeito que, aquiescendo, o sancionard e encaminhard copia original
da lei a Camara, no prazo maximo de oito dias ap0s a sang¢ao.

Redacgdo do Art. 63 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

§ 1° - Se o Prefeito considerar o Projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario a Lei Organica ou ao interesse publico, vetd-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de oito dias uteis, contando da data de recebimento, ¢ comunicara,
dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara Municipal, os motivos do veto.

§ 2° O Veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de oito dias tteis, o siléncio do Prefeito importara
san¢ao tacita.

Redacgdo do § 3° dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

§ 4° - O veto sera apreciado dentro de trinta dias, a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio
secreto.

§ 5° - Se o veto ndo for mantido, serd o Projeto enviado, para a promulgagao,
ao Prefeito.

§ 6° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo 4°, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes até
a sua votacdo final.

§ 7° - Se a Lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito Municipal, nos casos dos paragrafos 3° e 5° o Presidente da Camara Municipal a
promulgard e, se este ndo o fizer em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente faze-lo, e assim
sucessivamente.

Redacgdo do § 7° dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.
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§ 8°- Se a Camara estiver em recesso, o veto serd publicado e o prazo
referido no § 4° comegara a correr do dia do reinicio das reunides.

§ 9° - No caso do paragrafo anterior, se se considerar urgente a deliberagao
sobre o veto, podera a Camara Municipal ser convocada extraordinariamente, conforme o
previsto no artigo 55.

Art. 64 — Respeitada a ordem da respectiva promulgagao, o Prefeito mandara
publicar imediatamente a lei.

Art. 65 — Decorridos quarenta e cinco dias do recebimento de um projeto, o
Presidente da Camara, a requerimento de qualquer Vereador, devera inclui-lo na ordem do
dia, para discussao e votagdo com ou sem parecer.

Art. 66 — As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera
solicitar a delegacdo a Camara Municipal.

§ 1° - Nao serdo objetos de delegagdo os atos de competéncia exclusiva da
Camara Municipal, a matéria reservada a Lei Complementar, nem a Legislagdo sobre:

I — direitos e deveres individuais e soberania popular;

II — planos plurianuais, diretrizes or¢camentdrias, orcamentos € plano diretor.

§ 2° - A delegagdo ao Prefeito terd forma de Decreto Legislativo da Camara
Municipal e especificara o seu conteudo e os termos de seu exercicio.

§ 3° - Se o Decreto Legislativo determinar a apreciacdo do Projeto pela
Camara Municipal, esta a fard em votacao Unica, vedada qualquer emenda.

SUBSECAO III
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E RESOLUCOES

Art. 67 — A Camara Municipal, através de Decreto Legislativo, se
manifestara sobre as matérias de sua competéncia exclusiva, e através de Resolugdes, regulara
matérias de seu interesse interno, politico ou administrativo.

Paragrafo Unico — Os Decretos Legislativos e as Resolugdes serdo
promulgadas pela Comissao Executiva.

) SUBSECAO IV )
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 68 — As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente,
a disposicao de qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual podera questionar-lhe
a legitimidade, nos termos da Lei.
CAPITULO 11T
DO PODER EXECUTIVO

SECAO 1
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 69 — O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais, com a cooperagdo das associagdes representativas da sociedade civil
na forma da Lei.
Art. 70 — O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos para o mandato de quatro
anos, em elei¢ao realizada conforme Resolu¢ao do TSE — Tribunal Superior Eleitoral.
Redacao do Art. 70 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



§ 1° - A eleigdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito Prefeito, o candidato que, registrado por
partido politico, obtiver a diplomagao da Justica Eleitoral.

Art. 71 — O Prefeito ¢ o Vice-Prefeito tomardo posse — precedido da
apresentagcdo dos Diplomas da Justica Eleitoral e das declaragdes de seus respectivos bens —
em sessdao da Camara Municipal, ou se esta ndo estiver reunida, perante seu Presidente,
prestando compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal, a Constituigcao
Estadual e esta Lei Organica, observar as leis, promover o bem geral do povo, sustentar a
Unido, a integridade e a independéncia do Brasil, com o objetivo de construir uma sociedade
livre, justa e solidaria.

§ 1° - Se decorrido dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de for¢a maior reconhecida pela Camara Municipal, ndo houver
assumido o cargo, este serd declarado vago.

§ 2° - A renuncia do Prefeito e do Vice-Prefeito do Municipio torna-se
efetiva com o conhecimento da respectiva mensagem pela Camara Municipal.

Art. 72 — Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-4, no
de vaga, o Vice-Prefeito.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo de seu mandato, mas tendo de optar pela
remuneracdo, o Vice-Prefeito podera ser nomeado Secretario Municipal.

Art. 73 — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
vacancia dos respectivos cargos, serdo, sucessivamente, chamados ao Exercicio Temporario
da Chefia do Poder Executivo, o Presidente, o Vice-Presidente, o Primeiro ou o Segundo
Secretarios da Camara Municipal.

Redacgdo do Art. 73 caput dada pela Emenda n° 003 /2002, de 03/07/02.

Art. 74 — O Prefeito e o Vice Prefeito deverdo residir no Municipio de
Tucurui e dele ndo poderdo ausentar-se por mais de quinze dias consecutivos, nem do
Territorio Nacional, por qualquer tempo, sem prévia autorizagdo da Camara Municipal sob
pena de perda do cargo.

§ 1° - Independentemente do tempo de auséncia do Municipio do Prefeito
Municipal, é obrigatéria a transmissdo de cargo ao substituto legal, com a lavratura do
respectivo termo de passagem do exercicio no competente livro, expedindo-se a devida
Portaria de Transmissdo, importando em crime de responsabilidade essa auséncia sem a
efetivagdo da devida transmissdo.

: Redacdo do § 1° dada pela Emenda n° 001 /2000, de26/12/00.

I — Nos seis meses anteriores ao periodo eleitoral municipal e até o dia
imediatamente posterior a data da realizacdo da eleigdo, o Prefeito, se necessitar, ausentar-se do
Municipio por ate 15 (quinze) dias consecutivos, ndo transmitird o cargo ao substituto legal, desde que
permaneca na area do Territério Nacional.(RETIRADA-MODIFICADA)

> Inciso I acrescido pela Emenda n° 001/ 2012, de 16/04/12

§ 2°- Tratando-se de viagem oficial, a autoridade, no prazo de trinta dias
apOs o retorno remeterd o relatorio circunstanciado a Camara Municipal.

Art. 75 — Aplica-se ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, no que couber, as
proibi¢des e impedimentos, estabelecidos para os Vereadores.

§ 1° - Perderda o mandato, o Prefeito que assumir outro cargo ou fungdo na
administragdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse, em virtude do concurso publico e
disposto na Legislacao Federal.

§ 2° - Ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo
apresentar a Camara Municipal declaracdo atualizada de seus respectivos bens importando em
crime de responsabilidade o ndo cumprimento desse ato formal.
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SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 76 — Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 77 — Compete ao Prefeito:

I — representar o Municipio perante o Estado, a Unido e demais Unidades da
Federacdao, bem como, em suas relacdes juridicas, politicas e administrativas, quando a Lei
nao atribuir esta representagdo as outras autoridades;

II — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

III — exercer, com auxilio dos Secretarios Municipais, administradores
regionais, agentes distritais e Conselhos, a direcdo superior da Administragdo Municipal,
segundo os principios desta Lei Organica;

IV — iniciar o progresso legislativo, na forma e nos casos previstos nesta

Lei; V —sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos;

VI — vetar Projetos de Lei total ou parcial;

VII — dispor sobre a estruturacdo, organizacdo e funcionamento da
administragao Municipal;

VIII — prover e extinguir cargos e fungdes da administracdo direta e indireta,
praticar os atos administrativos referentes aos seus servicos, salvo de competéncia da Camara
Municipal,

IX — remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasido de
abertura da sessdao Legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias
que julgarem necessarias;

X — elaborar propostas orcamentarias e envia-las a Camara dos Vereadores;

XI — prestar, por si ou por seus auxiliares, por escrito, no prazo maximo de
quinze dias, as informagodes solicitadas pelo Poder Legislativo;

XII — decretar a desapropriagao por necessidade ou utilidade publica ou
interesse social;

XIII — administrar os bens e as rendas municipais, promover lancamento,
fiscalizagdo e arrecadagao dos tributos;

XIV — propor o arrendamento, o aforamento ou a alienacdo dos proprios
municipais, mediante prévia autorizacao da Camara Municipal;

XV — propor ou aceitar convénios, ajustes e contratos de interesse Municipal,
respeitado o disposto nesta Lei Organica;

XVI — propor a divisdo administrativa do

Municipio; XVII — criar os Conselhos da Mulher e

do Negro; XVIII — elaborar o Plano Diretor;

XIX — nomear, apds aprovagao pela Camara Municipal, os agentes distritais,
dirigentes das autarquias, empresas publicas, fundagdes publicas ou sociedade de economia
mista de que o municipio detenha o controle aciondrio e exonerar livremente essas
autoridades;

XX — repassar a Camara Municipal, até o dia vinte de cada més, sob pena de
responsabilidade de quem der causa ao retardamento, os recursos correspondentes as dotacdes
orgamentarias, compreendidos os créditos suplementares e especiais, conforme o artigo 168
da Constitui¢do Federal.

Art. 78 — O Vice-Prefeito possui, além de outros, atribuigdes de:

I — participar das reunides do Secretariado;
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II — em consonancia com o Prefeito, auxiliar a dire¢do, a administragao
Publica Municipal.
SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 79 — Sao crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentarem
contra a Constitui¢ao Federal, Constitui¢do Estadual e Lei Organica do Municipio no tocante:

§ 1° - Constituem infragdes Politico-Administrativas do Prefeito:

[ — impedir, de qualquer forma, o funcionamento regular da Camara;

IT — impedir o exame de livros, folha de pagamento e outros documentos
constantes de arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servigos Municipios,
por Comissao de Inquérito da Camara ou auditoria regularmente instituidas;

III — desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou aos pedidos de
informagdes da Camara, quando feitos a tempo e na forma desta Lei;

IV — retardar a publicagdo ou deixar de publicar as Leis e os Atos sujeitos a
essa formalidade;

V — deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a
proposta da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, do Or¢amento— Programa e do Plano Plurianual;

VI - descumprir o Or¢amento aprovado para o Exercicio Financeiro;

VII — omitir-se ou negligenciar-se na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administragao da Prefeitura;

VIII — ausentar-se do Pais ou do Municipio por mais de quinze dias, sem
autorizacdo da Camara;

IX — a ndo transmissao do Cargo ao substituto legal, no prazo estabelecido
nesta Lei;

X — proceder, de modo incompativel, com dignidade e o decoro do cargo.

XI — Deixar de repassar, ao conveniado, os valores descontados em folha de
pagamento do Servidor Publico Municipal, at¢ o quinto (5°) dias subsequente ao do
pagamento do Servidor.

Inciso XI acrescido pela Emenda n° 001/2006, de 05/01/06.

§ 2° - A dentncia, escrita e assinada, podera ser feita por qualquer Vereador,
partido politico ou municipe eleitor e serd admitido pela maioria absoluta dos membros da
Céamara.

§ 3° - No caso de denuncia formulada por Vereador, este ndo participara de
qualquer votacao relativa a denuncia, especialmente daquela do julgamento.

§ 4° - A cassacdo do mandato de Prefeito sera decidida pelo voto nominal e
aberto de, pelo menos, dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 5° - O Regimento Interno da Camara definird o processo de julgamento,
assegurado, entre outros requisitos de validade, o contraditorio, a publicidade e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

Redacgdo do § 1° e incisos e dos §§ 2°, 3°, 4° e 5° dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.
SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO
Redagao dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.
Art. 80 — Os titulares de Orgdo da Administragio Publica direta ou

indireta do Poder Executivo sdo auxiliares diretos do Poder Municipal e, também,
responsaveis, pela superior administragdo do Municipio.
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§ 1° - Os auxiliares diretos serdo escolhidos dentre os brasileiros maiores de
vinte € um anos e no exercicio pleno de seus diretos politicos, cujas competéncias, além das
delegadas pelo Prefeito Municipal, serdo fixadas em Lei.

§ 2° - Os ocupantes dos cargos mencionados neste artigo fardo Declaragao
Publica de Bens no ato de sua nomeacgao ¢ exoneragao.

§ 3° - Os auxiliares direto do Prefeito serdo julgados e processados pela
Céamara, por infragdo politico-administrativa da mesma natureza e conexa com as imputadas
ao Prefeito Municipal.

§ 4° - O disposto nos §§ 1° e 2°, deste artigo, aplica-se aos demais ocupantes
de Cargos em Comissdo da Administragdo Publica, direta e indireta, de qualquer dos poderes
do Municipio.

Redacdo do Art. 80 caput e dos §§ 1°, 2°, 3° e 4° dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Art. 81 — Além das atribuicdes fixadas em Lei Ordinaria, compete aos
Secretarios:

I — planejar, dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as
atividades dos orgdos e entidades da administragdo municipal na area de sua competéncia, e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

IT — expedir instrugdes para a execugao das Leis, Decretos ¢ Regulamentos
relativos aos assuntos de suas Secretarias;

IIT — praticar os atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem delegadas pelo

Prefeito;
IV — delegar atribuigdes, por atos expressos, aos seus subordinados, na forma
da Lei.
TITULO V
DA DEFESA CIVIL

Art. 82 — O Municipio organizara programas de prevengdo € acdo nos casos
de calamidade publica em que a populacdo tenha ameagado os seus recursos, meios de
abastecimento e sobrevivéncia.

Art. 83 — E obrigagdo do Poder Publico planejar, promover e coordenar a
nivel municipal, a defesa civil permanente contra as calamidades publicas de qualquer
natureza.

TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO1
DA TRIBUTACAO

SECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 84 — O Municipio podera celebrar convénio com o Estado e a Unido para
fins de arrecadacao de tributos de sua competéncia.

Art. 85 — O Municipio, para efeito de tributacdo, sera dividido em zonas
urbana e rural, de forma que o imposto seja progressivo e diferenciado.

Art. 86 — A partir da promulgacdo desta Lei e respeitados os direitos
adquiridos, toda e qualquer isencdo fiscal concedida pelo Municipio, a qualquer titulo, sera
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apenas, no maximo de setenta e cinco por cento, sendo os vinte e cinco restantes, destinados
ao desenvolvimento e manuteng@o do ensino.

SECAO II
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 87 — E vedado ao Municipio:

I — exigir ou aumentar tributos sem que a Lei o estabeleca;

IT — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situagdes equivalentes, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou
funcdo por eles exercidas, independentemente da denominagdo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

III — cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da Lei
em que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que os
instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributos com efeito de confisco;

V- estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou meios de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizacao de vias publicas;

VI — instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigos dos outros membros da Federagao;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimoénio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagoes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituigdes de educagdo e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei;

d) livros, jornais, periddicos e papel destinado a sua impressao;

§ 1° - A vedagdo do inciso VI, a, ¢ extensiva as autarquias e¢ as fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimonio, a renda e aos
servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2° - As vedagdes do inciso VI, a, e do paragrafo anterior nao se aplicam ao
patrimdnio, as rendas e aos servigos relacionados com a exploragdo de atividades econdmicas
regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos privados, ou em que haja contraprestacao
de pagamentos dos pregos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente comprador da
obrigacao de pagar impostos relativamente ao bem imovel.

§ 3° - As vedagdes expressas no inciso VI, alineas b e ¢, compreendem
somente o patrimonio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

§ 4° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida através de Lei especifica.

§ 5° - A lei determinard medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos que incidem sobre mercadorias e servigos.

VII — estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

SECAO III ]
DOS TRIBUTOS DO MUNICIPIO

Art. 88 — Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
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I — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana, progressivo e
diferenciado no tempo e por zona urbana;

II — a cobranga do Imposto Predial e Territorial Urbano, terd taxagdo
diferenciada a partir dos seguintes critérios: area de terreno construida, localizacdo do imovel,
o nimero de imoveis de um proprietario e a forma de sua utilizacao;

IIT — imposto sobre a transmissdo inter-vivos a qualquer titulo por ato
oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre imodveis,
exceto os de garantia;

IV — imposto sobre servico de qualquer natureza, ndo compreendidos no
artigo 155, 1, b, da Constitui¢do Federal, definido em Lei Complementar;

V — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao
efetiva potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposic¢ao;

VI - contribui¢ao de melhoria decorrente de obras publicas;

VII — contribui¢des cobradas de seus servidores para o custeio, em beneficio
destes, da instituicao de Seguridade Social;

VIII — podera instituir a contribui¢do de melhoria, desde que aprovado pela
Cémara.

§ 1° - O imposto previsto no inciso I, serd progressivo e diferenciado nos
termos da Lei, de forma a assegurar o cumprimento da fun¢@o social da propriedade

§ 2° - O imposto previsto no inciso II, ndo incide sobre a transmissao de bens
ou direitos, incorporados ao patrimonio de pessoas juridicas, em relagao de capital, nem sobre
a transmissdo de bens ou direitos, decorrentes de fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingdo de
pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirimento for a
compra e venda desses bens ou direitos, locagao de bens imoveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° - As taxas nao poderao ter base de calculo propria de impostos.

CAPiTULO,II
DAS FINANCAS PUBLICAS

SECAO1
DAS TRIBUTACOES GERAIS

Art. 89 — Nenhuma despesa sera ordenada ou realizada sem que existam
recursos or¢camentarios ou créditos votados pela Camara Municipal.

§ 1° - Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos
ultimos quatro meses, daquele exercicio, caso em que, reaberto no limite de seus saldos, serdo
incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subseqiiente.

SECAO II
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 90 — Os orgados da administracao direta e indireta do Municipio, bem
como a Camara Municipal, manterdo seus recursos financeiros em contas de instituigdes
financeiras oficiais, preferencialmente aquelas do Estado do Para ou do Municipio.

Art. 91 — Pertencem ao Municipio:

I — o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos
de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele,
suas autarquias e pelas fundagdes que instituir e mantiver;
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IT — Cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido
sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis situados no territério do
Municipio;

Redacdo do inciso 1l dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

IIT - Vinte e cinco por cento do produto da arrecadacdo do imposto do
Estado sobre operacgdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestagdao de servicos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo. Sendo que as parcelas de receita
pertencente ao Municipio, mencionados neste inciso, serdo creditadas conforme os seguintes
critérios:

a) trés quartos, no minimo, na propor¢ao do valor adicionado nas operagdes
relativas a circulacdo de mercadorias e nas prestacoes de servigos, realizadas em seu
territorio;

b) até um quarto de acordo com o que dispuser a Lei Estadual.

Art. 92 — O Municipio receberd da Unido, vinte e dois inteiros e cinco
décimos por cento, do total de quarenta e sete por cento do produto de arrecadacdo dos
impostos sobre a renda e proventos de qualquer natureza sobre produtos industrializados, ao
Fundo de Participacdo dos Municipios.

Pardgrafo unico — As normas de entrega desses recursos serdao estabelecidas
em Lei Complementar Federal, com o objetivo de promover o equilibrio so6cio-econdomico
entre os Municipios.

SECAO III
DOS ORCAMENTOS

Art. 93 — Sera criado o Conselho Orcamentario, tendo como atribui¢ao
basica participar na elaboragdo da previsdo orgamentaria e auxiliar na fiscalizacdo de sua
aplicacdo. A composi¢ao do referido Conselho ¢ tripartite, com representantes do Executivo,
Legislativo e entidades representativas dos trabalhadores.

Art. 94 — Nao sera permitido inicio de obras, projetos e programas publicos,
ndo incluidos na Lei Orcamentaria Anual. As obras, projetos e programas previstos na Lei
Orcamentaria Anual e, uma vez iniciados, ndo podem ser interrompidos antes de seu término,
exceto em situacdo especial e por decisdo da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — Serd admitido abertura de crédito extraordinario, para
atender a despesa imprevisivel e urgente, como as decorrentes de guerra, comog¢ao interna ou
calamidade publica.

Art. 95 — A Lei que instituir o Plano Plurianual, estabelecera, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Publica Municipal para as
despesas de capital, inclusive para as relativas aos programas de duragdo continuada.

Pardgrafo tinico — O Plano Plurianual sera aprovado no primeiro ano de cada
periodo do mandato do Executivo Municipal, submetido a apreciacdo da Camara Municipal
até o dia trinta e um de agosto e terd a vigéncia de quatro anos.

Art. 96 — A Lei de Diretrizes Orgamentarias compreendera metas e
prioridades da Administracdo Publica Municipal, incluidas as despesas de capital para o
exercicio financeiro subseqiiente. Orientard a elaboracao da Lei Or¢camentaria Anual e dispora
sobre alteracdes na Legislacao Tributaria.

Pardgrafo unico — O Poder Executivo devera publicar versao simplificada das
Diretrizes Or¢amentarias

Art. 97 — A Lei Orcamentaria Anual compreendera:

I — o or¢amento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos,
orgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundag¢des e autarquias
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



I — o or¢amento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IIT — o or¢amento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ela vinculados, da administragdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundacdes
instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 98 — O Plano Plurianual do Municipio e seu or¢amento anual
contemplardo expressamente recursos destinados ao desenvolvimento de uma politica
habitacional de interesse social, compativel com os programas estaduais e federais dessa area.

Art. 99 — O Projeto de Lei Orgamentaria serd acompanhado de demonstrativo
regionalizado e setorizado das receitas e despesas.

Art. 100 — O Poder Executivo Municipal publicard e enviara a Camara
Municipal, até trinta dias apds o encerramento de cada trimestre, relatdrio resumido da
execucdo orcamentaria da administracdo direta e indireta:

I — as receitas e despesas da administracdo direita e indireta;

I — os valores ocorridos desde o inicio do exercicio até o ultimo més do
semestre objeto da analise financeira;

IIT — a comparagdo mensal entre os valores do inciso Il com seus
correspondentes previstos no orgamento ja atualizado por suas alteragdes;

IV — as previsdes atualizadas de seus valores at¢ o fim do exercicio
financeiro;

Art. 101 — Os Projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias, ao Or¢camento Anual e aos Créditos Adicionais, de iniciativa exclusiva do
Prefeito, serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma de seu Regimento Interno e desta
Lei Organica.

§ 1° - Cabera a Comissao de Finangas ¢ Orgamento da Camara:

I — examinar e emitir Parecer sobre os Projetos referidos neste artigo e sobre
as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal,

I — examinar e emitir Parecer sobre os planos e programas Municipais
previstos nesta Lei Organica, e exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo Or¢amentaria.

§ 2° - As Emendas serdo apresentadas nesta Comissdo, que sobre elas emitira
Parecer, sem prejuizo das demais Comissdes da Camara, e apreciadas em Plenario, na forma
Regimental.

§ 3° - As Emendas ao Projeto de Lei do Or¢camento Anual ou os Projetos que
o modifiquem, somente podem ser aprovados nos seguintes casos:

I — sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias;

IT — indiquem os recursos necessarios, admitindo apenas os provenientes de
anulacao de despesa, excluidos as que incidem sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida;

c¢) transferéncias tributarias constitucionais.

IIT — sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§ 4°- As Emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias nao
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal,
para propor modificacdo aos Projetos a que se referem este artigo, enquanto nao iniciada a
votacdo, em Plenario, da parte cuja alteracdo € proposta.

§ 6° - Os Projetos de Lei do Plano Plurianual

, das Diretrizes Or¢amentarias ¢ do Or¢amento Anual, serdo enviados a
Camara, nos termos da Lei Complementar a que se refere o artigo subsequente.
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§ 7° - Aplica-se aos Projetos mencionados neste artigo, no que nao
contrariarem o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao Processo Legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de Veto, Emenda ou Rejeicao do
Projeto de Lei Orgamentaria anual, ficarem sem despesa correspondente, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante Créditos Adicionais Especiais ou Suplementares, com
prévia e especifica autorizagao Legislativa.

Redacgdo do Art. 101 caput e dos §§ 1°, 2°, 3%, 4°, 5°, 6°, 7° e 8° dada pela Emenda n° 001 /2002, de
03/07/02.

Art. 102 — Cabe a Lei Complementar Municipal, com observancia da
Legislacdo Estadual e Federal:

Paragrafo Unico — Enquanto nio for editada a Lei Complementar de que trata
0 caput deste artigo, os prazos para envio dos Projetos de Lei do Plano Plurianual de
Investimentos e Programas de Duragdo Continuada e da Lei de Diretrizes Or¢amentarias a
Camara Municipal de Tucurui, serdo os seguintes:

I — até trinta de agosto do primeiro ano de mandato do Prefeito Municipal,
para o envio do Projeto de Lei do Plano Plurianual de Investimentos e Programas de Duragao
Continuada;

IT — até trinta de abril de cada ano, para o envio do Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias, com exce¢do do primeiro ano de mandato do Prefeito, quando sera
enviado no mesmo prazo do Plano Plurianual de Investimentos e Programas de Duragdo
Continuada.

Redaciio do Pardgrafo Unico e dos incisos I e II dada pela Emenda n° 001 / 2001, de 15/05/01.
Art. 103 — O Projeto de Lei do Orcamento Anual para o exercicio seguinte
sera enviado a Camara Municipal até o dia trinta de setembro, com exce¢do do primeiro ano
de mandato do Prefeito Municipal quando serd enviado até o dia quinze de outubro, e
aprovado até o dia trinta de novembro do exercicio anterior.
Redacgdo do Art. 103 dada pela Emenda n° 001 /2001, de 15/05/01.
§ 1°- Se ndo receber o projeto no prazo fixado neste artigo a Camara
considerara como proposta a lei do orgamento vigente.
§ 2° - O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara para propor modificagdo
ao projeto de Lei Orcamentaria.
TITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E DO MEIO AMBIENTE

] CAPITULO 1
DOS PRINCIiPIOS GERAIS DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 104 — O Municipio, observado os preceitos nas Constitui¢cdes Federal e
Estadual, promovera o desenvolvimento de uma ordem economica que valorize o trabalho e o

respeito a livre iniciativa, com o objetivo de assegurar a todos, a existéncia digna, através da
elevagdo de nivel de vida e bem estar da populacdo e mais os seguintes:

I — Democratizagao de acesso a propriedade dos meios de producao;

IT — Estimulo a participacdo da comunidade através de suas organizacdes
representativas;

III — Preferéncia aos projetos de cunho comunitério e social nos
financiamentos publicos e incentivos fiscais;

IV — Implantagdo de mecanismos no sentido de viabilizar os empréstimos
concedidos pelas institui¢des financeiras aos micros € pequenos segmentos econdomicos, para
serem amortizados em produtos, visando o estimulo a producao e a viabilidade de crescimento
econdmico.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



V- Promog¢ao do bem estar do homem com o fim essencial da produgdo e do
desenvolvimento econdmico.

VI — Valorizagao econdmica e social do trabalho e do trabalhador associado
a uma politica de expansdo das oportunidades de emprego e da humanizagdo do processo
social de produgao com defesa dos interesses do povo;

VII — planificacdao do desenvolvimento determinante para o setor publico e
indicativo para o setor privado;

VIII - integragao e descentralizacdo das agdes publicas setoriais;

IX — Condenagao dos atos de exploragdo do homem pelo homem e da
exploracdo predatéria da natureza, considerando-se juridicamente ilicito e moralmente
indefensavel qualquer ganho individual ou social;

X — Integracdo das agdes do Municipio com as da Unido e as do Estado, no
sentido de garantir a segurancga social, destinadas a tornarem efetivos os direitos ao trabalho, a
educacao, a cultura, ao desporto, a saude, a habitagdo e a assisténcia social.

Art. 105 — O Municipio, em conformidade com o artigo 179 da Constituicao
Federal e com os artigos 230 e 233 da Constituicao Estadual, dispensara as microempresas, as
empresas de pequeno porte, as cooperativas e outras formas de associativismo de pequenos
agentes economicos, bem como de produtores rurais, pescadores artesanais e artesaos, assim
definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando incentivéa-los pela simplificacao de
suas obrigacdes administrativas, tributarias e crediticias, ou pela elimina¢do ou redugdo
destas, nos termos da Lei.

Paragrafo unico — O Municipio assegurard as empresas mencionadas no
caput deste artigo:

a) participacdo nos colegiados de 6rgdos publicos que definam a politica
das micro e pequena empresas.

b) notificagdo prévia quando da realizagdo de fiscalizacdo que tera
prioritariamente carater de orientagdo, exceto em casos especiais.

Art. 106 — A postura Municipal se adequarda no sentido de ordenar,
disciplinar, organizar e viabilizar, as atividades economicas, sobretudo as informais, em vias e
logradouros publicos, sem prejuizo para o lazer e o livre transito da populagao.

Art. 107 — O Municipio incentivara as pesquisas tecnologicas, objetivando a
modernizagao do processo produtivo em todos os niveis.

Art. 108 — O Municipio estabelecera uma politica integrada, através da
participacao do Poder Publico Municipal em conselhos € comissdes de instituigdes publicas
estaduais e federais, que atuem no ambito do s6cio economia do Municipio.

Art. 109 — O Municipio implantara, de forma gradual, o processo de cogestao
administrativa, no setor de economia informal, visando a participacdo ativa das entidades no
processo de seu gerenciamento.

Art. 110 — O Municipio propiciard o desenvolvimento de programas para
financiamento de equipamentos e ferramentas para trabalhadores autonomos especializados.

Art. 111 — Os investimentos do Municipio atenderdo, em carater prioritario,
as necessidades basicas da populacdo e deverdo estar compatibilizados com o plano de
desenvolvimento econdmico.

Art. 112 — A interven¢do do Municipio no dominio econdomico dar-se-a4 por
meios previstos em Lei para orientar e estimular a producdo, corrigir distor¢cdes da atividade
econdmica e prevenir abusos do poder econémico.

Paragrafo tnico — No caso de ameaga efetiva, paralisacdo de servigos ou
atividades essenciais, por decisdo patronal, pode o Municipio intervir, tendo em vista o direito
da populagdo ao servigo ou atividade, respeitando a Legislacdo Federal, Estadual e os direitos
dos trabalhadores.
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CA}’iTULO 11
DA POLITICA URBANA

Art. 113 — Constara no Plano Diretor, a apresentagao de um diagnodstico aos
problemas de desenvolvimento, as diretrizes para sua solu¢do com as respectivas prioridades
da administrag@o para curto, médio e longo prazos.

Art. 114 — A politica urbana a ser formulada e executada pelo Municipio tera
como objetivo, no processo de definicido de estratégias e diretrizes gerais, o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e a garantia do bem estar de sua populagao,
respeitados os principios constitucionais federais e estaduais e mais o seguinte:

I — ordenar e controlar a utilizacdo, ocupagdo e aproveitamento do solo do
territorio do Municipio, no sentido de efetivar a adequada distribuicdo das funcdes e
atividades nele exercidas, em consonancia com a fung¢ao social da prioridade;

IT — atender as necessidades e caréncias basicas da populagdo quanto as
fungdes de trabalho, circulag@o, habitagdo, abastecimento, saude, educagdo, lazer e cultura,
promovendo a melhoria da qualidade de vida.

IIT — descongestionar o centro urbano, através de incentivo ao fortalecimento
e surgimento de subcentros de comércio e de servigos;

IV — integrar a agdo governamental do Municipio com a dos 6rgdos e
entidades federais, estaduais e, ainda, com a iniciativa particular;

V — otimizar o aproveitamento dos recursos técnicos administrativos,
financeiros e comunitarios do Municipio;

VI — preservar o patriménio ambiental e valorizar o patrimonio arquitetonico,
artistico cultural e ambiental do Municipio, através da protecdo ecoldgica, paisagistica e
cultural;

VII — promover a participagdo comunitaria no processo de planejamento de
desenvolvimento urbano Municipal.

Art. 115 — O Plano Diretor, aprovado pela Céamara Municipal, ¢ o
instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansao urbana.

Pardgrafo tnico — Na elaboracdo do Plano Diretor o Municipio devera
considerar a totalidade de seus territorios em seus aspectos fisicos, econdmicos e sociais,
incluindo necessaria e expressamente:

I — programa de expansdo urbana;

II — programa de uso do solo urbano;

III — programa de dotacdo urbana — equipamentos urbanos e comunitarios; IV

— instrumentos e suporte juridico de acdo do Poder Publico através de
normas de representagdo do ambiente natural;

V —sistema de acompanhamento e controle;

VI — diretrizes para o saneamento;

VII — ordenamento do territdrio, uso, ocupacdo e parcelamento do solo

urbano;

VIII — aprovacdo e controle das construcdes;

IX - preservacao do meio ambiente natural e cultural;

X — urbanizagao, regularizacao e titulagdo de areas urbanas para a populacao
carente;

XI —reserva de areas urbanas para a implantagao de projetos de interesses
sociais;

XII — saneamento basico;

XIII — o controle das construgdes e edificagdes na zona rural, no caso em que
estiverem destinagdo urbana, especialmente para formacao de centros e vilas rurais;

XIV — participacdo de entidades comunitarias no planejamento e controle da
execucao de programas que lhes forem pertinentes.
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Paragrafo tnico - O Municipio podera aceitar a assisténcia do Estado na
elaboracdo do Plano Diretor.

Art. 116 — Para assegurar as fungdes sociais da cidade e da propriedade, com
o objetivo de impedir ocupacao desordenada do solo e a formagao de favelas, o Poder Publico
Municipal usard, principalmente, os seguintes instrumentos:

[ — de planejamento urbano:

a) plano de desenvolvimento urbano;

b) zoneamento;

¢) parcelamento do solo a populacdo economicamente carente;

d) lei de obras e edificagdes;

e) cadastro técnico;

f) incentivo a constru¢do de unidades e conjuntos residenciais;

g) aformagdo de centros comunitdrios, visando a moradia e criacao de
postos de trabalhos;

II — tributérias e financeiras:

a) imposto predial e territorial urbano, progressivo e diferenciado no tempo,
e por zonas urbanas;

b) contribui¢do de melhoria;

¢) fundos destinados ao desenvolvimento urbano;

d) taxas e tarifas diferenciadas por zonas urbanas, segundo os servigos
publicos oferecidos;

e) taxagdo sobre solo criado.

IIT - institutos juridicos:

a) desapropriacao;

b) servidao administrativa;

¢) tombamento;

d) direito real de concessao de uso;

e) usucapido urbano e especial;

f) transferéncia de direito de construir;

g) parcelamento, edificagdo ou utilizagdo compulsoria;

h) discriminagdo de terras publicas.

IV — Posturas Municipais.

Art. 117 — Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Meio ambiente e Saneamento, composto paritariamente por representantes da sociedade civil
organizada e do Poder Publico com a obrigagdo de orientar a politica municipal de
desenvolvimento urbano, meio ambiente e saneamento, compatibilizando o crescimento
socio-econOmico, com as questdes relativas a preservacdo ambiental, cabendo-lhe
especialmente:

I — emitir parecer prévio sobre loteamento, sem o qual estes sdo proibidos;

IT — estabelecer areas de preservagdo e de seus regimes urbanisticos desde
que respaldado em estudos técnicos;

IIT — fixar normas de aplicagdo das Leis de desenvolvimento urbano,
parcelamento, edificacdes e posturas do Municipio;

IV — decidir, em ultima instancia administrativa, matéria relativa a aplicagao
da Legislagao urbana do Municipio;

V — decidir sobre os planos, programas e projetos atinentes ao
desenvolvimento do Municipio, visando a sua permanente atualizagao;

Art. 118 — O Poder Publico Municipal manterd 6rgdo técnico permanente,
para conduzir a elaboracdo do Plano Diretor e promover a implementagdo e acompanhamento
de suas agdes e institucionalizacdo de um processo permanente de planejamento.
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Paragrafo tnico — Na elaborag@o do Plano Diretor e dos programas e projetos
dele decorrentes, o Poder Publico promovera audiéncias publicas com a sociedade civil
organizada para colher subsidios a sua efetivacdo, na forma da Lei.

Art. 119 — O Plano Diretor tera devidamente adaptada as peculiaridades
locais, as seguintes diretrizes essenciais:

I — discriminar e delimitar areas urbana e rural;

IT — designar as medidas de conservacao ambiental, e outras protegidas por
Lei, discriminando as de preservagdo permanente, situadas na orla dos cursos d’agua, rios ou
de lagos, nas nascentes permanentes ou tempordrias, € ainda nas areas de drenagem das
captagdes utilizadas ou reservadas para fins de abastecimento de dgua potavel e estabelecendo
suas condic¢des de utilizagao;

IIT — exigir, para aprovacao de quaisquer projetos incluidos os de mudancga de
uso do solo, alteracdo de indices de aproveitamento, parcelamento, remembramentos ou
desmembramentos, prévia avaliagdo dos 6rgaos competentes do Poder Publico;

IV — estabelecer a compensagdo ao proprietario de imovel considerado pelo
Poder Publico como de interesse do patrimonio cultural, histérico, arqueoldgico, artistico ou
paisagistico;

V — definir os critérios para autoriza¢ao de parcelamento, desmembramento
ou remembramento do solo para fins urbano;

VI — definir os critérios para autorizagao de implantagdo de equipamentos
urbanos e comunitarios e definir sua forma de gestao;

VII- definir tipo de uso, percentual de ocupagdo e indice de aproveitamento
dos terrenos nas diversas areas;

VIII — implantar a unificagdo das bases cadastrais do Municipio, de acordo
com as normas estatisticas federais, de modo a obter um referencial para fixagao de tributos e
ordenagdo do Territorio.

Paragrafo tnico — Enquanto ndo for aprovado o Plano Diretor o indice de
aproveitamento maximo para construcao sera de uma vez a area do terreno.

Art. 120 — O Municipio promovera estudos do subsolo com a finalidade de
orientar as construgoes futuras.

Art. 121 — Cabera ao Poder Publico Municipal, na sua atribuicdo de
disciplinar o uso do solo, regular as edificacdes em torno das areas verdes, criando
mecanismos protetores especificos para cada area.

Art. 122 — Serdo estabelecidos mecanismos de compensagdo aos
proprietarios de imdveis considerados de interesse para a preservagao por seu valor historico,
artistico, arqueoldgico ou paisagistico através de incentivos fiscais, isengdes tributarias ou
transferéncia do direito de construir, devendo, os organismos da administragdo municipal,
procederem ao inventario de catalogagdo dos bens moéveis e imodveis de interesse para
preservacao.

Art. 123 — O Poder Publico garantira processo de regularizacao fundiaria nos
bens dominicais do Municipio.

Art. 124 — As obras e servigos publicos municipais serdo priorizados com a
utilizagdo de critérios baseados em indicadores sdcio-econdmicos e, quando for o caso,
epidemioldgicos, na forma da Lei.

Art. 125 — O Poder Publico se incumbird de movimentar, acompanhar e
fiscalizar o cumprimento das disposi¢des contidas no zoneamento e outras leis a ele
vinculadas.

Art. 126 — O direito de propriedade territorial urbana pressupde o direito de
construir, salvo nas exceg¢des decorrentes da legislagdo municipal.

Art. 127 — Os bens dominicais administrados pelo Municipio quando nao
utilizados ou subutilizados, serdo destinados prioritariamente a assentamentos urbanos de
populagao de baixa renda como tal caracterizada em Lei.
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Art. 128 — Os estabelecimentos de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano deverdo assegurar:

I — a preservacao, a protecao e a recuperacao do meio ambiente natural e
cultural;

IT — a preservacao das areas de exploracdo agricola e pecuaria e o estimulo a
essas atividades primarias;

IIT — a criagao de areas de especial interesse urbanistico e de utilizagao
publica;

IV — a cooperacdo das associagdes representativas da sociedade civil
organizada no estudo, elaboracdo e avaliacdo das politicas, planos, programas e projetos
municipais, na forma da lei.

Art. 129 — Aquele que possuir como sua area urbana, por cinco anos
ininterruptos e sem oposicdo, utilizando-a para sua moradia, de sua familia ou
estabelecimento comercial, adquirir-lhe-4 o dominio.

Redacdo do Art. 129 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

§ 1° - o titulo de dominio e a concessao de uso serdo conferidos ao homem
ou a mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil.

§ 2° - Esse direito ndo sera reconhecido ao mesmo possuidor por mais de
uma vez.

§ 3° - Os imoveis publicos nao serdo adquiridos por usucapido.

Art. 130 — Fica proibida a edificagdo permanente nos mananciais de agua,
salvo quando de utilidade publica, solicitada pela Prefeitura e aprovada pela Camara
Municipal.

Art. 131 — Nao sera permitido o desmatamento irracional das margens de
lengdis de agua (rios, corregos), como meio para evitar erosdes, enchentes, aglomeracdes de
insetos, etc.. As areas desmatadas devem sofrer tratamento adequado, sob supervisao do Poder
Publico Municipal aberto a participagao de entidades ligadas a defesa do meio ambiente.

Art. 132 — Compete ao Poder Publico Municipal, quando tal se fizer
necessario para o bem comum, recuperar para o Patrimonio Publico e para o uso da
comunidade, os terrenos marginais, que a si pertencendo, forem irregularmente apossados por
terceiros, privando a comunidade do usufruto de bem natural destinado a uso comum.

Art. 133 — O Poder Publico Municipal, sempre que necessario podera realizar
desapropriagdo por interesse social, de area urbana que sera destinada a implementagdo de
programa de constru¢do de moradia popular ou a outro fim constante no Plano Diretor. O
pagamento dessas areas sera feito através de titulos da Divida Publica.

Art. 134 — A érea urbana que ndo possua edificagdo e ndo cumpra a sua
funcao social esta sujeita a edificacdo compulsoria, desapropriagdo e a imposto progressivo no
tempo, e seu valor serd sempre o dobro do ano anterior, sem prejuizo da atualizagdo e
reajustes ocorridos no periodo.

,CAPiTULO I
DA POLITICA HABITACIONAL

Art. 135 — A politica habitacional do Municipio, integrada as do Estado e da
Unido, objetivara a solugdo da caréncia habitacional de acordo com os seguintes principios e
critérios:

I — elaboragdo e aprovacao pela Camara Municipal de um programa de
moradia popular, com a constru¢do de unidades suficientes para atender a demanda da
populagdo de baixa renda. As entidades populares e sindicais dos trabalhadores terdo
participacao garantida na elaboragao desse programa;

II — oferta de lotes urbanizados;
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IIT — serd estimulada a auto constru¢cdo e criagdo de cooperativa para a
construcdo da casa propria, gerida e administrada por entidades populares e sindicais, que
contard com apoio técnico e financeiro do Poder Publico Municipal, com apoio do Estado e
Unido e destinara a construcao de casas populares em terrenos publicos ou desapropriados;

IV — atendimento prioritario as familias de baixa-renda;

V — formacdo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e
autoconstru¢do que poderdo ser desenvolvidas em convénio com a Unido, o Estado ou
institui¢des privadas;

VI — o valor da prestagdo da moradia popular construida pelo Municipio com
o sistema de mutirdo a populagdo de baixa-renda, ndo podera ultrapassar cinco por cento do
salario do mutuario, devendo este percentual ser reduzido em até cingiienta por cento quando
se tratar de pessoa idosa, aposentada ou deficiente;

VII — as areas urbanas desocupadas, publicas ou particulares, ndo utilizadas
ou subutilizadas, serdo destinadas a constru¢do de moradia popular, conforme programa
elaborado com esse objetivo;

VIII - isencao do Imposto Predial e Territorio Urbano (IPTU) a populagao de
baixa-renda (desempregados, moradores que recebem até trés salarios minimos) e tributagao
progressiva sobre outras areas e pesada atribuicdo sobre terrenos desocupados ou
abandonados que ndo ocupam sua fungao social.

Redacdo do inciso VIII dada pela Emenda n° 001 / 1999, de 12/11/99.

IX — no or¢camento do Municipio deve constar verba especifica destinada ao
programa de constru¢ao da moradia popular;

X — nos conjuntos residenciais (habitacionais) devem ser asseguradas as
condigoes minimas (basicas) de infra-estrutura, saneamento, energia elétrica, transporte,
escola e posto de satde proximos, area de preservacdo ambiental, esporte, lazer e cultura;

XI — criagdo de o6rgdo municipal promotor da edificagdo de moradias
populares;

XII — garantia de projeto-padrao para a construcdo de moradias populares.

Art. 136 — O Municipio instituird politica habitacional que facilite aos
servidores municipais a aquisi¢ao da casa propria.

Art. 137 — Na elaboracao do planejamento e na ordenacao de usos, atividades
de fungdes de interesse social, 0 Municipio visara:

a) melhorar a qualidade de vida da populacao;

b) distribuir os beneficios e encargos do processo de desenvolvimento do
Municipio, inibindo a especulagdo imobilidria, os vazios urbanos e a excessiva concentracao
urbana;

c) promover a integragdo, racionalizagdo e otimizagdo da infra-estrutura
urbana basica, priorizando os aglomerados de maior densidade populacional e as populagdes
de menos renda;

d) promover o desenvolvimento economico social;

e) preservar as zonas de prote¢ao de aerédromos.

Art. 138 — Na aprovagdo de qualquer projeto para construcao de conjuntos
habitacionais, o0 Municipio exigira a edificagcdo pelos incorporadores de escolas e creches com
capacidade para atender a demanda gerada pelo conjunto, sendo os critérios definidos em lei
complementar.

Paragrafo Unico — A escola e a creche serdo entregues, se for o caso, a
Prefeitura Municipal, que assumira a responsabilidade de seu funcionamento, podendo firmar
convénios para essa finalidade.

Art. 139 — O Municipio assegurara a participagdo das liderangas comunitarias
e de representantes da sociedade civil organizada, legalmente constituidas, na defini¢do do
Plano Diretor e das diretrizes gerais de ocupagdo do territério, bem como na elaboragdo e
implementacao dos planos, programas e projetos que lhe sejam concernentes.
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Art. 140 — Fica instituido o Conselho Patrimonial e Cultural, 6rgao de carater
deliberativo, criado com o objetivo de assegurar a preservacgao de bens imdveis tombados.

Art. 141 — Compete ao Conselho Patrimonial Cultural especificamente:

I — impedir que edificagdes, definidas como de valor historico, artistico,
arquitetonico e cultural, sejam modificadas externa e internamente;

IT — impedir a demoli¢do de prédios tombados, ressalvados os casos em que
apresentem riscos a seguranga publica, devidamente comprovados por laudo técnico do
Conselho de Desenvolvimento Urbano, Meio ambiente e Saneamento do Municipio;

III — apreciar, apds parecer técnico do Conselho de Desenvolvimento
Urbano, Meio Ambiente ¢ Saneamento do Municipio, os projetos de construgao nas areas de
entorno dos bens iméveis tombados, dos parques botanicos e zoobotanicos, na forma da Lei;

IV — identificar e registrar os bens imdveis e sujeitos a controle especifico
por seu valor historico, artistico, cultural, ambiental e arquitetonico.

Paragrafo Unico — O Conselho de Patriménio Cultural sera composto,
paritariamente, por representantes da sociedade civil organizada e da administragdo publica,
na forma da Lei.

Art. 142 — A definigdo e identificacdo de bem imoével a ser considerado como
de valor histdrico, artistico, arquitetonico, cultural e ambiental deverdo obedecer as diretrizes
e normas estabelecidas em regulamentacdo especifica, em funcdo dos seguintes critérios
dentre outros na forma da lei:

I — valor historico, arquitetonico, cultural e ambiental;

II — estado de conservagao;

III — risco de desaparecimento.

Art. 143 — Para melhor ordenamento da ocupacgao do territério, o Municipio
podera estabelecer areas especiais de:

I — urbanizagao preferencial;

II — renovagao urbana;

III — urbanizagao restrita;

IV — regularizacao fundiaria.

Art. 144 — A propriedade imobiliaria urbana cumpre a sua fungao social
quando atende as exigéncias fundamentais do Plano Diretor, em especial:

I — democratizagao das oportunidades, de acesso a propriedade urbana e a
moradia;

IT — justa distribuicao dos beneficios e 6nus do processo de urbanizagao;

IIT — ajustamento da valorizagao da propriedade urbana as exigéncias

sociais; IV — corregao das distor¢des de valorizagdo do solo urbano;

V — regularizacao fundidria e urbanizacao de areas ocupadas por populagdo
de baixa-renda;

VI — adequagdo do direito de construir as normas urbanisticas aos interesses
sociais e aos padrdes minimos de construgao estabelecidos em lei.

Art. 145 — As desapropriacdes de imoveis urbanos serdo feitas com prévia e
justa indenizagao.

] CAPITULO IV ]
DA POLITICA AGRICOLA, AGRARIA E FUNDIARIA

Art. 146 — O Municipio, no desempenho de sua organizagdo econdmica,
planejara e executara politicas voltadas para agricultura e o abastecimento, especialmente
quanto:
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I — ao desenvolvimento da propriedade em todas as sua potencialidades, a
partir da vocacdo e da capacidade de uso do solo, levada em conta a protecdo do meio
ambiente;

IT — ao estimulo a producao agropecudria especialmente a de alimentos, esta,
mediante a implantagdo de cinturdo verde;

III — ao incentivo agroindustrial;

IV — ao incentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e associativismo;

V — implantagdo de entrepostos atacadistas, destinados a comercializacao da
producdo regional.

Art. 147 — Compete a0 Municipio a adogdo de instrumento, que possibilite,
quando necessario, intervir no sistema de abastecimento local, desenvolvendo programas
sociais especificos, no sentido de garantir a oferta de alimentos basicos a populagao.

Art. 148 — Incumbe ao Municipio, como agente normativo e regulador da
atividade econdmica:

I — estimular a comercializacao do pescado, de modo a evitar escassez do
produto no mercado interno;

I — estabelecer politica especifica para o setor pesqueiro industrial e
artesanal, priorizando este ultimo e a piscicultura, proporcionando os instrumentos necessarios
a sua viabilizagao.

Art. 149 — O Municipio promoverd o desenvolvimento rural consoante os
principios constitucionais e as diretrizes da politica agricola e fundiaria e da reforma agraria
federal e estadual, objetivando o bem estar social.

Art. 150 — Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
constituido por representantes do setor privado, majoritariamente, por representantes da
sociedade civil, através de entidades sindicais e representativas dos produtos rurais na forma
da lei, competindo-lhes:

I — propor diretrizes, programas e projetos de desenvolvimento rural;

I — acompanhar e avaliar a execugdo de programas e projetos voltados ao
meio rural;

IIT — viabilizar a participacao do plano municipal de desenvolvimento rural
no seu correspondente, a nivel estadual;

IV — opinar sobre a contratacdo e concessao de servigo de assisténcia aos
produtores rurais.

Art. 151 — O Municipio destinara areas de feiras livres e mercados aos
pequenos agricultores para o escoamento da produgao.

] CAPiTULp \Y% ]
DA POLITICA MINERARIA E HIDRICA

Art. 152 — O Municipio promovera a preservacao dos mananciais de agua do
Municipio e a conservacao das margens fluviais dos cursos de dgua internos, definindo uso e
forma de manejo.

Art. 153 — O Municipio estabelecera diretrizes para a utilizagdo racional das
aguas superficiais subterraneas, assegurando, prioritariamente, o suprimento de agua a
populagdo, através de programa permanente de conservacgao e protecdo contra a poluicao de
colegdes de aguas para abastecimento, lazer e recreacao.

Art. 154 — A exploragdo de jazidas ou depodsitos de bens minerais de
emprego na constru¢do civil, sob regime de licenciamento, somente sera autorizada pelo
Poder Publico Municipal, mediante aprovagdo prévia de estudo de impacto ambiental e das
condicdes de restauracdo do meio ambiente degradado, bem como dos efeitos socio-
econdmico da atividade.
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§ 1° - A avaliacdo que antecede o licenciamento terd por base o zoneamento
ecologico-econdmico-social do Municipio.

§ 2° - Serdo definidos em lei, as condigdes e critérios dessa avaliacdo que
sera feita por Orgdo da Administragdo Municipal competente e expressamente indicado.

CAPITULO VI
DOS TRANSPORTES

Art. 155 — O transporte ¢ direito de todos, sendo de responsabilidade do
Poder Publico Municipal, na sua organizagdo, prestagdo, planejamento, implantagao,
operagdo, gerenciamento e fiscalizacdo, sendo observados os seguintes principios:

I - seguranca, higiene, saude e conforto do usuario;

II - desenvolvimento econdmico;

III- protecao do meio ambiente;

IV —responsabilidade do Poder Publico pelo transporte coletivo e individual,
tendo este, carater essencial, assegurado mediante tarifa condizente com o poder aquisitivo da
populacdo e com garantia de servigo adequado e ininterrupto ao usuario;

Redacdo do inciso 1V, dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

V —isencdo tarifaria nos transportes coletivos, rodovidrios € aquavidrios
municipais para:

a) pessoas portadoras de deficiéncia, bem como doentes mentais, cuja
deficiéncia seja enquadrada como média, grave ou gravissima.

Redacao da alinea “a”, dada pela Emenda n° 001 /2007, de 10/04/07.

b) criangas até seis anos de idade.

¢) Policiais Civis e Militares, carteiros e funcionarios da SUSIPE
(Superintendéncia do Sistema Penal) e bombeiros, estando em servigo ou ndo, mediante da
apresentagdo da carteira funcional.

Redacdo da alinea “c”, dada pela Emenda 002/2007, de 07/05/07.

d) Acompanhante de pessoa portadora de deficiéncia, tanto fisica como

mental, que necessite de ajuda de terceiros para se locomover ou lhe orientar.
Redacgdo das alineas “c” e “d”, e supressdo da alinea “e”, do inciso V, dada pela Emenda n° 003 /
2006, de 28/03/06.
e)Acompanhante de pessoa portadora de deficiéncia, tanto fisica como mental
e visual, que necessite de ajuda de terceiros para se locomover ou lhe orientar.
Criagdo da alinea “e”, dada pela Emenda n° 001/2007, de 10/04/07.

Paragrafo Unico — Cabera a Coordenadoria Municipal do Portador de
Deficiéncia celebrar convenio com entidade de portadores de deficiéncia, que comprove
através de CNPJ ser de Tucurui, definir mecanismo e critérios para o exercicio dos direitos
previstos nesta Lei, bem como expedigdo de carteiras.

” Redacio do Pardgrafo Unico, do Art. 155, dada pela Emenda n° 001 /2007, de10/04/07.

VI - concessdo de meia passagem nos transportes coletivos urbanos aos
estudantes, conforme definido em Lei;

Redacdo do inciso VI dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

VII — participa¢ao da populagdo, através de associagdes representativas da
sociedade civil, inclusive entidades sindicais, profissionais e econdmicas, no planejamento e
fiscalizagdo do sistema municipal de transportes coletivos, garantindo o direito a informagdes
sobre ele, nos termos da lei;

VIII — proibi¢ao da exclusividade de linha para as empresas permissionarias
do servigo de transportes;

IX — organizacdo e prestacdo dos meios de transportes que permitam ao
deficiente fisico deslocar-se para freqlientar escola, trabalho e centro de reabilitacdo,
permitindo assim sua integragao a sociedade;
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X —politica de educagdo para a seguranga do transito e para a sinalizacdo que
atenda as necessidades de todos, inclusive dos deficientes fisicos;

XI — socializagdo da tarifa de transportes coletivos, mediante custo rateado
entre usuarios e beneficiarios diretos e indiretos do deslocamento;

XII — respeito as normas contra a poluicdo ambiental em relagdo ao
escapamento de gases dos veiculos automotores;

Art. 155-A — Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos fica assegurado a
gratuidade nos transportes coletivos publicos urbanos e semi-urbanos, exceto nos servigos
seletivos e especiais, quando prestados paralelamente aos servigos regulares, punivel o
descumprimento dos direitos assegurados neste Artigo, conforme previsto na Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003, e subsidiariamente, no que couber, as disposi¢des do
Codigo Penal e do Codigo de Processo Penal.

I — Para ter acesso a gratuidade, basta que o idoso apresente qualquer
documento que faca prova de sua idade;

IT — Nos veiculos de transporte coletivo de que trata este Artigo, serdo
reservados 10% (dez por cento) dos assentos para os idosos, devidamente identificados, com a
placa de reservado preferencialmente para idosos;

IIT — No caso das pessoas compreendidas na faixa etaria entre 60 (sessenta) e
65 (sessenta e cinco) anos, ficara a critério da legislagdo local, dispor sobre as condi¢des para
o exercicio da gratuidade nos meios de transportes previsto no Caput deste Artigo;

IV — No sistema de transporte coletivo interestadual observar-se-4, nos
termos da legislacdo especifica:

a) areserva de 02 (duas) vagas gratuitas por veiculos para idosos com renda
igual ou inferior a 02 (dois) saldrios minimos;

b) desconto de 50% (cinqlienta por cento), no minimo, no valor das
passagens, para os idosos que excederem as vagas gratuitas, com renda igual ou inferior a 02
(dois) salarios minimos.

Paragrafo Unico — cabera aos 6rgaos competentes definir os mecanismos e os
critérios para o exercicio dos direitos previstos nas alineas “a” e “b”.

V - E assegurada a reserva, para idosos, nos termos da lei local, de 5%
(cinco por cento) das vagas nos estacionamentos publicos e privados, as quais deverdo ser
posicionadas de forma a garantir a melhor comodidade ao idoso;

VI — E assegurada a prioridade ao idoso no embarque no sistema de
transporte coletivo.

Artigo 155-A, e seus Incisos, acrescentados através da Emenda n° 003/2006, de 28/03/06.

Art. 156 — O sistema de transporte ou trafego urbano do Municipio sera
gerenciado através de entidade publica concessiondria organizada sobre regime juridico das
empresas privadas em geral, que por sua vez pode delegar, mediante permissdo, a execugdo de
transporte de sua competéncia a empresa privada, apos regular processo licitatorio e a
aprovacao da Camara Municipal observando os seguintes principios:

I — carater especial do contrato a empresas privadas permissionarias, de sua
prorrogacao, as penalidades a elas aplicaveis, bem como, as condi¢des de fiscalizacao,
suspensao, interven¢ao, caducidade e rescisao;

IT — periodo contratual de quatro anos, podendo ser renovado desde de que
sejam obedecidos os critérios da lei;

IIT — a empresa privada permissiondria nao podera operar isoladamente, nem
em consorcio, com mais de quinze por cento das linhas municipais na mesma modalidade;

IV — a remuneracao do servigo publico das empresas permissionarias sera
afixada mediante tarifas aprovadas previamente;

V — a empresa privada permissionaria sera assegurada a operacionalidade
dos servigos publicos de transporte coletivo sempre a titulo precario, podendo ser cassada a
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permissao se deixar de atender satisfatoriamente as finalidades ou condigdes, estabelecidas
previamente no ato administrativo permissionario;

VI - observancia aos principios da engenharia de

trafego; VII — direito do usuario;

VIII - politica tarifaria;

IX — obrigacao de manter servicos adequados e ininterruptos;

X — padrdes de seguranga € manutengao;

XI — obrigatoriedade de adaptag@o dos transportes coletivos para as pessoas
portadoras de deficiéncias;

XII - obrigatoriedade, de alem do nome da linha, haja o uso do nimero e da
cor do onibus que o identifique, a ser indicado pelo Poder Publico;

Paragrafo Unico — a entidade publica concessionaria encarregar-se-a também
do controle dos servi¢os de automdveis de aluguel.

Art. 157 — Os projetos do regulamento do servigo de transporte publico de
passageiros e o codigo disciplinar de servigos de transporte publico, deverdo ser apresentados
a Camara Municipal pelo Executivo.

Art. 158 — Sera obrigatoéria a fixagdo do itinerario dos coletivos publicos, em
local de facil visualizagdo externa pelos usuarios.

Art. 159 — As empresas permissiondrias de transporte coletivo serdao
obrigadas a circular vinte e quatro horas do dia no Municipio.

Art. 160 — O Municipio podera intervir nas empresas privadas
permissionarias de transporte coletivo, na forma da Lei, para:

I - fazer observar as Normas do Regulamento de Transporte Publico de
passageiros;

IT — fazer cumprir as Normas do Cddigo Disciplinar dos Transportes;

IIT — apurar denuincia fundamentada de pratica de atos que atentem contra o
ato administrativo de permissao.

Paragrafo Unico — A intervencio sera executada pelo Poder Publico
Municipal, de oficio ou por provocacido da Camara Municipal.

Art. 161 — Fica o Municipio autorizado a criar, mediante Lei, o Fundo
Municipal destinado a aquisi¢ao da Frota Publica.

§ 1° - As empresas privadas permissiondrias de servigco publico de transporte
coletivo deverdo contribuir com um por cento do valor das tarifas cobradas ao usuério para a
constituicdo do Fundo Municipal, ndo podendo, a referida contribui¢do, ser repassada para o
calculo tarifario.

§ 2° - A entidade implantard, progressivamente, frota propria de até vinte e
cinco por cento da frota total privada, existente no Municipio, objetivando assegurar o
transporte coletivo.

§ 3° - A tarifa da frota do Municipio sera equivalente ao da frota privada.

Art. 162 - A orientagdo e fiscalizag@o do trafego e do transito fica a cargo do
Municipio que podera, através de convénio com o Governo do Estado, utilizar para os fins
mencionados neste artigo, contingente da Policia Militar.

Art. 163 — A politica de transportes publicos de passageiros baseada nas
necessidades da populagao, norteara a elaboragao de Plano Viario e de Transporte Municipal,
devendo ser aprovados pela Camara Municipal, mediante lei.

Art. 164 — O Poder Publico Municipal examinard a necessidade de
implantagdo de novas linhas de transporte coletivo, objetivando atender dareas ndo
beneficiadas pelas linhas ja existentes.

Art. 165 — Lei Complementar, de iniciativa do Poder Executivo, estabelecera
normas para licenciamento e trafego de veiculos de tracdo animal, os cuidados e tratamentos
adequados aos animais utilizados.
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Art. 166 — O Orgdo do Municipio planejador, gerenciador, concedente ou
fiscalizador do transporte coletivo, tera um Conselho composto por representantes do
Municipio e, majoritariamente, pela sociedade civil, inclusive trabalhadores e empresarios do
setor indicados por suas entidades sindicais, nos termos da lei; estabelecera a composicao,
competéncia e atribuigdes do Conselho.

Art. 167 — Em hipotese alguma, o vale-transporte perderd a validade.

Redacgdo do Art. 167 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Art. 168 — O Municipio podera celebrar convénios com o Estado e outros
Municipios, visando implantar o servigo de transporte intermunicipal.

Art. 169 — A concessao de isen¢des de meia passagem prevista nesta Lei, ndo
importa em isen¢do a empresa permissionaria de transporte coletivo, ficando sujeita ao
pagamento integral dos tributos que lhe sdo devidos.

Art. 170 — O Municipio exercera poder de Policia sobre o trafego em suas
vias urbanas e rodovias, sob sua jurisdi¢ao, cabendo-lhe a arrecadagao das multas decorrentes
desse exercicio.

§ 1° - O Municipio poderé firmar convénio com o Estado, para a plenitude do
exercicio a que se refere o caput deste artigo.

§ 2° - O auto de infracdo, quando ndo assinado pelo condutor, sera objeto de
notificacdo, por via postal, no prazo de trinta dias, assegurando-se ao infrator o direito da
ampla defesa, no prazo estabelecido em Lei.

Art. 171 — O Poder Publico garantira, a qualquer municipe, acessibilidade a
todas as dependéncias de atendimento ao publico nos transportes rodoviarios e hidroviarios.

CAPITULO VII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 172 — Todos tém direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida, impondo-
se a todos e, em especial ao Poder Publico Municipal, o dever de defendé-lo e preserva-lo
para o beneficio das geragdes atuais e futuras.

§ 1° - Importa em crime de responsabilidade, o ndo cumprimento de todos os
dispositivos sobre o meio ambiente.

§ 2° - O Direito ao ambiente saudavel estende-se ao ambiente de trabalho,
ficando o Municipio obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda e qualquer
condi¢do nociva a sua saude fisica.

Art. 173 — O Municipio promovera a manutencao e criagdo de unidades de
conservacgao da natureza.

Paragrafo Unico — Sera elaborado pelo Poder Publico Municipal, com a
participacdo de entidades sindicais e populares ligada ao setor, com aprovagdo da Camara
Municipal, no prazo maximo de cento e oitenta dias, a partir da data da promulgacao desta Lei
Organica, o Codigo de Defesa do Meio Ambiente, que deverd estabelecer critérios e areas
destinadas a preservacdo do meio ambiente e do equilibrio ecoldgico, bem como as
penalidades as infracdes previstas no referido Codigo.

Art. 174 — E dever do Poder Publico elaborar e implantar, através de Lei, um
Plano Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais que contemplara a necessidade do
conhecimento das caracteristicas e recursos dos meios fisicos e bioldgicos, de diagnosticos de
sua utilizagdo e defini¢do de diretrizes para o seu melhor aproveitamento processo de sue
desenvolvimento econdmico-social.

Art. 175 — Compete ao Municipio, em colaboragdo com o Estado e Unido e
no exercicio de suas atribui¢des, a defesa, conservagdo, preservagdo e controle do meio
ambiente, cabendo-lhe:
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I - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais € prover 0 manejo
ecologico das espécies e ecossistemas;

IT - preservar a diversidade e a integridade do patrimonio bioldgico,
paisagistico e genético, fiscalizando, na sua 4rea sua area de competéncia, as entidades
dedicadas a pesquisa e manipulacdo do material genético;

IIT - definir, no Municipio, as areas e seus componentes a serem
especialmente protegidos, sendo permitido alteragdo e supressao, somente através de Lei,
inclusive as ja existentes, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifiquem sua protegao;

IV - exigir, para instalacdo de obras ou de atividades potencialmente
causadoras de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto
ambiental, a que se dara publicidade;

V - estimular a educagdo ambiental nos niveis de ensino mantidos pelo
Municipio, e a conscientizagdo publica para a preservacdo do meio ambiente;

VI - proteger a fauna ¢ a flora, vedadas as praticas que coloquem em risco
sua funcdo ecoldgica ou provoquem extingdo de espécies ou submetam os animais a
crueldade;

VII - criar mecanismos que proibam a pesca do pirarucu em seu territdrio na
época de desova e a captura de filhotes, para evitar a extingao da espécie;

VIII - proteger meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

IX - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessodes de direito de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos € minerais em seu territorio;

X - estimular e promover o reflorestamento ecolégico em areas degradadas,
objetivando, especialmente, a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a
consecucao de indices minimos de cobertura vegetal;

XI - controlar e fiscalizar a produgdo, a estocagem de substincias, o
transporte, a comercializacdo e a utilizacdo de técnicas, métodos e as instalacdes que
pressupdem risco efetivo ou potencial para a saudavel qualidade de vida e ao meio ambiente
natural e de trabalho, incluindo materiais geneticamente alterados pela acdo humana, residuos
quimicos e fontes de radioatividade;

XII - estabelecer, controlar e fiscalizar padrdoes de qualidade ambiental,
considerando os efeitos sinérgicos e cumulativos da exposicao as fontes de poluigdo, incluida
a absorcao de substancias quimicas, através de alimentagao;

XIII - garantir o amplo acesso as informacdes sobre as fontes e causas da
polui¢do e degradacao ambiental,

XIV - informar, sistematicamente e amplamente, a populagdo sobre os niveis
de poluicao, a qualidade do meio ambiente, as situagdes de risco de acidentes e a presenga de
substancias potencialmente danosas a satide na agua potavel e nos alimentos;

XV - incentivar as pesquisas e associagdes civis, nos esfor¢os para garantir e
aprimorar o controle da poluicdo, inclusive no meio ambiente de trabalho;

XVI - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilidade dos
causadores de polui¢do ou de degradagdo ambiental;

XVII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de
energias alternativas, ndo poluentes, bem como de tecnologias poupadores de energia;

XVIII - ¢ vedada a concessao de recursos publicos ou de incentivos fiscais as
atividades que desrespeitem as normas e padroes de prote¢do ao meio ambiente;

XIX - fomentar a recuperagdo da vegetacdo em areas urbanas e de vegetacao
nativa nas areas protegidas, segundo critérios definidos em Lei,

Paragrafo tnico — O Municipio estabelecerd normas para exploracdo de
recursos minerais, inclusive extragdo de areia, cascalho ou pedra, impondo as pessoas fisicas
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ou juridicas que exploram os recursos, a obrigatoriedade de recuperar o meio ambiente
degradado de acordo com a solucao técnica exigida pelo 6rgao competente, na forma da Lei.

XX - determinar em Lei:

a) as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradacao
ambiental;

b) os critérios para o estudo e relatorio de impacto ambiental;

c) critério para licenciamento de obras ou atividades potencialmente
causadoras de significativa degradagdo do meio ambiente, obedecendo aos estadgios sucessivos
de licenga prévia, de implantagdo, de operagao e, quando for o caso, de ampliagao;

d) as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou concluidos sem
licenciamento, e a recuperacdo de area de degradagdo, segundo os critérios ¢ métodos
definidos pelos 6rgaos competentes;

e) os critérios que norteardo as exigéncias de recuperacdo ou reabilitacdo
das areas sujeitas e atividades de mineracao;

XXI - exigir o inventario das condi¢cdes ambientais das areas previamente
delimitadas pelo Poder Publico Municipal, respeitada a politica de meio ambiente, que
adotaram obrigatoriamente técnicas que evitem a contaminag¢do ambiental.

§ 1° - Nao sera permitida a existéncia de industria em areas residenciais.

§ 2° - Proibicao para que as industrias madeireiras e hospitais joguem lixos e
detritos nos igarapés.

Art. 176 — As empresas concessiondrias ou permissiondrias de servicos
publicos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental, ndo sendo
permitida a renovagdo da permissao ou concessdo, no caso de residéncia da infragao.

Paragrafo tnico — As empresas que violarem as disposigdes para a defesa do
meio ambiente poderdo sofrer as seguintes punicdes:

I - multas (em VRM a serem regulamentadas em lei especificas);

IT - suspensao das atividades pelo prazo necessario a sua adaptacao as
normas estabelecidas;

III - recuperacdo do meio degradado;

IV - cassacdo do alvara de funcionamento;

Art. 177 — As pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas que exercam
atividades consideradas poluidoras ou potencialmente poluidoras serdo obrigadas a promover
a conservagdo ambiental, pela coleta, tratamento e disposi¢do final dos residuos por ela
produzidos, cessando com a entrega dos residuos a eventuais adquirentes, quando tal for
devidamente autorizado pelo 6rgao controlador do meio ambiente;

§ 1° - As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a san¢des penais e administrativas, independentes da
obrigacao de recuperar os danos causados;

§ 2° - Os agentes publicos respondem pessoalmente pela atitude comissiva
ou omissiva de descumprir os preceitos aqui estabelecidos;

§ 3° - Os cidaddaos e as associacdes podem exigir, em juizo ou
administrativamente, a cessagdo das causas de violagdo do disposto neste artigo, juntamente
com o pedido de recuperacao dos danos de patrimonio e das demais sangdes previstas.

Art. 178 — A conservagao e recuperagao do ambiente serdo prioritariamente,
consideradas na elaboracdo de qualquer politica-programa ou projeto publico ou privado, nas
areas do municipio.

Art. 179 — O Municipio manterd em pleno e eficaz funcionamento um
permanente sistema de drenagem que assegure o livre fluxo das aguas, a preservagdo do meio
ambiente natural e a sua recuperacdo, onde for o caso.

Art. 180 — Sdo areas de protecdo permanente: |

- as areas de protecao das nascentes dos rios;
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II - as &reas que abriguem exemplares raros da fauna e da flora, como aqueles
que sirvam como local de pouso ou de reproducao de espécies migratorias;
III - os agaizais.

CAPITULO VIII
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 181 — O Municipio contard com um 6rgao de defesa do consumidor com
atribuicdo de proteger, atender, aconselhar, conciliar € encaminhar todas as questdes relativas
aos destinatarios e usuarios finais de bens e servi¢os notadamente os de baixa renda.

Art. 182 — Fica criada a Comissdao Municipal de Defesa do Consumidor —
CONDECON - visando assegurar os direitos e interesses do consumidor.

Art. 183 — A Comissdo Municipal de Defesa do Consumidor compete:

a) formular, coordenar e executar programas e atividades relacionadas com
a defesa do consumidor, buscando, quando for o caso, apoio e assessoria nos demais 6rgaos
congéneres estadual e federal;

b) fiscalizar os produtos e servigos, inclusive os publicos;

c) zelar pela qualidade, quantidade, prego, apresentacao e distribui¢do dos
produtos e servigos;

d) emitir pareceres técnicos sobre os produtos e servigos consumidores do
Municipio;

e) receber e apurar reclamagdes de consumidores, encaminhando-as juntos
aos O0rgaos competentes;

f) propor solucdes, melhorias ¢ medidas legislativas de defesa do
consumidor;

g) por delegacdao de competéncia, autuar os infratores, aplicando sanc¢des de
ordem administrativas e pecuniarias, inclusive exercendo o poder de policia municipal e,
encaminhando, quando for o caso, aos representantes local do Ministério Publico as eventuais
provas de crimes ou contravengdes penais;

h) denunciar, publicamente, através de imprensa, as empresas infratoras;

1) buscar integracdo, por meio de convénios, com os Municipios vizinhos,
visando melhorar a consecugao de seus objetivos;

j) orientar e educar os consumidores através de cartilhas manuais, folhetos
ilustrados, cartazes e de todos os meios de comunicagdo de massa (TV, jornal e radio);

k) incentivar a organizagdo comunitaria e estimular as entidades existentes.

Art. 184 — A COMDECON sera vinculada ao Gabinete do Prefeito,
executando trabalho de interesse social em harmonia e com pronta colaboragdo dos demais
orgdos municipais.

Art. 185 — A COMDECON sera dirigida por um presidente designado pelo
Prefeito com as seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Prefeito na formacgao e execugao da politica global
relacionada com a defesa do consumidor;
J

I - submeter ao Prefeito os programas de trabalho, medidas, proposicdes e
sugestoes objetivando a melhoria das atividades mencionadas;

II - exercer o poder normativo e a dire¢cdo superior da COMDECON,

orientando, supervisionando seus trabalhos e promovendo as medidas necessarias ao fiel
cumprimento das suas finalidades.
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CAPITULO IX
DO TURISMO

Art. 186 — O Poder Publico Municipal desenvolvera programas especificos,
destinados a incentivar o turismo através de:

I - criacdo de infra-estrutura fisica e econdmica para o gerenciamento do
setor;

I - criacdo de comissdo integrada por representantes do setor publico para
implanta¢@o de programas de desenvolvimento do turismo;

IIT - tombamento, conservagdo e restauracao de pontos turisticos de valor
historico e cultural do Municipio;

IV - promogao de atividades artisticas e esportivas, através de eventos.

TITULO VII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO1
DISPOSICAO GERAL

Art. 187 — A ordem social tem com base a primeira do trabalho e como
objetivo o bem estar e a justiga social.

CAPITULO I1
DA SEGURANCA SOCIAL

SECAO1
DISPOSICAO GERAL

Art. 188 — A seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes
de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade destinados a assegurar os direitos relatos a
saude, a previdéncia e a assisténcia social nos termos de Constitui¢do Federal, Estadual e
desta Lei Organica.

SECAO II
DA SAUDE E DO SANEAMENTO

Art. 189 — A saude ¢ direito de todos e dever do Estado. E um servico
publico de vital importancia, garantindo mediante politicas sociais € econdmicas que visam a
reducdo do risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e
Servigos para sua promogao, prote¢ao e recuperagao.

Paragrafo unico — E assegurado ao Poder Publico Municipal o direito de
investir em instituicdes privadas de saude existentes no Municipio, sempre que seja necessario
a defesa dos direitos da populacao.

Art. 190 — Para atingir os objetivos citados no artigo anterior o Municipio
promovera em conjunto com a Unido e o Estado:

| - condi¢des dignas de saneamento, moradia, alimentacdo, educagao,
transporte e lazer;

II- respeito do meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

IIT - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as
acoes e servigos de promogao, protecao e recuperacao da saude, sem qualquer discriminagao.

IV - acesso a terra e meios de produgao;

V - condigdes dignas de trabalho.
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Art. 191 — As agdes e servigos de saude sao de relevancia publica, cabendo
ao Poder Publico sua normatizacdo e controle, devendo sua execugdo ser feita,
preferencialmente, através de servigos publicos e complementarmente através de pessoa fisica
ou juridica de direito privado.

Art. 192 — As agdes de saude integram a rede regionalizada e higienizada do
Sistema Estadual de Satde atendendo ao previsto no inciso I, do art. 265, da Constitui¢ao
Estadual e constitui o Sistema Municipal de Satde, com base nos seguintes principios
fundamentais.

I —universalidade de acesso ao servico de saude, em todos os niveis de
assisténcia;

IT — Integridade, continuidade e equidade na prestagdo de assisténcia a satude;

IIT — criag@o de unidades sanitarias basicas do Sistema Municipal de Satde
com responsabilidade definida sobre a populagdo residente em uma determinada area quanto
as acoes de promogao, protecao e recuperagdo da saude, buscando dar-lhe resolutividade;

IV —resolutividade das a¢des de saude a nivel das Unidades Sanitarias;

V — permissdo ao individuo de acesso as informacdes sobre saide e ao
Sistema Municipal de Saude a divulgacao daquelas de interesse coletivo com observancia das
normas de ética médica e privacidade individual,

VI — planejamento, programacdo e organiza¢do das atividades da rede do
Sistema Municipal de Saude no ambito do Municipio em articulagdo com o Estado, fixando-
se, a partir da realidade epidemiologica, metas prioritarias, alocagdo de recursos e orientagao
programatica;

VII — participagdo comunitaria;

VIII — demais diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 193 — A direcdo do Sistema Municipal de saude, o qual integra o
Sistema Unico de Saude, sera exercida pela Secretaria Municipal de Saude de acordo com o
inciso I, do art. 198 da Constitui¢ao Federal.

Art. 195 — A entidade gestora do Sistema Municipal de Saude, referida no
artigo 193, constituird um 6rgao colegiado a nivel do Municipio, que atuaré na realizacdo de
pesquisas, analise e avaliacao das atividades do SUS, consultoria e formulagao de sugestoes, e
sera composto com participagdo de entidades representativas de usuérios do Sistema Unico de
Satude, sendo estes ultimos detentores da maioria do orgao colegiado, tendo entre suas
atribuicoes:

I - formular politicas e programas de satide adequados as necessidades do
Municipio, procedendo ao acompanhamento, controle e divulga¢ao dos mesmos;

I - analisar e oferecer sugestoes sobre o Plano Municipal de Saude em
termos de prioridade e estratégias municipais;

III - acompanhar a destinagao e aplicagao dos recursos que constituem o
Fundo Municipal de Satde;

IV - realizar uma Conferéncia Bienal de Saude em anos alternados com a
Estadual, com o objetivo de analisar e avaliar as a¢des desenvolvidas no Sistema Municipal
de Saude;

V — opinar sobre a politica de formacdo dos profissionais do setor,
adequando a preparacdo desses profissionais a realidade local e necessidade do sistema
Municipal de saude.

Art. 196 — O Poder Publico garantira a Conferéncia Municipal de Saude, que
se reunird a cada dois anos, com a representagdo de varios segmentos sociais, para auxiliar a
situacdo de saude do Municipio e estabelecer as diretrizes da politica Municipal de saude,
extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de Satde.

Art. 197 — A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.
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§ 1° - As institui¢des privadas poderdo participar de forma complementar do
Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo a preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 2°- As entidades contratadas submeter-se-ao as diretrizes do Sistema
Unico de Saude, seus principios e programas fundamentais.

Art. 198 — A instalacdo de novos servigos publicos de Satide no Municipio,
fica condicionado ao Parecer e aprovagdo dos oOrgdos de deliberacdo e gestdo do sistema
Municipal de saude, levando-se em consideracdo as questdes organizativas e de estruturagao
do Sistema.

Art. 199 — E vedada a participagio, direita ou indireta, de empresas ou
capitais estrangeiros na assisténcia a saide no Municipio, salvo em caso previsto em Lei,
mediante parecer prévio do colegiado Municipal que trata o art. 195 e autorizagcdo da Camara
Municipal, que decidira, definitivamente, a respeito.

Art. 200 — O Sistema municipal sera financiado através do Fundo Municipal
de Saude, constituido de recursos proprios do Tesouro Municipal, do Orgamento Municipal,
da Unido e da Seguridade Social.

§ 1° - O montante das despesas de satide ndo serd inferior a quinze por cento
das despesas globais do orgamento anual do Municipio, computadas as transferéncias
constitucionais.

§ 2° - E vedada a destinacio de recursos ptblicos para auxilio ou subvengio
as institui¢des privadas com fins lucrativos.

§ 3° - A transferéncia de recursos para financiamento de agdes, nao
constantes nos planos de satde, serdo submetida a analise e parecer do colegiado Municipal
de que trata o artigo 195, exceto aquelas situagdes de emergéncia ou de calamidade publica.

Art. 201 — O servigo de saude mantido pelo poder publico e os servicos
privados contratados pelo Sistema Unico de Saude, ndo poderdo onerar, em nada, o usuario
pela prestacao de servigo, salvo aquelas cobrangas previstas em contratos ou convénios
especificos e nas constitui¢des Federal e Estadual.

Art. 202 — Ao Sistema Municipal de Satde compete, dentre outras, as
seguintes atribuicdes:

I — Exercer o controle ¢ normatizagao das atividades publicas e privadas,
participantes do sistema municipal de saude.

IT — Assegurar, no ambito do municipio, uma politica de insumos e
equipamentos, destinados ao setor de saude, de acordo com a politica nacional.

IIT — Executar ac¢des de saude que visem o controle sanitario, aos
deslocamentos migratorios.

IV — Assegurar aos municipes atendimento emergencial no servico de saude
publica ou privada contratados.

V — Coordenar e executar as agoes de controle das zoonoses, infec¢des
hospitalares, vigilancia sanitaria e vigilancia epidemioldgica no Municipio.

VI — Assegurar aos pré-escolares e escolares, assisténcia médica e
odontologica nas escolas publicas de primeiro grau e creches, através de exames periodicos,
inclusive o teste do pezinho, para prevenir a deficiéncia mental, sendo este, também,
assegurado nas unidades sanitarias.

VII — Implantar e implementar uma politica de recursos humanos, na forma
da lei.

VIII — Elaborar e atualizar a proposta or¢amentdria do SUS para o
Municipio.

IX — Planejar e executar agdes de controle das condigdes no ambiente de
trabalho no servigo publico dos problemas de satide a eles relacionados.
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X — Administrar e executar agoes e servigos de saude e de promogao
nutricional, de abrangéncia Municipal.

XI — Criar programas que atendam, especificamente, a saide da mulher, com
especial atengdo a adolescéncia, gravidez, parto, puerpério e planejamento familiar.

XII — Incentivar e colaborar para o desenvolvimento cientifico e tecnologico. XIII —

Desenvolver o servico publico de coleta, processamento e transfusdo de sangue e seus

derivados, promovendo eventos que visem esclarecer e informar a populagao

a respeito do assunto, bem como desenvolvendo medidas de estimulo a pratica da doagdo em
cooperagao com o Estado.

XIV — Participar do controle de fiscalizacdo da produgdo, transporte, guarda
e utilizacdo da substancia e produtos psicoativos, toxicos e radioativos.

XV — Garantir a distribui¢do de medicamentos e realizagdo de exames
laboratoriais, bem como exames especializados.

XVI - Criar e executar programas que visem a prevencao de doengas.

XVII — Ampliar e executar programas de reabilitacdo a nivel institucional e
comunitario, com a garantia que as oOrteses e proteses sejam adequadas as necessidades do
deficiente, bem como promover a manuten¢ao das mesmas.

XVIII — Criar o servico do médico odontologico, especializado para
portadores de deficiéncia.

XIX — Garantir o atendimento domiciliar ao enfermo sem condi¢des de
locomover-se.

XX — Examinar, previamente, a comercializagdio dos produtos
hortifrutigranjeiros, como medida de protecdo a saude, contra a intoxicacao pelos agrotdxicos.

XXI — Custear as despesas médico-hospitalares, cirtirgicos e anestésicos
quando necessario, dentro da rede publica e privada conveniada.

XXII — Selecionar e encaminhar os insanos mentais e doentes desvalidos aos
hospitais especializados, quando nao seja possivel dar-lhes assisténcia e tratamento com os
recursos locais;

XXIII — atendimento médico psicoldgico para a pratica de aborto, nos casos
excludentes de antijuridicidade, previstos na Legislagao Penal.

Art. 203 — Criag@o do Conselho Popular de Saude, regido por Regimento
Interno, como 6rgdo consultivo, composto por representantes do Executivo, do Legislativo e
de entidades populares, cientificas e sindicais, nas seguintes proporgdes, 1/4, 1/4 e 2/4,
respectivamente.

§ 1° - Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Saude, juntamente com
outros 6rgdos integrantes do Sistema Unico de Saude:

[ — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substincia de interesses
para a saude;

II — garantir que sejam executadas as a¢des de vigilancia sanitéria e
epidemiologia, bem como as de saude e do trabalho;

IIT — incrementar e colaborar para a formag¢ado de recursos humanos na area
de saude;

IV — participar da formulagao da politica e da execucgao das agdes de saude e
saneamento basico;

V — incentivar e colaborar para incrementar em sua area de atuacao o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VI - auxiliar na fiscalizacdo e inspe¢do de alimentos, compreendido o
controle de seu teor nutricional, bem como bebidas e agua para consumo humano;

VII — participar do controle de fiscalizagdo sobre produgdo, transporte,
guarda e utilizacdo de substancia e produtos psicoativos, toxicos-radioativos;

VIII — Colaborar na protecdo do meio ambiente, nele compreendido ou do
trabalho.
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IX — auxiliar na fiscalizagdo sobre a utilizagdo de tecidos, substincias e
o6rgdos humanos, impedindo sua comercializagao;

X — auxiliar na fiscalizacdo e controle de locais de trabalho que oferecam
riscos a saude dos trabalhadores, objetivando eliminar os riscos de acidentes e doenga do
trabalho;

XI — fiscalizar a destinacdo de recursos do Fundo Municipal de Saude,
prestando contas a sociedade sobre os mesmos;

XII — fiscalizar os convénios e concessoes;

XIII - incentivos a produ¢do de Conferéncias Anual de Satde;

XIV — posicionar-se sobre concessoes € a contratagao de servicos a rede
privada;

XV — promover elei¢des diretas e democraticas para os cargos de direcao das
institui¢des de saude e da rede Municipal.

Art. 204 — Todos os municipes tem direito ao servigo de saneamento,
incluindo-se, entre outros, a drenagem urbana, o abastecimento de agua, o esgotamento
sanitario, a coleta e a destinagdo final dos residuos solidos, o controle de vetores
transmissiveis de doenga, bem como todas as atividades relevantes para a promocdo de
qualidade de vida da populacao.

§ 1° - Cabe ao Municipio estabelecer as condi¢des técnicas, administrativas,
financeiras e institucionais, com vistas ao atendimento do estabelecido no caput deste artigo,
preferencialmente, através dos proprios do Municipio e complementarmente através de
contratacdo de empresas privadas, na forma da Lei.

§ 2° - O Executivo devera enviar a Camara Municipal o projeto do Codigo de
Vigilancia Sanitaria.

Art. 205 — Compete ao Poder Publico, na area de saneamento, dentro dos
limites do Municipio, entre outras atribuicdes:

I — promover, coordenar, executar e fiscalizar em consonancia com o Poder
Publico Estadual ou Federal, conforme o caso, em acdes de sancamento;

IT — assegurar a comunidade o livre acesso as informagdes sobre saneamento
e a participacao popular no acompanhamento das atividades;

IIT — estabelecer, conjuntamente com os Municipios limitrofes, politicas
municipais integradas, com vistas as definicdes de agdes na area de saneamento;

IV — aplicar sangdes administrativas aos infratores da Legislagdo atinente no
saneamento, com imposicao de multas, na forma da Lei, inclusive a obrigacdo de restaurar os
danos causados.

Art. 206 — Compete aos 6rgaos responsaveis pela Saude, Saneamento e Meio
Ambiente fazer a avaliagdo e o controle de agua tratada e conservada com fluor, em todos os
bairros e distritos.

Art. 207 — A coleta de lixo far-se-4 com a separagdo do lixo reciclavel e seu
aproveitamento.

Pardgrafo tnico — Todas as artérias e logradouros publicos da Cidade de
Tucurui, assim com as praias destinadas ao lazer da populacdo, terdo o seu lixo recolhido
diariamente.

SECAO III
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 208 — O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do Servidor falecido, até o limite estabelecido em Lei.

Art. 209 - Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢ao
e na mesma data sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividades, sendo
também estendidas aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos Servidores em atividade, inclusive, quando decorrente de reenquadramento, de
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transformacdes, ou reclassificacdo do cargo e fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma
da Lei.

Art. 210 — O Municipio fica obrigado a efetuar o pagamento de seus
aposentados e pensionistas regidos pela Legislacdo Previdenciaria Municipal até o ultimo dia
util de cada més.

Art. 211 — O Municipio contarda com instituicdo previdenciaria propria para
atendimento a seus servidores publicos, respeitados os preceitos da Constituicdo Federal,
especialmente seus artigos 201 e 202 e os da Constituicdo Estadual que tratam da matéria.

Art. 212 — O custeio da seguridade social prevista no artigo anterior, sera
estabelecido através de planos especificos da instituicdo da seguridade social de Previdéncia
do Municipio, observado o disposto no artigo 195 da Constituicdo Federal.

SECAO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 213 — A assisténcia social serd prestada gratuitamente a quem dela
necessitar, respeitando o disposto nas Constituicdes Federal e Estadual, cabendo ao
Municipio:

I — municipalizar os programas voltados para assisténcia social no que
concerne a familia, maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de
deficiéncia, aos usudrios de drogas e os alcoodlatras;

IT — legislar e normatizar, com a participacdo popular, sobre matéria de
natureza financeira, politica e programatica na area de assisténcia social, respeitando as
diretrizes dos principios envolvidos na politica de assisténcia social;

IIT — elaborar, coordenar e executar programas, projetos e atividades na area
de assisténcia social, considerando o Municipio como instrumento de atendimento;

IV — respeitar a igualdade nos direitos de atendimento sem qualquer
discriminag@o por motivo de raga, sexo, cor, religido, costumes, posi¢ao politica e ideoldgica;

V — garantir acesso aos direitos sociais basicos;

VI — manter mecanismo de informacao e divulgagao aos servigos sociais
essenciais;

VII — gerir os orgamentos proprios, bem como aqueles recursos repassados
por outra esfera do governo ou privada;

VIII — na area de assisténcia publica, a implantagdo de plantdes sociais nos
bairros de populagdo carente, visando:

a) orientacao social, individual e familiar;

b) encaminhamento a 6rgaos e entidades pubicas e particulares;

c¢) articulagdo com os demais o0rgaos sociais da comunidade.

IX — dar aos educandos atendimento suplementar na educacdo pré-escolar e
ensino fundamental, através de programa de alimentacao escolar, assisténcia a satide, material
didatico escolar e transporte, procurando desenvolver uma acdo conjunta com os demais
orgaos responsaveis.

Art. 214 — O Municipio criara um fundo de equipamentos especializados
para o uso rotativo e exclusivo dos diversos 6rgdos publicos da administracdo direta ao
exercicio profissional das pessoas deficientes aprovadas em concurso publico.

Art. 215 — O Municipio instituira uma coordenadoria de apoio e assisténcia a
pessoas deficientes, para desenvolver uma ac¢do integrada as demais secretarias e Orgaos
Municipais, na defesa dos interesses dos portadores de deficiéncia, regulamentada por Lei
ordindria.

Art. 216 — As entidades particulares que se dedicam voluntariamente a
assistir pessoas carentes em nosso Municipio, especialmente mendigos de ruas, imigrantes de
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outros Estados e Municipios e menores abandonados e idosos, poderdo receber subvenc¢ao
regularmente previstos no orgamento publico, desde que estejam e tenham a sua aprovagao no
Conselho Municipal e Assisténcia Social.

Art. 217 — O Municipio assegura as pessoas portadoras de deficiéncia fisica,
sensorial ou mental, nos seguintes direitos, além de outros:

I — atendimento educacional especializado e gratuito;

II — assisténcia, tratamento médico, reabilitacdo e habilitacdo, através de
servigos prestados por orgdo da administragdo Municipal ou mediante convénio com
entidades privadas de servigos especializados;

IIT — jornada de trabalho de vinte e cinco horas semanais a servidora publica
municipal mae de pessoa portadora de deficiéncia.

§ 1° - O Municipio destacara nunca menos de oito por cento das verbas
or¢amentarias alocadas a educacao, saude, habitacdo, amparo e prevengao de deficiéncia.

§ 2° - Serdo deduzidos em, no maximo vinte por cento € no minimo dez por
cento, os débitos e impostos municipais de empresas particulares que, comprovadamente,
tenham em seus quadros funcionais, no minimo, cinco por cento de pessoas portadoras de
deficiéncia.

Art. 218 — Os deficientes receberdo aten¢do especial do Municipio, conforme
o0 seguinte:

I — garantia de equipamentos necessarios ao acesso do deficiente as
informacdes oferecidas pelos servigos publicos Municipais;

II — garantia ao deficiente da participagdo nos programas de esporte e lazer,
promovidos pelos 6rgaos municipais que desenvolvem estas modalidades.

[T — articulagdo com organizagdes comunitarias para conjugar esfor¢os com
deficientes, principalmente os de cadeiras de rodas na sua propria comunidade;

IV — garantia da inclusdo de participacdo dos deficientes junto as instituigdes
publicas no planejamento de projetos que oferecam servigos e programas aos deficientes.

Art. 219 — O Municipio promovera a integragdo do deficiente junto a
sociedade e a conscientizacdo desta, através das seguintes medidas:

I — maior divulgagao do trabalho realizado pelas pessoas portadoras de
deficiéncia de um modo geral, através dos veiculos de comunicacao;

II — maior compreensdo e respeito da sociedade para com as pessoas
portadoras de deficiéncia;

IIT — sensibilizar as pessoas a fim de que ndo discriminem os egressos na
Colonia de Hansenianos;

IV — maior oferta de trabalho para o portador de deficiéncia, visando a sua
integracdo, cada vez maior, na sociedade;

V — preenchendo com pessoas portadoras de deficiéncia, os cargos de 6rgaos
especializados em problemas relacionados com pessoas deficientes, desde que devidamente
capacitados;

VI — destinagdo de recursos especiais e realizagdo de semindrios, encontros
Municipais de pessoas portadoras de deficiéncia, devidamente capacitadas.

i CAPITULO 111
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO I
DA EDUCACAO

Art. 220 — A educagao, direito inalienavel de todos, dever do Estado e da
familia, promovida e estimulada pela sociedade, visara o pleno desenvolvimento da pessoa
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humana, objetivando sua formacao intelectual, técnica e cientifica e preparando o individuo
para o exercicio consciente da cidadania e qualificagdo para o trabalho.

Art. 221 — O calendéario escolar sera flexivel e adequado as peculiaridades
climaticas e as condigoes sociais e econdmicas dos alunos.

Art. 222 — O ensino municipal serda ministrado com base nos seguintes
principios:

I — administragdo da educagdo pré-escolar e do ensino fundamental em lingua
portuguesa, observadas as excegdes das escolas especificas de paises estrangeiros regulados
por normas exaradas do 6rgdo competente, com ensino bilingiie e métodos proprios de
aprendizagem;

IT — acesso as escolas municipais oficiais a permanéncia de todas as pessoas
sem as discriminagdes ja definidas nesta Lei;

I — gratuidade em estabelecimentos mantidos pelo Poder Publico
Municipal, ressalvados os casos previstos no artigo 242 da Constituicao Federal,

IV — valorizagdo dos profissionais de ensino, garantido na forma da Lei, o
plano de carreira para o magistério publico com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, assegurados Regime Juridico Unico
para todas as institui¢des mantidas pelo Poder Publico Municipal, respeitando o disposto no
artigo 37 da Constitui¢ao Federal;

V —pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas e coexisténcia de
institui¢des publicas e privadas de ensino;

VI — gestao democratica do ensino publico, estabelecida na forma da Lei;

VII — garantia de padrdo de qualidade ao ensino, aferido pelo Poder Publico
Municipal, através do 6rgao competente;

VIII - proibigdo as institui¢cdes do ensino do Sistema Municipal de reter
documentos escolares originais, sob qualquer pretexto;

IX — obrigatoriedade do ensino e da execucao dos Hinos Nacional, do Estado
do Para e do Municipio, nas escolas publicas e privadas;

Redacdio do inciso IX dada pela Emenda n° 002 /2002, de 03/07/02. )
X — garantia aos professores de cinqiienta por cento de sua carga horaria
semana para atividade extra-classe.

Art. 223 — O cargo de diretor de escola serd ocupado por
profissional da educacdo com licenciatura plena ou curta, eleito pelo voto direto dos diferentes
segmentos da comunidade escolar.

Art. 224 — O dever do Municipio para com a educagdo sera efetivado
mediante a garantia de:

I — merecer a consideragdo de direito publico objetivo, e nestas condigdes
assim ser exercitado;

IT — promover, contando com a colaboragdo do Poder Publico Estadual e da
propria sociedade, o recenseamento dos educandos da educacdo pré-escolar ao ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada a escola e zelar junto aos pais ou responsaveis, pela
freqliéncia escolar;

[II — ministrar a educagdo pré-escolar, com atendimento em creches e pré-
escola, de criangas de zero a seis anos de idade, sendo de zero a trés anos em creches ¢ de
quatro a seis anos em pré-escola, e ainda:

a) fomentar a implantagdo de creches pelos 6rgdos publicos ou particulares,
devendo estas conter bergdrios, recursos material e humano capazes de atender as
necessidades bio psicosocial da crianga;

b) reconhecer como creche comunitaria aquela que, dotada de equipamentos
necessarios a crianga, tenha em sua direcao representantes da comunidade, sendo proibida a
instalag@o de creches em ambientes usados também para outros fins;
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IV — ministrar o ensino fundamental, em carater obrigatorio e gratuito pelo
Poder Publico Municipal, inclusive para os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria;

V — dar atendimento educacional especializado, nas areas prioritarias da
educacgdo pré-escolar e do ensino fundamental, aos portadores de deficiéncia de qualquer
ordem, e aos superdotados, preferencialmente, na rede regular de ensino, conforme as
especificidades de cada um, com garantia de espago fisico e material adequado, bem como de
recursos humanos especializados;

VI — procurar com progressividade, contando com a colaboragdao da Unido,
do Estado e da iniciativa privada, a universalizagdo do ensino fundamental, da educacao pré-
escolar e erradicagdo do analfabetismo;

VII — assisténcia de orientadores, psicologos, fonoaudidlogos e odontdlogos
nas Escolas Municipais;

Redacao do inciso VII dada pela Emenda n° 002 /2002, de 03/07/02.

VIII — estender com gratuidade e obrigatoriedade, gradativamente a acao
municipal a outros tipos de ensino subseqiiente ao fundamental obedecido o disposto nesta
Lei;

IX — ofertar ensino noturno regular adequado as condigdes do educando,
inclusive para com os que ndo tiverem a escola na idade propria;

X — estabelecimento de mecanismos institucionais para implantacdo e
manutencdo de escolas profissionalizantes extensivas aos distritos, inclusive para os
portadores de deficiéncia, objetivando a formacao técnica de mao-de-obra;

XI — remuneragdo ao professor municipal ndo interior a que faz jus em
idéntico mister e o ambito do Estado, entretanto, observando-se a respectiva equivaléncia de
escolaridade profissional, como também a gratificacio por tempo de servico e por
qualificagdo;

Paragrafo Unico — A gratificagdo por tempo de servigo, de que trata este
artigo, sera devida a contar de cinco anos e paga a razao de vinte por cento sobre o salario,
incorporando-se ao mesmo para os efeitos legais.

Art. 225 — E assegurado aos pais, professores, alunos e funcionarios
organizarem-se em todos os estabelecimentos municipais de ensino através de associagdes,
grémios e outras formas.

Paragrafo Unico — sera responsabilizada a autoridade educacional que
embaracar ou impedir a organizagao ou o funcionamento das entidades referidas neste artigo.

Art. 226 — O ensino ¢ livre a iniciativa privada atendidas as seguintes
condig¢des:

I — cumprimento das normas gerais da educacao;

II — autorizacdo e avaliacao de qualidade do Poder Publico.

Art. 227 — O Municipio, verificada as necessarias condi¢des, podera exercitar
o direito consagrado constitucionalmente, nos ambitos Federal e Estadual, de organizar seu
proprio sistema de ensino, contando para esse fim com a colaboragao da Unido e do Estado,
dando assim carater proprio a educagao, respeitadas as determinagdes contidas em Lei.

Art. 228 — O Sistema Municipal de Ensino ¢ a organizacdo conferida a
educacao pelo Poder Publico, no ambito municipal e compreende:

I — principios, fins e objetivos da a¢@o educativa;

IT — normas e procedimentos que assegurem unidade e coeréncia interna a
essa organizacdo como parte integrante do sistema social e fator da sua transformacao;

IIT — orgdos e servigos por meio dos quais se promovera a educagao
educativa.

Art. 229 — O Sistema de Ensino Municipal serd instituido por Lei e
constituido pelo 6rgdo executivo, representado pela Secretaria Municipal de Educagdo, com
seus Orgdos de apoio técnico-pedagdgico, e também exercerd a funcdo fiscalizadora do
sistema.
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Paragrafo Unico — Ao Poder Publico Municipal competira organizar,
administrar e manter o Sistema de Ensino Municipal.

Art. 230 — compdem como integrantes do Sistema de Ensino Municipal: I

— arede de escolas mantidas pelo Poder Publico Municipal,

IT — as escolas de iniciativa privada;

IIT — as escolas de iniciativa privada, pertencentes ao tipo de ensino
ministrado pela Secretaria Municipal de Educagdo, criadas e autorizadas apos a instituicao do
Sistema de Ensino Municipal;

IV — escolas da rede publica estadual e que, por for¢a de convénio ou
qualquer outro instrumento, tenham passado a gestdo municipal.

Art. 231 — As escolas componentes do Sistema Municipal de ensino deverao
ter em sua estrutura um Conselho Escolar, com fun¢des deliberativa e consultiva, com
servigos técnicos de supervisdo educacional, orientacdo educacional, psicélogo, entre outros,
que articulados, trabalhem em prol de uma educagdo global e qualitativa.

Art. 232 — O Conselho Municipal de Educagao sera criado por Lei devendo
ter o carater normativo da educacao do Municipio, e serda composto, paritariamente, por
membros dos Poderes Executivo e Legislativo, e representantes da sociedade civil organizada,
dentre os quais professores, estudantes e pais.

Paragrafo Unico — A Lei definira os deveres, as atribui¢des e as prerrogativas
do Conselho Municipal de Educagdo, bem como a forma de elei¢do e a duragdo do mandato
de seus membros.

Art. 233 — Serdo fixados contetdos minimos para o ensino fundamental, de
maneira a assegurar formagdo bdsica comum e respeito aos valores culturais e artisticos,
nacionais, regionais € municipais e mais os seguintes:I — educacdo ambiental, particularmente
voltada para o ecossistema amazdnico e preservacdao do meio ambiente;

Redacao do inciso I dada pela Emenda n° 002 /2002, de 03/07/02.

IT — prevengdo ao uso de drogas;

[T — educagao para o transito;

IV — conhecimento da historia da cidade e do Municipio, desde a sua
fundagdo até a atualidade, envolvendo estudo de suas pragas, ruas, logradouros publicos e
instituigdes culturais, artisticas e cientificas, dos monumentos e ruinas.

Paragrafo Unico — O ensino religioso ¢ de freqiiéncia facultativa ao aluno.

Art. 234 — O Poder Publico Municipal, com a colaboragao do Estado,
desenvolvera esforcos no sentido de continuada capacitagdo de recursos humanos da
educacdo, em termos de treinamentos e cursos de atualizacdo, aperfeigoamento e formacao,
visando sempre a melhoria da qualidade de ensino.

Art. 235 — A Lei estabelecera o plano de educagdo, de duragdo plurianual,
com adequacao ao plano estadual de educacao, visando a articulagdo e ao desenvolvimento do
ensino no Estado e no Municipio e a integracdo dos esfor¢os e a agao dos Poderes Publicos
Estadual e Municipal, objetivando a:

I — erradicagdo do analfabetismo;

IT — universalizagao do atendimento escolar prioritario do Municipio;

IIT — melhoria na qualidade do ensino;

IV — qualificagdo ou formagao para o trabalho ao nivel do ensino ministrado
pela Secretaria Municipal de Educacao;

V — capacitacdo e valorizacdo técnica e profissional dos recursos humanos
para a educagdo municipal;

VI - promog¢ao humanistica, cientifica e tecnologica do Municipio, Estado e
Pais;

Art. 236 — Os recursos publicos serdo destinados, prioritariamente, as escolas
publicas, devendo o Municipio aplicar, no minimo, vinte e cinco por cento da receita
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resultante de impostos, compreendidas também a proveniente de transferéncia de qualquer
natureza, a manutencao ¢ desenvolvimento do ensino.

§ 1° - A destinagdo dos recursos publicos, ou sua distribui¢ao, assegurara
sempre prioridade ao atendimento das necessidades dos ensinos obrigatdrio e gratuito, nos
termos dos Planos Nacional e Estadual de Educagao e exclusividade a esse ensino enquanto
perdurarem as condi¢des que inviabilizem a instituigdo e adogdo pelo Poder Publico
Municipal de ensino subseqiiente ao fundamental.

§ 2° - Nos dez primeiros anos de promulgagdo desta Lei, ja existindo ensino
publico municipal devera, obrigatoriamente, destinar, pelo menos, cinqlienta por cento dos
recursos a serem empregados na educacdo, objetivando a eliminagdo do analfabetismo e
universalizacao do ensino fundamental.

§ 3°- os programas suplementares de alimentagdo, material didatico escolar,
assisténcia a satude e transporte, previstos no inciso VII do artigo 208 da Constituicdo Federal,
serdao financiados com recursos provenientes de contribui¢des sociais € outros que nao os
decorrentes da normal aplicagdo em educagdo, observados os percentuais determinados na
presente Lei.

§ 4° - A educagdo pré-escolar e o ensino fundamental publico terdo como
fonte adicional de financiamento a contribui¢ao do salario educagdo, em percentual da quota-
parte federal estabelecido pelo Ministério da Educacao, bem como, do levantado e arrecadado
no Municipio, em termo de quota-parte estadual.

§ 5°- Os recursos destinados a educagao municipal serdo aprovados
mediante planos apresentados ao Conselho Municipal de Educacao.

Art. 237 — Os recursos publicos nos termos da Constituicdo Federal serdo
destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessional ou
filantropicas, definidas em Lei, que comprovem as seguintes condi¢des:

I — finalidade ndo lucrativas e aplicagdo de seus excedentes financeiros em
educacao;

IT — asseguram a destinagdo de seu patrimonio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas
atividades.

Paragrafo tinico — Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados
as referidas escolas sob forma de bolsas de estudo no ensino fundamental, de acordo com as
normas estabelecidas pelo 6rgdo normativo do Sistema Municipal de ensino, para as que
demonstrarem insuficiéncia de recursos, e desde que haja falta de vagas e cursos regulares na
rede publica, na localidade de residéncia do educando, ficando o Poder Publico obrigado a
investir prioritariamente na expansao da rede na localidade.

Art. 238 — O Poder Publico estimulara e apoiara o desenvolvimento de
propostas educativas diferenciadas, com base em experiéncias pedagogicas, através de
programas especiais destinados a diminuicdo da repeténcia escolar, ao atendimento de
criangas e adolescentes em situacdo de risco, alunos com necessidades especiais de
atendimento e adultos, bem como a capacitagdo e habilitacdo de recurso humano para a
educacao.

Art. 239 — O Poder Publico promovera a educagao sanitaria através da rede
escolar municipal e de programagdes especificas.

SECAO II
DA CULTURA

Art. 240 — O Municipio garantira o pleno exercicio dos direitos culturais e o
acesso as fontes de cultura sendo apoiado, preservado ou estimulado, o desenvolvimento das
ciéncias, das artes e da cultura em geral.

§ 1° - A cultura € considerada bem social e de livre acesso e direito de todos.
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§ 2° - A cultura popular, com base na criatividade e no saber do povo,
manifestada sobre todas as suas formas, inclusive o carnaval e o folclore, merecera especial
amparo e protecdo do Poder Publico Municipal, incluidas as demais manifesta¢des culturais
de origens indigenas e africanas e dos demais grupos participantes do nosso processo
civilizatorio e formadores de nossa sociedade.

§ 3° - As produgdes, obras de autores e artistas nacionais especialmente dos
paraenses € tucuruienses sobre manifestagdes culturais, receberao do Poder Publico Municipal
a devida divulgacao, apoio, patrocinio e até edigdo, se for o caso, na forma da Lei.

Art. 241 — O Municipio criard, instalara e mantera, no minimo, um Centro de
Cultura Popular, destinado ao ensino e preservagdo dos valores socio-culturais e artisticos
locais.

Art. 242 — O Poder Publico Municipal poderd celebrar convénios com
instituigdes culturais, com a finalidade de exibir em pragas publicas, espetaculos teatrais,
musicais e atividades afins.

Art. 243 — Constituem patrimonio cultural do Municipio os bens de natureza
material e imaterial tomados, individualmente ou em conjunto, portadores de referéncias a
identidade, a acdo, a memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade e nos quais se
incluam:

I — as formas de expressao;

II — os modos de criar, fazer e viver;

IIT - as criagdes cientificas, artisticas, tecnoldgicas e artesanais,
carnavalescas e folcloricas.

IV — as obras, objetos, documentos, edificagdes e demais espagos destinados
as manifestacoes artistico-culturais;

V — os edificios, os conjuntos urbanos e sitios de valor arquitetonico,
histdrico, paisagistico, artistico, arqueologico, paleontologico, cientifico, ecoldgico e cultural,
inerentes a reminiscéncias da formagao de nossa historia popular.

§ 1° - O Poder Publico Municipal, com a colaboracdo de associagdes e
fundacdes culturais publicas e privadas, de iniciativa privada que ndo sob forma de
associacdes, e ainda, se possivel dos poderes publicos da Unido e do Estado, promovera e
protegera o patrimonio cultural tucuruiense, como parte do paraense, inclusive preservando
caracteristicas de prédios residenciais de valor histérico por meio de inventério, registro,
vigilancia, tombamento e desapropriacao, e de outras formas de preservacao.

§ 2° - Cabe ao Poder Publico a gestao da documentacdo governamental,
municipal e de ordem cultural, bem como providéncias para franquear sua consulta a quantos
dela necessitarem.

§ 3° - As entidades culturais de direito privado, consideradas de utilidade
publica, serdo fortalecidas pelo Poder Publico com apoio técnico e financeiro para incentivo a
producdo sem fim lucrativo.

§ 4° - As pessoas que provocarem danos e ameagas ao patrimonio cultural
serdo punidas, na forma da Lei.

§ 5° - Nenhuma obra, reforma, servico ou demoli¢do sera autorizada para
prédio de valor cultural, arquitetdnico, histdrico, artistico, paisagistico, sem o parecer dos
orgdos de patrimonio federal, estadual e municipal.

Art. 244 — Os bens culturais imodveis tombados terdo area de entorno,
ambiéncia ou vizinhanga destinadas a protecdo da unidade arquitetonica e paisagistica,
cabendo ao 6rgdo competente a definicao dessas areas.

Art. 245 — A valorizagdo da cultura ocorrera através de suas bases municipais
a fim de que se assegure a unidade na diversidade a partir de suas areas de producao,
preservando sua originalidade.

Art. 246 — E dever do Municipio resgatar, manter, conservar e preservar,
restaurar, pesquisar, expor e divulgar, bem como garantir meios de ampliagdo do patrimonio
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documental, fonografico, audiovisual, plastico, bibliografico, artistico e arquivistico das
institui¢des culturais sem fins lucrativos e de utilidade publica.

Pardgrafo unico — Dentro do prazo de seis meses, o Poder Executivo
elaborara estudo para a institucionalizagdo de:

a) criagdao de Conselho Municipal de Cultura;

b) criacdo de fundo financeiro para a cultura.

SECAO III
DO DESPORTO

Art. 247 — E dever do Municipio fomentar a educacio fisica e as praticas
desportivas formais, como direito de cada um, observados no que couber, o que dispdem os
artigos 217 da Constituicao Federal e 288 da Constituicdo Estadual, procedidas as necessarias
adaptacdes a esfera municipal.

Art. 248 — A educagdo fisica e o desporto escolar municipal serdo
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico — O Municipio criard o Conselho Municipal de Desporto,
composto, paritariamente, por representantes dos Poderes Executivo e Legislativo, e de
representantes da sociedade civil organizada na area de esporte.

Redacio do Pardgrafo Unico dado pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Art. 249 — A partir de indispensavel exame e avaliagao médica, quando for o
caso, o Poder Publico Municipal incentivara as praticas desportivas:

I — na criagdo e manutencao de areas proprias de esportes em pracas € escolas
publicas municipais;

IT — reservando espago para a pratica de atividades fisicas com material
apropriado e recursos humanos qualificados a educagdo fisica, que ¢ disciplina curricular,
regular e obrigatoria no ensino fundamental;

IIT — no apoio ao servidor publico municipal que, como atleta, for
selecionado para representar o Municipio, o Estado ou o Pais em competi¢des oficiais, o qual
terd no periodo de duragcdo das competicdes, seus vencimentos, direitos e vantagens
garantidos, de forma integral, sem prejuizo, inclusive, de ascensao funcional.

Art. 250 — O Municipio auxiliara, pelos meios a seu alcance, as organizacdes
esportivas beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da Lei, sendo que as escolares
terdo prioridade do uso de instalagdes esportivas de propriedade do Municipio ou na cessao de
outras pertencentes a terceiros, com interveniéncia do Municipio.

] CAPITULO 1V
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 251 — A familia recebera especial protecdo do Municipio.

§ 1° - A familia serd garantida a livre op¢do quanto ao tamanho da prole,
competindo ao Municipio apoiar a populagdo na operacionaliza¢do do planejamento familiar,
reconhecida a maternidade e a paternidade como relevantes fungdes sociais.

§ 2°- O municipio assegurara a familia na pessoa de cada um dos que a
integram criando mecanismos para coibir a violéncia no &mbito de suas revelagdes.

Art. 252 — E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a alimentagdo, a educacgao, ao lazer,
a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a conveniéncia familiar
e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagao,
exploragdo, violéncia, crueldade e opressao.

Paragrafo Unico — O Municipio promovera programas de assisténcia integral
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a saude da crianga e do adolescente, admitida a participagao de entidades ndo governamentais
e obedecendo os seguintes preceitos:

I — aplicacao de percentual dos recursos publicos destinados a satide na
assisténcia materno-infantil;

II — criagdo de programas de prevengao e atendimento especializado para os
portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracdo social do
adolescente portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a conveniéncia
e a facilitagdo de acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminagdo de preconceitos e
obstaculos arquitetonicos.

Art. 253 — A familia, a sociedade e o Municipio tém o dever de amparar as
pessoas idosas e as portadoras de deficiéncias, assegurando sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem estar e garantindo-lhes o direito a vida.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos e aos deficientes serdo executados
preferencialmente em seus lares.

§ 2° - A crianca e ao adolescente é garantida a prioridade de receber socorros
e protecdo, em quaisquer circunstancias e preferéncia no atendimento por o6rgaos publicos de
qualquer poder.

Art. 254 — Compete ao Poder Publico Municipal:

a) apoiar e estimular a criacdo de associagdes civis de defesa dos direitos da
crianca e do adolescente, para que funcionem como centros de estudos na busca permanente
da garantia dos direitos dos mesmos, fiscalizagdo as a¢des programaticas a eles relativos;

b) promover e apoiar a divulgacao dos direitos da crianga, do adolescente e
do idoso, consagrada na nova ordem constitucional.

Art. 255 — O Municipio criaré local de atendimento especial para alojar
menores deficientes abandonados.

CAPITULO V
DA MULHER

Art. 256 — Todos sdo iguais, perante a Lei, sem distingdo de sexo, idade,
credo religioso ou convicgdo ideoldgica, garantindo-se pelos principios constitucionais o
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade.

§ 1° - O Municipio garantira, perante a sociedade, a imagem social da mulher
como trabalhadora, mae e cidada, em plena igualdade de direitos e obrigagdes com o homem.

§ 2° - Para efeito de protecdo do Municipio ¢ reconhecida a unido estavel
entre 0 homem e a mulher como entidade familiar, seja ela civil ou maritalmente.

§ 3°- Serdo considerados crimes quaisquer atos que envolvam agressao
fisica, psicologicas e sexuais a mulher, fora e dentro do lar;

§ 4° - O Municipio juntamente com outros 0rgdos e institui¢des estaduais
e/ou federais, criard mecanismos para coibir a violéncia doméstica, criando servi¢o de apoio
integral as mulheres e as criangas;

§ 5° - Serdo proibidas as diferencas salariais para o trabalho igual ou critérios
de admissao e ascensdo profissional diferenciado por motivo de sexo, assim como por motivo
de idade, raca, credo religioso, e aos portadores de deficiéncias fisicas;

§ 6° - Sera considerado estupro qualquer ato ou relagdo sexual forgada,
independente do relacionamento do agressor com a vitima, de ser esta virgem ou ndo e de
local em que ocorra. A comprovagao da conjungdo carnal em caso de estupro podera realizar-
se mediante laudo emitido por qualquer médico da rede publica ou privada.

§ 7° - O Municipio provera a criacao e manutengao de uma entidade de
atendimento para assisténcia, apoio e orientagdo juridica a mulher na defesa de seus direitos.
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Art. 257 — O Municipio auxiliara o Estado e a Unido na criacdo e
manuten¢ao das delegacias especializadas no atendimento a mulher em todo o Municipio,
assim como criar ¢ manter albergues para aa sua subsisténcia e de seus filhos.

Art. 258 — E garantindo a mulher:

I — a satde em todas as fases de seu desenvolvimento; 11

— o0 estimulo ao aleitamento materno;

IIT — a prevencao do cancer ginecologico;

IV —a prevencgao de doengas sexualmente transmissiveis;

V — o tratamento das patologias ginecoldgicas mais comuns;

VI — assisténcia do pré-natal ao puerpério ;

VII — passe especial a mulher gestante, a partir do sexto més de gestagdo, na
forma da Lei.

Redacdo do Art. 258 caput e incisos dados pela Emenda n® 002 /2002, de 03/07/02.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 259 — Sera garantida no Municipio a participacdo do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais no Conselho Superior de desenvolvimento e nos o6rgaos
colegiados normativos e deliberativos quando da definicdo das politicas de previdéncia e
recursos humanos.

Art. 260 — Os planos de cargos e carreiras do Servico Publico Municipal
serdo elaborados de forma a assegurar aos servidores Municipais remuneracdo compativel
com o mercado de trabalho para funcdo respectiva, oportunidade de progresso funcional e
acesso a cargos de escaldo superior.

§ 1° - O Municipio proporcionard aos servidores, oportunidade de
crescimento profissional, através de programas de formagao de mao-de-obra, aperfeicoamento
e reciclagem.

§ 2°- Os programas mencionados no paragrafo anterior, terdo carater
permanente. Para tanto, o Municipio podera manter convénio com instituigoes especializadas.

Art. 261 — Sao estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo, em virtude de concurso publico.

§ 1° - O Servidor publico estavel, so6 perderd o cargo:

I — em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

IT — mediante processo administrativo em que lhe seja segurada a ampla
defesa;

IIT — mediante processo de avaliagdo periddica de desempenho, na forma da
Lei Federal Complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo de Servidor estavel, sera
ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito 4 indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragdo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declaro a sua desnecessidade, o Servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servigo, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condigdo para aquisi¢ao da estabilidade ¢ obrigatoria a avaliagao
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade;

Redacdo do Art. 261 caput e §§ 1°, 2°, 3° e 4° dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.
Art. 262 — E vedado ao Municipio, a participagao dos servidores publicos no
produto de arrecadagdo de tributos, multas, inclusive os de divida ativa, a qualquer titulo.
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Art. 263 — Um percentual ndo inferior a cinco por cento dos cargos e
empregados do Municipio sera destinado a pessoas portadoras de deficiéncia, devendo os
critérios para seu preenchimento serem definidos em Lei Municipal.

Redacgdo do Art. 263 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

Art. 264 — E vedada a conversdo de férias ou licenca em dinheiro,
ressalvados os casos previstos na legislacao Federal.

Art. 265 — O Municipio assegurard a seus servidores e dependentes, na forma
da Lei Municipal, servi¢os de atendimento médico odontologico e de assisténcia social.

Paragrafo Unico — Os servigos referidos neste artigo sdo extensivos aos
aposentados e aos pensionistas do Municipio.

Art. 266 — O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes de sistema de previdéncia e assisténcia social.

Art. 267 — Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos
ou fungdes na administragdo Municipal, ndo poderao ser realizados antes de decorridos trinta
dias do encerramento das inscri¢des, as quais deverdo estar abertas por pelo menos quinze
dias.

Art. 268 — o Poder Publico Municipal deve realizar estudos detalhado para
criar juntamente com o Estado a implantagdo de delegacias de policia em locais ou regido
mais necessarios, também para o policiamento preventivo e ndo repreensivo; outrossim, para
que seja implantado o juizado de pequenas causas.

Art. 269 — O Municipio poderd criar a Guarda Municipal destinada a
protecdo de seus bens, servigo e instalagdes, conforme dispuser a Lei respectiva.

Art. 270 — Fica assegurado aquele que tenha a posse de area urbana do
Patrimonio Municipal, o direito a aquisi¢do do respectivo imdvel, independentemente da
dimensao da dita area em metragem quadrada.

Redacgdo do Art. 270 caput dada pela Emenda n° 001 /2002, de 03/07/02.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Sera criada a Comissao de estudos administrativos regionais e dos
distritos, com trés membros indicados pela Camara Municipal, trés membros pelo Poder
Executivo e seis membros representantes da sociedade civil organiza, na forma da lei, com a
finalidade de apresentar estudos sobre o territério municipal e anteprojetos relativos a novos
distritos e linhas divisorias atualmente litigiosas, neste ultimo caso com vistas ao atendimento
do disposto no Art. 12, § 2° ao §4° do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da
Constitui¢cdo Federal.

§ 1° - No caso de estudo das areas limitrofes e litigiosas a Comissao tera o
prazo de seis meses para apresentar resultados a Camara Municipal, que deliberara sobre a
matéria.

§ 2°- Aos demais estudos a Comissao dispora do prazo de um ano para
apresentar a apreciacdo da Camara Municipal.

Art. 2° - O atual Prefeito devera apresentar o Plano Diretor até o ultimo dia
do ano de promulgag¢do da presente Lei.

Art. 3° - Todas as Leis Complementares ou Ordindrias, decorrentes da
promulgagdo desta Lei Organica, inclusive a que aprovar o Plano Diretor, deverdo estar em
plena vigéncia até 05 de abril de 1991.

§ 1° - No prazo méximo de doze meses, a contar da promulgacdo da Lei
organica, o Poder que detiver iniciativa das Leis respectivas, deverd encaminhar os Projetos
de Lei de sua competéncia, para cumprimento do disposto no caput deste artigo.

§ 2° - O Poder Legislativo podera apresentar os Projetos de Lei, inclusive
complementares, previstos nesta Lei Organica, que nao sendo de sua iniciativa, ndo lhe forem
encaminhados no prazo fixado no paragrafo anterior.
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Art. 4° - O Poder Executivo submetera a aprovag¢do da Camara Municipal, no
prazo maximo de doze meses, contando a vigéncia desta Lei, Projetos de Lei estruturando o
Sistema Municipal de Ensino, em que constara, obrigatoriamente, a organizagao
administrativa e técnico-pedagdgica do érgao municipal de educagdo, bem como Projetos de
Lei Complementares que instituam:

[ — estatuto do magistério Municipal;

IT — Plano de carreira do Magistério Municipal;

IIT — organizacao da gestao democratica do ensino publico

municipal; IV — O Conselho municipal de Educacao;

V — O Plano Plurianual de Educacgao.

Art. 5° - A remuneragdo do Prefeito Municipal nao podera ser inferior a
remuneragdo paga ao Servidor do Municipio, na data de sua fixagao.

Art. 6° - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas a
Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares, serdo repassados até vinte dias de
cada més.

Art. 7° - Devera ser realizada uma completa avaliagdo de todos os
pagamentos e aposentados e pensionistas do Municipio, adequando-os as novas normas
constitucionais.

Art. 8° - Fica o Municipio obrigado a fomentar a viabilizagdo de criacdo de
estabelecimentos para tratamento de doentes mentais, obedecidos aos critérios da organiza¢ao
Mundial de Satde, podendo fazé-lo em convénio com o Estado e a Unido.

Art. 9° - O Municipio promovera edi¢do popular do texto da Lei Organica
Municipal, que sera colocado a disposicao das escolas, dos Cartorios, das Entidades de classe,
das Associagdes e dos Quartéis, das Igrejas e de outras Instituicdes representativas da
Comunidade, gratuitamente, de modo que se faca a mais ampla divulgagao de seu contetudo.

Art. 10 — O Poder Publico Municipal, através de seus 6rgaos competentes,
estabelecera prazos, ndo maiores que trés anos, para que as atividades potencialmente
poluidoras sejam transferidas para zonas apropriadas.

Art. 11 - O Poder Publico Municipal devera realizar, no prazo de um ano,
completo e detalhado levantamento de todas as areas publicas de propriedade do Municipio,
mantendo o cadastro atualizado sobre as mesmas.

Art. 12 — A Camara Municipal tera noventa dias, ap6s a promulgacdo desta
Lei para instituir o seu Regimento Interno.

Art. 13 — Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera por ela
promulgada e entrard em vigor na data de sua promulgagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Palacete Municipal Deputado Ribeiro de Souza, Tucurui, 05 de abril de
1990.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

CAMARA MUNICIPAL CONSTITUINTE

Vereador MANOEL ANTONIO DA SILVA — Presidente
Vereador RAIMUNDO DA CONCEICAO B. SOARES — Primeiro Secretario
Vereador JOSE ADEMIR LACERDA SOUZA — Segundo Secretario

Vereador RUY FERREIRA ALVES — Relator
Vereador WALMIR MATOS FERNANDES
Vereador JOSE OLIVEIRA RODRIGUES
Vereador FRANCISCO VILAR DE ARAUJO
Vereador DIONISIO FRANCISCO DE MELO
Vereadora JUDITE SOARES DE MELO
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Vereador BENEDITO CUNHA RAMOS
Vereador DOMINGOS PAULINO DOS SANTOS

*

Vereador ALEXANDRE JOSE FRANCEZ — Licenciado

EMENDAS AS LEI ORGANICAS

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001 / 1999, de 12 de Novembro de 1. 999,

DA NOVA REDACAO AO INCISO VIII,
DO ARTIGO 135, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIiPO DE TCURUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI aprovou e
a MESA DIRETORA PROMULGA a seguinte
EMENDA:

Art. 1° - O inciso VIII, do Art. 135, da Lei Organica do Municipio de Tucurui
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 135 - ...

I-...

Im-...

- ...

Iv-..

V-...

VI- ..

VIIL - ...

VIII — isencao do Imposto Predial e Territério Urbano (IPTU) a populagao de
baixa-renda (desempregados, moradores que recebem até trés salarios minimos) e tributacao
progressiva sobre outras areas e pesada atribui¢do sobre terrenos desocupados ou
abandonados que ndo ocupam sua fungao social.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores, Tucurui-PA, aos
(12) doze dias do més de Novembro de 1999.

Vereador CHARLES SIMOES MOUSINHO - Presidente
Vereador GERALDO ALVES DE AGUIAR — Primeiro Secretario
Vereador ANTONIO CARLOS CARVALHO DERZE — Segundo Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001 / 2000, de 26 de Dezembro de 2.000.

DA NOVA REDACAO AO § 1°, DO
ARTIGO 74 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPO DE TUCURUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, nos
termos do § 1°, do Art. 58 da Lei Organica do Municipio de Tucurui aprovou e a MESA
DIRETORA PROMULGA a seguinte EMENDA A LEI ORGANICA:
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Art. 1°- 0O § 1°, do artigo 74 da Lei Organica do Municipio de Tucurui
passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 74 - ...

§ 1° - Independentemente do tempo de auséncia do Municipio do Prefeito
Municipal, é obrigatéria a transmissdo de cargo ao substituto legal, com a lavratura do
respectivo termo de passagem do exercicio no competente livro, expedindo-se a devida
Portaria de Transmissdo, importando em crime de responsabilidade essa auséncia sem a
efetivagdo da devida transmissao.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢oes em contrario .

Plenario Henrique Bona Brandao Mousinho, Camara Municipal de Vereadores,
Tucurui-PA, aos (26) vinte ¢ seis dias do més de dezembro de 2000.

Vereador CHARLES SIMOES MOUSINHO - Presidente
Vereador ANTONIO CARLOS CARVALHO DERZE — 2° Secretario, no Exercicio. de 1° Secretario
Vereador DOMINGOS PAULINO DOS SANTOS — Mais Idoso no Exercicio. de 2° Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001 /2001, de 15 de Maio de 2.001.

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DE
PARAGRAFO NO ART. 102 E DA NOVA

REDACAO AO ARTIGO 103 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPO DE TCURUI.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
TUCURUI, com base na proposta do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal e com
fundamento no § 2°, do Art. 58, da Lei Organica do Municipio de Tucurui PROMULGA

a seguinte . A
EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica incluido no Art. 102, da Lei Organica do Municipio de
Tucurui o seguinte paragrafo:

Paragrafo Unico — Enquanto néo for editada a Lei complementar de que trata o
caput deste artigo, os prazos para envio dos Projetos de Lei do Plano Plurianual de
Investimentos e Programas de Duragdo Continuada ¢ da Lei de Diretrizes Or¢amentarias a
Camara Municipal de Tucurui, serdo os seguintes:

I — até trinta de agosto do primeiro ano de mandato do Prefeito Municipal, para
o envio do Projeto de Lei do Plano Plurianual de Investimentos e Programas de Duragdo
Continuada;

IT — até trinta de abril de cada ano, para o envio do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentdarias, com exce¢ao do primeiro ano de mandato do Prefeito, quando sera enviado no
mesmo prazo do Plano Plurianual de Investimentos e Programas de Dura¢do Continuada.
(AC)

Art. 2° - O caput do Art. 103 da Lei Organica do Municipio de Tucurui
passa a vigorar com a seguinte redacio:

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



Art. 103 — O Projeto de Lei do Orcamento Anual para o exercicio seguinte sera
enviado a Camara Municipal até o dia trinta e setembro, com exce¢do do primeiro ano de
mandato do Prefeito Municipal quando serd enviado até o dia quinze de outubro, e aprovado
até o dia trinta de novembro do exercicio anterior.

Art. 3° - Esta Emenda entrara em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Vereadores, Tucurui-PA, aos (15) quinze dias do més de
Maio de 2001.

Vereador WANDERLEY DA SILVA SANTOS — Presidente
Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO — Primeiro Secretario
Vereador MANOEL ALVES PEREIRA — Segundo Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001 /2002, de 03 de Julho de 2.002.

ALTERAM-SE DISPOSITIVOS NA
LEI OR(}ANICA MUNICIPAL DE
TUCURUI, ADEQUANDO AS

EMENDAS CONSTITUCIONAIS
VIGENTES, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, nos
termos do paragrafo primeiro, do artigo 58, da Lei Orgéanica do Municipio de Tucurui
aprovou e a MESA DIRETORA promulga a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Altera a redacio do Art. 11 caput, e acrescentam-se paragrafos.

Art. 11 — Plebiscito ou referendo sdo consultas formuladas a populagao para
que esta delibere sobre matéria de acentuada relevancia, de natureza legislativa ou
administrativa.

§ 1° - Pode requerer plebiscito ou referendo:

I — cinco por cento do Eleitorado Municipal;

IT — Prefeito Municipal;

IIT — um quinto, pelo menos, dos Vereadores.

§ 2° - O plebiscito serd convocado com anterioridade e o referendo com
posterioridade ao processo legislativo ou ato administrativo, cabendo aos eleitores,
diretamente interessados na matéria, aprovar ou denegar pelo voto o que lhes tenha sido
submetido.

§ 3° - O plebiscito ou referendo sera convocado mediante Projeto de Decreto-
Legislativo proposto, no minimo, por um ter¢o dos membros da Camara e aprovado por
maioria absoluta dos Vereadores.

§ 4° - A tramitagdo dos Projetos de Decretos-Legislativos para plebiscito ou
referendo obedecera as normas estabelecidas no Regimento Interno da Camara.
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§ 5° - Aprovada a realizagdo de plebiscito ou referendo, o Presidente da
Camara dara ciéncia a Justiga Eleitoral, que definira os procedimentos a serem adotados para
a realizacdo.

§ 6° - O resultado do plebiscito ou referendo sera determinado pelo voto da
maioria simples, independentemente, do nimero de votantes.

§ 7° - Convocado o plebiscito, o Projeto Legislativo ou a medida
administrativa ndo efetivados, cujas matérias nao constituam objeto de consulta popular,
terdo, sustada, sua tramitacdo até que o resultado das urnas seja proclamado.

§ 8° - O referendo pode ser convocado no prazo maximo de trinta dias, a contar
da promulgag¢do de lei ou adog¢do de medida administrativa, que se relacione de maneira direta
com a consulta popular.

§ 9°- O resultado da consulta popular ¢ determinado para a tramitacao ou
eficacia da matéria consultada, devendo a Camara tomar as medidas cabiveis para tanto.

§ 10 - Fica vedada a realizagao de plebiscito ou referendo nos seis meses que
antecedem a qualquer pleito eleitoral.

Art. 2° - Modifica a redacio do Art. 13 caput, acrescentam-se os incisos I,
II e III e suprime o Parigrafo Unico.

Art. 13 — A Administragdo Publica direta e indireta dos Poderes do Municipio,
obedecera ao principio da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e,
também, ao seguinte:

I — somente por Lei especifica, podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao, cabendo a Lei
Complementar Federal, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;

Il — dependerdao de autorizagdo Legislativa, a transformagdo, fusdo, cisdo,
incorporagao, extin¢ao e privatizagdo e, em cada caso, a criacdao de subsididrias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de qualquer uma delas em
empresas privadas;

IIT — ressalvados os casos especificados na Legislagdo pertinente, as obras, os
servigos, as compras e as alienacgdes, serdo contratados mediante processo de licitacdo que
assegure igualdade de condicdo a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam as
obrigacdes de pagamento mantidas as condigdes efetiva da proposta, nos termos da Lei, o qual
permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica, indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

Art. 3° - Acrescentam-se os itens I, I, II1, IV, V, VI, VII, ao Art. 14:

Art. 14 - ..

I — os cargos, empregos e fungdes publicas, sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em Lei, assim como, aos estrangeiros, na forma da Lei,
IT — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em Concurso
Publico, de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em Lei, ressalvadas as nomeagoes de
Cargos em Comissao, declaradas em Lei, de livre nomeagao e exoneragao;

III — o prazo de validade do Concurso Publico sera de até dois anos,
prorrogavel, uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo previsto no Edital de Convocacao, respeitado o disposto
no item anterior, os aprovados em Concurso Publico de prova ou de provas e titulos, serdo
convocados, com prioridade, sobre novos concursos, para assumir cargos ou empregos na
carreira;

V — as funcgdes de confianga exercida, exclusivamente, por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos, previstos em Lei, destinam-se, apenas,
as atribuigoes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI — a remuneragdo dos Servidores Publicos e os subsidios do Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, somente poderdo ser fixados e alterados por Lei
especifica, observada a iniciativa privativa em caso assegurado, revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢do de indice;

VII — a remuneracdo ou subsidio de ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administragdo direta, autarquica ¢ fundacional dos membros dos Poderes do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos, cumulativamente ou nao, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, nao poderao exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos ministros do Supremo Tribunal Federal.

Art. 4° - Modifica a redacio do Art. 24 caput e acrescenta os § § 1°, 2°, 3°,
4°e 5%

Art. 24 — Constituem bens Municipais, todas as coisas, moveis ¢ imoveis,
semoventes, direitos e agdes que, a qualquer titulo, pertenca ou vierem a pertencer ao
Municipio.

§ 1° - Os bens Municipais destinar-se-3o, prioritariamente, ao uso publico,
assegurado o respeito aos principios € normas de protecdo ao ambiente € ao patrimonio
historico cultural e arquitetonico, e garantindo o interesse social.

§ 2°- Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens Municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles destinados a seu servigo.

§ 3° - O uso de bens Municipais por terceiros poderd ser feito mediante
concessdo, permissdo ou autorizacdo, conforme o caso, e quando houver interesse publico
devidamente justificado, observada a legislagao pertinente.

§ 4°- A concessdo de uso de bens publicos de uso comum, somente sera
outorgada mediante autorizagdo Legislativa.

§ 5° - Lei definira os critérios para concessao e permissao de bens imdveis de
uso comum, pertencentes ao Municipio.

Art. 5° - Acrescenta o inciso LIII, alineas a, b e ¢, ao Art. 27 e,
consequentemente, suprime os incisos VIII, IX e X, do Art. 87.

Art. 27 - ...

(..

LIII — E vedada ao Municipio:

d) recusar fé aos documentos publicos;

e) impedir, sobre qualquer pretexto, o direito de informagdes sobre assuntos
pertinentes a Administracdo Municipal a qualquer cidadao;

f) estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles, ou seus representantes, relagdes de dependéncia ou
alianga, ressalvada, na forma da Lei.

Art. 6° - Modifica-se a redacao do Art. 32 caput, e inciso IX e acrescentam-
se os inciso X, XI, ao mesmo artigo.

Art. 32 — Cabe a Camara, com a sancao do Prefeito, ndo exigida esta para as
matérias de sua competéncia privativa, dispor sobre todas as matérias de competéncia do
Municipio, tais como:

(..

IX — aprovar a politica de transporte coletivo e individual urbano, inclusive o
valor das tarifas;
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X — fixar, por Lei, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, observados disposto na Constitui¢ao Federal;

XI — fixar, por Lei, em cada Legislatura para a subseqiiente, o subsidio dos
Vereadores, observados os limites de que trata o Art. 29, VI e VII e o que dispde os Art. 37,
Xl e 39, § 4°, da Constituicdo Federal.

Art. 7° - Altera a redacao dos incisos I, XIII e XIV, do Art. 33:

Art. 33 - ...

I — eleger, por voto aberto, a Mesa, constituir as Comissdes Permanentes e
destitui-las;

(...)

XIII — encaminhar pedidos escritos de informacdo ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - E fixado, em quinze dias, prorrogavel por igual periodo,
desde que solicitado e, devidamente, justificado, o prazo para que o pedido de informagdo de
que trata o inciso XIII, deste artigo, seja atendido, importando em infra¢do politico-
administrativa do Prefeito a informagdo falsa, a recusa ou o ndo cumprimento do prazo.

XIV — convocar, por si ou por qualquer de suas Comissoes, o Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretario Municipal ou qualquer titular de Orgdo Publico Municipal, diretamente
subordinado ao Prefeito Municipal, para prestarem, pessoalmente, informacgdes sobre assuntos
previamente determinados, podendo estes, serem responsabilizados, na forma da Lei, em caso
de recusa ou informagdes falsas.

Art. 8° - Fica modificada a redacio do Art. 35 caput e acrescentam-se os §§
1°e2°:

Art. 35 — O total das despesas do Poder Legislativo, incluido o subsidio dos
Vereadores, e excluidos os gastos com inativos, obedecera aos limites fixados no Art. 29 da
Constituicdo Federal, relativos ao somatorio da Receita Tributaria e das transferéncias
previstas no Art. 153, § 5° e nos Art. 158 e 159, da Carta Magna, efetivamente realizado no
Exercicio anterior.

§ 1°- A Camara Municipal ndo gastara, mais de setenta por cento de sua
Receita, com folha de pagamento, incluido o gasto com subsidio dos Vereadores.

§ 2°- Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara, a ndo
obediéncia ao disposto no paragrafo anterior.

Art. 9° - Inclui o Paragrafo Unico, ao Art. 44.

Art. 44 - ...

Paragrafo Unico — Havendo alteragio do numero de habitantes, apurada por
Orgio Federal competente, apos a fixacdo do subsidio de que trata o Inciso XI, do Art. 32,
poderd, por iniciativa da Mesa Diretora da Camara, mediante Lei Ordindria, ser alterado o
valor do subsidio dos Vereadores, de acordo com os limites estabelecidos no Art. 29, VI, da
Constituicdo Federal e atendidos os demais dispositivos constitucionais.

Art. 10 - Modifica o § 1°, do Art. 50:

Art. 50 - ...

§ 1° - A primeira Sessao de cada periodo Legislativo coincidird com o dia da
semana, destinado a Sessdo Ordinaria, prevista no Regimento Interno.

Art. 11 — Modifica-se a redacao do Art. 51:

Art. 51 — As Sessoes serdo publicas, exceto em casos previstos no Regimento
Interno e terdo a presenca de, pelo menos, a maioria absoluta de Vereadores.

Art. 12 - Modifica o § 1°, do Art. 57

Art. 57 - ...

§ 1°- Em cada Comissao, sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos Partidos.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



Art. 13 - A redacio do item III, do § 2°, do Art. 57, passa a ser a seguinte:

Art. 57 - ...

§1°-..

§2°-..

I-...

Im-..

IIT — apreciar as proposi¢des submetidas a seu exame, dando-lhes Parecer e
oferecendo-lhes Substitutivos ou Emendas.

Art. 14 - O Art. 59 caput passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 59 — A iniciativa das Leis cabe a qualquer Vereador ou Comissdo da
Camara Municipal, ao Prefeito do Municipio e aos Cidadaos, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica.

Art. 15 — Os itens I, I1, do Art. 61, serido assim redigidos:

Art. 61 - ...

I — nos Projetos de iniciativa, exclusivamente, do Prefeito Municipal,
ressalvados as Emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual quando compativeis com a
Lei de Diretrizes Or¢camentaria ¢ com o Plano Plurianual,;

IT — os Projetos sobre organizacgao dos servigos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 16 - Altera as redacoes do Art. 63, caput, § 3° e do § 7°, do mesmo
artigo:

Art. 63 — Concluida a votacao do Projeto de Lei, o Presidente da Camara
Municipal o enviara ao Prefeito que, aquiescendo, o sancionard e encaminhard cdpia original
da Lei a Camara, no prazo maximo de oito dias apds a sang¢ao.

§1°-..

§2°-..

§ 3° - Decorrido o prazo de oito dias uteis, o siléncio do Prefeito importara em
sancdo tacita.

§4°-...

§5%°-...

§6°-...

§ 7° - Se a Lei ndo for promulgada, dentro de quarenta e oito horas, pelo
Prefeito Municipal, nos casos dos paragrafos 3° e 5° o Presidente da Camara Municipal a
promulgard e, se este ndo o fizer em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente faze-lo e assim
sucessivamente.

Art. 17 — Modifica-se a redacdo do Art. 70 caput:

Art. 70 — O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos para o mandato de quatro
anos, em eleicao realizada conforme Resolugao do TSE — Tribunal Superior Eleitoral.

Art. 18 - Incluir o § 1°, com os incisos I, ILIIL, IV, V, VI, VII, VIIL, IX e X,
bem como os §§ 2°, 3°, 4° e 5°, ao Art. 79

Art. 79 - ...

§ 1° - Constituem infragdes Politico-Administrativas do Prefeito:

I — impedir, de qualquer forma, o funcionamento regular da Camara;

I — impedir o exame de livros, folha de pagamento e outros documentos
constantes de arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servicos Municipais,
por Comissao de Inquérito da Camara ou Auditoria, regularmente instituidas;

IIT — desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou aos pedidos de
informagdes da Camara, quando feitos a tempo e na forma desta Lei;
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IV — retardar a publicagdo ou deixar de publicar as Leis e os Atos sujeitos a
essa formalidade;

V — deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a
proposta da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, do Or¢camento — Programa e do Plano
Plurianual;

VI - descumprir o Or¢amento aprovado para o Exercicio Financeiro;

VII — omitir-se ou negligenciar-se na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administracao da Prefeitura;

VIII — ausentar-se do Pais ou do Municipio por mais de (15) quinze dias, sem
autorizacdo da Camara;

IX — a ndo transmissao do Cargo ao substituto legal, no prazo estabelecido
nesta Lei;

X — proceder, de modo incompativel, com dignidade e o decoro do cargo.

§ 2° - A denuncia, escrita e assinada, podera ser feita por qualquer Vereador,
partido politico ou municipe eleitor e serd admitido pela maioria absoluta dos membros da
Cémara.

§ 3°- No caso de denuncia formulada por Vereador, este ndo participara de
qualquer votacao relativa a denuncia, especialmente daquela do julgamento.

§ 4° - A cassacao do mandato de Prefeito sera decidida pelo voto nominal e
aberto de, pelo menos, dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

§ 5° - O Regimento Interno da Camara definird o processo de julgamento,
assegurado, entre outros requisitos de validade, o contraditorio, a publicidade e a ampla
defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes.

Art. 19 - Muda-se o Titulo da Sessdo IV

Sessao IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 20 - Muda-se a redacio do Art. 80 caput, e acrescentam-se os § § 1°,
2% 3%e 4°.

Art. 80 — Os titulares de Orgdo da Administragdo Publica direta ou indireta do
Poder Executivo, sdo auxiliares diretos do Poder Municipal e, também, responsaveis, pela
superior administragdo do Municipio.

§ 1° - Os auxiliares diretos serdo escolhidos dentre os brasileiros maiores de
vinte e um anos e no exercicio pleno de seus diretos politicos, cujas competéncias, além das
delegadas pelo Prefeito Municipal, serdo fixadas em Lei.

§ 2°- Os ocupantes dos cargos mencionados neste artigo fardo Declaragao
Publica de Bens no ato de sua nomeacgao e exoneragao.

§ 3° - Os auxiliares direto do Prefeito serdo julgados e processados pela
Camara, por infragdo politico-administrativa da mesma natureza e conexa com as imputadas
ao Prefeito Municipal.

§ 4° - O disposto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, aplica-se aos demais
ocupantes de Cargos em Comissao da Administragdo Publica, direta e indireta, de qualquer
dos poderes do Municipio.

Art. 21 — Exclui o § 5° do Art.

87: Art. 87 - ...

(..

§ 5°- A vedacado do inciso III, alinea b, ndo aplica aos impostos previstos no
artigo 153, incisos I, I, IV e V e artigo 154 inciso II, da Constitui¢ao Federal.

Art. 22 — Suprime o item IV do Art. 88:

Art. 88 - ...
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IV — impostos sobre vendas a varejo de combustivel liquido e gasoso, exceto
oleo diesel e gas;

Art. 23 — Acrescenta o inciso II ao Art. 91, renumerando os demais:

Art. 91 - ...

I-...

IT — cinqlienta por cento do produto da arrecadacdo do Imposto da Unido sobre
propriedade territorial rural , relativamente aos imoveis situados no territorio do Municipio;

I - ...

Iv-..

Art. 24 — Altera-se a redacio do Art. 101 caput,dos § § 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°,
7° e 8°, bem como todos os incisos:

Art. 101 — Os Projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentarias, ao Or¢amento Anual e aos Créditos Adicionais, de iniciativa exclusiva do
Prefeito, serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma de seu regimento Interno e desta
Lei Organica.

§ 1° - Cabera a Comissao de Financas e Or¢amento da Camara:

I — examinar e emitir Parecer sobre os Projetos referidos neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal,

IT — examinar e emitir Parecer sobre os planos e programas Municipais
previstos nesta Lei Organica, e exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo Orcamentéria.

§ 2° - As Emendas serdo apresentadas nesta Comissao, que sobre elas emitira
Parecer, sem prejuizo das demais Comissdes da Camara, e apreciadas em Plenario, na forma
Regimental.

§ 3° - As Emendas ao Projeto de Lei do Or¢amento Anual ou os Projetos que o
modifiquem, somente podem ser aprovados nos seguintes casos:

I — sejam compativeis com o Plano Plurianual € com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IT — indiquem os recursos necessarios, admitindo apenas os provenientes de
anulacao de despesa, excluidos as que incidem sobre:

d) dotagdes para pessoal e seus encargos;

e) servigos da divida;

f) transferéncias tributarias

constitucionais. III — sejam relacionadas:

¢) com a correcdo de erros ou omissoes;

d) com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§ 4° - As Emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias nao poderao
ser aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal, para
propor modificagdo aos Projetos a que se referem este artigo, enquanto nao iniciada a votagao,
em Plenario, da parte cuja alteracdo ¢ proposta.

§ 6° - Os Projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e
do Or¢camento Anual, serdo enviados a Camara, nos termos da Lei Complementar a que se
refere o artigo subseqiiente.

§ 7°- Aplica-se aos Projetos mencionados neste artigo, no que ndo
contrariarem o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao Processo Legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de Veto, Emenda ou Rejeicao do
Projeto de Lei Orgamentaria anual, ficarem sem despesa correspondente, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante Créditos Adicionais Especiais ou Suplementares, com
prévia e especifica autorizacao Legislativa.
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Art. 25 — Modifica-se o art. 129, caput:

Art. 129 — Aquele que possuir como sua, area urbana, por cinco anos
ininterruptos e sem oposi¢do, utilizando-a para sua moradia, de sua familia, ou
estabelecimento comercial, adquirir-lhe-a4 o dominio.

Art. 26 - Altera a redac¢ao dos incisos 1V, V, alinea d, e do inciso VI, do
Art. 155

Art. 155 - ...

I-...

Im-..

mI- ...

IV — responsabilidade do Poder Publico pelo transporte coletivo e individual,
tendo este, carater essencial, assegurado mediante tarifa condizente com o poder aquisitivo da
populacdo e com garantia de servigo adequado ininterrupto ao usudrio;

V-...

a) ...

b) ...

c) ..

d) policiais civis e militares e carteiros, estando em servi¢o ou ndo, com a
apresentagdo da carteira funcional.

VI - concessdo de meia passagem, no transporte coletivo urbano, aos
estudantes, conforme definido em Lei.

Art. 27 — O caput do Art. 167 passa a ser assim redigido:

Art. 167 — Em hipotese alguma o vale-transporte perdera a validade.

Art. 28 — Acrescenta-se Paragrafo Unico ao Art. 248.

Art. 248 - ...

Paragrafo Unico — O Municipio criara o Conselho Municipal de Desportos,
composto, paritariamente, por representantes dos Poderes Executivo e Legislativo, e de
representantes da Sociedade Civil organizada na area de esportes.

Art. 29 — Modifica-se a redacdo do Art. 261 e acrescentam-se paragrafos e
incisos.

Art. 261 — S3o estaveis aos trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo, em virtude de concurso publico.

§ 1° - O Servidor publico estavel, so6 perdera o cargo:

I — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

IT — mediante processo administrativo em que lhe seja segurada a ampla defesa;

IIT — mediante processo de avalia¢do periodica de desempenho, na forma da
Lei Federal Complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdao de Servidor estavel, sera ele
reintegrado, € o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem
direito 4 indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracao proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declaro a sua desnecessidade, o Servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remunera¢do proporcional ao tempo de servico, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condig¢do para aquisi¢do da estabilidade ¢ obrigatoria a avaliacao
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade;

§
Art. 30 — Muda a redacio do Art. 263, que passa a ser a seguinte:
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Art. 263 — Um percentual ndo inferior a cinco por cento dos cargos € empregos
do Municipio sera destinado as pessoas portadoras de deficiéncias, devendo os critérios, para
seu preenchimento, serem definidos em Lei Municipal.

Art. 31 — Modifica a redagdo do Art. 270 caput :

Art. 270 — Fica assegurado aquele que tenha a posse de area urbana do
Patrimonio Municipal, o direito a aquisicdo do respectivo imovel, independentemente de dita
area em metragem quadrada.

Art. 32 - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicoes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Plendrio Henrique
Bona Brandao, aos (03) trés dias do més de Julho de 2002.

Vereador WANDERLEY DA SILVA SANTOS — Presidente
Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO — Primeiro Secretario
Vereador MANOEL ALVES PEREIRA — Segundo Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 002 /2002, de 03 de julho de 2.002.

ALTERAM-SE DISPOSITIVOS NA LEI
ORGANICA MUNICIPAL DE TUCURUI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, nos
termos do paragrafo primeiro, do artigo 58, da Lei Organica do Municipio de Tucurui
aprovou e a MESA DIRETORA promulga a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Modifica a redacao do item II, IV, VII, XIV e acrescenta os itens
XXXII, XXXIII e XXXIV, ao Art. 21

Art. 21 - ...

I-...

II — o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos artigos 37, XI, XIV; 39, § 4° 150, II; 153, III; e
153, § 2° 1, da Constitui¢ao Federal;

I - ...

IV — remuneragdo do trabalho noturno superior, no minimo, em cinqiienta por
cento da do diurno;

V-...

VI-..

VII — duragdo do trabalho normal, ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultadas a compensac¢do de horarios e a redugdo da jornada, mediante
acordo ou convengao coletiva de trabalho;

(...)

XIV — gratificagdo, por nivel superior, na base de quarenta por cento, ao
servidor que esteja em pleno exercicio da fungdo, na forma da Lei;

()
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XXXII — ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto
quando houver compatibilidade de horarios, observada em qualquer caso o disposto no artigo
37, X1, da Constitui¢do Federal:

d) ade dois cargos de professor;

e) adeum cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

f) ade dois cargos privativos de médico.

XXXIII — a proibi¢dao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XXXIV - Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagdes, ¢ assegurado regime de previdéncia de caradter contributivo,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 2° - Altera o inciso IX, do Art. 222.

Art. 222 - ...

(..

IX — obrigatoriedade do ensino e da execugdo dos Hinos Nacional, do Estado
do Paréd e do Municipio nas escolas publicas e privadas.

Art. 3° — Altera a redacao do inciso VII, do Art. 224, passando a ser a
seguinte:

Art. 224 - ..

Moo o

VII - assisténcia de orientadores, psicdlogos, fonoaudidlogos e odontdlogos
nas Escolas Municipais.

Art. 4° — Muda a redacao do inciso I, do Art. 233:

Art. 233 - ...

I — educagdo ambiental, particularmente voltada para o ecossistema amazdnico
e preservacdao do meio ambiente;

Im-..

I - ...

Iv-..

Art. 5° - Altera a redacio do Art. 258 caput acrescentando os incisos I, 11,
L, 1V, V, VI e VII:

Art. 258 — E garantindo & mulher:

I — a saude em todas as fases de seu desenvolvimento;

II — o estimulo ao aleitamento materno; 111

—a prevengao do cancer ginecologico;

IV — a prevengdo de doengas sexualmente transmissiveis;

V — o tratamento das patologias ginecologicas mais comuns;

VI — assisténcia do pré-natal ao puerpério ;

VII — passe especial a mulher gestante, a partir do sexto més de gestagdo, na
forma da Lei.

Art. 6° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Plenario Henrique
Bona Brandao, aos (28) vinte ¢ oito dias do més de maio de 2002.

Vereador WANDERLEY DA SILVA SANTOS — Presidente
Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO — Primeiro Secretario
Vereador MANOEL ALVES PEREIRA — Segundo Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 003 /2002, de 03 de Julho de 2.002

ALTERAM-SE DISPOSITIVOS NA LEI
ORGANICA MUNICIPAL DE TUCURUI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, nos
termos do paragrafo primeiro, do artigo 58, da Lei Organica do Municipio de Tucurui
aprovou e a MESA DIRETORA promulga a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Altera-se, também, a redacio do Art. 31 caput.

Art. 31 — A instalacdo da Legislatura dar-se-4 sob a Presidéncia do Vereador
mais Idoso dentre os presentes, que escolherd outros trés Vereadores para Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios ad-hoc, em Sessdo Solene, procedendo-se a tomada, em
conjunto do compromisso legal dos Vereadores, e seguindo-se a elei¢cdo por votagao aberta, a
Mesa Diretora, a qual, uma vez eleita e proclamada, sera automaticamente empossada,
declarando-se, entdo, instalada a respectiva Legislatura.

Art. 2° — Acrescenta-se o Paragrafo Unico ao artigo 46, com a seguinte
redacio:

Paragrafo unico - A eleigdo para renovacdo da Mesa Diretora, realizar-se-a4 no
dia dez de dezembro do ultimo ano do primeiro Biénio Legislativo, as dez horas, empossando-
se os eleitos no primeiro dia util de janeiro do ano subseqiiente.

Art. 3° — Modifica a redacio do Art. 47, caput:

Art. 47 — A Mesa Diretora da Camara, compor-se-a de Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios.

Art. 4° — Muda-se a redacio do Art. 48, caput:

Art. 48 — A Comissao Executiva da Camara ¢ composta pelo Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios.

Art. 5° — Modifica a redacao do Inciso VIII do Ar. 49:

Art. 49 - ...

(..

VIII — sucede-lhe, pela ordem, o Vice-Presidente, o Primeiro Secretario, o
Segundo Secretario e, na falta, o Vereador mais idoso.

Art. 6° — Altera a redacio do Art. 73 caput:

Art. 73 — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia
dos respectivos cargos, serdo, sucessivamente, chamados ao Exercicio Temporario da Chefia
do Poder Executivo o Presidente, Vice-Presidente, o Primeiro ou o Segundo Secretarios da
Camara Municipal.

Art. 7° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Plenédrio Henrique
Bona Brandao, aos (28) vinte ¢ oito dias do més de Maio de 2002.

Vereador WANDERLEY DA SILVA SANTOS — Presidente
Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO — Primeiro Secretario
Vereador MANOEL ALVES PEREIRA — Segundo Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 004 /2002, de 24 de setembro de 2.002

ALTERA-SE DISPOSITIVO NA LEI
ORGANICA MUNICIPAL DE TUCURUI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI aprovou e
a MESA DIRETORA promulga a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:
Art. 1° - Emenda-se os termos da Alinea “d”, do § 5° do Art. 155.
“Art. 155 - ...
I-...
II- ...
III- ...
IvV- ...

V — isengdo tarifidria nos transportes coletivos rodovidrios e aquaviarios

Municipais, para:

a- ...

b- ..

c- ...

d - policiais civis e militares, carteiros e funcionarios da SUSIPE
(Superintendéncia do Servigo Penal), estando em servigco ou nao, mediante apresentagao da
carteira funcional.

Art. 2° - Esta Emenda entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Vereadores, Palacete Municipal Deputado
Raimundo Ribeiro de Souza, aos (24) vinte e quatro dias do més de setembro de 2002.

Vereador WANDERLEY DA SILVA SANTOS — Presidente

Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO — Primeiro Secretario
Vereador MANOEL ALVES PEREIRA — Segundo Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001 /04-09-28, de 28 de setembro de 2.004

Da nova redacao a alinea a, do inciso V, do
Art. 155, e acrescenta a alinea e, e paragrafo
unico, ao mesmo inciso e artigo da Lei
Organica do Municipio de Tucurui e da
outras providéncias.
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A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, em observincia ao que
determina o § 1° do Art. 58 da Lei Organica de nosso Municipio aprovou e a MESA
DIRETORA promulga a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica modificada a redacao da alinea a, inciso V, do Art. 155, da
Lei Organica de nosso Municipio, passando a ter a seguinte redacio:

“Art. 155 - ...

V-..

a) pessoas portadoras de deficiéncia fisica, com reconhecida dificuldade de
locomogao, bem como deficientes mentais, cuja deficiéncia seja enquadrada como média ou
grave, e que dependa de acompanhante para sua locomogao.

Art. 2° - Acrescenta-se a alinea e, e paragrafo tinico, ao inciso V, do Art.
155. da Lei Organica do Municipio, conforme segue:

“Art. 155 - ...

V-...

a)- ...

b) - ...

C) -...

d)-..

e) — Acompanhante de pessoa portadora de deficiéncia, tanto fisica como
mental, que necessite de ajuda de terceiros para se locomover ou lhe orientar.

Paragrafo Unico — Cabera & Coordenadoria Municipal do Portador de
Deficiéncia definir mecanismos e critérios para o exercicio dos direitos previstos nesta Lei.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicoes em contrario.

Sala das Sessdes, Camara Municipal de Vereadores, Palacete Municipal
Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, aos (28) vinte e oito dias do més de Setembro de
2004.

Vereador JOAO BATISTA GOMES — Presidente
Vereador JOSE ANTONIO — Vice-Presidente
Vereador MANOEL ALVES PEREIRA — Primeiro Secretario
Vereador JORGE BATISTA DAMASCENO — Segundo Secretério

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001 /05-05-24, de 24 de maio de 2.005

Da nova redacdo e acrescenta o
Paragrafo Unico ao Artigo 52, da Lei
Organica do Municipio de Tucurui e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, em observancia ao que
determina o § 1° do Art. 58, da Lei Organica de nosso Municipio aprovou ¢ a MESA
DIRETORA promulga a seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA:
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Art. 1° - Altera-se a redaciio e acrescenta-se o Paragrafo Unico ao Artigo
52, da Lei Orgénica de nosso Municipio, passando a ter a seguinte redacio:

“Art. 52 — Fica instituido as Sessdes Especiais, com a participacao popular,
para debater assuntos de seu interesse.

Paragrafo Unico — A Sessdo Especial, terd sua forma regulamentada, através
dos dispositivos contidos no Regimento Interno desta Casa de Leis™.

Artigo 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicoes em contrario.

Sala das Sessdoes, Camara Municipal de Vereadores, Palacete Municipal
Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, aos (24) vinte e quatro dias do més de maio do ano de
dois mil e cinco (2005).

Vereador JOSE VIEIRA DE ALMEIDA — Presidente
Vereador EDINALDO SOUSA ALVES — Vice-Presidente
Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Primeiro Secretario
Vereadora HENILDA DIAS MIRANDA SANTOS — Segunda Secretaria.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2006- 01-06, de 06 de janeiro de 2006.

ACRESCENTA OS INCISOS XII E XIII, AO ARTIGO
32, E ACRESCENTA O INCISO XI, AO PARAGRAFO
1°, DO ARTIGO 79, TODOS DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TUCURUI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, aprovou e a Mesa Diretora
promulga a seguinte EMENDA a Lei Organica:

Art. 1° - Acrescenta-se os incisos XII e XIII, ao artigo 32, da Lei Organica
do Municipio, que passam a viger com as seguintes redacoes:

“Art. 32 - ...

XII — Autorizar ou aprovar convénios, ajustes, acordos e/ou operagdes
financeiras, que resultem desconto em folha de pagamento do Servidor Publico Municipal,
excetuando-se os firmados com Sindicatos e/ou Associagdo dos Servidores Publicos
Municipais, a que aquele seja filiado, proibida a comutatividade.

XIII — O valor maximo de desconto em folha de pagamento, por Servidor,
ndo podera ultrapassar a 30% (trinta por cento) do salario base.

Art. 2° - Acrescenta-se o inciso XI, ao pardgrafo 1°, do artigo 79, da Lei
Organica do Municipio, que passa a viger com a seguinte redacao:

Art. 79 —

Paragrafo 1°....

XI — Deixar de repassar, ao conveniado, os valores descontados em folha de
pagamento do Servidor Publico Municipal, at¢ o quinto (5°) dias subseqliente ao do
pagamento do Servidor.

Art. 3° - A presente Emenda entrara e, vigor na data de sua promulgacao e
publicagdo, e revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Camara Municipal de Vereadores, Palacete Deputado Raimundo Ribeiro de
Souza, Plenario Henrique Bona Brandao Mousinho, Tucurui-Pa, aos cinco (05) dias do més
de janeiro do ano de dois mil e seis (2006).

Vereador JOSE VIEIRA DE ALMEIDA — Presidente
Vereador EDINALDO SOUSA ALVES — Vice-Presidente
Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Primeiro Secretario
Vereadora HENILDA DIAS MIRANDA SANTOS — Segunda Secretaria.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 002/2006-02-21, de 21 de fevereiro de 2006

ALTERAM-SE DISPOSITIVOS NO ARTIGO 56, E
NO PARAGRAFO 2°, DO ARTIGO 58, DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, NOS
TERMOS DO § 1°, DO ART. 58, da Lei Organica Municipal, aprovou ¢ a MESA
DIRETORA promulga a seguinte
EMENDA A LET ORGANICA:

Art. 1° - Emenda-se os termos do artigo 56, que passa a ter a seguinte
redacdo:

“Art. 56 — Na Sessdo Extraordinaria, a Camara somente deliberara sobre a
pauta para a qual foi convocada, vedada a sua remuneragdo, salvo as convocadas pelo
Prefeito, caso em que, a parcela indenizatoria do periodo, ndo poderd exceder ao valor do
subsidio mensal”.

Art. 2° - Modifica-se a redacdo do § 2°, do art. 58, passando a ser:
“Art. 58 - ...
§1°-..
§ 2°- A Emenda serd promulgada pela Mesa Diretora da Camara
Municipal, com o respectivo nimero de ordem.
Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Palacete Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Plenario Henrique Bona
Brandao Mousinho, Tucurui-PA, aos vinte e um (21) dias do més de fevereiro do ano de dois
mil e seis (2006).
Vereador JOSE VIEIRA DE ALMEIDA — Presidente
Vereador EDINALDO SOUSA ALVES — Vice-Presidente
Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Primeiro Secretério
Vereadora HENILDA DIAS MIRANDA SANTOS — Segunda Secretaria.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 003/2006- 03-28

ALTERA A REDACAO DAS ALINEAS “C” E “D”,
E SUPRIME A ALINEA “E”, DO INCISO “V”, DO

ARTIGO 155, E ACRESCENTA O ARTIGO 155-A,
NA LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, nos
termos do Paragrafo Primeiro, do Artigo 58, da Lei Organica do Municipio de Tucurui,
aprovou e a Mesa Diretora promulga a seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Altera a redagdo das alineas “c” e “d”, e suprime a alinea “e”, do
inciso “V”, do artigo 155, e acrescenta o Art. 155-A, na Lei Organica do Municipio.
“Art. 155 - ...
I-...
I-..
1I-...
Iv-..
V-...
a)-...
b)-. ..
¢)- Policiais Civis e Militares, carteiros e funcionarios da SUSIPE
(Superintendéncia do Sistema Penal), estando em servigo ou ndo, mediante da apresentacdo da
carteira funcional,
d) — Acompanhante de pessoa portadora de deficiéncia, tanto fisica
como mental, que necessite de ajuda de terceiros para se locomover ou lhe orientar.

Paragrafo Unico - . . .

VI-...

VII-...

VIII-...

IX-...
X-...
XI-...
XII-...

Artigo 155-A — Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos fica assegurado a
gratuidade dos transportes coletivos publicos urbanos e semi-urbanos, exceto nos servigos
seletivos e especiais, quando prestados paralelamente aos servicos regulares, punivel o
descumprimento dos direitos assegurados neste Artigo, conforme previsto na Lei Federal n°
10.741, de 1° de Outubro de 2003, e subsidiariamente, no que couber, as disposi¢cdes do
Codigo Penal e do Codigo de Processo Penal.

I — Para ter acesso a gratuidade, basta que o idoso apresente qualquer
documento pessoal que faga prova de sua idade;
IT — Nos veiculos de transporte coletivo de que trata este artigo, serdo
reservados 10% (dez por cento) dos assentos para os idosos, devidamente identificados, com a
placa de reservado preferencialmente para idosos;
I — No caso das pessoas compreendidas na faixa etaria entre 60 (sessenta)
e 65 (sessenta e cinco) anos, ficara a critério da legislagdo local, dispor sobre as condigdes
para exercicio da gratuidade nos meios de transportes previsto no Caput deste artigo;
IV — No Sistema de transporte coletivo interestadual observar-se-a, nos
termos da legislagcdo especifica:
a)- a reserva de 02 (duas) vagas gratuitas por veiculos para idosos com
renda igual ou inferior a 02 (dois) salarios minimos;
b)- desconto de 50% (cinqiienta por cento), no minimo, no valor das
passagens, para os idosos que excederem as vagas gratuitas, com renda igual ou inferior a 02
(dois) salarios minimos.
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Paragrafo Unico — Caberd aos Orgdos competentes definir os
mecanismos e os critérios para o exercicio dos direitos previstos nas alineas “a” e “b”.

V-E assegurada a reserva, para idosos, nos termos da lei local, de 5%
(cinco por cento) das vagas nos estacionamentos publicos e privados, as quais deverdo ser
posicionadas de forma a garantir a melhor comodidade ao idoso;

VI — E assegurado a prioridade ao idoso no embarque no sistema de
transporte coletivo.

Art. 2° - Esta Emenda entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Vereadores, Palacete Deputado Raimundo Ribeiro
de Souza, Plenario Henrique Bona Branddo Mousinho, Tucurui-Pa, aos vinte e oito (28) dias
do més de margo do ano de dois mil e seis (2006).

Vereador JOSE VIEIRA DE ALMEIDA — Presidente
Vereador EDINALDO SOUSA ALVES - Vice-Presidente
Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Primeiro Secretario
Vereadora HENILDA DIAS MIRANDA SANTOS — Segunda Secretaria.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 004/2006-04-18, de 18 de abril de 2006

ALTERA A REDACAO DO PARAGRAFO
UNICO, E CRIA O INCISO I, NO ARTIGO 46,
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
TUCURUIL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Vereadores de Tucurui aprovou e a Mesa
Diretora promulga a seguinte:
EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - As redacdes do paragrafo Unico e inciso I, do artigo 46, da Lei
Organica do Municipio, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 46 - ...

Paragrafo tinico — A eleicao para renovagao da Mesa Diretora, realizar-se-a no
primeiro (1°) dia til do més de setembro, do ultimo ano do primeiro biénio Legislativo, as
dez (10:00) horas, empossando-se os eleitos no primeiro (1°) dia de janeiro do ano
subseqiiente.

I — No caso de vacancia em qualquer um dos cargos da Mesa Diretora eleita, e
ainda ndo empossada por qualquer motivo, ascenderdo, os eleitos, ao cargo imediatamente
superior, na mesma ordem disposta no art. 49, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio, sem
que seja necessaria a realizagdo de nova eleigao.

Art. 2° - Esta Emenda entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Vereadores, Palacete Deputado Raimundo Ribeiro de
Souza, Plenario Henrique Bona Brandao Mousinho, Tucurui-Pa, aos dezoito (18) dias do més
de abril do ano de dois mil e seis (2006).
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Vereador JOSE VIEIRA DE ALMEIDA — Presidente
Vereador EDINALDO SOUSA ALVES - Vice-Presidente
Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Primeiro Secretario
Vereadora HENILDA DIAS MIRANDA SANTOS — Segunda Secretaria

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2007-04-10

Da nova redacdo a alinea “a”, do inciso V, do
Artigo 155, e acrescenta alinea “e”, e Paragrafo
Unico, aos mesmos incisos e Artigos, da Lei
Organica do Municipio de Tucurui e di outras
providencias.

A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, em observincia ao
que determina o § 1° do Art. 58 da Lei Organica de nosso Municipio aprovou ¢ a Mesa
Diretora promulga a seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica modificada a redagao da alinea “a”, do inciso V, do Artigo
155, e acrescenta alinea “e”, e Paragrafo Unico, aos mesmos incisos e Artigos, da Lei
Organica de nosso Municipio, passando a ter a seguinte redagao:
“Art. 155 - ...
V-...

a) Pessoas portadoras de deficiéncia, bem como doentes mentais, cuja
deficiéncia sejam enquadradas como media, grave ou gravissima.

b) -..

c) -..

d) -.

e) — Acompanhante de pessoa portadora de deficiéncia, tanto fisica
como mental e visual, que necessita de ajuda de terceiros para se
locomover ou lhe orientar.

Paragrafo Unico — Cabera a Coordenagdo Municipal do Portador de

Deficiéncia celebrar convenio com entidade de portadores elei¢do para renovagdo da Mesa
Diretora, realizar-se-a no primeiro (1°) dia de deficiéncia, que comprove através de CNPJ ser
de Tucurui, definir mecanismo e critérios para o exercicio dos direitos previstos nesta Lei,
bem como expedicao de carteiras.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessoes, Camara Municipal de Vereadores, Palacete Deputado
Raimundo Ribeiro de Souza, aos 10 (dez) dias do més de abril de 2007.

Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Presidente
Vereador BENEDITO PANTOJA DA COSTA — Vice-Presidente
Vereador ADILSON JOSE LEITE DE ALMEIDA — 1° Secretario
Vereador ZEBINO DE OLIVEIRA RODRIGUES - 2° Secretario
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 002/07-05-07

Modifica a redacao da alinea “d”, do Inciso V, do
Art. 155, da Lei Organica do Municipio de Tucurui
e da outras providencias.

A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, em observancia ao
que determina o § 1° do Art. 58 da Lei Organica de nosso Municipio aprovou ¢ a Mesa

Diretora promulga a seguinte:
EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica modificada a redagdo da alinea “d”, do inciso V, do Art.
155, da Lei Organica do Municipio, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 155-...
V-...
a) -..
b)
¢)
d)

policiais civis e militares, carteiros, funcionarios da SUSIPE
(Superintendéncia do Sistema Penal) e bombeiros, estando em
servico ou nio, mediante apresentacdo da carteira nacional.
e) -..
Paragrafo inico — ...
Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes, CAmara Municipal de Vereadores, Palacete
Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, aos 07 (dezoito) dias do més de maio de 2007.

Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Presidente
Vereador BENEDITO PANTOJA DA COSTA — Vice-Presidente
Vereador ADILSON JOSE LEITE DE ALMEIDA — 1° Secretario

Vereador ZEBINO DE OLIVEIRA RODRIGUES - 2° Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2008-01-23

Acrescenta Alinea “a”, ao Inciso 11, do Artigo 21 da
Lei Organica do Municipio de Tucurui, e da outras
providencias.

3 A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, aprovou e a
COMISSAO EXECUTIVA nos termos do § 2° do Art. 58 da Lei Organica, promulga a
seguinte EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica acrescentada alinea “a”, ao inciso II, do Artigo 21 da Lei
Organica do Municipio de Tucurui, que passara a vigorar da seguinte forma:
“Art.21-...
I-...
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II- ...

a) — o pagamento dos vencimentos e proventos dos servidores
ocupantes de cargos e empregos publicos do Municipio, sera
efetuado, impreterivelmente até o 5° (quinto) dia ttil do més
subsequente ao vencido.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacao e
promulgagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Plenario Henrique Bona Brandio Mousinho, Palacete Deputado
Raimundo Ribeiro de Souza, aos 23 (vinte e trés) dias do més de janeiro do ano de dois
mil e oito (2008).

Vereador JOAO BATISTA GOMES — Presidente
Vereador JOAO MOISES TORRES DA SILVA — Vice-Presidente
Vereador BENEDITO PANTOJA DA COSTA — 1° Secretario
Vereador ADILSON JOSE LEITE DE ALMEIDA — 2° Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2009-03-11

Da nova redacao ao inciso XI do art. 21 da Lei
Orginica do Municipio de Tucurui.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI,
ESTADO DO PARA, estatui e a sua Mesa Diretora promulga a seguinte EMENDA a Lei
Organica do Municipio:

Art. 1° - O inciso XI do art. 21 da Lei Organica do Municipio de Tucurui passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 21 —...

XI — licenca a gestante, ou a miae adotiva de crianca até oito meses de
idade, sem prejuizo da remuneraciio e vantagens, com duracio de cento e oitenta dias.”

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua promulgacao.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Mesa Diretora da
Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, Estado do Pard, aos (11) onze dias do Més de margo de
2009.

Vereador JOSE FRANCISCO ALVES P. RIBEIRO - Presidente
Vereadora EDILEUZA PAIXAO MEIRELES - Vice-Presidente
Vereador ANTONIO LUIS R. DE ARAGAO - 1* Secretirio
Vereador BENEDITO JOAQUIM CAMPOS COUTO - 2? Secretaria

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2011, DE 18 DE OUTUBRO DE 2011

ALTERA O ART. 30 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO ~ DE TUCURUiI, ESTADO DO
PARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Lei Organica Municipal — PA - Atualizada em jul/2024



A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI aprovou e
a MESA DIRETORA promulga a seguinte
EMENDA:

Art. 1°- O Art. 30 da Lei Orgéanica do Municipio de Tucurui passa a ter a
seguinte redagao:

Art. 30 — O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, composta
por (13) treze Vereadores, eleitos pelo sistema proporcional, nas condigdes de elegibilidade previstas
em Lei Federal, como representantes do povo, para mandato de quatro anos ¢ o Poder Executivo ¢
exercido pelo Prefeito.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua promulgacao revogando-
se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores de Tucurui,
Estado do Paré, aos (18) dezoito dias do Més de Outubro de 20012.

Vereador JOSE GOMES DA SILVA - Presidente
Vereador ANTONIO LUIS R. DE ARAGAO - Vice-Presidente
Vereadora EDILEUZA PAIXAO MEIRELES — 1* Secretaria
Vereador JONES WILLIAN DA S. GALVAO - 2° Secretaria

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2012, DE 16 DE ABRIL DE 2012

ACRESCENTA O INCISOTAO § 1° DO ART.
74 DA LEI OR(}ANICA DO MUNICIPIO DE
TUCURUI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI aprovou e
a MESA DIRETORA promulga a seguinte
EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica acrescentado ao § 1° do Art. 74 da Lei Organica do Municipio o
seguinte inciso:

Art. 74 - ...

§1°-...

I — Nos seis meses anteriores ao periodo eleitoral Municipal e até o dia
imediatamente posterior a data da realizacio da elei¢ao, o Prefeito, se necessitar ausentar-se do
Municipio por até 15 (quinze) dias consecutivos, nio transmitira o cargo ao substituto legal,
desde que permaneca na area do Territorio Nacional.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua promulgacao revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Camara Municipal
de Vereadores, Tucurui-PA, aos (16) dezesseis dias do Més de abril de 2012.

Vereador JOSE GOMES DA SILVA — Presidente
Vereador ANTONIO LUIS R. DE ARAGAO - Vice-Presidente
Vereadora EDILEUZA PAIXAO MEIRELES — 17 Secretaria
Vereador JONES WILLIAN DA S. PAIXAO - 2° Secretario
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2014, DE 19 DE AGOSTO DE 2014

da nova redacio ao paragrafo tinico do art. 46 e acrescenta paragrafo tinico ao art. 47 da lei
orginica do municipio de Tucurui e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, em observincia ao que determina o $1 Art. 58
da Lei Organica de nosso Municipio aprovou e a Mesa Diretora promulga a seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1°. Da nova redagdo ao Paragrafo tinico do art. 46 da Lei Orgénica do Municipio de Tucurui.
“Art.46 - ....

“Paragrafo Unico — A eleigdo para renovagdo da Mesa Diretora, realizar-se-a na tltima segunda-feira do
més de maio, do Gltimo ano de primeiro biénio legislativo, as dez (10) horas, em Sessdao Especial,
empossando-se os eleitos no dia (1°) primeiro de janeiro do ano subsequente”.

Art. 2° - Fica acrescentado o Paragrafo Unico ao Art. 47 da Lei Organica de Tucurui:
“Art—47 - ..

“Paragrafo Unico — Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a eleicio da Mesa
Diretora”.

Art — 3° - A presente Emenda a Lei Organica do Municipio de Tucurui entrara em vigor na data de sua
Publicacao.

Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui (PA), aos 19 (dezenove) dias do més de agosto
de 2014.

Vereador JOSE VALITO SANCHES FURTADO
Primeiro Secretario, no Exercicio de PRESIDENTE
Vereador DIONEI ANTONIO TADINI SAGRILO
Segundo Secretario, no Exercicio de VICE PRESIDENTE
Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO, mais idoso servindo a Mesa como 1° Secretario
Vereador CLEUTON CRISTIANO M. MENEZES, servindo a Mesa como 2° Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 002/2014, DE 27 DE OUTUBRO DE 2014

Da nova redacio ao $1° do artigo 74 da Lei Organica do Municipio de Tucurui e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI DE VEREADORES DE TUCURUI, nos termos do §
2° do art. 58 da Lei Organica do Municipio de Tucurui e a Mesa Diretora Promulga a seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1°- O $ 1°, do Artigo 74 da Lei Organica do Municipio de Tucurui, passa a vigorar com a
seguinte redacio:

“Art. 74— (...)
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$ 1° - E obrigatério a transmissao do cargo, ao seu substituto legal, caso a auséncia ou o impedimento do
Prefeito Municipal, seja por tempo superior a quinze (15) dias, com lavratura do respectivo termo de
passagem, através de portaria, que sera arquivada na Secretaria de Gabinete, apos a ciéncia do substituto.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Vereadores, Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui (PA), aos 27
(vinte e sete) dias do més de outubro de 2014.

Vereador FLORIVAL NUNES LIMA — Presidente
Vereador BENEDITO JOAQUIM C. COUTO - Vice-Presidente
Vereador JOSE VALITO S. FURTADO - 1° Secretario
Vereador MANOEL DE JESUS SERRAO CANTAO — 2° Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2017, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017

DA NOVA REDACAO AO § 1°, DO ARTIGO
74 E REVOGA O INCISO I DO § 1° DO
ARTIGO 74, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TUCURUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TUCURUI, nos termos
do § 2° da Lei Orgéanica do Municipio de Tucurui ¢ a MESA DIRETORA, promulga a seguinte.

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1°- O § 1° do artigo 74 da Lei Orgéanica do Municipio de Tucurui passa
a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 74 —(...)

§ 1° - Independentemente do tempo de auséncia do Municipio do
Prefeito Municipal, é obrigatoria a transmisséo de cargo ao substituto legal, com a lavratura
do respectivo termo de passagem do exercicio no competente livro, expedindo-se a devida
Portaria de Transmissao, importando em crime de responsabilidade essa auséncia sem a
efetivacao da devida transmisséao.

Art. 2° - Fica revogado o inciso |, do § 1° do Art. 74 da Lei Orgéanica do
Municipio de Tucurui.

Art. 3° - Esta Emenda a Lei Organica do Municipio de Tucurui
entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Camara Municipal
de Vereadores, Tucurui-PA, aos (11) onze dias do més de abril de 2017.

Vereador BENEDITO JOAQUIM CAMPOS COUTO - Presidente
Vereador RONIEL NONATO PINTO DOS SANTOS - Vice-Presidente
Vereadora ILMA DA SILVA CREAO - 1* Secretaria
Vereador WEBER DA SILVA GALVAO - 2° Secretario
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

Acrescenta-se o artigo 97-A na Lei Orgénica
do Municipio de Tucurui, instituindo o
orcamento impositivo, e da outras
providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI nos termos da Lei Organica do
Municipio e do Regimento Interno aprovou e a Mesa Diretora promulga e manda que
se publique a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Fica acrescentado na Lei Orgénica do Municipio de Tucurui -
LOM, o seguinte artigo:

“‘Art. 97-A — As emendas individuais ao Projeto de Lei Orgcamentaria —
LOA — serdo aprovadas no limite percentual de 1,2% (uma virgula dois por cento) da
receita liquida prevista na proposta encaminhada pelo Poder Executivo, cujo
identificador de resultado primario sera especificado.

§ 1° - A execugdo orgamentaria financeira das emendas individuais
aprovadas sera obrigatoria, segundo critérios equitativos dentro da programacéo
prioritaria incluida na Lei Orcamentaria Anual, financiada, exclusivamente, com
recursos consignados na reserva parlamentar instituida com a finalidade de dar
cobertura as referenciadas nas emendas.

§ 2° - Considera-se equitativa a execugéo das programacodes de carater
obrigatorio que atenda de forma igualitaria e impessoal, as emendas apresentadas,
independentemente de autoria

§ 3° - As programagdes orcamentarias previstas no caput deste artigo
nao serdo de execugao obrigatoria nos casos dos impedimentos de ordem técnica
nestes casos, no empenho das despesas, que integre a programacao prevista neste
artigo serao adotadas as seguintes medidas:

| — até 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria,
o Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo, de forma detalhada, as justificativas
do impedimento;

Il — até 30 (trinta) dias apds o termino do prazo previsto no Inciso |, o
Poder Legislativo indicara, ao Poder Executivo, o remanejamento da programacéo
cujo impedimento seja insuperavel,

[l — Até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso Il, o Poder
Executivo encaminhara Projeto de Lei sobre o remanejamento da programacao, cujo
impedimento seja insuperavel.

§ 4° - Os remanejamentos de programacdoes da LOA podem ser
efetuados por projeto de credito adicional, de acordo com as disposi¢cdées da LDO e
das autorizagbes no texto da LOA, cuja permissao para remanejar se restringe a
existéncia de programacgdes impedidas.
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§ 5° - A reserva parlamentar de que trata o artigo 97-A da Lei Organica
do Municipio de Tucurui tera como valor referencial aquele fixado no Projeto de Lei
Orgcamentaria anual para o Exercicio do ano subsequente e posteriormente indicado
no Anexo das Emendas Parlamentares da LOA do mesmo Exercicio, observando
ainda:

| — O Poder Executivo inscrevera em “Restos a Pagar”, os valores dos
saldos orcamentarios referentes as emendas parlamentares de que trata o caput do
art. 97-A, que se verifiquem no final de cada Exercicio.

I — Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execugao, em até 0,6% (seis décimos por cento) da receita corrente
liquida realizada no exercicio anterior.

Art. 2° - Esta Emenda a Lei Organica do Municipio de Tucurui entra em
vigor na data de sua publicagdo e produzira efeitos a partir da execugao
orgamentaria para o Exercicio de 2.019.

Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui (PA), aos 21
(vinte e um) dias do més de dezembro de 2.018.

Vereador Benedito Joaquim Campos Couto — Presidente
Vereador Roniel Nonato Pinto dos Santos - Vice-Presidente
Vereadora llma da Silva Creéo - 12 Secretaria
Vereador Weber da Silva Galvao - 2° Secretario

EMENDA A LEI ORGANICA N° 002/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

Ficam acrescentadas as alineas “f’ e “g” ao
inciso V, do artigo 155 da Lei Orgéanica do
Municipio de Tucurui e da outras
providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei, faz saber que aprovou e promulga a seguinte

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Acrescenta-se as alineas “f’ e “g” ao inciso V do artigo 155 da
Lei Organica que passa a ter a seguinte redacéo:

“Art. 155 — (...)
V—(.)
a) —(...)
b) —(...)
) —(...)
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d) —(...)

e) —(...)

f) — Pessoas portadoras de neoplasia maligna comprovado por
laudo médico.

g) — Acompanhante de pessoa portadora de neoplasia maligna que

necessite de ajuda de terceiros para se locomover ou Ihe orientar.
Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui (PA), aos 21
(vinte e um) dias do més de dezembro de 2.018.

Vereador Benedito Joaquim Campos Couto — Presidente
Vereador Roniel Nonato Pinto dos Santos - Vice-Presidente
Vereadora llma da Silva Creédo - 12 Secretaria
Vereador Weber da Silva Galvao - 2° Secretario

Assinado de forma digital
RONIEL NONATO por RONIEL NONATO PINTO

PINTO DOS DOS SANTOS:68212143287

SANTOS 68212143287 %a;g;:l 2019.11.12 11:37:49

EMENDA A LEI ORGANICA N°001/2020, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020.

Revoga a alinea “a” do inciso II, acrescenta o Inciso XXXV, e altera o Inciso XIV, do Art. 21, da Lei
Organica do Municipio de Tucurui, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI nos termos da Lei Orgéanica do Municipio e do Regimento
Interno aprovou e a Mesa Diretora promulga a manda que se publique:

EMENDA ALEI ORGANICA:

Art. 1° - Revoga a alinea “a” do inciso II, acrescenta o Inciso XXXV, e altera o inciso XIV, do Art. 21, da
Lei Organica do Municipio de Tucurui, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 21 — o Municipio assegura aos Servidores Publicos, além de outros que visem a melhoria de sua
condig¢do social, os seguintes direitos:

()

IT - O subsidio, os vencimentos e os proventos dos ocupantes de cargos e empregos publicos, efetivos,
comissionados e contratados, sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos artigos 37, X1, XIV; 39, §
4°; 150, II; 153, 111, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

(..)

XIV — gratifica¢do, por nivel superior, na base de 40% (quarenta por cento), ao servidor que esteja em
pleno exercicio da funcdo, na forma da Lei;

()

XXXV — o pagamento dos vencimentos e proventos dos Servidores Ptblicos Municipais, efetivos,
comissionados e contratados sera efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido.”
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Art. 2° - Esta Emenda a Lei Organica do Municipio de Tucurui entra em vigor na data de sua publicagao.

gal'iicetg Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui (PA), aos 05 (cinco) dias do més de novembro
e 2020.

Roniel Nonato Pinto dos Santos — Presidente
Antonio Joaquim da Cunha Nunes — Vice-Presidente
Francisco Gualberto da Silva Neto — 1° Secretario
Tania Maria Ramos Zammataro — 2* Secretaria

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2021, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021

DA NOVA REDAGAO AO PARAGRAFO UNICO DO ART. 46 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TUCURUI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Vereadores de Tucurui aprovou e a Mesa Diretora promulga a
seguinte EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1°- D4 nova redacédo ao Paragrafo Unico do Art. 46 da Lei Organica do Municipio
de Tucurui:

Art. 46 - ...

Paragrafo Unico — A eleicdo para renovacdo da Mesa Diretora, realizar-se-a na
segunda quarta-feira do més de dezembro, do ultimo ano do primeiro biénio legislativo,
as dez horas, em Sessao Especial, empossando-se os eleitos no dia (1°) primeiro de
janeiro do ano subsequente.

Art. 2°- Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Plenario Henrique Bona,
Tucurui — PA, aos 07 (sete) dias do més de dezembro de 2021.

Esta EMENDA A LElI ORGANICA foi registrada e publicada no Quadro oficial da
Camara Municipal, na data supra.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2022, DE 12 DE JULHO DE 2022

DA NOVA REDACAO AO ART. 30 DA LEI ORGANICA DO MUNICiP[O, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
por Lei, faz saber que aprovou e promulga a seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Da nova redacdo ao art. 30 da Lei Organica do Municipio de Tucurui que
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 30 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta por (17)
dezessete Vereadores, eleitos pelo sistema proporcional, nas condigcbes de
elegibilidade previstas em Lei Federal, como representantes do povo, para mandato de
quatro anos, e o Poder Executivo é exercido pelo Prefeito.”

Art. 2°- Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacgao.

Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui - (PA), aos (12) doze dias do
més de julho de 2022.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 002/2022, DE 12 DE JULHO DE 2022

ALTERA O ART. 208 E ACRESCENTA O ART. 211-A DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TUCURUI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
por Lei, faz saber que aprovou e promulga a seguinte. . A
EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - O art. 208 da Lei Organica Municipal passa a vigorar com a seguinte redagao:

“‘Art. 208 — A pensao por morte concedida a dependentes de servidores efetivos e
segurados do regime préprio de previdéncia social do servidor publico municipal sera
estabelecido por lei complementar municipal e na forma do art. 23 da Emenda
Constitucional n® 103/2019”.

Art. 2° - Acrescenta-se o art. 211-A que funcionara nos seguintes termos:

“‘Art. 211-A — Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS do Municipio serdao aposentados com idades minimas de 61 (sessenta e dois)
anos se mulher e 65 (sessenta e cinco) anos se homem, observada a redugéo de idade
minima para ocupantes de cargo de professor de que trata o § 5° do Art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 1° - Sera instituido por lei municipal Regime de Previdéncia Complementar — RPC,
dos servidores publicos municipais ocupantes de cargos efetivos na forma do § 14, do
art. 40, da Constituicao Federal com a redacao de Emenda Constitucional n°® 103/2019.
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§ 2°- E assegurado o direito de opcao pelas regras previstas no Caput, ao servidor que
tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data de vigéncia desta
Emenda a Lei Organica, que podera aposentar-se nos termos dos seguintes
dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

| — caput e §§ 1° a 8° do art. Do art. 4°
Il — caput e §§ 1° a 3° do art. 20; ou
Il — caput e §§ 1° a 2° do art. 21.

§ 3° - Por meio de lei, o Municipio podera instituir contribuicdo extraordinaria para
custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149 da Constituicdo Federal,
observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da Constituicdo Federal e no § 8 do
art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019”.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui, (PA), aos 12 (doze) dias do
més de julho de 2022.

Esta EMENDA a Lei Organica foi registrada e publicada no Departamento de
Administracao Geral da Camara Municipal, data supra.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 003/2022, de 18 de novembro de 2022.

VISANDO Dé« NOVA REDA(;AQ AO CAPUT DO ART. 46 E PARAGRAFOAUNICO,
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TUCURUI, E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, nos termos da Lei Organica do Municipio e do
Regimento Interno aprovou e a Mesa Diretora promulga e manda que se publique a
seguinte:

EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 1° - Da nova redagao ao art. 46 caput e paragrafo unico da Lei Orgéanica do
Municipio de Tucurui, que passara a ter a seguinte redacéo:

Art. 46 — O mandato para os membros da Mesa Diretora sera de (02) dois anos.
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Paragrafo Unico — A elei¢do para renovagdo da Mesa Diretora realizar-se-a na terceira segunda-
feira do més de novembro, do ultimo ano do primeiro biénio legislativo, as dez horas, em
Sessdo Especial, empossando-se os eleitos no dia (12), primeiro de janeiro do ano subsequente.

Art. 22 - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em
contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Plenario Henrique Bona Brandado
Mousinho, Tucurui — PA, aos 18 (dezoito) dias do més de novembro de 2022.

EMENDA A LEI ORGANICA N° 004/2022, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA REDACAO DO ART. 32, XI DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
TUCURUI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz
saber que aprovou e promulga a seguinte;

EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 12 - D4 nova redacdo ao Art. 31, XI da Lei Organica Municipal que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art.32- ...

Xl = O subsidio dos Vereadores corresponderd no maximo ao porcentual fixado pelo Art. 29,
inciso VI da Constituicdo Federal, incluindo a percepcdo do 132 subsidio, que serd pago todo
més de dezembro de cada ano, atendendo o que disp&e os artigos 72, VIII, 29-V, VII, 299, 37, XI
e 39, § 49 da Constituicdo Federal, observados a populagdo do Municipio e a correlagdo do
subsidio percebido pelos Deputados Estaduais do Para.

Art. 22 - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 32 - Revogadas as disposicdes em contrario.

Palacete Municipal Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui-PA, aos 16 (dezesseis) dias do més de
dezembro de 2022.

GBS
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

REGIMENTO
INTERNO

RESOLUGAO N° 170/90, de 05 de julho de 1990.

Instituiu o Regimento da Camara Municipal de Vereadores de Tucurui.

]
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A Camara Municipal de Vereadores aprova e a Mesa Executiva promulga — em consonancia
com o artigo 33, I, e artigo 12, das disposicdes transitorias, da Lei Organica do Municipio de
Tucurui — e ainda com “referendum” de todos os demais Vereadores, a seguinte RESOLUCAO:

REGIMENTO INTERNO
TiTULO |
DA CAMARA MUNICIPAL
CAPITULO|
DA MESA DA CAMARA
SEGAO|

DA FORMAGAO DA MESA E SUAS MODIFICAGOES
Art. 1° - A Mesa da Camara compde-se dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Secretarios, com mandato de 02 (dois) anos, correspondendo a primeira parte da Legislatura, de
acordo com o que prescreve a Lei Organica do Municipio.

» Redacgao dada pela Resolugao n° 003/2002, 17/09/02

§ 1° - A votagao sera aberta, devendo o Vereador se pronunciar de maneira clara e objetiva, e
indicar o nome dos candidatos e respectivos cargos.

» Redacao dada pela Resolugao n° 017/94, 13/12/94

§ 2° - O Presidente em exercicio tem direito a voto.

§ 3° - A votacao far-se-a pela chamada em ordem alfabética dos nomes dos Vereadores, pelo
Presidente em Exercicio, o qual promovera a apuragdo dos votos, proclamara os eleitos e, em
seguida, dara posse a Mesa.

» Redacao dada pela Resolugao n° 017/94, 13/12/94

Art. 2° - Na ultima segunda-feira do més de maio, do ultimo ano do primeiro biénio legislativo,
as (10:00) dez horas, proceder-se-a a eleicdo para renovagdo da Mesa Diretora, conforme Lei
Organica, empossando-se os eleitos ao primeiro (1°) dia de janeiro subsequiente, com mandato de
dois anos, proibida a reelei¢do para o mesmo cargo.

» Redacdo dada pela Resolugcao n° 0002/2014, de 13/05/14.

Art. 3° - Em caso de empate nas eleicbes para membros da Mesa, proceder-se-a ao segundo
escrutinio para desempate e se o empate persistir a terceiro escrutinio, apds o qual, se ainda nao
tiver havido definicdo, o concorrente mais idoso sera proclamado vencedor.

Art. 4° - A Mesa ¢é o 6rgao diretor dos trabalhos legislativos e administrativos da Camara.

Art. 5° - O Presidente sera substituido em plenario pelo Vice-Presidente, e este, pelo 1°

Secretario.

o]
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Paragrafo Unico — Ausente em Plenario o Vice-Presidente e os Secretarios, o Presidente
convidara para preencher o claro, Vereador ou Vereadores “ad hoc”.
Art. 6° - Ao Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, compete, ainda, substituir, sucessivamente,
o Presidente em suas faltas, auséncias, impedimentos ou licengas, ficando investidos na plenitude
das respectivas fungdes.
Art. 7° - Quando antes de iniciar determinada Sessao Ordinaria ou Extraordinaria, verificar-se-
a a auséncia dos membros efetivos da Mesa, assumira a Presidéncia o Vereador mais idoso dentre
os presentes, que escolhera, entre os seus Pares, o Vice-Presidente e os Secretarios “ad hoc”.
» Redacdo do caput do Art. 5° e do Pardgrafo unico, e arts 6° e 7° dada pela Resolugdo n°
003/2002, 17/09/02
Art. 8° - A Mesa reunir-se-a, independentemente do Plenario, para apreciacdo prévia de
assuntos que serao objeto de deliberagao da edilidade que, por sua especial relevancia, demandem

intenso acompanhamento e fiscalizagao ou ingeréncia do Legislativo.

SEGAO I
DAS ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DOS MEMBROS DA MESA
SUBSEGAO |
DO PRESIDENTE

Art. 9° - O Presidente da Camara € a mais alta autoridade da Mesa, dirigindo-a, e ao plenario,
em conformidade com as atribuigcdes que |he confere este Regimento Interno.

Art. 10 - Compete ao Presidente da Camara:

| — Exercer, em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal, nos casos previstos em lei;

Il — Representar a Camara em juizo, inclusive prestando informagdes em mandado de
segurancga contra ato da Mesa ou do Plenario;

Il — Representar a Camara junto ao Prefeito, as autoridades federais e estaduais e perante as
entidades privadas em geral;

IV — Credenciar agente de imprensa, radio e televisdo para o acompanhamento dos trabalhos
legislativos;

V — Fazer expedir convites para as Sessdes Solenes da Camara Municipal, as pessoas que,
por qualquer titulo, merecam a honraria;

VI - Conceder audiéncias ao publico, a seu critério, em dias e horas prefixados;

VII — Requisitar forga, quando necessaria, a preservagao da regularidade de funcionamento da
Cémara;

VIII — Convocar suplentes de Vereadores, quando for o caso;
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IX — Designar os membros das Comissdes Especiais € os seus substitutos e preencher vagas

nas Comissdes Permanentes, de acordo com o disposto neste Regimento Interno;

X -

Convocar verbalmente os membros da Mesa para as reunides previstas;

XI — Dirigir as atividades legislativas da Camara em geral, em conformidade com as normas

legais e

deste Regimento Interno, praticando todos os atos que, explicita ou implicita, ndo caibam

ao Plenario, a Mesa em conjunto, as Comissdes, ou a qualquer integrante de tais 6rgaos

individualmente considerados, e em especial exercendo as seguintes atribui¢des;

Convocar sessdes extraordinarias da Camara, e comunicar aos Vereadores as
convocacoes partidas do Prefeito, inclusive no recesso;

Superintender a organizagéo da pauta dos trabalhos legislativos;

Abrir, presidir e encerrar as sessdes da Camara e suspendé-las, quando necessario;
Determinar a leitura, pelo Vereador 1° Secretario, das atas, pareceres,
requerimentos e outras pecas escritas sobre as quais deva deliberar o Plenario, na
conformidade do Expediente de cada sessao;

Cronometrar a duragdo do Expediente e da Ordem do Dia e do tempo dos oradores

inscritos, anunciando o inicio e término respectivos;

f) Manter a ordem no recinto da Camara, concedendo a palavra aos oradores
inscritos, cassando-a disciplinando os apartes e advertindo todos os que incidirem
em excesso;

g) Resolver as questdes de ordem;

h) Interpretar o Regimento Interno, para aplicagdo as questdes emergentes, sem prejuizo de
competéncia do Plenario para deliberar a respeito, se o requerer Vereador;

i) Anunciar a matéria a ser votada e proclamar o resultado da votagao;

j) Proceder a verificagao de “quorum”, de oficio ou a requerimento de Vereador;

k) Encaminhar os processos e expedientes as Comissdes Permanentes, para parecer,
controlando-lhes o prazo, e, esgotado este sem pronunciamento, nomear relator “ad hoc”
nos casos previstos neste Regimento Interno.

Xl — Praticar os atos essenciais de intercomunicacgdo com o Poder Executivo,
notadamente:
a) Receber as mensagens de propostas legislativas, fazendo-as protocolizar;
b) Encaminhar ao Prefeito por oficio os projetos de lei aprovados e comunicar-lhe os projetos
de sua iniciativa desaprovados, bem como os vetos rejeitados ou mantidos;
c) Solicitar ao Prefeito as informagbes pretendidas pelo Plenario e convida-lo a comparecer

ou fazer que comparegam a Camara os seus auxiliares, para explicagdes, quando haja

convocagao da Camara em forma regular;
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d) Solicitar mensagem com propositura de autorizacao legislativa para suplementagao dos

recursos da Camara, quando necessario;

Xl — Promulgar as resolucdes, os decretos legislativos, e bem assim as leis ndo sancionadas
pelo Prefeito no prazo legal, e as disposi¢cdes constantes de veto rejeitado, fazendo-os publicar;

XIV = Ordenar as despesas da Camara Municipal, juntamente com o 1° Secretario;

XV — Administrar o pessoal da Camara, fazendo lavrar e assinando os atos de nomeacgéo,
promocao, reclassificacdo, exoneracio, aposentadoria, concessao de férias e de licenca; atribuindo
aos funcionarios do Legislativo, vantagens legalmente autorizadas; determinando a apuragao de
responsabilidades administrativa, civil e criminal de funcionarios faltosos e aplicando-lhes
penalidades; julgando os recursos hierarquicos de funcionarios da Camara; e praticando quaisquer
outros atos atinentes a essa area de sua gestao;

XVI — Mandar expedir certiddes requeridas para a defesa de direito e esclarecimento de
situacoes.

Art. 11 — O Presidente da Camara quando estiver substituindo o Prefeito, nos casos previstos
em lei, ficara impedido de exercer qualquer atribuicdo ou praticar qualquer ato que tenha implicagao
com a funcéo legislativa.

Art. 12 — O Presidente da Camara podera oferecer proposigcbes ao Plenario, mas devera
afastar-se da Mesa quando estiverem as mesmas em discussao ou votacao.

Art. 13 — O Presidente da Camara além do voto ordinario proferira voto de qualidade, nos
casos de empate.

Paragrafo Unico — O Presidente fica impedido de votar nos processos em que for interessado

como denunciante ou denunciado.

SUBSEGAOII
DOS SECRETARIOS
Art. 14 — Compete ao 1° Secretario:

| — Verificar a presenga dos Vereadores ao abrir a sessdo, anotando os que compareceram e
os que faltaram, com causa justificada ou ndo, e consignando outras ocorréncias sobre outro
assunto, e controlando a exatidao dos registros do Livro de Presencga, abrindo e encerrando a lista
dos presentes em cada sessao;

Il — Ler a ata da sessao anterior, as proposicoes e demais papéis que devam ser de
conhecimento do Plenario;

lll - Fazer a inscricdo de oradores, na pauta dos trabalhos;

IV - Redigir as atas, resumindo os trabalhos da sesséo;

V - Manter em cofre fechado as atas lavradas das sessdes secretas;

I
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VI - Gerir a correspondéncia da Casa Legislativa, providenciando a expedicdo de oficios em
geral e comunicados individuais aos Vereadores;

VII - Ajudar o Presidente na dire¢ao dos servigos auxiliares;

VIl - Manter a disposigéo do Plenario, os textos legislativos de manuseio mais freqlente;

IX — O 1° Secretario sera substituido nas suas licengas, impedimentos e auséncias, pelo 2°

Secretario.

CAPITULO Il
DO PLENARIO
Art. 15 — O Plenario é o 6rgao deliberativo da Camara, constituindo-se do conjunto dos
Vereadores em exercicio, em local, forma e numero legal para deliberar.
Art. 16 — Sao atribuicdes do Plenario, dentre outras:
| — Consentimento para o Prefeito e o Vice-Prefeito ausentar-se do Municipio, no prazo superior
a 15 (quinze) dias;
I — Atribuicdo de titulo de cidaddo honorario a pessoas que reconhecidamente, tenham
prestado relevantes servigos a comunidade;
Il - Fixacdo do subsidio e da verba de representacao do Prefeito e Vice-Prefeito;
IV - Constituicdo de Comissdo Permanente;
V - Constituicdo de Comissao de Representacgéo;
VI - Constituicdo de Comissao Parlamentar de Inquérito;
VII - Julgamento de recursos de sua competéncia, nos casos previstos em lei;
VIII - Constituicao de Comissao Especial de Estudo;
IX - Processar e julgar o Prefeito ou Vereadores pela pratica de infragao politico-administrativa;
X - Solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos administrativos do Municipio;
XI - Convocar o Prefeito e seus auxiliares diretos para dar explicagdes perante o Plenario em
matérias sujeitas a fiscalizacdo da Camara, sempre que exigir o interesse publico;
XII = Autorizar a utilizacdo do recinto da Camara para fins estranhos a sua finalidade, quando

for de interesse publico.

CAPITULO llI
DAS COMISSOES
SEGCAO|
DA FINALIDADE DAS COMISSOES E DE SUAS MODALIDADES
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Art. 17 - As Comissodes sao 6rgaos técnicos compostos de 3 (trés) Vereadores, com finalidade
de examinar matéria em tramitacdo na Camara e emitir parecer sobre a mesma, ou de proceder
estudos sobre assuntos de natureza essencial, ou ainda, de investigar fatos determinados de
interesse da Administracao ou de representar socialmente a edilidade.

Art. 18 - As Comissdes da Camara sao Permanentes, Especiais, Parlamentar de Inquérito, de
Representagao e Processante.

Art. 19 - As Comissdes Permanentes incube estudar as proposi¢ées e assuntos distribuidos ao
seu exame, manifestando sobre eles sua opinido para orientagao do Plenario.

Art. 20 — As Comissoes Permanentes sao as seguintes:

| - De Legislagao, Justica e Redagéao Final;

Il - De Finangas e Orgamento;

[l — De Assuntos Fundiarios, Obras Publicas e Meio Ambiente;

IV — De Educacéo, Saude e Assisténcia;

V — De Saneamento Ambiental, Energia e Transito;

» Redacdo dos incisos lll e V dada pela Resolugao n° 001/2015, 12/05/15.

Art. 21 — As Comissdes Especiais destinadas a proceder a estudo de assuntos de especial
interesse do Legislativo, terao sua finalidade especificada na resolugdo que as constituir, a qual
indicara também o prazo para a apresentarem o relatério de seus trabalhos.

Art. 22 — A Camara podera constituir Comissdes Parlamentares de Inquérito, com a finalidade
de apurar irregularidades administrativas do Executivo, da Administragdo Indireta e da prépria
Camara, observando no que couber a legislacdo aplicavel, ndo podendo, porém, ser criadas novas
Comissdes de Inquérito quando pelo menos 3 (trés) se acharem em funcionamento, salvo
deliberacao por parte da maioria da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — As denlncias sobre irregularidades e a indicacdo das provas deverdo
constar do requerimento que solicitar a constituicdo de Comissao de Inquérito.

Art. 23 — A Camara constituira Comissdo Processante para fim de apurar a pratica de infracao
politico-administrativa do Prefeito ou de Vereador, observado o disposto na lei aplicavel.

Art. 24 — As Comissdes de Representacao seréo constituidas para representar a Camara em

atos externos de carater civico ou cultural, dentro ou fora do territério do Municipio.

SEGAO I
DA FORMAGAO DAS COMISSOES E SUAS MODIFICAGOES
Art. 25 — Assegurar-se-a nas Comissoes, tanto quanto possivel, a representagéo proporcional

dos partidos que participem da Camara Municipal.
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Paragrafo Unico — A representacdo dos partidos sera obtida dividindo-se o numero de
membros da Camara pelo numero de cada Comisséo, e o numero de Vereadores de cada partido
pelo quociente assim alcangando, obtendo-se, entado, o quociente partidario.

Art. 26 — Poderao participar dos trabalhos das Comissdes, como membros credenciados e sem
direito a voto, técnicos de reconhecida competéncia ou representantes de entidades idéneas, que
tenham legitimo interesse no esclarecimento de assunto submetido a apreciagdo das mesmas.

§ 1° - Essa credencial sera outorgada pelo Presidente da Comissao, por iniciativa prépria ou
por deliberagdo da maioria de seus membros.

§ 2° - Por motivo justificado, o Presidente da Comissédo podera determinar que a contribuicéo
dos membros credenciados seja efetuada por escrito.

Art. 27 — Os membros das Comissdes Permanentes serao eleitos na sesséo seguinte a eleicao
da Mesa, por um periodo de 2 (dois) anos, mediante escrutinio secreto, considerando-se eleito, em
caso de empate, o Vereador do partido ainda nao representado em outra Comissao, ou o Vereador
ainda nao eleito para nenhuma Comissao, ou finalmente, o Vereador mais idoso.

§ 1° - Far-se-a votagdo em conjunto ou separada para cada Comissdo, através de cédulas
impressas, datilografadas ou manuscritas, com indicagdo dos nomes dos votados e da legenda
partidaria respectiva.

§ 2° - Na organizacdo das Comissdes Permanentes, ndo poderao ser eleitos para integra-las o
Presidente da Camara, o Vereador que nao se achar em exercicio e o suplente deste.

§ 3° - Os Secretarios somente poderao participar de Comissao Permanente quando nao seja
de outra forma possivel compb-la adequadamente.

§ 4° - O Vereador Presidente de uma Comissao Permanente ndo podera ocupar este cargo em
outra.

Art. 28 — Compete aos Presidentes de Comissoes:

| — Determinar o dia de reunido da Comissao, caso isto nao seja deliberado quando da sua
constituigao;

Il - Convocar reunides extraordinarias da Comisséo;

Il - Presidir as reunides e zelar pela ordem dos trabalhos;

IV - Receber a matéria destinada a Comissao e Designar-lhe relator, que podera ser o proprio
Presidente;

V - Zelar pela observancia dos prazos concedidos a Comissao;

VI - Representar a Comisséo nas relagdes com a Mesa e o Plenario;

§ 1° - O Presidente, além de poder funcionar como Relator, tera direito a voto.

§ 2° - Dos atos do Presidente cabe a qualquer membro da Comissao, recurso ao Plenario.

[
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Art. 29 — As Comissdes Especiais serao constituidas mediante requerimento de, pelo menos
1/3 (um tergo) dos membros da Camara, aprovados através de resolugao pelo Plenario, compostas
de no minimo 03 (trés) Vereadores.

§ 1° - O Presidente da Camara indicara os membros das Comissdes Especiais, observada a
composicao partidaria sempre que possivel, atendendo a indicagdo de lideranca partidaria, “a
priori”, se para tanto tiver havido.

§ 2° - A Comissao Especial extinguir-se-a findo o prazo de sua duragao, indicado na resolugéo
que a constituiu, haja ou nao concluido os seus trabalhos.

§ 3° - A Comissao Especial relatara suas conclusées ao Plenario, através de seu Presidente,
sob a forma de parecer fundamentado e se houver que propor medidas oferecera projeto de
resolucgéo.

Art. 30 — As Comissées Parlamentares de Inquérito aplica-se o disposto no artigo anterior.

§ 1° - A Comisséo solicitara a presidéncia da Camara Municipal o encaminhamento das
medidas judiciais adequadas ao cumprimento de suas deliberagbes e obtencao de provas, quando
estas Ihe forem sonegadas ou quando obstruidos embaragados seus atos.

§ 2° - Mediante o relatério da Comissao, o Plenario decidira sobre as providéncias cabiveis, no
ambito politico-administrativo, através de decreto legislativo aprovado pelos Vereadores.

§ 3° - Deliberara ainda o Plenario sobre a conveniéncia do envio de copias de pecas do
inquérito a justica, com vistas a aplicagdo de sangdes civis ou penais aos responsaveis pelos atos
objetos da investigacao.

Art. 31 — O membro de Comissao podera, por motivo justificado, solicitar dispensa da
mesma.

Art. 32 — Os membros das Comissdes serdo destituidos caso ndo comparegam a 3 (trés)
reunides consecutivas ordinarias, ou a 5 (cinco) ordinarias intercaladas da respectiva Comissao,
salvo motivo de for¢ga maior devidamente comprovado.

§ 1° - A destituicao dar-se-a por simples peticdo de qualquer Vereador, dirigida ao Presidente
da Camara que, apds comprovar a autenticidade da denuncia, declarara vago o cargo.

§ 2° - Do ato do Presidente cabera recurso para o Plenario, no prazo de 3 (trés) dias.

Art. 33 — Nos casos de vaga, licenga ou impedimento dos membros das Comissdes cabera ao
Presidente da Camara a designacdo do substituto escolhido, sempre que possivel, dentro da

mesma legenda partidaria do anterior ocupante.

SECAO Iil
DO FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES PERMANENTES
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Art. 34 — As Comissbes Permanentes, logo que constituidas, reunir-se-do para eleger os
respectivos Presidentes e Vice-Presidentes e deliberar sobre os dias e horas em que se reunirdo
ordinariamente e a ordem dos trabalhos, deliberagbes estas que serdo consignadas em livro
préprio.

Paragrafo Unico — O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente e este pelo terceiro
membro da Comissao.

Art. 35 — As Comissdes Permanentes ndo poderao se reunir no horario destinado a Ordem do
Dia da Camara salvo para emitirem parecer em matéria sujeita a regime de urgéncia especial,
guando entdo, a sessao plenaria sera suspensa, de oficio, pelo Presidente da Camara.

Art. 36 — As Comissdes Permanentes poderao reunir-se extraordinariamente sempre que
necessario, presentes pelo menos 2 (dois) de seus membros, devendo, para tanto, ser convocadas
pelo respectivo Presidente no curso de reuniao ordinaria da Comissao.

Art. 37 — Das reunides de Comissbes Permanentes lavrar-se-ao atas, em livros proprios, pelo
funcionario incumbido de servi-las, as quais serao assinadas por todos os membros do 6rgéo.

Art. 38 — Compete aos Presidentes das Comissdes Permanentes:

| — Convocar reunides extraordinarias da Comissao respectiva por aviso afixado no recinto da
Camara;

Il - Presidir as reunides da Comisséao e zelar pela ordem dos trabalhos;

IIl - Receber as matérias destinadas a Comissao e designar-lhes relator, ou reservar-se para
relata-las pessoalmente;

IV - Fazer observar os prazos dentro dos quais a Comissado devera desincumbir-se de seus
misteres;

V - Representar a Comissao nas relagdes com a Mesa e o Plenario;

VI - Conceder visto de matéria, por 3 (trés) dias, ao membro da Comissao que o solicitar, salvo
no caso de tramitagdo em regime de urgéncia;

VII — Avocar o expediente, para emissdo do parecer em 48 (quarenta e oito) horas, quando
nao tenha feito o relator no prazo.

Paragrafo Unico — Dos atos dos Presidentes das Comissdes com os quais ndo concorde
qualquer de seus membros, cabera recurso para o Plenario no prazo de 3 (irés) dias, salvo se tratar
de parecer.

Art. 39 — Encaminhado qualquer expediente ao Presidente da Comissao Permanente, este
designar-lhe-a relator em 48 (quarenta e oito) horas, se ndo se reservar a emissao do parecer, o
qual devera ser apresentado em 7 (sete) dias.

Art. 40 — E de 10 (dez) dias o prazo para qualquer Comissdo Permanente se pronunciar, a

contar da data do recebimento da matéria pelo seu Presidente.
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§ 1° - O prazo a que se refere este artigo sera duplicado em se tratando de proposta
orcamentaria, do processo de prestacdo de contas do Executivo e é triplicado quando se tratar de
projeto de codificacao.

§ 2° - O prazo a que se refere este artigo € produzido pela metade, quando se tratar de
matéria colocada em regime de urgéncia e de emendas e subemendas apresentadas a Mesa e
aprovadas pelo Plenario.

Art. 41 — Poderao as Comissdes solicitar a Mesa a requisi¢cdo ao Prefeito, das informagdes
que julgarem necessarias, desde que se refiram a proposigdes sob a sua apreciagao, caso em que
0 prazo para a emissao de parecer ficara automaticamente prorrogado por tantos dias quantos
restarem para o seu esgotamento.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo aplica-se aos casos em que as Comissdes,
atendendo a natureza do assunto, solicitem assessoramento externo de qualquer tipo, inclusive a
instituicao oficial ou n&o oficial.

Art. 42 — As Comissdes Permanentes deliberardo, por maioria de votos, sobre o
pronunciamento do relator, o qual, se aprovado, prevalecera como parecer.

§ 1° - Se forem rejeitadas as conclusdes do relator o parecer consistira da manifestagdo em
contrario, assinando-o o relator como vencido.

§ 2° - O membro da Comissao que concordar com o relator, exarara ao pé do pronunciamento
daquele a expresséao “pelas conclusdes”, seguida de sua assinatura.

§ 3° - A aquiescéncia as conclusdes do relator podera ser parcial, ou por fundamento diverso,
hipétese em que o membro da Comissdo que a manifestar usara a expressdo “de acordo com
restricbes”.

§ 4° - O parecer da Comissao podera sugerir substitutivo a proposi¢cdo, ou emendas a mesma.

§ 5° - O parecer da Comissao devera ser assinado por todos os seus membros, sem prejuizo
da apresentagdo do voto vencido em separado, quando o requeira 0 seu autor ao Presidente da
Comisséo e este defira o requerimento.

Art. 43 — Quando a Comissao de Legislagao, Justica e Redacao Final manifestar-se sobre o
veto, produzira, com o parecer, projeto de decreto legislativo, propondo a rejeicao ou a aceitagéo do
mesmo.

Art. 44 — Quando a proposicéo for distribuida a mais de uma Comissdo Permanente da
Camara, cada uma delas emitira o respectivo parecer separadamente, a comegar pela Comissao
de Legislagao, Justica e Redagéao Final, devendo manifestar-se por ultimo a Comissao de Finangas
e Orgcamento.

Paragrafo Unico — No caso deste artigo, os expedientes serdo encaminhados de uma

Comissao para outra pelo respectivo Presidente.
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Art. 45 — Qualquer Vereador ou Comissao podera requerer, por escrito, ao Plenario, a
audiéncia da Comissdo a que a proposicdo nao tenha sido previamente distribuida, devendo
fundamentar detidamente o requerimento.

Paragrafo Unico — Caso o Plenario acolha o requerimento, a proposicdo sera enviada a
Comissao solicitada.

Art. 46 — Sempre que determinada proposigao tenha tramitado de uma para outra Comissao,
ou somente por determinada Comissao, sem que haja sido oferecido, no prazo, o parecer
respectivo, o Presidente da Camara designara relator “ad hoc” para produzi-lo no prazo de 05
(cinco) dias.

Paragrafo Unico — Escoado o prazo do relator “ad hoc” sem que tenha proferido o parecer, a
matéria, ainda assim, sera incluida na mesma Ordem do Dia da proposicdo a que se refira, para
qgue o Plenario se manifeste sobre a dispensa do mesmo.

Art. 47 — Somente serdo dispensados os pareceres das Comissdes por deliberagdo do
Plenario, mediante requerimento escrito de Vereador, quando se tratar de proposicédo colocada em

regime de urgéncia especial.

SECAO IV
DA COMPETENCIA DAS COMISSOES PERMANENTES
Art. 48 — Compete a Comissao de Legislagao, Justica e Redacao Final manifestar-se sobre
todos os assuntos entregues a sua apreciagdo nos aspectos constitucional e legal e, quando ja
aprovados pelo Plenario, analisa-los sob o aspecto l6gico e gramatical, de modo a adequar ao bom
vernaculo o texto das proposicoes.

§ 1° - Concluindo a Comissao de Legislacado, Justica e Redacdo Final pela ilegalidade ou
inconstitucionalidade de um projeto, seu parecer seguira ao Plenario para ser discutido, e somente
quando for rejeitado prosseguira aquele a sua tramitagéao.

§ 2° - A Comissédo de Legislagéo, Justica e Redagédo Final manifestar-se-a sobre o mérito da
proposicéo — assim entendida a colocacao do assunto sob o prisma de sua conveniéncia, utilidade
e oportunidade nos casos seguintes:

a) Organizagao administrativa da Prefeitura Municipal e da Camara;

b) Criacao de entidade de Administragao Indireta ou de Fundagao;

c) Aquisicao e alienagao de bens moveis;

d) Firmatura de convénios e consorcios;

e) Concesséo de licenga ao Prefeito ou a Vereador;

f) Alteracdo de denominagéo de proprios municipais e logradouros.
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Art. 49 — Compete a Comissao de Finangas e Orgamento opinar obrigatoriamente sobre todas
as matérias de carater financeiro, e especialmente quando for o caso de:

| — Proposta Orgamentaria;

[l — Orgamento Plurianual;

Il — Proposigdes referentes a matérias tributarias, abertura de créditos, empréstimos publicos e
as que, direta ou indiretamente, alterem a despesa ou a receita do Municipio, acarretem
responsabilidades ao erario municipal ou interessem ao crédito e ao patriménio publico municipal;

IV — Proposigdes que fixem ou aumentem os vencimentos do funcionalismo e que fixem os
subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores e a representagdo do Prefeito, do Vice-
Prefeito e do Presidente da Cémara;

V — Somente a Comissao de Financas e Orgamento serdo distribuidos a proposta orcamentaria
e 0 processo referente as contas do Executivo, acompanhado do parecer prévio correspondente,
sendo-lhe facultada a audiéncia de outra Comissao.

» Redacao do inciso V dada pela Resolugdo n° 001/2015, 12/05/15.

Art. 50 - Compete a Comissdo de Assuntos Fundiarios, Obras Publicas e Meio Ambiente
opinar nas matérias referentes a titulacao de terrenos urbano, questdes fundiarias, sobre quaisquer
obras, empreendimentos, fiscalizagdo e acompanhamento de obras publicas, e ainda sobre
assuntos ligados a politica do meio ambiente e atividades produtivas em geral, oficiais ou
particulares.

» Redacao do caput dada pela Resolugao n° 001/2015, 12/05/15.

Art. 51 — Compete a Comissao de Educagéo, Saude e Assisténcia manifestar-se em todos os
projetos e matérias que versem sobre assuntos educacionais e artisticos — inclusive patriménio
historico - desportivos e relacionados com saude, o0 saneamento e a assisténcia social em geral.

Art. 52 — A Comissao de Educagdo, Saude e Assisténcia apreciara, obrigatoriamente, as
proposigdes que tenham por objetivo:

a) Concessao de bolsas de estudos;

b) Reorganizacao administrativa da Prefeitura nas areas de Educagéo e Saude;

c) Implantagdo de centros comunitarios, sob auspicio oficial.

Art. 53 — Quando se tratar de veto, somente se pronunciara a Comissao de Justica e Redacgao
Final, salvo se esta solicitar a audiéncia de outra Comissdo, com a qual podera reunir-se em

conjunto.

Art. 54 — Cabe a Comissao de Saneamento Ambiental, Energia e Transito opinar sobre as

seguintes matérias:

a) - Prestacao de servigos de abastecimento e tarifagdo dos servigos de agua e esgoto;
]
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b) - Conservacgao e revitalizagdo das fontes de recursos hidricos:

c) - Manutencdo e demais assuntos relacionados a iluminagdo publica e ao sistema de
Energia Elétrica, dentro do &mbito municipal;

d) - Politica, Seguranca, Educacao e Legislagdo no Transito e trafego;

e) - Assuntos relacionados ao Sistema Municipal de Viagdo, com a fixagdo de tarifas e dos

servigos publicos do transporte.

» Redacao dada pela Resolugao n° 001/2015, 12/05/15.

TiTULOII
DOS VEREADORES
CAPITULO|
DO EXERCICIO DA VEREANGA

Art. 55 — E assegurado ao Vereador:

| — participar de todas as discussdes e votar nas deliberagdes do Plenario, salvo quando tiver
interesse pessoal na matéria, direta ou indiretamente, o que comunicara ao Presidente;

Il — votar na eleicdo da Mesa e das Comissoes;

[l — apresentar proposig¢des e sugerir medidas que visem ao interesse coletivo, ressalvadas as
matérias de iniciativa exclusiva do Executivo;

IV — concorrer aos cargos da Mesa e das Comissoées, salvo impedimento legal;

V — usar da palavra em defesa das proposigcdes apresentadas, que visem ao interesse do
Municipio ou em oposicdo as que julgar prejudiciais ao interesse publico, sujeitando-se as
limitagdes deste Regimento Interno.

Art. 56 — O Vereador ¢ inviolavel por suas opinides, emitidas em votos, pareceres, discussdes
em Plenario, no exercicio do mandato.

Art. 57 — Sao deveres do Vereador, entre outros:

| — investido no mandato, ndo incorrer em incompatibilidade prevista na Constituicdo Federal, na
Constituicao Estadual e na Lei Organica do Municipio;

Il — observar as determinagdes legais relativas ao exercicio do mandato;

[l — desempenhar fielmente o mandato politico, atendendo ao interesse publico;

IV — comparecer as sessbes pontualmente, salvo motivo de forca maior devidamente
comprovado, e participar das votagdes, salvo quando se encontre impedido;

V — manter o decoro parlamentar;

VI — nao residir fora do Municipio;

VIl — conhecer e observar o Regimento Interno.
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Art. 58 — Sempre que o Vereador cometer, dentro do recinto da Camara, excesso que deva
ser reprimido. O Presidente conhecera do fato e tomara as devidas providéncias seguintes,
conforme a gravidade:

| — adverténcia em Plenario;

Il — cassagao da palavra;

Il — suspenséao da sessao, para entendimento na sala da Presidéncia.

CAPITULO Il
DA INTERRUPGAO E DA SUSPENSAO DO EXERCICIO
DA VEREANGCA E DAS VAGAS

Art. 59 — O Vereador podera licenciar-se, mediante requerimento dirigido a Presidéncia e
sujeito a deliberagdo do Plenario, nos seguintes casos:

| — por moléstia devidamente comprovada por atestado médico oficial ou de médico de
reputacao ilibada;

Il — para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse publico fora do
territorio do Municipio;

lIl — para tratar de interesses particulares, por prazo nunca superior a 90 (noventa) dias;

IV — para exercer o cargo de Secretario Municipal ou equivalente.

Paragrafo Unico — A aprovagdo dos pedidos de licenca se dara no Expediente das sessdes,
sem discussao, e tera preferéncia sobre qualquer outra matéria, s6 podendo ser rejeitada pelo
“‘quorum” de 2/3 (dois tercos).

Art. 60 — As vagas na Camara dar-se-ao por extingdo ou cassagdo do mandato do Vereador,
na forma do que dispde a legislagdo sobre o assunto.

Art. 61 — A extingao do mandato se torna efetiva pela declaragaéo do ato ou fato extintivo pelo
Presidente, que a fara constar da ata; a perda do mandato se torna efetiva a partir do decreto
legislativo de cassagao do mandato, promulgado pelo Presidente e devidamente publicado.

Art. 62 — A renuncia do Vereador far-se-a por escrito e com firma reconhecida por notario
publico.

Art. 63 — Em qualquer caso de vaga de mandato de Vereador, o Presidente da Camara
convocara imediatamente o respectivo suplente.

CAPITULO 1l
DA LIDERANCA PARLAMENTAR
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Art. 64 — Sao considerados Lideres, os Vereadores escolhidos pelas Representagdes
Partidarias e pelo Prefeito Municipal para, em seu nome, expressar em Plenario ponto de vista
sobre assuntos em debate.

Art. 65 — No inicio de cada Sessao Legislativa, ou quando houver mudancgas, os Partidos
Politicos e o Prefeito Municipal, comunicardo a Mesa Executiva da Camara, a escolha de seus
Lideres.

» Redacao dos caput dos art. 64 e 65 dada pela Resolugcao n° 017/94, 13/12/94

Art. 66 — E facultado aos lideres, em carater excepcional e a critério da Presidéncia, em
qualquer momento da sessao, salvo quando estiver procedendo a votagdo ou houver orador na
tribuna, usar da palavra para tratar de assunto que, por sua relevancia e urgéncia, interesse ao
conhecimento da Camara.

§ 1° - A juizo da Presidéncia, podera o lider se por motivo ponderavel nao Ihe for possivel
ocupar pessoalmente a tribuna, transferir a palavra a um dos seus liderados.

§ 2° - O orador que pretende usar da faculdade estabelecida neste artigo, ndo podera falar por
prazo superior a 05 (cinco) minutos.

Art. 67 — A reunido de lideres, para tratar de assuntos de interesse geral, realizar-se-a por

proposta de qualquer deles ou por iniciativa do Presidente da Camara.

CAPITULO IV
DAS INCOMPATIBILIDADES OU IMPEDIMENTOS
Art. 68 — As incompatibilidades do Vereador sdo aquelas previstas na Constituicdo Federal,

Constituicao Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

CAPITULO V
DA REMUNERAGAO DOS VEREADORES

Art. 69 — No recesso, a remuneragao dos Vereadores sera integral.

TiTULO Il
DAS PROPOSIGOES E DA SUA TRAMITAGAO
CAPITULO|
DAS MODALIDADES DA PROPOSIGAO E DE SUA FORMA
Art. 70 — Proposicao é toda matéria a sujeita a deliberagao do Plenario, qualquer que seja o
seu objeto.
Art. 71 — S3o modalidades de proposigdes:

a) os projetos de lei;
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) os projetos de decreto legislativo;
) 0s projetos de resolugéao;
d) os projetos substitutivos;
) as emendas e subemendas;
f) os pareceres das Comiss6es Permanentes;
g) os relatorios das Comissbes Especiais de qualquer natureza;
h) as indicagdes;
os requerimentos
0S recursos;
k) as representacoes.
Art. 72 — As proposigcdes deverdo ser redigidas em termos claros, objetivos e concisos, em
lingua nacional e na ortografia oficial, e assinada pelo seu autor ou autores.
Art. 73 — Excecgao feita as emendas e subemendas, as proposi¢cées deverdo conter ementa
indicativa do assunto a que se referem.
Art. 74 — As proposicdes consistentes em projeto de lei, de decreto legislativo, de resolugéo
ou de projeto substitutivo deverdo ser oferecidas articuladamente, acompanhadas de justificacao
por escrito.

Art. 75 — Nenhuma proposigao podera incluir matéria estranha ao seu objeto.

CAPITULOII
DAS PROPOSIGOES EM ESPECIE
Art. 76 — Toda matéria legislativa de competéncia da Camara, dependente de manifestacao do
Prefeito, sera objeto de projeto de lei; todas as deliberagdes privativas da Camara, tomadas em
Plenario, que independem do Executivo ou de resolugao, conforme o caso.

§ 1° - Destinam-se os Decretos Legislativos a regular as matérias de exclusiva competéncia
da Camara, sem a sangao do Prefeito e que tenham efeito externo.

§ 2° - Destinam-se as Resolucbes a regular as matérias de carater politico ou administrativo
relativas a assuntos de economia interna da Camara.

Art. 77 — A iniciativa dos Projetos de Lei cabe a qualquer Vereador, a Mesa da Camara, as
Comissdes Permanentes e ao Prefeito, ressalvados os casos de iniciativa exclusiva do Executivo e
do Legislativo, conforme determinagao da Lei Organica, ou deste Regimento Interno.

Art. 78 — Sao requisitos dos projetos:

| — ementa de seu objetivo;
Il — conter tdo somente a enunciagédo da vontade legislativa;

lIl — divisdo em artigos nhumerados, claros e concisos;
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IV — mengao da revogacgao das disposigdes em contrario, quando for o caso;
V — assinatura do autor;
VI — justificagdo, com a exposi¢ao circunstanciada dos motivos de mérito que fundamentam a
adogao da medida proposta.

Art. 79 — Substitutivo é o projeto de lei, de resolugcado ou de decreto legislativo apresentado
por um Vereador ou Comissao para substituir outro ja apresentado sobre o mesmo assunto.

Paragrafo Unico — N&o é permitido substitutivo parcial ou mais de um substitutivo ao mesmo
projeto.

Art. 80 — Emenda é proposigédo apresentada como acessorio de outra.

§ 1° - As emendas podem ser supressivas, substitutivas, aditivas e modificativas.

§ 2° - Emenda supressiva é a proposi¢cao que manda suprimir qualquer parte de outra.

§ 3° - Emenda substitutiva é a proposi¢cao que deve ser colocada em lugar de outra.

§ 4° - Emenda aditiva é a proposigcao que deve ser acrescentada a outra.

§ 5° - Emenda modificativa é a proposi¢ao que visa alterar a redagéo de outra.

§ 6° - A emenda apresentada a outra emenda denomina-se subemenda.

Art. 81 — Veto é a oposicao formal e justificada do Prefeito a projeto de lei aprovado pela

Camara, por considera-lo inconstitucional, ilegal, ou contrario ao interesse publico.

Art. 82 — Parecer é o pronunciamento por escrito de Comissdo Permanente, sobre matéria
que |Ihe haja sido regimentalmente distribuida.

§ 1° - O parecer sera individual.

§ 2° - O parecer podera ser acompanhado de projeto substitutivo ao projeto de lei, decreto
legislativo ou resolucéo que suscitou a manifestacgéo.

Art. 83 — Relatério de Comissao Especial € o pronunciamento escrito por esta elaborado, que
encerra as suas conclusdes sobre o assunto que motivou a sua constituigao.

Paragrafo Unico — Quando as conclusdes de Comissdes Especiais indicarem a tomada de
medidas legislativas, o relatério podera se acompanhar de projeto de lei, decreto legislativo ou
resolucao salvo tratar-se de matéria de iniciativa reservada ao Prefeito.

Art. 84 — Indicacao é a proposigao escrita pela qual o Vereador sugere medidas de interesse
publico aos poderes competentes.

Art. 85 — Requerimento é todo pedido verbal ou escrito de Vereador ou de Comissao, feito ao
Presidente da Camara, ou por seu intermédio, sobre assunto do Expediente ou da Ordem do Dia,
ou de interesse pessoal do Vereador.

§ 1° - Seréo verbais e decididos pelo Presidente da Cédmara, 0os requerimentos que solicitem:

| — a palavra ou a desisténcia dela;

Il — permissao para falar sentado;
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[l — leitura de qualquer matéria para conhecimento do Plenario;

IV — observancia de disposigao regimental;

V — retirada, pelo autor, de requerimento ou proposicao ainda ndo submetido a deliberagdo do
Plenario;

VI — requisicdo de documento, processo, livro ou publicagdo existente na Camara sobre
proposicéo em discussao;

VIl — justificativa de voto e sua transcricdo em ata;

VIl — retificagado de ata;

IX — verificagao de “quorum”.

§ 2° - Serado igualmente verbais e sujeitos a deliberacédo do Plenario, os requerimentos que
solicitem:

| — prorrogacao de Sessao ou dilatagdo da prépria prorrogacao;

Il — dispensa de leitura da matéria constante de Ordem do Dia;

Il — destaque de matéria para votacao;

IV — encerramento de discusséao;

V - manifestagdo do Plenario sobre aspectos relacionados com matéria em debate;

VI — voto de louvor, congratulagdes, pesar ou repudio.

§ 3°- Seréo escritos e sujeitos a deliberagao do Plenario os requerimentos que versem sobre:

| — rendncia de cargo na Mesa ou Comissao;

Il — licenca de Vereador;

[l — audiéncia de Comissdo Permanente;

IV — juntada de documentos a processo ou desentranhamento;

V —inser¢éo em ata de documentos;

VI — preferéncia para discussdo de matéria ou redugcdo de intersticio regimental para
discusséo;

VII — inclusdo de proposi¢cao em regime de urgéncia;

VIII - retirada de proposicao ja colocada sob deliberagédo do Plenario;

IX — anexacgao de proposi¢cdes com objeto idéntico;

X — informagdes solicitadas ao Prefeito ou por seu intermédio ou a entidade publicas ou
particulares;

XI — constituicdes de Comissdes Especiais;

XII — convocacgao do Prefeito ou auxiliar direto para prestar esclarecimentos em Plenario.

Art. 86 — Recurso é toda peticao de Vereador ao Plenario contra ato do Presidente, nos casos

expressamente previstos neste Regimento Interno.
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Art. 87 — Representagao é a exposi¢ao escrita e circunstanciada de Vereador ao Presidente
da Camara, visando a destituicdo de Membro da Mesa, nos casos previstos neste Regimento.

Paragrafo Unico — Para efeitos regimentais, equipara-se a representacdo a denuncia contra
o Prefeito ou Vereador, sob a acusagao de pratica de ilicito politico-administrativo.

Art. 88 — Considerar-se-a autor da proposicdo, para efeito regimental, o seu primeiro
signatario.

CAPITULO IlI
DA APRESENTAGAO E DA RETIRADA DA PROPOSICAO

Art. 89 — Exceto nos casos implicitamente atinentes e nos de projetos substitutivos oriundos
das Comissodes, todas as demais serdo apresentadas na Secretaria da Camara, que as carimbara
com designagdo da data e as numerara, fichando-as em seguida e encaminhando-as ao
Presidente.

Art. 90 — Os Projetos substitutivos das Comissdes, os votos, os pareceres, bem, como os
relatérios das Comissdes Especiais serdo apresentados nos proprios processos com
encaminhamento ao Presidente da Camara.

Art. 91 — As Emendas e Subemendas serdo apresentadas a Mesa até 48 (quarenta e oito)
horas antes do inicio da sessdo em cuja Ordem do Dia se ache incluida a proposi¢do a que se
referem, para fins de conhecimento, a ndo ser que sejam oferecidas por ocasido dos debates; ou se
tratar de projetos em regime de urgéncia ou quando estejam elas assinadas pela maioria absoluta
dos Vereadores.

§ 1° - As Emendas a propostas orgamentarias serao oferecidas no prazo de 5 (cinco) dias a
partir da insercao da matéria no Expediente.

§ 2° - As emendas aos projetos de codificacdo serdao apresentadas no prazo de 15 (quinze)
dias a Comissao de Legislagéo, Justica e Redacgao Final, a partir da data em que esta receba o
processo, sem prejuizo daquelas oferecidas por ocasiao dos debates.

Art. 92 — As Representagdes se acompanharao sempre, obrigatoriamente, de documentos
habeis que as instruam e, a critério de seu autor, de rol de testemunhas, devendo ser oferecidas
em tantas vias quantos foram os acusados.

Art. 93 — O Presidente ou a Mesa, conforme o caso, nao aceitara proposi¢ao:

| —em matéria que ndo seja de competéncia do Municipio;

Il — que versar sobre assuntos alheios a competéncia da Camara ou privativos do Executivo;

Il — que sendo de iniciativa exclusiva do Prefeito tenha sido apresentada por Vereador;

IV — que seja apresentada por Vereador licenciado ou afastado;
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V — que tenha sido rejeitada anteriormente na mesma sessao legislativa, salvo tratar-se de
matéria de iniciativa exclusiva do Prefeito, ou quando tenha sido subscrita pela maioria absoluta do
Legislativo;

VI — que seja formalmente inadequada, por ndo observados os requisitos a que faz mengao os
artigos anteriores;

VII — quando a emenda ou subemenda for apresentada fora do prazo, nao observar restricao
constitucional ao poder de emenda, ou néo tiver relagdo com a matéria da proposigao principal;

VIII — quando a indicagéo versar sobre matéria que, em conformidade com este Regimento,
deva ser objeto de requerimento;

IX — quando a representagdo nao se encontrar devidamente documentada ou arguir fatos
irrelevantes ou impertinentes.

Paragrafo Unico — Exceto nas hipéteses dos incisos V e VIII, cabera recurso do autor ou
autores ao Plenario, no prazo de 05 (cinco) dias, o qual sera distribuido a Comissao de Legislagéo,
Justica e Redagéao Final.

Art. 94 — O autor do projeto que recebe substitutivo ou emenda estranha ao seu objeto
podera reclamar contra a sua admissao competindo ao Presidente decidir sobre a reclamacao e de
sua decisao cabera recurso ao Plenario pelo autor do projeto ou da emenda conforme o caso.

Paragrafo Unico — Na decis&o de recurso podera o Plenario determinar que as emendas que
nao se referirem diretamente a matéria do projeto, sejam destacadas para constituirem projetos
separados.

Art. 95 — As proposicoes poderdo ser retiradas mediante requerimento de seus autores ao
Presidente da Camara, se ainda ndo se encontrarem sob deliberacdo do Plenario, ou com a
auséncia deste, em caso contrario.

§ 1 ° - Quando a proposi¢ao haja sido subscrita por mais de um autor, € condicdo de sua
retirada que todos a requeiram.

§ 2 ° - Quando o autor for o Executivo, a retirada devera ser comunicada através de oficio.

Art. 96 — No inicio de cada legislatura, a Mesa ordenara o arquivamento de todas as
proposigbes apresentadas na legislatura anterior que se achem sem parecer ou com parecer
contrario das Comissdes competentes, exceto as originarias do Executivo sujeitas a deliberagao.

Paragrafo Unico — O Vereador autor da proposicdo arquivada na forma deste artigo, podera
requerer o seu desarquivamento e retramitagao.

Art. 97 — Os requerimentos verbais serdo indeferidos quando impertinentes, repetitivos ou

manifestados contra expressa disposicao regimental, sendo irrecorrivel a deciséo.

CAPITULO IV
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DA TRAMITAGAO DAS PROPOSIGOES

Art. 98 — Recebida qualquer proposicao escrita, sera encaminhada ao Presidente da Camara,
que determinara a sua tramitacéo no prazo maximo de 3 (trés) dias, observado neste capitulo.

Art. 99 — Quando a proposicao consistir em projeto de lei, de decreto legislativo, de resolugao
ou de projeto substitutivo, uma vez lido pelo 1° Secretario durante o Expediente, sera pelo
Presidente encaminhada as Comissdes competentes para os pareceres técnicos.

Paragrafo Unico — Os projetos originarios elaborados pela Mesa ou por Comissées
Permanentes ou Especial em assuntos de sua competéncia, dispensardao pareceres para a sua
apreciagao pelo Plenario, sempre que o requerer o seu proprio autor e a audiéncia nao for
obrigatoria, na forma deste Regimento.

Art. 100 — As emendas que se referem a proposta orgamentaria e aos projetos de codificagao,
serao apreciadas pelas Comissdes na mesma fase que a proposicao originaria; as demais somente
serao objeto de manifestacao das Comissées quando aprovadas pelo Plenario, retornando-lhes,
entdo, o processo.

Art. 101 — Sempre que o Prefeito vetar, no todo ou em parte, determinada proposi¢cao
aprovada pela Camara, comunicado o veto a esta, a matéria sera incontinenti encaminhada a
Comissao de Legislagao, Justica e Redagao Final.

Art. 102 — Os pareceres das Comissdes Permanentes serao obrigatoriamente incluidos na
Ordem do Dia em que serao apreciadas as proposi¢cdes a que se referem.

Art. 103 — As indicagdes, apos lidas no Expediente e aprovadas pelo Plenario, serao
encaminhadas por meio de oficio, a quem de direito, através do 1° Secretario da Camara.

Art. 104 — Os requerimentos de interessados ndo Vereadores, serdo lidos no Expediente e
encaminhados pelo Presidente as Comissdes.

Paragrafo Unico — Cabe ao Presidente indeferi-los ou arquiva-los, desde que os mesmos se
refiram a assuntos estranhos as atribuigbes da Camara ou ndo sejam propostos em termos
adequados.

Art. 105 — As representagdes de outras edilidades, solicitando a manifestagdo da Camara
sobre qualquer assunto, serdo encaminhadas as Comissées competentes, independentemente do
conhecimento do Plenario.

Art. 106 — Durante os debates, na Ordem do Dia, poderao ser apresentados requerimentos
que se refiram estritamente ao assunto discutido. Esses requerimentos estardo sujeitos a
deliberacdo do Plenario, sem prévia discussdo, admitindo-se, entretanto, encaminhamento de
votacdo pelo proponente e pelos lideres partidarios.

Art. 107 — Os recursos contra atos do Presidente da Camara serao interpostos dentro do

prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de ciéncia da deciséo, por simples peticao e distribuidos
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a Comissao de Legislagao, Justica e Redacao Final, que emitira parecer acompanhado de Projeto
de Resolucgao.

§ 1° - Apresentado o parecer, com o Projeto de Resolucdo, acolhendo ou denegando o
recurso, sera o mesmo submetido a uma unica discussao e votagdo na Ordem do Dia da primeira
sessdo ordinaria que se realizar, apos a sua leitura ao Plenario.

§ 2° - Os prazos marcados neste artigo sao fatais e ocorrem dia a dia.

§ 3° - Aprovado o recurso, o Presidente devera observar a decisdo soberana do Plenario e
cumpri-la fielmente, sob pena de sujeitar-se a processo de destituicao.

§ 4° - Rejeitado o recurso, a decisao do Presidente sera integralmente mantida.

Art. 108 — As proposigdes poderéo tramitar em regime de urgéncia.

Paragrafo Unico — O regime de urgéncia implica & dispensa de exigéncias regimentais e
assegura a proposicgao, inclusdo, com prioridade, na Ordem do Dia.

Art. 109 — A concessao de urgéncia dependera de assentimento do Plenario, mediante
provocacao, por escrito, da Mesa, de Comissdo quando autores de proposicao em assunto de sua
competéncia privativa ou especialidade, ou de proposta formulada por 1/3 (um terco) de
Vereadores.

§ 1° - O Plenario somente concedera a urgéncia quando a proposigao, por seus objetivos, exija
apreciacao pronta, sem o que perdera a oportunidade ou a eficacia.

§ 2° - Concedida a urgéncia para projeto ainda sem parecer, sera feito o levantamento da
sessao, para que se pronunciem as Comissdes competentes em conjunto, imediatamente, apds o
que o projeto sera colocado na Ordem do Dia da propria sesséo.

§ 3° - Caso nao seja possivel obter-se de imediato o parecer conjunto das Comissdes
competentes, o projeto passara para o regime de urgéncia simples.

Art. 110 — O regime de urgéncia simples sera concedido pelo Plenario por requerimento de
qualquer Vereador, quando se tratar de matéria de relevante interesse publico ou de requerimento
escrito que exige por sua natureza, a pronta deliberagao do Plenario.

Art. 111 — Quando, por extravio ou retencao indevida, ndo for possivel o andamento de
qualquer proposicao, ja estdo vencidos os prazos regimentais, o Presidente fara reconstruir o

respectivo processo e determinara a sua retramitacéo, ouvida a Mesa.

TiTULO IV

DAS SESSOES DA CAMARA
CAPITULO|

DAS SESSOES EM GERAL
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Art. 112 — As Sessbes da Camara serao Ordinarias, Extraordinarias, Solenes e Especiais,
assegurado o acesso as mesmas do publico em geral.

» Redagao dada pela Resolugao n° 006/2005-05-24, de 24/05/05

§ 1° - As sessdes solenes realizar-se-d0 sem acesso do publico.

§ 2° - Para assegurar-se a publicidade as sessbes da Camara, publicar-se-a a pauta e o
resumo dos seus trabalhos na portaria da Camara.

§ 3° - Qualquer cidadao podera assistir as sessdes da Camara, na parte do recinto reservado
ao publico, exceto as sessbdes solenes, desde que:

| — apresente-se convenientemente trajado;

Il — ndo porte arma;

Il — conserve-se em siléncio durante os trabalhos;

IV — ndo manifeste apoio ou desaprovagao ao que se passa em Plenario;

V — atenda as determinagdes do Presidente.

§ 4° - O Presidente determinara a retirada do assistente que se conduza de forma a perturbar
os trabalhos e evacuara o recinto sempre que julgar necessario.

Art. 113 — As Sessoes Ordinarias realizar-se-80 as tergas-feiras, com inicio, precisamente,
as 09:00 horas e término as 11:30 horas, se antes nao se esgotar a matéria, podendo, porém, ser
prorrogadas, de acordo com o que estabelecem os paragrafos deste artigo.

» Redacdo dada pela Resolugdo n° 0012/2011, de 20/064/11

§ 1° - A prorrogagdo das sessdes ordinarias podera ser determinada pelo Plenario, por
proposta do Presidente ou a requerimento verbal de Vereador, pelo tempo estritamente necessario,
jamais inferior a 15 (quinze) minutos, a conclusao de votagao de matéria ja discutida.

§ 2° - O tempo de prorrogacgao sera previamente estipulado no requerimento, e somente sera
apreciado se apresentado até 10 (dez) minutos antes do encerramento da Ordem do Dia.

§ 3° - Antes de escoar-se a prorrogagao autorizada, o Plenario podera prorroga-lo a sua vez,
obedecido, no que couber, o disposto no paragrafo anterior, devendo o novo requerimento ser
oferecido até 5 (cinco) minutos do término daquela.

§ 4° - Havendo 2 (dois) ou mais pedidos simultdneos de prorrogagéo, sera votado o que visar
menos prazo, prejudicados os demais.

Art. 114 — As Sessbes Extraordinarias realizar-se-do em qualquer dia da semana e a
qualquer hora e no periodo de recesso, inclusive aos domingos e feriados.

§ 1° - N&o podera se realizar sessao extraordinaria nos dias em que houver sessao ordinaria.

§ 2° - Somente realizar-se-d0 sessbes extraordinarias quando se tratarem de matérias
altamente relevantes e urgentes, entre as quais se incluem a proposta orgamentaria, o veto e

quaisquer projetos de lei do Executivo formulados com solicitagao.
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Art. 115 — As Sessbes Solenes realizar-se-ao a qualquer dia e hora, para fins especificos,
sempre relacionados com assunto civicos e culturais, ndo havendo prefixagdo de sua duracao.

Paragrafo Unico — As sessbes solenes poderdo realizar-se em qualquer local seguro e
acessivel, a critério da Mesa.

Art. 116 — A Camara podera realizar Sessbes Secretas, por deliberagdo tomada pela maioria
de seus membros, para tratar de assuntos de sua economia interna, quando seja o sigilo
necessario a preservagao do decoro parlamentar.

Paragrafo Unico — Deliberada a realizacdo de sess&o secreta, ainda que para realiza-la se
deva interromper a sessdo publica, o Presidente determinara a retirada do recinto e de suas
dependéncias, dos assistentes, dos funcionarios da Camara e dos representantes da imprensa,
radio e televisao.

Art. 117 — As sessdes da Camara serdo realizadas no recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se inexistentes as que se realizarem noutro local, salvo motivo de
forga maior devidamente reconhecido pelo Plenario.

Paragrafo Unico — N&o se considerara como falta, a auséncia de Vereador & sess&o que se
realize fora da sede da edilidade.

Art. 118 — A Camara observara o recesso legislativo determinado na Lei Organica.

Paragrafo Unico — Nos periodos de recesso legislativo, a Camara podera reunir-se em
sessao legislativa extraordinaria quando regularmente convocada para apreciar matéria de
interesse publico relevante e urgente.

Art. 119 — A Camara somente deliberara quando tenha comparecido a sessao, a maioria dos
Vereadores que a compdem.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se aplica as sessdes solenes, que se
realizarao com qualquer numero de Vereadores presentes.

Art. 120 — Durante as sessbes, somente os Vereadores poderdao permanecer na parte do
recinto do Plenario que Ihes é destinada.

§ 1° - A convite da Presidéncia, ou por sugestdo de qualquer Vereador, poderao se localizar
nessa parte, para assistir a sessido, as autoridades publicas federais, estaduais ou municipais
presentes ou personalidades que estejam sendo homenageadas.

§ 2° - Os visitantes em Plenario em dias de sessao poderao usar da palavra para agradecer a
saudagao que lhes seja feita pelo Legislativo.

Art. 121 — De cada sessao da Camara lavrar-se-a ata dos trabalhos, contendo sucintamente

os assuntos tratados, a fim de ser submetida ao Plenario.
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§ 1° - As proposigdes e documentos apresentados em sessao, serdo indicados na ata somente
com a mengao do objeto a que se referirem, salvo requerimento de transcrigéo integral aprovado
pelo Plenario.

§ 2° - A ata de sessao secreta sera lavrada pelo Secretario, lida e aprovada na mesma sessao,
sera lacrada e arquivada, com titulo datado e rubricado pela Mesa e somente podera ser reaberta
em outra sessao igualmente secreta por deliberagdo do Plenario, a requerimento da Mesa ou de
1/3 (um tergo) dos Vereadores.

§ 3° - A ata da ultima sessdo de cada legislatura sera redigida e submetida a aprovagéo na

prépria sessdo, com qualquer numero, antes de seu encerramento.

CAPITULO Il
DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 122 — As Sessodes Ordinarias compdem-se de duas partes: o Expediente e a Ordem do
Dia.

Art. 123 — A hora do inicio dos trabalhos, feita a chamada dos Vereadores pelo 1° Secretario,
o Presidente havendo numero legal declarara aberta a sesséo.

§ 1° - Nao havendo numero legal, o Presidente efetivo ou eventual aguardara 15 (quinze)
minuto para que aquele se complete e, caso assim nao ocorra, fara lavrar ata sintética pelo 1°
Secretario, efetivo ou “ad hoc”, com o registro dos nomes dos Vereadores presentes, declarando,
em seguida, prejudicada a realizagdo da sessao.

§ 2° - Nao havendo matéria para deliberar, o Presidente efetivo ou eventual aguardara 15
(quinze) minutos, apos os quais, fara lavrar ata sintética pelo 1° Secretario, efetivo ou “ad hoc”, com
o registro dos nomes dos Vereadores presentes.

Art. 124 — Havendo numero legal, a sessao se iniciara com o Expediente, o qual tera a
duracdo maxima de uma hora.

§ 1° - Nas sessbes em que esteja incluido na Ordem do Dia o debate da proposta
orcamentaria, o Expediente sera de meia hora.

§ 2° - No Expediente, serdo objeto de deliberagao pareceres sobre matérias ndo constantes da
Ordem do Dia, requerimentos comuns e relatérios de Comissdes Especiais, além da ata da sessao
anterior.

§ 3° - Quando nao houver numero legal para deliberacao do Expediente, as matérias a que se
refere o § 2°, automaticamente ficarao transferidas para o Expediente da Sessao seguinte.

Art. 125 — A ata da sessao anterior ficara a disposicdo dos Vereadores, para verificagao, 48
(quarenta e oito) horas antes da sessao seguinte; ao iniciar-se esta, o Presidente colocara a ata em

discussao e, nao sendo retificada ou impugnada, sera considerada aprovada, sob votagao.
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§ 1° - Qualquer Vereador podera requerer a leitura da ata no todo ou em parte, mediante
aprovacao do Requerimento pela maioria dos Vereadores presentes, para efeito de mera
retificagao.

§ 2° - Se o pedido de retificagao nao for contestado pelo 1° Secretario, a ata sera considerada
aprovada, com a retificagao; caso contrario, o Plenario deliberara a respeito.

§ 3° - Levantada impugnacao sobre os termos da ata, o Plenario deliberara a respeito; aceita a
impugnacéo, sera lavrada nova ata.

§ 4° - Aprovada a ata, sera assinada pelo Presidente, Vice-Presidente e pelos 1° e 2°
Secretarios, facultando-se a assinatura dos demais Vereadores.

» Redacdo do § 4° dada pela Resolugédo n° 003/2002, 17/09/02

§ 5° - Nao podera impugnar a ata Vereador ausente a sessdo a que a mesma se refira.

Art. 126 — Apds a aprovacao da ata, o Presidente determinara ao Secretario a leitura da
matéria do Expediente, obedecendo a seguinte ordem:

| — expedientes oriundos do Prefeito;

Il — expedientes oriundos de diversos;

Il — expedientes apresentados pelos Vereadores;

Art. 127 — Na leitura das matérias pelo Secretario, obedecer-se-a a seguinte ordem:

| - projetos de lei;

Il — projetos de decreto legislativo;

Il — projetos de resolugao;

IV — requerimentos;

V —indicagdes;

VI — pareceres das comissoes;

VII - Recursos;

VIl — outras matérias.

Paragrafo Unico — Dos documentos apresentados no Expediente, serdo oferecidas copias
aos Vereadores quando solicitadas pelos mesmos ao Presidente da Camara.

Art. 128 — Terminada a leitura da matéria em pauta, verificara o Presidente o tempo restante
do Expediente, o qual devera ser dividido em duas partes iguais, dedicadas, respectivamente, ao
pequeno e ao Grande Expediente.

§ 1° - O Pequeno Expediente destina-se a breves comunicagcbes ou comentarios,
individualmente, jamais por tempo superior a 5 (cinco) minutos, sobre a matéria apresentada, para
que o Vereador devera se inscrever previamente em lista especial controlada pelo Secretario.

§ 2° Quando o tempo do Pequeno Expediente for inferior a 5 (cinco) minutos, sera

incorporada ao Grande Expediente.
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§ 3° - No Grande Expediente, os Vereadores inscritos também em lista propria pelo 1°
Secretario usarao a palavra pelo prazo maximo de 30 (trinta) minutos, para tratar de qualquer
assunto de interesse publico.

§ 4° - O orador nao podera ser interrompido ou aparteado no Pequeno Expediente; podera sé-
lo no Grande Expediente, mas, neste caso, ser-lhe-a assegurado o uso da palavra prioritariamente
na sessao seguinte, para complementar o tempo regimental, independentemente de nova inscrigéo,
facultando-lhes desistir.

§ 5° - Quando o orador inscrito para falar no Grande Expediente deixar de fazé-lo por falta de
tempo, sua inscrigdo automaticamente sera transferida para a sessao seguinte.

§ 6° - O Vereador que inscrito para falar, ndo se achar presente na hora em que lhe for dada a
palavra, perdera a vez e s6 podera ser de novo inscrito em ultimo lugar.

Art. 129 — Finda a hora do Expediente, por se ter esgotado o tempo, ou por falta de oradores,
passar-se-a a matéria constante da Ordem do Dia.

§ 1° - Para a Ordem do Dia far-se-a verificagdo de presenga e a sessdo somente prosseguira
se estiver presente a maioria absoluta dos Vereadores.

§ 2° - Nao se verificando o “quorum” regimental, o Presidente aguardara por 15 (quinze)
minutos, como tolerancia, antes de declarar encerrada a sessao.

§ 3° - Nas sessdes em que deva ser apreciada a proposta orgamentaria, nenhuma outra
matéria figurara na Ordem do Dia.

Art. 130 — A organizagdo da pauta da Ordem do Dia obedecera aos seguintes critérios
preferenciais:

a)matérias em regime de urgéncia;

b) vetos;

d

e) matérias em segunda discusséo;

)
c) matérias em redacéo final;
) matérias em discussao unica;
)
f) matérias em primeira discussao;
g) recursos;
h) demais proporgdes.
Paragrafo Unico — As matérias pela ordem de preferéncia figurardo na pauta, observada a
ordem cronolégica de sua apresentagao entre aquelas de mesma classificagao.
Art. 131 — O Secretario procedera a leitura do que se houver de discutir e votar, a qual podera
ser dispensada a requerimento verbal de qualquer Vereador, com aprovacao do Plenario.
Art. 132 — Esgotada a Ordem do Dia, anunciara o Presidente sempre que possivel, a Ordem

do Dia da Sessao seguinte, e, ainda houver tempo, em seguida, concedera a palavra para
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Explicacdo Pessoal aos que a tenham solicitado, durante a sesséo, ao 1° Secretario, observados a
precedéncia de inscrigdo e o prazo regimental.

Art. 133 — Nao havendo mais oradores para falar em Explicacdo Pessoal, ou se ainda os
houver, e achar-se, porém, esgotado o tempo regimental, o Presidente declarara encerrada a
sessao.

CAPITULO llI
DAS SESSOES EXTRAORDINARIAS

Art. 134 — As Sessées Extraordindrias serdo convocadas na forma prevista na Lei
Orgéanica, mediante comunicacgao escrita aos Vereadores, com antecedéncia de 2 (dois) dias.

Paragrafo Unico — Sempre que possivel, a convocagao far-se-4 em sess&o, caso em que
sera feita comunicacao escrita apenas aos ausentes a mesma.

Art. 135 — A Sessao Extraordinaria compor-se-a exclusivamente de Ordem do Dia, que se
cingira a matéria objeto da convocagao, observando-se quanto a aprovagdo da Ata da sessao
anterior, ordinaria ou extraordinaria, disposto anterior.

Paragrafo Unico — Aplicar-se-d0, no mais, 4s sessbes extraordindrias, no que couber, a

disposicéo atinente as sessodes ordinarias.

CAPITULO IV
DAS SESSOES SOLENES E ESPECIAIS
Art. 136 — As Sessoes Solenes serdo convocadas pelo Presidente da Camara, através de
aviso por escrito, que indicara a finalidade da reuniao.

§ 1° - Nas SessoOes Solenes néo havera Expediente nem Ordem do Dia, dispensadas a leitura
da Ata e a verificacdo de presenca.

§ 2° - Nao havera tempo predeterminado para o encerramento da sessao solene.

§ 3° - Nas sessdes solenes somente poderao usar da palavra, além do Presidente da Camara,
o lider partidario ou o Vereador pelo mesmo designado, o Vereador que for indicado pelo Plenario
como orador oficial da cerimbnia e as pessoas homenageadas.

Art. 136-A — As Sessbes Especiais serdao de no maximo 03 (trés) por més, desde que haja
pauta para deliberar, dispensada a exigéncia de numero legal de Vereadores, para sua instalagéo e
realizacdo, com hora e data a serem previamente marcadas, apds os tramites legais, e com a
participagdo de entidades participativas da populagdo ou por pessoas por elas indicadas, para fins
especificos, sempre relacionados com interesses da populacdo ou entidades, comunicada pelo
Presidente da Camara, em Sessao Ordinaria anterior, quando da aprovagao de Requerimento de
Comissao, da Mesa Diretora, ou de um terco (1/3) de Vereadores, atendendo solicitagdo de

entidades representativas da populagao, com as seguintes finalidades:
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| - Recepgéao programada de visitantes ilustres e/ou autoridades;

Il - Palestras, exposicao e conferencias;

Il - Nada impedindo a participacdo do Prefeito, Vice-Prefeito, ou Secretarios Municipais, para
prestarem esclarecimentos.

§ 1° - Os postulantes a participagdo da Sessao Especial deverao inscrever-se na Secretaria da
Camara, devendo preencher os seguintes requisitos:

a) ser residente e domiciliado no Municipio;

b)- preencher ficha de inscrigdo na Camara Municipal, no maximo de dez (10) pessoas;

c)- declarar o assunto ou tema a ser pronunciado até setenta e duas (72:00) horas na
Secretaria da Camara, bem como, comprometer-se a respeitar as Leis do Estado, Pais e as normas
deste Parlamento Municipal;

d)- Obedecer a ordem de inscrigdo em livro proéprio.

§ 2° - O tempo para usar a palavra sera de dois (02) minutos, podendo regimentalmente ser
aparteado pelos Vereadores, e atear-se ao assunto ou tema antes declarado, que diga respeito ao
interesse comum da comunidade, ndo sendo permitidos pronunciamentos politicos-ideologicos.

a)- esgotado o tempo previsto no Artigo anterior, a palavra sera imediatamente cancelada, nao
cabendo recurso de questionamento.

» Redacdo do art. 136-A Caput , incisos e paragrafos posteriores dada pela Resolugdo n°
006/2005, 24/05/05; alterada pela Resolugao n° 008/2005, de 23/08/05

TiTULO V
DAS DISCUSSOES E DELIBERAGOES
CAPITULO
DAS DISCUSSOES
Art. 137 — Discusséo € o debate de proposicao figurante na Ordem do Dia, pelo Plenario,
antes de se passar a deliberagao sobre a mesma.
Art. 138 — A discussao da matéria constante da Ordem do Dia s6 podera ser efetuada com a
presenca da maioria dos membros da Camara.
Art. 139 — Terdo uma unica discussao as proposi¢des seguintes:
| — as que tenham sido colocadas em regime de urgéncia;
Il veto;
IIl — os projetos de decreto legislativo ou de resolugao de qualquer natureza;
IV — os requerimentos sujeitos a debates.

Art. 140 - Terao 2 (duas) discussoes todas as proposi¢des ndo incluidas no artigo anterior.
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§ 1° - Quando se tratar de codificagcdo, na primeira discussdo o projeto sera debatido por
capitulos, salvo requerimento de destaque aprovado pelo Plenario.

§ 2° - Quando se tratar da proposta orgamentaria, as emendas possiveis serdo debatidas
antes do projeto, em primeira discusséo.

Art. 141 — Na discussdo unica e na primeira discussdo serdo recebidas emendas,
subemendas e projetos substitutivos apresentados por ocasido dos debates; em segunda
discussao somente se admitirdo emenda e subemendas.

Art. 142 — Na hipotese do artigo anterior sustar-se-a a discussdo para que as emendas e
projetos substitutivos sejam objetos de exame das Comissdes Permanentes a que é afeta a
matéria, salvo se o Plenario rejeita-los ou aprova-los com dispensa de parecer.

Art. 143 — Em nenhuma hipdtese, a segunda discussdo ocorrera na mesma sessao em que
tenha ocorrido a primeira discusséo.

Art. 144 — Sempre que a pauta dos trabalhos incluir mais de uma proposi¢cao sobre 0 mesmo
assunto, a discussao obedecera a ordem cronoldgica de apresentacao.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se aplica a projeto substitutivo do mesmo autor
da proposigao originaria, o qual preferira a esta.

Art. 145 — O adiamento da discussdo de qualquer proposicao dependera do Plenario e
somente podera ser proposto antes de iniciar-se a mesma.

§ 1° - O adiamento aprovado sera sempre por tempo determinado.

§ 2° - Apresentados 2 (dois) ou mais requerimentos de adiamento, sera votado, de preferéncia,
0 que marcar menor prazo.

§ 3° - Nao se concedera adiamento de matéria que se ache em regime de urgéncia.

§ 4 ° -O adiamento podera ser motivado por pedido de vista, caso em que, se houver mais de
um, a vista sera sucessiva para cada um dos requerimentos e pelo prazo maximo de 3 (trés) dias
para cada um deles.

Art. 146 — O encerramento da discussédo de qualquer proposi¢cao dar-se-a pela audiéncia de
oradores, pelo decurso dos prazos regimentais ou por requerimento aprovado pelo Plenario.

Paragrafo Unico — Somente podera ser requerido o encerramento da discussdo apds terem
falado pelo menos 2 (dois) contrarios, entre os quais o autor do requerimento, salvo desisténcia
expressa.

CAPITULO Il
DA DISCIPLINA DOS DEBATES
Art. 147 — Os debates deverao realizar-se com dignidade e ordem, cumprindo ao Vereador

atender as seguintes determinacgdes regimentais:
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| — falara de pé, exceto se tratar do Presidente, e quando impossibilitado de fazé-lo, requerera
ao Presidente autorizagao para falar sentado;
Il _ dirigir-se ao Presidente ou a Camara voltado para a Mesa, salvo quando responder a
aparte;
[Il — ndo usar da palavra sem solicitar e sem receber consentimento do Presidente;
IV — referir-se ou dirigir-se a outro Vereador pelo tratamento de Exceléncia.
Art. 148 — O Vereador a que for dada a palavra devera, inicialmente, declarar a que titulo se
pronuncia e ndo podera:
| — usar da palavra com finalidade diferente do motivo alegado para a solicitar;
Il _ desviar-se da matéria em debate;
[Il — falar sobre matéria vencida;
IV — usar de linguagem impropria;
V — ultrapassar o prazo que lhe competir;
VI — deixar de atender as adverténcias do Presidente.
Art. 149 — O Vereador somente usara da palavra:
| — no Expediente, quando for para solicitar retificacdo ou impugnacgao de Ata quando se achar
regularmente inscrito;
Il — para discutir matéria em debate, encaminhar votagao ou justificar o seu voto;
lll — para apartear, na forma regimental;
IV — para explicagao pessoal;
V — para levantar questao de ordem ou pedir esclarecimento a Mesa;
VI — para apresentar requerimento verbal de qualquer visitante ilustre.
Art. 150 — O Presidente solicitara ao orador, por iniciativa prépria ou a pedido de qualquer
Vereador, que interrompa o seu discurso nos seguintes casos:
| — para leitura de requerimento de urgéncia;
Il — para comunicagao importante a Camara;
lll — para recepgao de visitantes;
IV — para votagao de requerimento de prorrogagao de sessao;
V — para atender a pedido de palavra “pela ordem”, sobre questdo regimental.
Art. 151 — Quando mais de 1 (um) Vereador solicitar a palavra simultaneamente, o Presidente
concedé-lo-a na seguinte ordem:
| — ao autor da proposicdo em debate;
Il — ao relator do parecer em apreciacao;
Il — ao autor da emenda;
IV — alternadamente, a quem seja pré ou contra a matéria em debate.
2
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Art. 152 — Para o aparte, ou interrupgao ou comentario relativo a matéria em debate, observar-
se-a o seguinte:

| — 0 aparte devera ser expresso em termos corteses e nao podera exceder a 3 (trés) minutos;

Il — ndo serao permitidos apartes paralelos, sucessivos ou sem licenca expressa do orador;

Il — ndo é permitido apartear ao Presidente nem ao orador que fala ‘pela ordem”, em
Explicacdo Pessoal, para encaminhamento de votagéo ou para declaragao de voto;

IV — o aparteante permanecera de pé quando aparteia e enquanto ouve a resposta do
aparteado.

Paragrafo Unico — Quando o orador negar o direito de apartear, néo lhe sera permitido dirigir-
se, diretamente, aos Vereadores presentes.

Art. 153 — Os oradores terdo os seguintes prazos para uso da palavra:

| — 5 (cinco) minutos, para apresentar requerimento de retificagcdo de Ata, falar pela ordem e
justificar requerimento de urgéncia;

Il — 5 (cinco) minutos para falar no Pequeno Expediente, encaminhar votagao, justificar voto ou
emenda e proferir Explicagcdo Pessoal;

Il — 10 (dez) minutos para discutir requerimento, indicacao, redagao final, artigo isolado de
proposicéo e veto;

IV — 15 (quinze) minutos para discutir projeto de decreto legislativo ou de resolugao, processo
de cassacao do Prefeito ou Vereador — salvo o acusado, cujo prazo sera o indicado em lei — e
parecer pela inconstitucionalidade ou ilegalidade de projeto;

V — 20 (vinte) minutos para falar no Grande Expediente e para discutir Projeto de Lei, a
proposta orcamentaria, a prestagao de contas e a destituicdo de membro da Mesa.

Paragrafo Unico — Sera permitida a cessdo de tempo de um para outro orador.

CAPITULO IlI
DAS DELIBERAGOES

Art. 154 — As deliberacdes do Plenario serdo tomadas por maioria de votos, sempre que nao
se exija a maioria simples ou a maioria de 2/3 (dois tercos), conforme as determinagdes de Lei
Organica aplicaveis em cada caso.

Paragrafo Unico — Para efeito de “quorum” computar-se-a a presenca de Vereador impedido
de votar.

Art. 155 — A deliberacao se realiza através da votacéo.

Paragrafo Unico — Considerar-se-4 qualquer matéria em fase de votagdo, a partir do

momento em que o Presidente declarar encerrada a discusséo.
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Art. 156 — O voto sera sempre publico nas deliberagbes da Camara, inclusive a eleigao dos
membros da Mesa e as que forem deliberadas em Plenario.
» Redacéao dada pela Resolugao n° 017/94, 13/12/94

Paragrafo Unico — Nenhuma proposicdo de contetido normativo poderd ser objeto de
deliberagao durante Sessao Secreta.

Art. 157 — Os processos de votagao sao 02 (dois): simbdlico e nominal.

§ 1° - O processo simbolico consiste na simples contagem de votos a favor ou contra a
proposicao, mediante convite do Presidente aos Vereadores para que permanegam sentados ou se
levantem, respectivamente.

§ 2° - O processo nominal consiste na expressa manifestacdo de cada Vereador, pela
chamada, sobre em que sentido vota, respondendo sim ou néo, salvo quando se tratar de votacdes
através de cédulas, em que essa manifestacdo nao sera extensiva.

Art. 158 — O processo simbolico sera a regra geral para as votagdes, somente sendo
abandonado por impositivo legal ou regimental ou a requerimento aprovado pelo Plenario.

§ 1° - Do resultado da votagdo simbdlica, qualquer Vereador podera requerer verificagéo
mediante votagdo nominal, ndo podendo o Presidente indeferi-lo.

§ 2° - Nao se admitira verificacdo de resultado da votacgéo.

§ 3° - Ficara prejudicado o requerimento de verificagdo nominal de votagédo, caso nao se
encontre, no momento em que for chamado pela primeira vez, o Vereador que a requereu.

§ 4° - Prejudicado o requerimento de verificagdo nominal de votagao, pela auséncia de seu
autor, ou por pedido de retirada, faculta-se a qualquer outro Vereador reformula-lo.

§ 5° - O Presidente em caso de duvida podera de oficio repetir a votagdo simbdlica para
recontagem dos votos.

Art. 159 — A votacdo sera nominal nos seguintes casos:

| — eleicdo da Mesa ou destituicdo de membros da Mesa,;

Il — eleigdo ou destituicdo de membro de Comissao Permanente;

Il — julgamento das contas do Executivo;

IV — cassagao de mandato do Prefeito ou Vereador;

V — apreciagao de veto;

VI — requerimento de urgéncia;

VII — criagdo ou extingdo de cargos da Camara.

Art. — 160 — Uma vez iniciada a votagcado, somente se interrompera se for verificada a falta de
numero legal, caso em que os votos ja recolhidos serdo considerados prejudicados.

Paragrafo Unico — N&o sera permitido ao Vereador abandonar o Plenario no curso da

votagao, salvo se for acometido de mal subito, sendo considerado o voto que tenha proferido.
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Art. 161 — Antes de iniciar-se a votagdo, sera assegurado a cada uma das bancadas
partidarias, por um de seus integrantes, falar apenas uma vez para propor aos seus co-partidarios a
orientacao quanto ao mérito da matéria.

Paragrafo Unico — N&o havera encaminhamento de votagdo quando se tratar da proposta
orgcamentaria, de julgamento das contas do Executivo, de processo cassatério ou de requerimento.

Art. 162 — Qualquer Vereador podera requerer ao Plenario que aprecie isoladamente
determinadas partes do texto de proposigéo, votando-as em destaque para rejeita-las ou aprova-las
preliminarmente.

Paragrafo Unico — Nao havera destaque quando se tratar da proposta orcamentaria, de veto,
de julgamento das contas do Executivo e em qualquer caso em que aquela providéncia se revele
impraticavel.

Art. 163 — Terao preferéncia para votacado, as emendas supressivas e substitutivas oriundas
das Comissoes.

Paragrafo Unico - Apresentada 2 (duas) ou mais Emendas sobre o mesmo artigo ou
paragrafo, sera admissivel requerimento, de preferéncia para a votacao da emenda que melhor se
adaptar ao projeto, sendo o requerimento apreciado pelo Plenario, independentemente de
discussao.

Art. 164 — Sempre que o parecer da Comisséao for pela rejeicdo do projeto, devera o Plenario
deliberar primeiro sobre o parecer, antes de entrar na consideragao do projeto.

Art. 165 — O Vereador podera, ao votar, fazer declaragdo de voto, que consiste em indicar as
razoes pelas quais adota determinada posicdo em relacdo ao mérito da matéria.

Paragrafo Unico — A declaragdo s6 podera ocorrer quando toda a proposigdo tenha sido
abrangida pelo voto.

Art. 166 — Enquanto o Presidente nao tenha proclamado o resultado da votacgao, o Vereador
que ja tenha votado podera retificar o seu voto.

Art. 167 — Proclamado o resultado da votacdo, podera o Vereador impugna-la perante o
Plenario, quando dela tenha participado Vereador impedido.

Paragrafo Unico — Na hipétese deste artigo, acolhida a impugnagao, repetir-se-a a votacao
sem considerar-se o voto que motivou o incidente.

Art. 168 — Concluida a votacao de projeto de lei com ou sem emendas aprovadas, ou de
projeto de lei substitutivo, sera a matéria encaminhada a Comissao de Legislacao, Justica e
Redacao Final, para adequar a correcéo vernacula.

Paragrafo Unico — Cabera a Mesa a redagao final dos projetos de decreto legislativo e de

resolugao.
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Art. 169 — Aprovado pela Camara um projeto de lei, sera enviado ao Prefeito para sancao e
promulgacao ou veto, uma vez expedido os respectivos autégrafos.
Paragrafo Unico — Os originais dos projetos de lei aprovados ser&o antes da remessa ao

Executivo, registrados em livro préprio e arquivados na Secretaria da Camara.

TiTULO VI
DA ELABORAGAO LEGISLATIVA ESPECIAL
E DOS PROCEDIMENTOS DE CONTROLE
CAPITULO|
DA ELABORAGAO LEGISLATIVA ESPECIAL
SEGAOI
DO ORCAMENTO

Art. 170 — Recebida do Prefeito a proposta orgamentaria, dentro do prazo e na forma legal, o
Presidente a despachara a Comissdo de Finangas e Orgamento, nos 05 (cinco) dias seguintes,
para parecer.

Paragrafo Unico — No qiiingliénio, os Vereadores poderdo apresentar emendas & proposta,
Nos casos em que sejam permitidas.

Art. 171 — A Comissao de Finangas e Orgamento pronunciar-se-a em 15 (quinze) dias, findo os
quais, com ou sem parecer, a matéria sera incluida como item unico da Ordem da primeira sessao
desimpedida.

Art. 172 — Na primeira discussao, poderao os Vereadores manifestar-se, no prazo regimental,
sobre o projeto e as emendas, assegurando-se preferéncia ao relator do parecer da Comisséo de
Finangas e Orcamento e aos autores das emendas o uso da palavra.

Art. 173 — Se forem aprovadas as emendas, dentro de 3 (trés) dias, a matéria retornara a
Comissao de Finangas e Orgamento para incorpora-las ao texto, para o que dispora do prazo de 5
(cinco) dias.

Paragrafo Unico — Devolvido o processo pela Comisséo, ou avocado a esta pelo Presidente,
se esgotado aquele prazo, sera reincluido em pauta imediatamente, para segunda discusséo e
aprovacgao do texto definitivo, dispensada a fase de redacéo final.

Art. 174 — Aplicam-se as normas desta secdo a proposta de Orcamento Plurianual de
Investimentos.

SECAO I
DAS CODIFICAGOES
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Art. 175 — Codigo € a uniao de disposi¢oes legais sobre a mesma matéria, de modo orgénico e
sistematico, visando estabelecer os principios gerais do sistema adotado e prover completamente a
matéria tratada.

Art. 176 — Os projetos de codificagcdo depois de apresentados em Plenario serao
encaminhados a Comissao de Justica, observando-se para tanto, o prazo de 10 (dez) dias.

§ 1° - Nos 10 (dez) dias subsequentes, poderdao os Vereadores encaminhar a Comisséo,
emendas e sugestdes a respeito.

§ 2° - A critério da Comissdo de Justica, podera ser solicitada assessoria de 6rgéo de
assisténcia técnica ou parecer de especialista na matéria, desde que haja recursos para atender a
despesa especifica e nesta hipotese ficara suspensa a tramitagao de matéria.

§ 3° - A Comissao tera 20 (vinte) dias para exarar parecer, incorporando as emendas
apresentadas que julgar convenientes ou produzindo outras, em conformidade com as sugestdes
recebidas.

§ 4° - Exarado o parecer ou na falta deste, o processo se incluira na pauta da Ordem do Dia
mais proxima possivel.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS DE CONTROLE
SEGAOI
DO JULGAMENTO DAS CONTAS

Art. 177 — Recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas dos Municipios, independente de
leitura em Plenario, o Presidente fara distribuir copias do mesmo, a todos os Vereadores, enviando
o processo a Comissédo de Financas e Orgamento, que tera 20 (vinte) dias para apresentar ao
Plenario seu pronunciamento, acompanhado do projeto de decreto legislativo pela aprovagao ou
rejeicdo das contas.

§ 1° - Até 10 (dez) dias depois do recebimento do processo, a Comissdo de Finangas e
Orcamento recebera pedidos escritos dos Vereadores, solicitando informagdes sobre itens
determinados da prestacédo de contas.

§ 2° - Para responder aos pedidos de informacdo, a Comisséo podera realizar quaisquer
diligéncias e vistorias externas, bem como, mediante entendimento prévio com o Prefeito, examinar
quaisquer documentos existentes na Prefeitura.

Art. 178 — O projeto de decreto legislativo apresentado pela Comissao de Finangas sobre a
prestacao de contas sera submetido a uma unica discussao e votagao, assegurado aos Vereadores
debater a matéria.

Paragrafo Unico — Nao se admitirdo emendas ao projeto de decreto legislativo.
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Art. 179 — Se a deliberagao da Camara for contraria ao parecer prévio do Tribunal de Contas
dos Municipios, o projeto de decreto legislativo contera os motivos da discordancia.

Paragrafo Unico — A Mesa comunicara o resultado da votacdo ao Tribunal de Contas dos
Municipios.

Art. 180 — Nas sessbes em que se devam discutir a contas do Executivo, o Expediente se

reduzira a 30 (trinta) minutos e a Ordem do Dia sera destinada exclusivamente a matéria.

SEGAOII
DO PROCESSO CASSATORIO

Art. 181 — A Camara processara o Prefeito ou Vereador pela pratica de infragao politico-
administrativa definida na legislagdo, observadas as normas adjetivas, inclusive “quorum”, nessa
mesma legislagao estabelecida.

Paragrafo Unico — Em qualquer caso, assegurar-se-a ao acusado, plena defesa.

Art. 182 - O julgamento far-se-&a em Sessdo ou Sessdes Extraordinarias para esse efeito
convocadas.

Art. 183 — Quando a deliberacao for no sentido de culpabilidade do acusado, expedir-se-a

Decreto Legislativo de cassagao do mandato, do qual se dara ciéncia a Justica Eleitoral.

SECAO I
DA CONVOCAGAO DO CHEFE DO EXECUTIVO
Art. 184 — A Camara podera convocar o Prefeito para prestar informagdes, perante o Plenario,
sobre assuntos relacionados com a Administracdo Municipal, sempre que a medida se faca
necessaria para assegurar a fiscalizagao apta do Legislativo sobre o Executivo.
Paragrafo Unico - A convocagao podera ser feita, também, a auxiliares diretos do Prefeito ou
incluir este e aqueles.

Art. 185 - A convocacéao devera ser requerida, por escrito, por 1/3 (um tergco) dos Vereadores ou
Comissao, devendo ser discutida e aprovada pelo Plenario.

Paragrafo Unico — O requerimento devera indicar, explicitamente, o motivo da convocagéo e
as questdes que serdo propostas ao convocado.

Art. 186 — Aprovado o requerimento, a convocagao se efetivara mediante oficio assinado pelo
Presidente, em nome da Camara, que solicitara ao Prefeito indicar dia e hora o comparecimento, e
dar-lhe-a ciéncia do motivo da convocagao.

Paragrafo Unico — Caso n&o haja resposta, o Presidente da Camara mediante entendimento

com o Plenario, determinara o dia e a hora para audiéncia do convocado, o que se fara em sessao

3

Regimento Interno Camara Municipal de Tucurui - PA Atualizada em nov/2024



Regimento Interno da Cadmara Municipal de Tucurui - PA Atualizacdo em nov/2024

extraordinaria, da qual serdo notificados, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, o Prefeito,
ou o seu auxiliar direto, e os Vereadores.

Art. 187 — Aberta a sessao, o Presidente da Camara expora ao Prefeito, que se assentara a
sua direita, os motivos da convocagao e, em seguida, concedera a palavra aos oradores inscritos
com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas perante o Secretario, para as indagagodes
que desejarem formular, assegurada a preferéncia ao Vereador proponente da convocagéao ou ao
Presidente da Comissao que a solicitou.

§ 1° - O Prefeito podera incumbir Assessores, que o acompanhe na ocasido, de responder as
indagacoes.

§ 2° - O Prefeito, ou 0 assessor ndo podera ser aparteado na sua exposi¢ao.

Art. 188 — Quando nada houver a indagar ou a responder, ou quando escoado o tempo
regimental, o Presidente encerrara a sessao, agradecendo ao Prefeito, em nome da Camara, o seu
comparecimento.

CAPITULO IlI
DO REGIMENTO INTERNO E DE SUA REFORMA
Art. 189 — Este Regimento Interno somente podera ser alterado, reformado ou substituido pelo
voto da maioria absoluta dos membros da Camara, mediante proposta:
| — de 1/3 (um tergo) no minimo, dos Vereadores;
Il — da Mesa;

Il — de uma das Comissoes da Camara.

TiTULO VII
DA GESTAO DOS SERVIGCOS INTERNOS DA CAMARA
Art. 190 — Os servigos administrativos da Camara incumbem a sua Secretaria e reger-se-ao
por ato regulamentar proprio baixado pelo Presidente.

Art. 191 — As determinacbes do Presidente a Secretaria sobre expediente, serdo objeto de
ordem de servigo e as instrugdes aos funcionarios sobre o desempenho de suas atribui¢cdes
constarao de portarias.

Art. 192 — A Secretaria fornecera aos interessados, no prazo de 15 (quinze) dias, as certiddes
que tenham requeridos ao Presidente, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes, bem
como preparara os expedientes de atendimento as requisigbes judiciais, independentemente de
despacho, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 193 — A Secretaria mantera os livros, fichas e carimbos necessarios aos servigos da

Camara.
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§ 1° - Sao obrigatoérios os livros seguintes: livro de Atas das sessodes; livro de Atas das reunides
das Comissdes Permanentes; livro de Atos da Mesa e atos da Presidéncia; livro de termos de
transmissao de exercicio pelos membros de contrato; livro de precedentes regimentais e mais
tantos quantos forem necessarios a melhor ordem administrativa.

| — Os livros de que trata o § 1° deste Artigo, poderdo ser de impressdo comercial, ou
encadernados a cada duzentas (200) folhas enumeradas e digitadas em uma (01) s6 lauda dos
respectivos atos.

» Redacgdo dada pela Resolugao n° 007/05, de 12/08/05

§ 2° - Os livros serédo abertos, rubricados e encerrados pelo 1° Secretario da Mesa.

Art. 194 — Os papéis da Camara serao confeccionados no tamanho oficial e timbrado com o

simbolo identificativo.

TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 195 — A publicagdes dos Expedientes da Camara observara o disposto em ato normativo
a ser baixado pela Mesa.

Art. 196 — Nos dias de sessao deverao estar hasteadas, no edificio e no recinto do Plenario,
as bandeiras do Pais, do Estado e do Municipio, observada a legislagao federal.

Art. 197 — Nao havera expediente do Legislativo nos dias de ponto facultativo decretado no
Municipio.

Art. 198 — Os prazos previstos neste Regimento sdo continuos e irrelevaveis e somente seréo
suspensos por motivo de recesso.

§ 1° - Quando ndo se mencionar expressamente, dias Uteis, o prazo sera contado em dias
corridos.

§ 2° - Na contagem dos prazos regimentais, observar-se-a no que for aplicavel a legislagao
processual civil.

Art. 199 — Sempre que o Prefeito se recusar a comparecer a Camara, quando devidamente
convocado, ou a prestar-lhe informagdes, o autor da proposicdo devera produzir denuncia para
efeito de cassagdo do mandato do infrator.

SECAO IV
DO PROCESSO DESTITUITORIO
Art. 200 — Sempre que qualquer Vereador propuser a destituicdo de membro da Mesa, o
Plenario conhecendo da representacao deliberara, preliminarmente, em face da prova documental

oferecida por antecipacgao pelo representante, sobre o processamento da matéria.
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§ 1° - Caso o Plenario se manifeste pelo processamento de representagao, autuada a mesma
pelo 1° Secretario, o Presidente ou o seu substituto legal se for ele 0 denunciado determinara a
notificacdo do acusado para oferecer defesa no prazo de 15 (quinze) dias a arrolar testemunhas até
o maximo de 3 (irés), sendo-lhe enviada cépia da pega acusatoria e dos documentos que a tenham

instruido.

§ 2° - Se houver defesa, anexada a mesma com os documentos que a acompanharem aos
autos, o Presidente mandara notificar o representante para confirmar a representagéo ou retira-la,

no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 3° - Se nao houver defesa, ou se havendo,e o representante confirmar a acusagao, sera
sorteado relator para o processo e convocar-se-a sessao extraordinaria para a apreciagéo da
matéria, na qual serdo inquiridas as testemunhas de defesa e de acusacdo, até o maximo de 03

(trés) para cada lado.

§ 4° - Nao podera funcionar como relator membro da Mesa.
§ 5° - Na sessao, o relator se servira de funcionario da Camara para coadjuva-lo, e inquirira as
testemunhas perante o Plenario, podendo qualquer Vereador formular-lhes perguntas do que se

assentada.

Art. 201 — Até a data de vigéncia deste Regimento, ficardo prejudicados quaisquer projetos
de resolugdo em matéria regimental e revogados todos os precedentes firmados sob o império do

Regimento anterior.

Art. 202 — Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surjam quanto a tramitagao a
ser dada a qualquer proposi¢ao, serdao submetidas a esfera administrativa, por escrito e com as
sugestdes julgadas convenientes, a decisdo do Presidente da Camara, que firmara o critério a ser
adotado e aplicado em casos analogos.

Art. 203 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Tucurui, 05 de junho de 1990.

Vereador Manoel Antonio da Silva

Presidente
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Vereador Ruy Ferreira Alves
1° Secretario
Vereador Walmir Matos Fernandes
2° Secretario
Vereador Raimundo da Conceigdo Barros Soares
Vereadora Judite Soares de Melo
Vereador Benedito Cunha Ramos
Vereador José Ademir Lacerda Souza
Vereador Francisco Vilar de Aratjo
Vereador Dionizio Francisco de Melo
Vereador José Oliveira Rodrigues

Vereador Domingos Paulino dos Santos

Vereador Alexandre José Francés (licenciado)

EQUIPE ESPECIAL DE TRABALHO

Dr. Otavio Oliveira — Advogado
Dra. Sandra Suely Soares Maia - Advogada
Rivaniér das Dores Oliveira — Assistente Administrativo
Leonor Paiva Amador — Assistente Legislativo
lima Conceigao Lopes de Andrade — Assistente Legislativo

Getulio Bechara e Silva — Digitagédo e Edicao
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RESOLUCOES MODIFICATIVAS E ALTERACOES AO DISPOSITIVOS AO
REGIMENTO INTERNO

RESOLUGAO N° 023/2021-10-05

ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUC}AOAN° 170, DE 05 DE JULHO DE 1990 - QUE
INSTITUIU O REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuigdes que |he
sao conferidas pelo artigo 49, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio, combinado com o
artigo 10, Inciso Xlll, do Regimento Interno, FAZ SABER que a Camara Municipal de
Vereadores de Tucurui, Estado do Para, aprovou e ele promulga a seguinte RESOLUGAO:

Art - 1°. suprimi o inciso Xll do art. 16, da Resolugéo n° 170, de 05 de julho de 1990 — que
instituiu o Regimento Interno da Camara;

Art - 2°. Inclui o inciso XVII ao art. 10, da Resolugdo n° 170, de 05 de julho de 1990 — que
instituiu o Regimento Interno da Camara, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art-10—...

XVII - Autorizar a utilizagdo do recinto da Camara para fins estranhos a sua
finalidade, quando for de interesse publico.

Art - 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Sousa ,Vereadores de Tucurui, aos 05
(cinco) dias do més de outubro do ano de 2021(dois mil e vinte e um).

Vereador ANTONIO CARLOS DE SOUSA
Presidente

Vereador FABIO ULISSES SOARES CAMPELO
Vice-Presidente

Vereador RENAN CARLOS DE AGUIAR
Primeiro Secretario
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Vereador DAIVYSON FURTADO DA SILVA
Segundo Secretario

Esta Resolugao foi registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal, na data supra.
RESOLUGAO N° 024/2021-12-14

MODIFICA DISPOSITIVOS DA RESOLUGAO NO 170/90, DE 05 DE JULHO DE 1990 -
QUE INSTITUIU O REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pelo artigo 49, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio, combinado com o
artigo 10, Inciso Xlll, do Regimento Interno, FAZ SABER que a Camara Municipal de
Vereadores de Tucurui, Estado do Paré, aprovou e ele promulga a seguinte RESOLUGAO:

Art. 1°- Fica modificada a redagéo do Art. 2° da Resolu¢do n° 170, de 05 de julho de 1990
— que instituiu o Regimento Interno da Camara, passando a vigorar com a seguinte
redacgéao:

Art. 2° - A eleigado para renovacédo da Mesa Diretora, realizar-se-a na segunda
quarta-feira do més de dezembro do ultimo ano do primeiro biénio legislativo, as dez horas,
em Sessao Especial, empossando-se os eleitos no dia (1°) primeiro de janeiro do ano
subsequente, proibida a reeleicao para o mesmo cargo.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Camara Municipal de
Vereadores de Tucurui, aos 14 (quatorze) dias do més de dezembro do ano de 2021 (dois
mil e vinte e um).

Vereador ANTONIO CARLOS DE SOUSA
Presidente

Vereador FABIO ULISSES SOARES CAMPELO
Vice Presidente

Vereador RENAN LOPES DE AGUIAR
Primeiro Secretario
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Vereador DAIVYSON FURTADO DA SILVA
Segundo Secretario

Esta Resolugao foi registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal, na data
supra.

RESOLUGAO N° 004/2022-11-18

MODIFICA DISPOSITIVOS DA RESOLUGAO N° 170/90, DE JULHO DE 1990 - QUE
INSTITUI O REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, no uso das atribuigées que lhe
sdo conferidas pelo art. 49, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o
artigo 10, inciso Xll, do Regimento Interno, FAZ SABER, que a Cémara Municipal de
Vereadores de Tucurui, Estado do Para, aprovou e ele promulga a seguinte RESOLUGAO:

Art. 1° - Fica modificada a redagao do Art. 2°, da Resolugao n°® 170, de 05 de julho de 1990
- que institui o Regimento Interno da Camara, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° - A eleicao para a renovacado da Mesa Diretora, realizar-se-a na terceira
segunda-feira do més de novembro, do ultimo ano do primeiro biénio legislativo, as dez
horas, em Sessao Especial, empossando-se os eleitos no dia (1°) primeiro de janeiro do
ano subsequente.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Camara Municipal de
Vereadores de Tucurui - PA, aos 18 (dezoito) dias do més de novembro de 2022.

Vereador ANTONIO CARLOS DE SOUSA
Presidente

Vereador FABIO ULISSES SOARES CAMPELO
Vice Presidente

Vereador RENAN LOPES DE AGUIAR
Primeiro Secretario
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Vereador DAIVYSON FURTADO DA SILVA
Segundo Secretario

Esta Resolugéo foi registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal, na data
supra.

Getulio Bechara e Silva - Digitagéo e Edigao
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RESOLUCAO N2 003/2020-12-21
ESTABELECE A REESTRUTURACAO

ORGANIZACIONAL E DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI,
ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TUCURUI, Estado do Para, aprovou e a Mesa Diretora promulga a
seguinte RESOLUCAO:

TiTULO |
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Os Servidores da Camara Municipal de Tucurui/PA tém seus direitos e deveres previstos
nas Leis Municipais n? 3.793/1993, de 13 de abril de 1993, e altera¢des posteriores, que instituiu
o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Tucurui, das Autarquias e das
Fundacgdes Publicas Municipais, observado o art. 52, XXXVI da Constituicao Federal, e o disposto
nesta Resolucdo.

Art. 22 A atual estrutura administrativa e de pessoal da Camara Municipal de Vereadores de
Tucurui, continuara vigendo, independentemente da realizagdo de concurso publico, com o
provimento dos cargos pelos novos servidores aprovados.

Paragrafo Unico — Os Cargos de Provimento Efetivo, sé serdo ocupados mediante concurso
publico, em conformidade com os artigos 12 e 13 da Lei Municipal n2 3.793/93, de 13 de abril de
1.993, e a investidura dos aprovados obedecera aos preceitos instituidos no Artigo 14, e seus
Paragrafos, e no Artigo 15, da mesma Lei.

Art. 32 O Plano de Carreira, Cargos e Salarios da Camara Municipal de Tucurui estabelecido nesta
Resolucdo é integrado pelos seguintes quadros:

| — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo;

Il — Quadro de Cargos de Provimento em Comissao;

[l — Quadro de Fungdes Gratificadas.

Art. 42 Cargo Efetivo é aquele para cujo provimento originario é exigida prévia aprovacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e destina-se ao atendimento das necessidades
basicas da Camara, estruturando-se em grupos operacionais e distintos ao atendimento das
funcbes essenciais necessarias a execucdo de seus objetivos, cuja sistematica é fixada conforme as
atribuicdes de cada cargo.

Art. 52 Os Cargos de Provimento Efetivo, quanto a natureza, sdo:
I — Nivel Operacional e de Apoio:

a) Agente de Servicos Gerais;

b) Agente de Portaria;
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c) Agente de Seguranca;
d) Motorista;

e) Auxiliar Administrativo;
f) Telefonista;

g) Operador de Som.

Il = Nivel Médio:
a) Assistente Administrativo;
b) Digitador;
c) Agente de Policia Legislativa;
d) Técnico em Contabilidade;
e) Técnico em Administracdo;
f) Técnico em Computacdo;
g) Assistente Legislativo.

lll = Nivel Superior
a) Advogado;
b) Contador;
c) Analista de controle Interno;
d) Analista de Sistema da Computacao;
e) Jornalista.

§ 12 Cargo de Natureza Operacional e de Apoio (NOA), é aquele para cujo provimento é exigida a
escolaridade minima de ensino fundamental completo ou incompleto.

§ 22 Cargo de Nivel Médio (NM), é aquele para cujo provimento é exigida a escolaridade ou
qualificacdo profissional em curso legalmente classificado como de ensino médio.

§ 32 Cargo de Nivel Superior (NS), é aquele para cujo provimento é exigida a escolaridade em curso
legalmente classificado como de ensino superior completo.

§ 42 O detalhamento do quantitativo, das atividades, os requisitos para provimento dos Cargos de
Provimento Efetivo estao discriminados no art. 15, e Anexo Il desta Resolugao.

Art. 62 Cargo em Comissdo, amparado pelo Inciso Il, do Artigo 37, CF, é aquele declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneracao, a critério da Presidéncia, que depende da confianca pessoal para o
seu provimento, e destina-se ao atendimento das atividades de Direcao, Chefia e Assessoramento
Superior (D.A.S), sendo lotados nos gabinetes da Presidéncia, Parlamentares, Departamento ou
Assessoria, por indicacdo de seus titulares.

Paragrafo Unico — Ao Servidor ocupante exclusivamente, de Cargo em Comissdo, aplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 72 Funcdo Gratificada (FG), é o conjunto de direitos, responsabilidades e atribuicGes
adicionais, inerentes ao cargo de direcdo, chefia e assessoramento, em carater transitorio e de
confianca, através de designacdo da autoridade competente, representando vantagem acesséria
ao saldrio, ndo se constituindo situagdo permanente.
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§ 12 As Funcgodes Gratificadas (FG), serdo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargos efetivo da Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, que deverdao cumprir o regime de«
tempo integral de até 08 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
podendo ser convocado sempre que houver interesse da Presidéncia da Camara.

§ 22 O servidor designado para Funcdo Gratificada (FG), serd dispensado da funcdo nos seguintes
casos:

I - Quando estiver de licenca no periodo superior a 120 (cento e vinte) dias;

Il - Quando for afastado ou cedido para outros érgaos ou entidades dos Poderes da Unido, dos
Estados, ou do préprio Municipio;

Il — Quando estiver de licenca prémio.

§ 32 Aos Servidores Efetivos, nomeados para o exercicio de Func¢des Gratificadas (FG), é devido
uma gratificacdo no percentual de até 100% (cem por cento) sobre o seu vencimento base.

§ 42 E vedado aos Servidores de Cargos Efetivos, que ja tiveram suas gratificacdes incorporadas no
percentual de até 100% (cem por cento), ou 05 (cinco) quintos, o recebimento de nova gratificagdo
pelo exercicio de Fungao Gratificada de Diregao, Chefia e Assessoramento.

Art. 82 Fica instituida a Gratificacdo de Servico Técnico Especializado - GSTE, que podera ser
atribuida aos servidores ocupantes dos cargos efetivos ou comissionados, com nivel superior,
médio ou técnico, quando em exercicio de atividades inerentes as atribuicdes de apoio técnico as
Comissdes Permanentes, Temporarias, Comissdao Permanente de Licitacdo, Escola do Legislativo
de Tucurui e Centro de Atendimento ao Cidadao-CAC.

§ 12 O apoio técnico de que trata este artigo, diz respeito ao desempenho de atividade excepcional
de elaboragdo, execu¢do ou acompanhamento de trabalho técnico ou pelo desempenho de
atividades, como componente ou auxiliar de Comissdes Permanentes, Temporarias, Comissao
Permanente de Licitacdo, Escola do Legislativo de Tucurui e Centro de Atendimento ao Cidadao-
CAC.

I - Ndo sera admitida a concessao da Gratificagdo de Servigo Técnico Especializado — GSTE, quando
do desempenho de atividades inerentes ao cargo ou funcao do servidor.

§ 22 A Gratificacdo de Servico Técnico Especializado — GSTE, se dard em carater temporario, por
designacdo do Vereador Presidente, constituindo vantagem adicional ao salario, ndo representado
situagdo permanente.

§ 32 A Gratificacdo de Servico Técnico Especializado — GSTE, serd calculada sobre o vencimento
base dos servidores ocupantes de cargos efetivos ou comissionados, observado o percentual
maximo de até 50% (cinquenta por cento) e o minimo de 30% (trinta por cento), em decorréncia
do desempenho para prestar apoio técnico as Comissdes Permanentes, Temporarias, Comissao
Permanente de Licitacdo, Escola do Legislativo de Tucurui e Centro de Atendimento ao Cidadao-
CAC.
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Art. 92 Os servidores colocados a disposicdo de drgdos ou entidades, independentemente da
esfera de governo, bem como os cedidos de outros érgaos ou entidades, obedecerdo aos critérios «
estabelecidos na Lei Municipal n2 3.793/1993, que instituiu o Regime Juridico Unico dos Servidores

Publicos Municipais de Tucurui.

TITULO Il
CAPITULOI
DA ORGANIZACAO

Art. 10. A estrutura organizacional basica da Camara Municipal de Tucurui/PA, é constituida de:
I — Orgios de deliberacdo politico-administrativas: Vereadores, Plenario, Comissdes Legislativas e
Mesa Diretora;
Il - Orgdos de apoio as atividades politico-parlamentar, com a finalidade de dar sustentac3o
comunitdria, politica, técnica e burocrdtica ao exercicio dos mandatos dos Vereadores e ao
exercicio das atribuicdes legais e regimentais dos membros da Mesa Diretora;
Il — Orgdos e Setores de assessoramento e servicos auxiliares, com a finalidade de prestar
assessoria técnica as atividades afins da Instituicdo Legislativa, e dar suporte e infraestrutura as
atividades préprias do Poder Legislativo do Municipio.

Art. 11. Os Vereadores, o Plenario, as Comissdes Legislativas e a Mesa Diretora tém suas
atribuicdes definidas no Regimento Interno da Camara, e os Orgdos de Apoio as Atividades
Politico-Parlamentar e os Orgdos de Assessoramento de Servicos Auxiliares, nesta Resolucio.

Art. 12. S50 Orgdos de Apoio a Atividades Politico-Parlamentar:
| — GABINETE DA PRESIDENCIA;

Il - GABINETE PARLAMENTAR.

11l — PROCURADORIA GERAL DA CAMARA;

IV — CONTROLE INTERNO;

V - OUVIDORIA DO LEGISLATIVO;

VI - ESCOLA DO LEGISLATIVO;

VII - CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - CAC.

Art. 13. S50 Orgdos de Assessoramento e Servicos Auxiliares:
| - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL;

Il - DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS;

Il - DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS;

IV - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA DO LEGISLATIVO;

V — DEPARTAMENTO DE INFORMATICA;

VI — DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO GERAL.

Paragrafo Unico — Os Orgdos de Assessoramento e Servicos Auxiliares de que trata os Incisos deste
artigo, terdo apoio irrestrito da Presidéncia da Camara de Vereadores de Tucurui, para o
desenvolvimento de suas atribuicdes e competéncias funcionais, inclusive se necessario, com a
locacdo de veiculos e a concessdo de combustivel, desde que caracterizado a necessidade dos
orgaos.
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Art. 14. S3o Setores de Assessoramento e Servicos Auxiliares:

I — SETOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS;

Il - SETOR DE RECURSOS HUMANOS;

Il - SETOR DE PATRIMONIO E ARQUIVO;
IV —SETOR DE COMPRAS E SERVICOS;

V —SETOR DE CONSULTORIA LEGISLATIVA;
VI — SETOR DE INFORMATICA;

VII - SETOR DE CONTROLE INTERNO;

VIIl — SETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS.

Art. 15. As atribuicdes e competéncias dos Orgdos de Apoio as Atividades Politico Parlamentar,
dos Orgdos de Assessoramento e Servicos Auxiliares, e dos Setores de Assessoramento e Servicos

Auxiliares constam dos anexos |, Il e Il da presente Resolugao.

Art. 16. O quadro de provimento efetivo da Camara Municipal de Tucurui/PA, constitui-se de

cargos, distribuidos da seguinte forma:

NIVEL CARGO QUANTIDADE
CMT-NSO1 Advogado 03
CMT-NS02 Contador 02
CMT-NSO03 Analista de controle Interno 01
CMT-NSO04 Analista de Sistemas da Computacdo 01
CMT-NSO05 Jornalista 01
CMT-NMO1 | Assistente Administrativo 14
CMT-NMO02 Digitador 05
CMT-NMO03 | Agente de Policia Legislativa 10
CMT-NMO04 | Técnico em Contabilidade 03
CMT-NMO5 Técnico em Administracdo 03
CMT-NMO6 | Técnico em Computacdo 04
CMT-NMO7 | Assistente Legislativo 04
CMT-NOAO1 | Agente de Servigos Gerais 11
CMT-NOAO2 | Agente de Portaria 05
CMT-NOAQO3 | Agente de Seguranca 15
CMT-NOAO4 | Motorista 04
CMT-NOAQ5 | Auxiliar Administrativo 10
CMT-NOAQO6 | Telefonista 02
CMT-NOAOQ7 | Operador de Som 01

TOTAL 99

Art. 17. O quadro de Cargos de provimento em comissdo da Camara Municipal de Tucurui/PA,

constitui-se distribuidos da seguinte forma:

NIiVEL CARGO

QUANTIDADE

CMT-DASO1 | Diretor do Departamento de Administracao Geral

01
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CMT-DASO2 | Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos 01
CMT-DASO3 | Diretor do Departamento de Recursos Financeiros 01
CMT-DAS04 | Diretor do Departamento de Imprensa do Legislativo 01
CMT-DASOS | Diretor do Departamento de Informatica 01
CMT-DASO06 | Diretor do Departamento de Protocolo Geral 01
CMT-DASO7 | Coordenador de Controle Interno 01
CMT-DAS08 | Coordenador do Centro de Atendimento ao Cidadao-CAC 01
CMT-DAS09 | Coordenador da Escola do Legislativo 01
CMT-DAS010 | Procurador Geral da Camara 01
CMT-DAS011 | Ouvidor Legislativo 01
CMT-DASO012 | Pregoeiro 01
CMT-DAS013 | Tesoureiro 01
CMT-DAS014 | Assessor Juridico 02
CMT-DASO015 | Assessor Contabil 01
CMT-DAS016 | Chefe de Gabinete da Presidéncia 01
CMT-DAS017 | Chefe de Gabinete Parlamentar 12
CMT-DAS018 | Assessor de Divulgacao da Presidéncia 01
CMT-DAS019 | Assessor de Divulgacdo Parlamentar 12
CMT-DAS020 | Assessor de Presidéncia | 02
CMT-DAS021 | Assessor de Presidéncia ll 04
CMT-DAS022 | Assessor de Presidéncia Il 10
CMT-DAS023 | Assessor Parlamentar | 12
CMT-DAS024 | Assessor Parlamentar I 12
CMT-DAS025 | Secretario de Protocolo 01
CMT-DAS026 | Secretdrio de Ouvidoria Legislativa 01
CMT-DAS027 | Secretdrio de Controladoria 01
TOTAL 85

Art. 18 — O quadro de funcgGes gratificadas da Camara Municipal de Tucurui/PA, constitui-se das
fungdes, distribuidas da seguinte forma:

NIVEL CARGO QUANTIDADE
CMT-FGO1 | Chefia do Setor de Assuntos Legislativos 01
CMT-FG02 | Chefia do Setor de Recursos Humano 01
CMT-FG0O3 | Chefia do Setor de Patrimoénio e Arquivo 01
CMT-FG0O4 | Chefia do Setor de Compras e Servicos 01
CMT-FGO5 | Chefia do Setor de Consultoria Legislativa 01
CMT-FGO6 | Chefia do Setor de Informatica 01
CMT-FGO7 | Chefia do Setor de Controle Interno 01
CMT-FG0O8 | Chefia do Setor de Assuntos Juridicos 01

TOTAL 08

CAPITULO Il
DOS CARGOS
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Art. 19. A estrutura organizacional e funcional dos Orgdos de Apoio as Atividades Politico-
Parlamentar compreendera a seguinte disposicdo em todos os seus niveis, sendo constituidos por
cargos de provimento em comissao:

| — GABINETE DA PRESIDENCIA:

NiVEL CARGO QUANTIDADE
CMT-DASO1 | Diretor do Departamento de Administragdao Geral 01
CMT-DAS02 | Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos 01
CMT-DASO3 | Diretor do Departamento de Recursos Financeiros 01
CMT-DAS04 | Diretor do Departamento de Imprensa do Legislativo 01
CMT-DASO5 | Diretor do Departamento de Informatica 01
CMT-DASO06 | Diretor do Departamento de Protocolo Geral 01
CMT-DASO07 | Coordenador de Controle Interno 01
CMT-DAS08 | Coordenador do Centro de Atendimento ao Cidadao-CAC 01
CMT-DAS09 | Coordenador da Escola do Legislativo 01
CMT-DAS010 | Procurador Geral da Camara 01
CMT-DAS011 | Ouvidor Legislativo 01
CMT-DAS012 | Pregoeiro 01

CMT-DAS013 | Tesoureiro 01
CMT-DAS014 | Assessor Juridico 02
CMT-DAS015 | Assessor Contabil 01
CMT-DAS016 | Chefe de Gabinete da Presidéncia 01
CMT-DAS018 | Assessor de Divulgacao da Presidéncia 01
CMT-DAS020 | Assessor de Presidéncia | 02
CMT-DAS021 | Assessor de Presidéncia 04
CMT-DAS022 | Assessor de Presidéncia lll 10
CMT-DAS025 | Secretario de Protocolo 01
CMT-DAS026 | Secretario de Ouvidoria Legislativa 01
CMT-DAS027 | Secretario de Controladoria 01
TOTAL 37
Il - GABINETE PARLAMENTAR
NIVEL CARGO QUANTIDADE
CMT-DAS017 | Chefe de Gabinete Parlamentar 12
CMT-DAS019 | Assessor de Divulgagao Parlamentar 12
CMT-DAS023 | Assessor Parlamentar | 12
CMT-DAS024 | Assessor Parlamentar |l 12
TOTAL 48

§ 12 Os Cargos Comissionados ndo lotados no Gabinete da Presidéncia, sdo de livre nomeacdo e

exoneracdo do Vereador Presidente.
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§ 22 O Vereador é o responsdvel imediato pelo controle dos servidores de seu gabinete no

cumprimento dos deveres funcionais, bem como os servidores lotados nos gabinetes dos

integrantes da Mesa Diretora.

Art. 20. Nos Atos de nomeacdo e exonerag¢ado dos cargos de provimento em comissdo de que trata

esta Resolucdo, sempre constard o gabinete, departamento ou assessoria a que se refere.

Art. 21. A estrutura organizacional e funcional dos Orgdos e Setores de Assessoramento e Servicos

Auxiliares compreendera as seguintes disposicdes em todos os seus niveis, sendo constituidos por

cargos de provimento em comissao, de provimento efetivo e funcdes gratificadas:

| - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL

a) Cargos de Provimento em Comissao:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-DASO1 | Diretor do Departamento de Administracao Geral 01
CMT-DAS012 | Pregoeiro 01

b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-NOAO4 | Motorista 04
CMT-NOAOQ6 | Telefonista 02
CMT-NOAOQ3 | Agente de Seguranga 05
CMT-NOAOQ2 | Agente de Portaria 01
CMT-NOAO1 | Agente de Servicos Gerais 03
CMT-NMO1 | Assistente Administrativo 14
CMT-NMO2 | Digitador 01
CMT-NMO3 | Agente de Policia Legislativa 04
CMT-NMO5 | Técnico em Administracdo 03

CMT-NMO6 | Técnico em computacdo 02

CMT-NMO7 | Assistente Legislativo 04

CMT-NOAOQS5 | Auxiliar Administrativo 02

CMT-NOAQ7 | Operador de Som 01
c) Fungoes Gratificadas:

NIiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-FGO03 | Chefia do Setor de Patrimonio e Arquivo 01
CMT-FG0O4 | Chefia do Setor de Compras e Servicos 01

Il - DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-DAS02 | Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos 01
CMT-DAS014 | Assessor Juridico 01

b) Cargos de Provimento Efetivo:




ESTADO DO PARA
MUNICiPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-NSO1 | Advogado 02
Il - DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS
a) Cargos de Provimento em Comissdo:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-DASO3 | Diretor do Departamento de Recursos Financeiros 01
CMT-DAS013 | Tesoureiro 01
CMT-DAS015 | Assessor Contabil 01
b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-NSO2 | Contador 02
CMT-NMO04 | Técnico em Contabilidade 03

c) Funcdes Gratificadas:

NiVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-FGO02 | Chefia do Setor de Recursos Humano 01
IV — DEPARTAMENTO DE IMPRENSA DO LEGISTLATIVO
a) Cargos de Provimento em Comissdo:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-DAS04 | Diretor do Departamento de Imprensa do Legislativo 01
b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-NSO5 | Jornalista 01
CMT-NOAQ2 | Digitador 01
CMT-NOAOQS | Auxiliar Administrativo 02

V — DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-DASO5 | Diretor do Departamento de Informatica 01
b) Cargos de Provimento Efetivo:

NiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-NSO4 | Analista em Sistemas da Computacao 01
CMT-NMO04 | Técnico em computacdo 04
CMT-NOAO2 | Digitador 01




ESTADO DO PARA
MUNICiPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

c) Funcdes Gratificadas:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-FGO06 | Chefia do Setor de Informatica 01
VI - DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO GERAL
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NIiVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-DASO6 | Diretor do Departamento de Protocolo Geral 01
b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-NOAOQS | Auxiliar Administrativo 02
VIl - PROCURADORIA GERAL DA CAMARA
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-DAS010 | Procurador Geral da Camara 01
b) Cargos de Provimento Efetivo:

NiVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-NSO1 | Advogado 01
c) Fungoes Gratificadas:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-FGO1 | Chefia do Setor de Assuntos Legislativos 01
CMT-FGO5 | Chefia do Setor de Consultoria Legislativa 01
CMT-FGO08 | Chefia do Setor de Assuntos Juridicos 01

VIIl - CONTROLE INTERNO
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NIiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-DASO7 | Coordenador de Controle Interno 01
CMT-DAS027 | Secretario de Controladoria 01

b) Cargos de Provimento Efetivo:
‘ CMT-NS03 | Analista de Controle Interno 01

c) Fungoes Gratificadas:
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NIVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-FGO7 | Chefia do Setor de Controle Interno 01
IX— OUVIDORIA DO LEGISLATIVO
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-DAS011 | Ouvidor Legislativo 01
CMT-DAS026 | Secretdrio de Ouvidoria Legislativa 01

b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIiVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-NOAOQS | Auxiliar Administrativo 02
X — ESCOLA DO LEGISLATIVO
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NiVEL CARGO QUANTITATIVO

CMT-DAS09 | Coordenador da Escola do Legislativo 01
b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-NMO2 | Digitador 01
CMT-NMO3 | Agente de Policia Legislativa 03
CMT-NOAO3 | Agente de Seguranga 05
CMT-NOAOQ2 | Agente de Portaria 02
CMT-NOAO1 | Agente de Servigos Gerais 04

X1 — CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - CAC
a) Cargos de Provimento em Comissao:

NiVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-DAS08 | Coordenador de Centro de Atendimento ao Cidadao-CAC 01
CMT-DAS014 | Assessor Juridico 01

b) Cargos de Provimento Efetivo:

NIVEL CARGO QUANTITATIVO
CMT-NSO1 | Advogado 01
CMT-NMO02 | Digitador 01
CMT-NMO3 | Agente de Policia legislativa 03

CMT-NOAQ3 | Agente de Seguranca 05
CMT-NOAQ2 | Agente de Portaria 02
CMT-NOAO1 | Agente de Servigos Gerais 04
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CAPITULO Il
DOS VENCIMENTOS
Art. 22. Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo, de provimento em
comissdao e as fungdes gratificadas da estrutura de cargos e saldrios da Camara Municipal de
Vereadores de Tucurui, constam nos anexos V, VI e VII, respectivamente, e sdo partes integrantes
desta Resolucgdo.

§ 12 E vedado ao servidor a percep¢do de remuneracdo que ultrapasse os limites do teto
constitucional, respeitado o estabelecido no artigo 37, inciso XI da C.F.

§ 22 Em hipdtese alguma, o Servidor terd a remuneracdo do seu cargo efetivo reduzida, respeitadas
também as vantagens que ja constituem direitos adquiridos.

§ 32 A substituicdo do titular de cargo em comissao ou de fungao gratificada ndo sera remunerada
em caso de afastamento legal voluntario inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 23. E facultado ao Servidor do quadro efetivo, investido em Cargo em Comissdo ou funcdo de
direcdo, chefia e assessoramento, previstos nesta Resolucdo, optar pela remuneracdo
correspondente ao vencimento de seu cargo efetivo, acrescidos de 90% (noventa por cento) do
vencimento fixado para o cargo em comissao, ou das funcGes de direcdo, chefia e assessoramento,
e da Gratificacdo de Servico Técnico Especializado — GSTE.

Paragrafo Unico - Enquanto exercer o cargo em comissdo, fun¢do de direcdo, chefia e
assessoramento, o servidor do quadro efetivo que optou pelo vencimento fixado para o Cargo
Comissionado, ndo percebera a parcela que equivale a 90% (noventa por cento), salvo no caso de
opcao pelo vencimento do cargo efetivo, na forma prevista no art. 22 desta Resolucao.

CAPITULO IV
DA PROMOGCAO E DA PROGRESSAO FUNCIONAL
Art. 24. A promocgao e a progressao funcional dos Servidores dos Cargos de Provimento Efetivo,
ocorrerd mediante promocdo por antiguidade, e obedecerdo a sistematica de avaliacdo de
desempenho, capacitacdo e qualificacdo funcional, fixados na Lei Municipal n? 3.793/1993, de
13.04.1993, que instituiu o Regime Juridico dos Servidores Municipais de Tucurui, e Ato da Mesa
Diretora n2002/97-01-02, que instituiu o sistema individual de avaliagdo de desempenho do Plano
de Carreira, Cargos e Saldrios da Camara Municipal de Tucurui, devendo levar em considerac¢do os
resultados da avaliacdao de desempenho do servidor.

§ 12 Para os fins desta Resolucdo, progressao é a passagem do servidor para o padrdo de
vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e promogao, é a passagem do
servidor do ultimo padrdo de uma classe para o primeiro padrdo da classe imediatamente superior.

§ 22 Carreira é o conjunto de classes da mesma natureza, escalonados e hierarquicamente de
acordo com a complexidade das atribuicdes, com progressao efetiva dos titulares dos cargos que
a integram, respeitando o tempo de servico.

I — O desenvolvimento do servidor nas carreiras de que trata este artigo, ocorrera mediante
promocgao e progressado funcional.

-
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§ 32 As carreiras serdao estruturadas e identificadas em razdo da natureza do trabalho, do
conhecimento, aperfeicoamento, responsabilidade e demais requisitos exigidos para o
desempenho dos cargos.

§ 42 O Servidor so fara jus a promocdo e a progressao por antiguidade, apds pelo menos 02 (dois)
anos no nivel da carreira em que se encontrar.

§ 52 As promocgdes e progressdes, terdao seus efeitos funcionais e financeiros, a partir do 12
(primeiro) dia do més subsequente a data do ato que as concedeu.

§ 62 Cada categoria funcional constante da tabela salarial que faz referéncia a Promocgdo ou
Progressao Funcional, sera representa pelo Nivel Operacional de Apoio—NOA, Nivel Médio—NM e
Nivel Superior-NS, e obedecera uma escala progressiva de vencimentos de 1 a 10 (um a dez), com
variacdo de 10% (dez por cento) entre uma e outra, que estdo demonstradas nos anexos VI, IX,
X, Xl e XIl, respectivamente, que sdo partes integrantes desta Resolucao.

CAPITULO V
DO ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO
Art. 25. O adicional de tempo de servico é devido ao servidor ocupante de cargo efetivo, no
percentual de 2% (dois por cento) a cada ano de efetivo exercicio do cargo, limitando-se ao
percentual de 50% (cinquenta por cento).

TiTULO 1l
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. As atribuicdes e competéncias dos Orgdos de Apoio as Atividades Politico-Parlamentar,
assim como, as atribui¢des dos ocupantes de Cargos de Provimento Efetivo, em Comissdo e as
Fungdes Gratificadas integram os Anexos |, Il, Il e IV desta Resolugdo, e o Quadro Geral de Cargos
com os respectivos vencimentos nos Anexos V, Vi e VII.

Art. 27. O regime de trabalho dos servidores é o Estatutdrio, nos termos da Lei Municipal n?
3.793/93 - Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Tucurui, sujeito ao horario de
até 08 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico — Os trabalhos sujeitos a plantdes ou regimes especiais serdo fixados de acordo
com a conveniéncia do servico publico, pela Mesa Diretora, em consonancia com a legislacao
vigente.

Art. 28. Aos Servidores ocupantes de cargos efetivos, possuidores de nivel superior completo, com
exercicio na funcdo técnica correspondente a sua formacdo profissional, fica assegurada a
percepgao do adicional de 40% (quarenta por cento) sob o vencimento base.

Art. 29. Aos Servidores ocupantes de Cargos Efetivos, possuidores de nivel superior completo, e
gue ndo estejam no exercicio da funcdo correspondente a sua formacdo, serd assegurado a
percepcdo do adicional de 20% (vinte por cento) sob o vencimento base.
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Art. 30. Os vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de Tucurui, serdo reajustados, por
Lei Municipal, conforme dispde a Instru¢do Normativa n? 004/2015, de 23.03.2015, do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Pard - TCM/PA.

Art. 31. A lotacdo dos cargos integrantes desta Resolucdo serd feita mediante ato da Presidéncia,
obedecidas as prescricbes legais em vigor.

Art. 32. A Mesa Diretora promovera o aperfeicoamento dos servidores da Camara, no sentido de
melhor prepara-los para o exercicio das atribuicGes dos respectivos cargos, visando elevar o
padrdo de execucdo dos servicos prestados pelo Poder Legislativo ao Municipio de Tucurui.

Art. 33. As despesas decorrentes da implantagao desta Resolugdo, correrdao por conta das
dotag¢des orcamentdrias proprias do orcamento do Legislativo Municipal de Tucurui, estando as
mesmas de acordo com o que estabelece a Lei Complementar n2 101/2000, no que se refere aos
gastos com o pessoal, e sua projegao para os exercicios futuros.

Art. 34, Fica expressamente revogada a Resolu¢do n2 009/2019, de 25.06.2019, sendo assegurado
aos Servidores Efetivos todos os direitos adquiridos até a data da san¢do da presente Resolucdo.

Art. 35. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Cdmara Municipal de Vereadores de
Tucurui, aos 21 (vinte e um) dias do més de dezembro do ano de 2020 (dois mil e vinte).

Vereador RONIEL NONATO PINTO DOS SANTOS Vereador ANTONIO JOAQUIM DA CUNHA NUNES
-Presidente- -Vice-Presidente-
Vereador FRANCISCO GUALBERTO DA S. NETO Vereadora TANIA M. RAMOS ZAMMATARO
Primeiro-Secretario- -Segunda-Secretaria-

Esta Resolugdo foi registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal, data supra.

Maurivene de Jesus Martins da Veiga
Chefe do Setor de Assuntos do Legislativo
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ANEXO |

ATRIBUICOES E COMPETENCIA DOS ORGAOS DE APOIO AS ATIVIDADES POLITICO-
PARLAMENTAR E DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DE SERVICOS AUXILIARES

1 - ORGAOS DE APOIO AS ATIVIDADES POLITICO-PARLAMENTAR

| — GABINETE DA PRESIDENCIA

[l - GABINETE PARLAMENTAR

[l — PROCURADORIA GERAL DA CAMARA;

IV — CONTROLE INTERNO;

V - OUVIDORIA DO LEGISLATIVO;

VI - ESCOLA DO LEGISLATIVO;

VIl - CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - CAC.

Os servigos dos gabinetes estdo sob a diregdo, coordenagao e o controle do Vereador titular, bem
como, os dos Vereadores que compdem a Mesa Diretora, conforme atribui¢Ges especificadas no
Regimento Interno da Cdmara Municipal de Tucurui.

Compete aos gabinetes:

Atender e prestar esclarecimentos aos que os procuram; agendar reunides, audiéncias e outros
compromissos do titular; elaborar e expedir as correspondéncias proprias; manter arquivo das
correspondéncias recebidas e expedidas e de outros documentos de interesse deste; efetuar o
controle das pautas das sessGes e de proposicdes legislativas de interesse deste; assessorar o
titular no desempenho de suas atividades; organizar as reunides por eles promovidas,
providenciando a pauta e os convites aos participantes; colaborar na organizagao e na realizagao
de audiéncia publicas por eles promovidas a requerimento do titular; executar outras tarefas
determinadas pelo titular e inerentes as atribuicdes deste.

11l - PROCURADORIA GERAL DA CAMARA — Compete:

E um 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico do Poder Legislativo Municipal, que responde
diretamente a Mesa Diretora e a Presidéncia, possuindo as responsabilidades de analisar,
mediante parecer, a constitucionalidade e legalidade das matérias administrativas que
cotidianamente tramitam na Casa Legislativa; Orientar a Mesa Diretora, a Presidéncia, a Diretoria-
Geral e Coordenadoria Legislativa nas decisdes administrativas; Auxiliar a Cdmara Municipal a
desempenhar sua atividade institucional; Assessorar a Mesa Diretora e a Presidéncia em
problemas de ordem juridica que interessam ao bom desempenho das atividades da Camara
Municipal; Representar a Camara em juizo; responder consultas e emitir pareceres as proposicoes
em tramitacdo, quando solicitado pelas Comissodes.

IV — CONTROLE INTERNO — Compete:

Realizar acompanhamento, levantamento e auditorias internas, com vistas a verificar a legalidade
e legitimidade dos atos de gestdo dos responsaveis pela execu¢do orcamentaria, financeira e
patrimonial da Camara Municipal de Tucurui e avaliar seus resultados quanto a economicidade,

o
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eficiéncia e eficacia; avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual do Municipio
de Tucurui, e na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e no Orcamento Anual; avaliar e assinar os
relatdrios de gestdo fiscal emitidos pela Camara; certificar, na prestacdo de contas da Camara, a
gestdo dos responsaveis por bens e erarios; orientar os gestores da administracdo da Camara no
desempenho de suas fungdes e responsabilidades; elaborar e submeter previamente ao
Presidente da Camara o plano anual de auditoria interna; emitir parecer quanto a legalidade dos
atos de admissdo e exoneragcdao de pessoal e dos atos de concessdao de didrias a servidores e
vereadores do Poder Legislativo; zelar pela qualidade e independéncia do sistema de controle
interno; manter intercdmbio de dados e conhecimentos técnicos com unidades de controle
interno de outros 6rgaos da Administracao publica; cientificar o Presidente da Camara quando
constatada ilegalidade ou irregularidades; executar os demais procedimentos inerentes a sua
finalidade; atender a consultas e prestar assisténcia de carater técnico aos Gabinetes,
Departamentos e Assessorias da Camara Municipal, no desempenho de suas funcdes e
responsabilidades.

V - OUVIDORIA DO LEGISLATIVO - Compete:

A Ouvidoria do Legislativa é um instrumento democratico de controle e avaliagdo a quem compete
acompanhar, sugerir e comentar a atuagao politica dos representantes do povo, contribuindo para
a construcdo e fortalecimento da democracia, com ética e transparéncia. E um instrumento de
participacdo popular que estreita a comunicacdo entre a sociedade e o Poder Legislativo,
permitindo que o cidaddo participe do processo de elaboracdo e discussdo das leis. E uma maneira
eficaz de demonstrar compromisso e comprometimento com a sociedade. E a Consolidacdo da
soberania e participacdo popular, onde o Ouvidor representa os interesses do cidaddo junto a
instituicdo. E o canal de comunicagdo direta entre a sociedade (cidaddo) e o Poder Legislativo
(Vereadores); E a voz da sociedade, o porta-voz do cidaddo junto ao Poder Legislativo; Por meio
da Ouvidoria Parlamentar, a populacdo contribui para aprimorar a qualidade dos servigcos que o
Legislativo oferece. E uma espécie de ‘termdmetro’, recebendo e analisando os comentéarios sobre
a opinido que a sociedade tem da atuacdo parlamentar; E o canal de comunicacdo que permite ao
cidaddo, com sugestdes e comentarios colabore com a qualidade do servico prestado; E uma porta
aberta para a cidadania; A Ouvidoria é um espaco criado para o cidadao interagir com as politicas
publicas; Ouvidorias Parlamentares é o reflexo das aspira¢Ges populares por maior participagao e
conhecimento da atuacdo do Poder Legislativo. E um instrumento democratico de controle e
avaliacdo que permite acompanhar, comentar, sugerir e elogiar a atuacdo politica dos
representantes do povo, contribuindo para a construcao e o fortalecimento da democracia, com
ética e transparéncia.

VI - ESCOLA DO LEGISLATIVO — Compete:

A Escola do Legislativo é um érgao da Camara Municipal, que esta diretamente subordinada a
Presidéncia, e é responsavel pelas acbes pedagdgicas implementadas pelo parlamento
tucuruiense.

Sao objetivos especificos da Escola do Legislativo de Tucurui:
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| - Promover e estimular a capacitacdo politica e técnica, de forma continuada, dos Vereadores,
dos ocupantes de cargo em comissdo e Servidores Efetivos do Poder Legislativo Municipal;

Il - Oferecer aos Vereadores, ocupantes de cargo em comissdao e aos Servidores Efetivos,
elementos para identificarem a missao do Poder Legislativo para que exercam de forma eficaz suas
atividades;

lll - oferecer aos Servidores Efetivos, ocupantes de cargo em comissdo, estagidrios e aos
profissionais terceirizados conhecimentos bdsicos para o exercicio de fungdes diversas dentro do
Legislativo e fora dele, quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - Qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo ampliando a sua
formacao em assuntos legislativos;

V - Desenvolver agdes que visem a aproximacdo da sociedade ao Parlamento Municipal,
principalmente a comunidade estudantil, como forma de colaborar com a realizacdo de atividades
parlamentares e politicas;

VI - Desenvolver programas e atividades especificas, objetivando a formacao e a qualificacdao de
cidaddos, liderangas comunitarias e politicas, bem como desenvolver acdes de capacitacao para a
cidadania, visando promover uma melhor compreensdo do Poder Legislativo e das praticas
politicas e legislativas, através de cursos ofertados e disponibilizados pela Escola do Legislativo;
VII - Estimular a cooperacgdo técnico-académica com outras instituicdes de ensino publicas e/ou
privadas, com atividades voltadas para cidadania em ac¢des educacionais, histéricas e culturais;
VIII - Planejar e organizar eventos sobre temas de repercussao na sociedade que contribuam para
a educacdo politica e o aprimoramento da pratica legislativa;

IX - Integrar o Programa INTERLEGIS do Senado Federal, propiciando a participa¢dao de Vereadores
e Servidores em video conferéncias e treinamentos a distancia;

X - Ser agente de capacitacdo de Vereadores e Servidores de outras Camaras Municipais e
instituicdes, no cumprimento de compromissos firmados com instituigdes parceiras;

Xl - Desenvolver o Programa Camara Mirim, Projeto Parlamento Jovem e outros;

XIl - Desenvolver intercdambio, Cooperacdo Técnica, e outras atividades compativeis com as suas
finalidades.

A atuacdo da Escola do Legislativo de Tucurui, se desenvolverd na area de Ensino e Pesquisa,
através dos Programas, e podera celebrar convénios com 6rgaos publicos ou entidades privadas,
no Pais ou no exterior para realizacdo de cursos, seminarios, palestras e atividades afins.

VIl - CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - CAC — Compete:

O Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC, da Camara Municipal de Tucurui/PA, tem por objetivo
assessorar a Camara Municipal no diagndstico e analise da realidade social, econémica e politica
do Municipio, em seus diversos aspectos, bem como proporcionar o conhecimento dos direitos e
prerrogativas dos cidad3os e, em especial:

| - Visa a plena satisfacdo do direito a participacdo dos cidaddos nos nucleos de decisdo politica
mediante assessoramento da Camara Municipal no planejamento e execuc¢do das atividades
proprias da Camara, das Audiéncias Publicas, das participacdes dos segmentos organizados e
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através do esclarecimento a populagdo quanto a outros instrumentos de exercicio da cidadania,
nos termos da Lei Organica do Municipio de Tucurui/PA;

Il - Implantar projeto educativo-pedagdgico, o qual deverd ter como tematica a Cidadania e os
Direitos Humanos;

[l - Desenvolver acbes voltadas para a promocao dos direitos e deveres sociais, politicos,
econdmicos, culturais, étnicos, religiosos e humanos dos cidadaos, orientando-lhes sobre as
formas de acesso aos bens e servigcos publicos, na forma da legislacdo em vigor, que lhes sdo
essenciais para a vida com liberdade, igualdade e dignidade da pessoa humana;

IV - Prestar servico de orientagao social aos que dela necessitarem, mediante atendimento pessoal
e encaminhamento para os érgdos publicos ou privados competentes;

V — Prestar orientacdo as associacbes comunitdrias, ONG’s e entidades sem fins lucrativos;

VI — Prestar orientacdo a todos os grupos sociais sem fins lucrativos, na participacdo e formulacao
de proposicoes de politicas publicas nas diversas areas de interesse publico;

VIl — Promover e apoiar a realizagdo de debates, encontros, semindrios e féruns sobre politicas e
programas de direitos humanos e cidadania;

VIl - Criar e manter o banco de dados municipais sobre cidadania e direitos humanos, mediante:
a) cadastro de entidades, partidos politicos, empresas, sindicatos, escolas e outras associacées
comprometidas com a promocao e protecao dos direitos humanos e da cidadania;

b) realizacdo de estudos e pesquisas sobre violéncia, discriminacdo, vitimizacdo, exclusdao e
gualquer outra forma de violagdo dos direitos humanos e da cidadania.

IX — Planejar e apoiar programas e campanhas de defesa e prevengdo a violagdo de direitos de
pessoas e grupos em situagcdo de alto risco, particularmente criangas e adolescentes, idosos,
mulheres, negros, indigenas, migrantes, homossexuais, bissexuais, transgénicos, trabalhadores
sem-terra, trabalhadores sem teto, populacdo em situacdo de rua, consumidores, portadores de
deficiéncia, portadores do virus HIV e de outras moléstias graves, assim como de qualquer outra
particularidade ou condicao;

X —Manter o posto de recepgdo, orientagdo, atendimento, encaminhamento e acompanhamento
do Cidadao e das suas Organizacdes, mediante disponibilizacdo de acesso a Internet Popular;

Xl — Promover a funcdo educativa da Camara, através de programas voltados para formacao e
direito da cidadania;

XIl — Desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

Os servicos oferecidos gratuitamente pelo Centro de Atendimento ao Cidaddo (CAC), sdo
importantes pois resgatam a cidadania das pessoas. A maioria deles é na area juridica, que nem
sempre estd disponivel de forma facil e acessivel a populagdo como é pelo CAC.

2 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E SERVICOS AUXILIARES

| - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL - Compete:

Proceder a elaboracdo de processos de aquisicdo materiais e equipamentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Camara de acordo com os procedimentos licitatérios vigentes;
manter controle do estoque mediante registro das entradas e saidas de materiais; efetuar
levantamento de necessidades dos drgdaos da Camara com vistas a reposicao do estoque; Dar Inicio
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a processos licitatérios para a contratacdo de obras e servicos de acordo com a legislacdo vigente;
Fiscalizar o cumprimento de contratos firmados pela Camara, elaborando aditivos e
providenciando a aplicacao de penalidades, quando for o caso; conservar atualizado o cadastro de
fornecedores; manter arquivo préprio de documentos relativos as licitagdes e ao cadastro de
fornecedores; manter cadastro atualizado dos bens adquiridos pela Camara; manter controle e
registro atualizado das transferéncias interdepartamentais dos bens da Camara; providenciar o
licenciamento e o emplacamento dos veiculos da Camara; providenciar a contratacdo e a
renovacgdo dos seguros da Camara; fiscalizar a prestacao de servigos terceirizados pela Camara
Municipal; manter o controle e a manutengdao do Memorial Politico do Poder Legislativo.

Il - DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS - Compete:

Orientar, quanto aos aspectos da constitucionalidade e legalidade, as acOes legislativas e
administrativas; elaborar pareceres juridicos sobre questdes legislativas e administrativas; propor
acoes judiciais; elaborar defesas e recursos em processos administrativos e judiciais; assessorar os
trabalhos e elaborar relatérios conclusivos de comissdes legislativas, quando estes exijam
fundamentacdo juridica; elaborar os pareceres emitidos pelas comissdes legislativas da Camara
Municipal de Tucurui.

Il - DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS - Compete:

Elaborar, dentro da programacao de desembolso financeiro, a relagdo dos recursos a serem
transferidos do Executivo para a Camara; receber, registrar e controlar o numerdario transferido
pelo Executivo, mantendo-o em conta corrente bancdria; efetuar o pagamento das despesas,
emitindo os empenhos e as ordens de pagamento, e controlar o saldo das dota¢bes orcamentdrias
e bancario; efetuar o lancamento e exercer o controle contdbil das variacdes de dotagles
orcamentdrias, das despesas e dos demais atos sujeitos a contabilizacao; elaborar e exercer o
controle da execucdo do orcamento da Camara; propor a abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais; elaborar os demonstrativos mensais, os balancetes, os balancos e a
prestacdo de contas da Camara; elaborar relatérios de gestao fiscal em conjunto com o
Departamento de Controle Interno.

IV — DEPARTAMENTO DE IMPRENSA DO LEGSLATIVO - compete:

Tem como foco estabelecer um bom relacionamento com a midia, para que o cidadao passe a ter
conhecimento sobre a instituicdo, eventos e agdes, por meio de veiculos formadores de opinido e
credibilidade. O Departamento de Imprensa recorre a midia para noticiar os feitos do assessorado,
mas também para ter um maior acesso no disputado espa¢o midiatico, além de auxiliar na criacdo
de veiculos da instituicdo para complementar o acesso do cidaddao a informacgdo. Tudo
intermediado por profissionais capacitados. O Departamento de Imprensa contribui para que as
informacgdes ndo sejam divulgadas incorretamente, além de facilitar o acesso as fontes e aos dados
técnicos traduzidos, seja para legitimar ou para formar a imagem-conceito da instituicdo. O
Departamento de Imprensa tem os instrumentos necessdrios para efetivar as acbes de
transparéncia de aproximagdao com o cidadao.

V — DEPARTAMENTO DE INFORMATICA - Compete:

o
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Elaborar e implantar o Plano Diretor de Informdtica para o Legislativo Municipal; dirigir e«
coordenar a implantacdo de sistemas aplicativos de terceiros e fiscalizar a prestacado de servigos;
atualizar e garantir o desempenho dos sistemas existentes; elaborar manuais de orientacdo dos
sistemas e programas desenvolvidos; Garantir o sigilo, a seguranca e a integridade dos dados
existentes nos sistemas; garantir a evolucdo tecnoldgica dos sistemas aplicativos; elaborar layouts
de impressos graficos; elaborar e efetuar a manutengdo de programas; identificar as necessidades
da Camara e promover a evoluc¢do tecnolégica de equipamentos e programas basicos dos diversos
setores; Administrar as redes de computadores, seus usudrios, configuragdes, desempenho e
topografia; definir e elaborar normas e procedimentos de seguranca para os usudrios de
informatica; garantir a seguranca fisica dos dados armazenados nos servidores de arquivos;
efetuar auditoria periddica do ambiente de informatica instalado; solucionar os problemas
técnicos ocorridos com os equipamentos; elaborar especificacdo técnica de equipamentos e
programas basicos para aquisicdo; orientar e treinar os diversos setores quanto a utilizacdo dos
equipamentos e sistemas instalados.

VI - DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO GERAL — Compete:

Sdo atribui¢des basicas do Orgdo, orientar, coordenar e supervisionar a execucdo das tarefas de
controle de documentos e de arquivos correntes — administrativos e legislativos — nos 6rgaos
setoriais, estabelecendo normas gerais de trabalho, de forma a manter uniformizacdo de
procedimentos, atendendo as peculiaridades de cada um; Atendimento ao Publico por meio
telefénico; Recebimento de documentos e processos em geral (oficios, memorando,
requerimentos, etc..); Classificagdo dos Documentos Recebidos; Classificacdo e Expedicdo de
Documentos; Pesquisas sobre Processos e histérico; Distribuicdo Interna dos documentos e
Processos; Informacdo sobre o andamento de processos e documentos; Cadastramento de
processos e documentos; Conferéncia da documentacao prevista no check-list; Recebimentos e
devolucdo de correspondéncia e malote; Relacdo de remessa de materiais diversos; Padronizacao
dos procedimentos arquivisticos para auxiliar na racionalizacdo administrativa; Apoiar o processo
decisério; Aumentar qualidade e produtividade ao servico publico; Preservar os documentos de
valor cultural, cientifico e histérico; Garantir a transparéncia, e assegurar o rapido acesso a
informacao.

3 — SETORES DE ASSESSORAMENTO E SERVICOS AUXILIARES.

I — SETOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS - Compete:

Possibilitar o cumprimento das funcdes legislativas e fiscalizadoras da Camara Municipal de
Tucurui; assessorar a Mesa Diretora e as Comissdes Legislativas; orientar e acompanhar os
trabalhos durante as sessdes plenarias; proceder a consolidacdo e atualizacdo da Legislacdo
Municipal; desempenhar todos os passos do processo legislativo relativos a tramitacdo de projetos
de lei, de emendas a Lei Organica do Municipio, de resolucdo e de decreto legislativo, elaborar a
redacdo final dos projetos, controlar os prazos para sancao ou promulgacao; manter o arquivo de
leis, de emendas a Lei Orgadnica do Municipio, de resolucGes e de decretos legislativos com todos
os documentos do processo legislativo do ano corrente; formatar o texto final de leis promulgadas,
de emendas a Lei Organica do Municipio, de resolucdes e de decretos legislativos, encaminhando-
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0s para publicacdo com cépia para o Executivo; controlar o prazo para publicacdo e conferir o texto
de atos legislativos no érgdo oficial de imprensa do Municipio; disponibilizar a integra de leis, de
emendas a Lei Organica, de resolucbes e de decretos legislativos na Internet, com a formatacao
adequada para visualizacdo; receber vetos aos projetos de leis, encaminhd-los para tramitacdo e
controlar o prazo; manter arquivo auxiliar contendo documentos referentes as comissdes, aos
conselhos, aos comités e aos 6rgaos criados por leis especiais com representac¢ao da Camara (leis,
decretos, oficios e outros); providenciar o controle de frequéncia dos vereadores e o respectivo
relatério mensal; alimentar e manter atualizado, no Sistema Informatizado, o cadastro de decretos
do Executivo, da Legislatura, da Mesa Diretora, de Partidos, de Vereadores e de Comissdes, bem
como subsidiar o processo de micro- filmagem de documentos; elaborar oficios oriundos de
pedidos de informacdes e requerimentos; fornecer relatdrios dos requerimentos e dos pedidos de
informacgdes aos respectivos autores e prestar informagdes daqueles aos assessores e Servidores
da Camara, registrar os despachos dados aos requerimentos e aos pedidos de informacdes,
controlar os prazos dos pedidos de informacgdes, cobrando resposta do Executivo quando expirado
o prazo regimental; manter cadastro atualizado de cargos, seus titulares e enderecos relativos a
orgaos federais, estaduais e municipais; elaborar ata das sessdes plenarias, transcrever, na integra,
reunides, audiéncias publicas ou pronunciamentos, quando solicitado; elaborar atas das reunides
das comissdes legislativas; transcrever, na integra, os depoimentos tomados por comissdes
parlamentares de inquérito e comissOes processantes; receber e protocolar todos os expedientes
gue deem entrada na Camara, separando-os e encaminhando-os aos respectivos destinatarios,
protocolar e expedir a correspondéncia oficial da Camara, protocolar os expedientes internos da
Camara, dando-lhes destino conveniente, classificar e arquivar os documentos encaminhados para
esse fim, mantendo o arquivo organizado e atualizado; manter sob sua guarda e conservagao as
edicdes de jornais e diarios oficiais, preparar material para microfilmagem e encadernacao,
selecionar, catalogar e classificar o acervo bibliografico, mantendo-o atualizado e conservado;
atender as solicitagdes internas e externas de documentos arquivados, controlando seu
empréstimo e sua devolucdo ou providenciando fotocdpias, proceder a pesquisas, por meio
eletrénico, de matérias de interesse da Camara, pesquisar e cadastrar matérias de interesse da
Camara veiculadas nos meios de comunicacdo, acompanhar as atividades legislativas efetuando o
registro e a catalogacdo dos assuntos de interesse da Camara; manter atualizados os registros dos
fatos mais importantes e da atuacdo legislativa dos componentes desta Casa; manter arquivo,
devidamente classificado, de material fotografico das atividades desta Camara; desenvolver e
manter sistemas de catalogacao, classificacdo e indexac¢do de acervo bibliografico e multimidia.

Il - SETOR DE RECURSOS HUMANOS - Compete:

Selecionar, contratar, desenvolver, treinar, motivar, engajar, reconhecer, atrair e reter
colaboradores. Também tem a tarefa de cuidar de questées relacionadas aos fatores de higiene,
a comunicacdo entre a organizacdo e a equipe, plano de carreira, definicdo de cargos e salarios,
cuidar da seguranga no trabalho e pagamento de pessoal como também o de gerenciar a qualidade
do ambiente organizacional.
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Como se configura como um setor que oferece suporte a todos os outros no que tange a Gestdao
de Pessoas, a fungdo do Setor de Recursos Humanos é bem ampla tendo como principais

atribuicGes contratacdo de pessoas, treinamento e desenvolvimento, alocacdo dos profissionais,
gestdo dos conhecimentos, retencdo de talentos.

1l — SETOR DE PATRIMONIO E ARQUIVO - Compete:

Setor de Patriménio

— Registrar e cadastrar os bens méveis e iméveis da Municipalidade;

— Controlar a carga e a movimentagdo dos bens moéveis;

— Instruir processos relativos a alienagdo, aquisicao, reivindicacdo de dominio, reintegracao de
posse, cessdo de uso e doac¢do de bens imdveis da Municipalidade;

- Receber, recuperar e distribuir os bens moveis danificados ou devolvidos e propor a alienacao
daqueles considerados ociosos, ou inserviveis e de recuperacgao anti-ecOnomica;

— Promover o inventario anual dos bens patrimoniais;

— Manter, em arquivo, traslados de escrituras, registros e documentos dos bens patrimoniais;

— Solicitar providéncias quanto a apuracao de responsabilidade pelo desvio, falta ou destrui¢do de
bens patrimoniais;

— Promover o seguro contra incéndios;

— Promover o seguro dos bens patrimoniais (6nibus);

— Exercer outras atividades correlatas;

— Controle de pagamento de licenciamento dos veiculos pertencentes ao municipio;

— Controle e pagamento de multas dos veiculos pertencentes ao municipio.

Setor de Arquivo

— Promover a publicagdo dos atos oficiais da Prefeitura;

— Receber, classificar, registrar, autuar, numerar, controlar tramitacao de documentos e distribuir
processos, correspondéncia e demais documentos;

— Recepcionar, expedir as correspondéncias internas da Prefeitura e controlar consumo de selos
postais;

— Custodiar os documentos de valor temporario e permanente acumulados pelos érgaos da
Prefeitura no exercicio de suas fun¢des, dando-lhes tratamento técnico;

— Controlar a operacao equipamento de reproducdo, impressdo e encadernacao de documentos;
— Atender ao publico, prestando informacdes sobre localizacdo e andamento de processos;

— Informar a localizacdo geografica de 6rgaos publicos e privados;

— Informar realizacdo de eventos;

— Executar outras atividades correlatas.

IV — SETOR DE COMPRAS E SERVICOS — Compete:

I. Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

Il. Adquirir materiais ou servicos, conforme normas e Leis em vigor;

[Il. Realizar processos de compra com dispensa de licitagdo, conforme dispositivos em Lei;

IV. Encaminhar a contabilidade notas fiscais, solicitagdo de empenho e demais documentos
necessarios a contabilizacdo e pagamento;

V. Elaborar pesquisas de precos para a instauracao de processos de licitacao.
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O Setor de compras é responsavel pelo estabelecimento do fluxo dos materiais na Camara. Pelo
seguimento junto ao fornecedor, e pela agilizacao da entrega.

V — SETOR DE CONSULTORIA LEGISLATIVA — Compete:

O Setor de Consultoria Legislativa é 6rgdo de consultoria e assessoramento institucional aos
Vereadores, a Mesa, as Comissdes, permanentes e temporarias, e a Administracdo da Casa,
pautando-se pelo cardter técnico-legislativo em suas manifestacdes. Composta por um consultor
selecionado pelo Presidente da Camara, a Consultoria deverd estar apta a subsidiar tecnicamente
todas as fases do processo legislativo e da atividade parlamentar legiferante. O consultor, sempre
gue demandado, elabora estudo, notas técnicas, minutas de proposicdes e pareceres, relatdrios e
pronunciamentos parlamentares, entre outros trabalhos. O consultor pode, ainda, propor opgdes
para a acao parlamentar sempre que a matéria, objeto da solicitacdo de trabalho, apresente dbice
de natureza constitucional, juridica, legal, regimental, técnica, financeira ou orcamentaria. Além
disso, a Consultoria se faz presente no Centro de Estudos e Debates Estratégicos da Casa,
participando da elaboragao de relatérios, publicacdes e proposicdes legislativas do referido érgao.
Em parceria com outros 6rgaos da Casa, a Consultoria Legislativa participa ainda de diversas
publicagdes, sendo responsavel pela autoria, organizagao ou revisao de textos e artigos.

VI — SETOR DE INFORMATICA - Compete:

Dentre as atribuicdes do Departamento de Informatica podemos destacar a construgdo de um
sistema eficaz para o levantamento de necessidades informacionais e disseminacdo destas
informagdes no contexto organizacional.

Outras atribuicées do Departamento:

| - Gerir o sistema de informacgdes estratégicas, proporcionando informagbes com inteligéncia
estratégica agregada, relevantes aos executores das atividades-fim da institui¢ao;

Il - Promover a gestdo do conhecimento institucional, combinando e utilizando fontes, tipos de
informacdes e conhecimentos disponiveis na organizacdo, para gerar novas competéncias,
aperfeicoar as ja existentes e estimular a capacidade inovadora;

Il - Apoiar a elaboracdo e manutencao de indicadores estratégicos, setoriais e operacionais, além
dos indicadores de processos e projetos, criados para o sistema de monitoramento, medicdo e
analise de desempenho;

IV - Identificar, avaliar e manter o portfdlio de produtos de informacdo existentes no Ministério
Publico, com o objetivo de facilitar o acesso e conhecimento da instituicdo;

V - Estabelecer efetiva comunicac¢do entre as unidades organizacionais para compartilhamento de
informacodes;

VI - Avaliar e prever avanc¢os tecnoldgicos para gestdo informacional, bem como a coleta,
armazenamento e disseminacdo dessas informacoes;

VIl - Manter o sistema de medicdo de desempenho dentro de um excelente padrdo de qualidade,
de maneira que atenda as expectativas organizacionais e da alta administracdo para o alcance dos
objetivos, identificando problemas e andlises criticas, sugerindo melhorias para a evolugdo do
sistema de indicadores;
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VIII - Engajar em processos que oportunizem aprendizado e trocas com o ambiente externo,
privilegiando aliangas com outros ministérios publicos, drgdos publicos e outras organizacdes para
o estreitamento desse relacionamento, facilitando a troca de conhecimento, experiéncias e
informacoes;

IX - Articular a integracdo de ferramentas de gestdo informacional visando o aumento da
produtividade e da comunicacdo estratégica.

VIl — SETOR DE CONTROLE INTERNO - Compete:

As atividades do Setor de Controle Interno, sempre que possivel, deverdo ser exercidas de forma simultanea
aos atos controlados, haja vista que, este Setor deve contribuir para que sejam atingidos os objetivos da
Camara.

Compete ao Setor de Controle Interno, auxiliar o Coordenador de Controle da Camara no
desempenho de todas as funcdes e atribuicées definidas no Sistema de Controle Interno da
Camara Municipal de Vereadores de Tucurui, entre outras, tais como:

| - Proceder a avaliacdo da eficiéncia, eficacia e economicidade do Sistema de Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal;

Il - Promover auditorias internas periddicas levantando os desvios, falhas e irregularidades e
recomendando as medidas corretivas aplicaveis;

[Il - Revisar e orientar a adequacdo da estrutura organo-administrativa do Poder Legislativo com
vistas a racionalizacdo do trabalho, objetivando o aumento da produtividade e a reducdo de custos
operacionais;

IV — Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo Local para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da LC 101/2000.

V — Realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscricdao de despesas em restos a pagar;
VI — Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
deveres do Poder Legislativo Municipal.

VIl - Examinar as fases de execug¢do da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes
e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VIl - Avaliar em que medida existe na Camara Municipal um ambiente de controle em que os
servidores estejam motivados para o cumprimento das normas ao invés de despreza-las.

IX — Cientificar a autoridade responsavel quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na
Administracdo do Legislativo local.

VIl - SETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS — Compete:

A principal funcdo do Setor de Assuntos Juridicos é apresentar andlise juridica sobre aspectos de
constitucionalidade e legalidade das proposi¢cdes encaminhadas a Comissao de Legislacdo, Justica
e Redacdo da Camara, e demais Comissdes que necessitem de suporte juridico.

Essa analise consiste em verificar se a propositura ndo contraria os principios e normas contidos
na Constituicdo Federal e também a lei em vigor, seja Federal, Estadual ou Municipal. A Lei
Organica do Municipio e o Regimento Interno da Camara também ndo devem ser desrespeitados.
Este Departamento atenta-se ainda a melhor interpretacdo do Regimento, com o objetivo de
preservar a correta aplicagdo do mesmo. Caso haja questionamentos quanto a interpretacado e

-
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aplicagdo das normas regimentais, o Juridico emite seu parecer de forma a esclarecer as duvidas
apresentadas.

Assessoria Juridica - Outra responsabilidade do Setor de Assuntos Juridicos é prestar
assessoramento e consultoria juridica a Presidéncia, aos Vereadores, as Comissdes, aos Diretores
de Departamento e a quem for determinado pela Presidéncia, desde que integrante da Camara de
Vereadores de Tucurui. Os processos de apreciacao das contas da Camara de Vereadores junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Estado do Para-TCM/PA, também sdo acompanhados pelo Setor
de Assuntos Juridicos.

Atuacdao em Reunides Ordindrias - Durante as vota¢des em plendrio, as proposituras podem ser
aprovadas com modificacdes em seu texto original, o que forga a elaboracdo de “novas redacdes”
e “redacdes finais” as propostas. Tais textos sdao de competéncia da Comissdo de Legislacdo, Justica
e Redacdo, que por sua vez, é assessorada pelo Setor de Assuntos Juridicos, que realiza andlise
juridica das proposituras e a elaboracdo das novas redacdes e redacgdes finais.

Atuacao em Licitages e Convénios Firmados pela Camara - Para que os processos licitatorios e a
firmacdo de convénios ocorram de maneira correta e transparente, o Setor de Assuntos Juridicos
examina minutas de editais, contratos de convénios, termos aditivos, bem como quaisquer ajustes
que venham a ser formalizados pela Camara de Vereadores. O Parecer sobre a abertura de
licitacdo, dispensa ou inexigibilidade também cabe ao Setor de Assuntos Juridicos.

Processos Administrativos - Cabe ao Setor de Assuntos Juridicos processar e presidir
procedimentos disciplinares e sindicancias em geral. O Setor de Assuntos Juridicos deve ainda
prestar assessoramento e consultoria juridica nos procedimentos disciplinares, administrativos e
de sindicancias, além de elaborar pareceres e manifestacdes juridicas nos processos
administrativos.

Representagao - O Setor de Assuntos Juridicos deve atuar administrativa e judicialmente na defesa
dos interesses e prerrogativas da Camara de Vereadores de Tucurui, representando-a em juizo,
requerendo ou oficiando em todas as acdes em que ela for autora, ré, interveniente ou de
gualquer forma, interessada. Qutra atribuicdo do Setor de Assuntos Juridicos é realizar a defesa
judicial dos vereadores, em atos praticados no exercicio de suas prerrogativas, desde que
solicitado pelos parlamentares. Em caso de Ac¢bes Populares, Acdes Civis Publicas e A¢les de
Improbidade Administrativa a defesa judicial ndo pode ser feita pelo Juridico.

Outras atribui¢ées - Quando designado pela Presidéncia, o Setor de Assuntos Juridicos tem a
responsabilidade de manter contato com outros 6rgaos e entes publicos, federais, estaduais ou
municipais, para obtencdo de dados relativos a atividades legislativas.
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ANEXO Il
PLANO DE CARGOS E SALARIOS

ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO PLANO DE CARREIRA

I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
1 - Grupo Ocupacional — NIVEL OPERACIONAL E DE APOIO (NOA)

Cargo — AGENTE DE SERVICOS GERAIS - CMT-NOAO1

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicOes: Executar o servico de limpeza das dependéncias da Camara Municipal, utilizando pas,
vassouras apropriadas, ferramentas e maquinas para manter a conservagao e limpeza dos moveis,
loucas e ambientes, dentre outras atividades correlatas.

Cargo — AGENTE DE PORTARIA — CMT-NOAO2

Escolaridades: Ensino Fundamental Incompleto

Atribuicdes: Receber, registrar em protocolo e fazer a recepgao e distribuicio de
correspondéncias, documentos e processos; atender ao publico e informar sobre atribuicdes e
localizacdo dos diversos departamentos, dando-lhes o devido encaminhamento; zelar pelo seu
posto de trabalho e executar outras atividades correlatas as descritas, a critério do superior
imediato.

Cargo — AGENTE DE SEGURANCA — CMT-NOAO03

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicGes: Zelar pela ordem e seguranca das pessoas, do patrimoénio e pelo cumprimento das leis
e regulamentos. Recepcionar e controlar a movimentac¢do de pessoas em dreas de acesso livre e
restrito. Fiscalizar pessoas, cargas e patrimonio. Escoltar pessoas e mercadorias. Controlar objetos
e cargas, dentre outras atividades correlatas.

Cargo — MOTORISTA - CMT-NOA04

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

AtribuicOes: Conduzir automodveis e outros veiculos destinados ao transporte de servidores e
vereadores, a servico e quando devidamente autorizado dentro ou fora do municipio; fazer a
entrega de documentos, correspondéncias e outros objetos da Camara, responsabilizando-se pela
sua devida destinacdo; responsabilizar-se pela limpeza e conservacao do veiculo sobre sua guarda;
efetuar consertos de emergéncia no veiculo que dirige e submeter o mesmo a revisao periddica;
informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo; comunicar a autoridade a
que estiver subordinado qualquer anormalidade que porventura o veiculo apresente; executar
outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo — AUXILIAR ADMINISTRATIVO — CMT-NOAO5

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

AtribuicGes: Atendimento ao publico; digitacdo, arquivamento e protocolo de documentos e
processos; operar maquinas copiadoras; receber, conferir e protocolar expedientes internos e
externos que deem entrada na Camara, dando-lhes o devido destino nos diversos setores em que
atua; classificar documentos e arquiva-los; controlar os arquivos, atender a solicitacdo de
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documentos arquivados, por parte do publico interno e externo, controlando sua saida ou
providenciando cdpias; executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.

Cargo — TELEFONISTA - CMT-NOAO6

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

AtribuicOes: executa as atividades de operacdo de uma mesa ou central telefénica para
estabelecer comunicagdo interna ou externa; atende chamadas e efetua transferéncia de
chamadas para o ramal desejado; presta informagdes diversas aos interessados, inclusive
municipes; efetua ligacdes locais, interurbanas ou internacionais, conforme instrugées; anota
recados e os transfere ao destinatario quando for possivel; realiza controle das ligacdes efetuadas,
emitindo relatério a chefia imediata; zela pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando
seu conserto e manutencdo, para assegurar-lhe perfeitas condi¢cdes de funcionamento, dentre
outras tarefas correlatas.

Cargo — OPERADOR DE SOM - CMT-NOAO07

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

AtribuicGes: Opera equipamentos de som, realiza a instalagdo de alto falantes e outros
equipamentos em lugares apropriados, ligando os a amplificadores; prepara os locais para eventos
diversos, testando microfones, verificando com antecedéncia a qualidade do som; grava todas as
sessdes da camara, sejam ordindrias, extraordindrias, solenes ou audiéncias publicas, guarda e
mantem as gravacdes em local apropriado; cuida da manutencdo dos equipamentos sob sua
responsabilidade, além de outras atividades correlatas.

2 - Grupo Ocupacional — NiVEL MEDIO (NM)

Cargo — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — CMT-NMO01

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: Realizar servicos administrativos e burocraticos; Responsabilizar-se, quando
solicitado, pela transcricdo das atas das reunides legislativas; Realizar o servico de arquivamento;
Realizar o servigo de recepc¢ao aos visitantes; Expedir correspondéncias da Camara Municipal, nos
termos sugeridos pela Diretoria de Comunicac¢do Social; Responsabilizar-se pela destinacdo de
correspondéncias e informacdes aos Gabinetes Parlamentares, e setores administrativos em geral;
Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Cargo — DIGITADOR - CMT-NM02

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: Realizar as atividades inerentes as fun¢des de operador e digitador de computador;
orientar os usuarios quanto as suas duvidas e sobre a correta utilizacdo do sistema de informatica;
executar a preparacdo, manutencdo e/ou atualizagdo de softwares; identificar as necessidades dos
setores com relacdo a sistematizacdo de processos de trabalho, proceder a instalacdo,
manutencdo e modificacdo, quando necessaria, dos sistemas; coordenar as atividades de testes
de programas e eliminacao de erros que por ventura venham a existir; executar outras atividades
correlatas as descritas a critério do superior imediato.
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Cargo — AGENTE DE POLICIA LEGISLATIVA - CMT-NMO03
Escolaridade: Ensino Médio Completo «
AtribuicOes: Prestar protecdo e manter a seguranca e a ordem na sede e demais dependéncias do

Poder Legislativo.

Cargo — TECNICO EM CONTABILIDADE — CMT-NMO04

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicGes: Executar servigcos de contabilidade, além das atividades administrativas inerentes ao
setor de Controle Interno e Financeiro, tais como atendimento ao publico, digitacao,
arquivamento e protocolo de documentos; Identificar e interpretar as diretrizes do planejamento
estratégico, do planejamento tatico e do plano diretor aplicdveis a gestdo organizacional;
Interpretar resultados de estudos de mercado, econdmicos ou tecnoldgicos, utilizando-os no
processo de gestdo; Utilizar os instrumentos de planejamento de recursos humanos, tributario,
financeiro e contdbil. Bem como de planejamento de recursos materiais, mercadoldgicos, do
patrimonio, dos seguros e dos sistemas de informacgdo; registrar os atos e fatos de controle
patrimonial; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo — TECNICO EM ADMINISTRACAO — CMT-NMO05

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Atribuicdes: Executa fungdes administrativas, tais como, administracdo de protocolos e arquivos,
confeccdo e expedicdo de documentos administrativos e controle de estoques. Gerenciamento de
pessoal e material, entre outras funcdes; levantar e tratar dados para o processo de planejamento
organizacional; Coletar e tratar dados para o planejamento e obtencdo de recursos materiais e
servicos; Analisar dados relativos aos aspectos mercadoldgicos, financeiros, humanos, fisicos,
patrimoniais e outros.

Cargo — TECNICO EM COMPUTAGAO - CMT-NMO06

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: Executar atividades de informatica como formatacdo, instalacdo de softwares,
impressoras, backups de arquivos diversos e reparos com a finalidade de atender as necessidades
dos usuarios.

Cargo — ASSISTENTE LEGISLATIVO — CMT-NMO07

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: Receber, conferir e protocolar expedientes internos e externos que deem entrada no
gabinete, dando-lhes o devido destino; protocolar e expedir a correspondéncia oficial do gabinete
do Vereador; definir estratégias de valoriza¢des das acdes dos Vereadores; dar encaminhamento
as matérias de interesse do Vereador; acompanhara as Sessdes plenarias, dando apoio na
execucdo das tarefas; auxiliar nos trabalhos das ComissGes Permanentes, com lavratura de atas,
pareceres, dentre outros; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior
imediato, observando o estabelecido no Regimento Interno da Camara Municipal de Tucurui.
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3 - Grupo Ocupacional — NiVEL SUPERIOR (NS)

Cargo — ADVOGADO - CMT-NSO1

Escolaridade: Ensino Superior Completo

AtribuicOes: Cargo obrigatoriamente exercido por Bacharel em Direito, inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, tendo como atribuicdes orientar e elaborar pereceres, quanto aos aspectos
da constitucionalidade e legalidade das a¢des administrativas e legislativas; propor a¢des judiciais
e elaborar defesas e recursos em processos administrativos e judiciais no ambito do Controle
Interno; observar o cumprimento e acompanhar a gestao dos contratos celebrados pela Camara,
providenciando a aplicacdo de penalidades quando for o caso; assessorar a administracao nos
aspectos relacionados com os controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de
gestdo, emitindo relatérios e pareceres quando solicitados; manifestar-se quando solicitado pela
administracdo e em conjunto com a assessoria juridica da Camara acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e ou
legalidades de atos , contratos e outros instrumentos congéneres; executar outras atividades
correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo — CONTADOR — CMT-NS02

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Habilitacdo e Atribuicdes: Cargo obrigatoriamente exercido por Bacharel em Ciéncias Contabeis,
inscrito no Conselho Regional de Contabilidade, tendo como atribuicbes manifestar-se nos
processos administrativos de ordem financeira; assessorar os vereadores em matérias
orcamentadrias, tributarias, financeiras e outras relacionadas a contabilidade publica; assessorar os
vereadores na analise de matérias como o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentadrias e o
Orcamento Anual; medir e avaliar a eficiéncia dos procedimentos de controle interno adotados
pelos Orgdos Setoriais do Sistema, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas,
mediante metodologia e programacdo proprias da Camara, expedindo relatérios com
recomendacdes para o aprimoramento dos controles; acompanhar o cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal pelo Poder Executivo e exarar pareceres sobre relatérios contdbeis da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio quando solicitada analise deste item por parte de
membros do Legislativo Municipal; acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal
por parte do Legislativo Municipal; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do
superior imediato.

Cargo - ANALISTA DE CONTROLE INTERNO - CMT-NS03

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Atribuicdes: Cargo exercido preferencialmente por profissionais das areas de Administracao,
Gestdo Publica, Ciéncias Econdmicas, Contabilidade ou Direito, preferencialmente inscritos nos
respectivos Conselhos de classes, com atribuicGes para desenvolver as atividades de execucdo
qualificada, abrangendo servicos relativos ao Controle Interno do Poder Legislativo, executar a
verificagdo, acompanhamento e providencias para a corre¢do dos atos administrativos e de gestao
fiscal produzidos pelos érgaos e autoridades no ambito do Poder Legislativo, visando a observancia
dos principios constitucionais da legalidade, da impessoalmente, da moralidade, da publicidade,
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da eficiéncia, da economicidade e da razoabilidade; atentar para o cumprimento da Legislacdo
vigente; dentre outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Cargo — ANALISTA EM SISTEMAS DA COMPUTACAO — CMT-NS04

Escolaridade: Ensino Superior Completo

AtribuicOes: Cargo exercido obrigatoriamente por profissional com Bacharelado em Ciéncia da
Computacao, Engenharia da Computagdao ou Sistema de Informacgao, inscritos nos respectivos
conselhos, com atribui¢des para trabalhar com pesquisas e desenvolver novos softwares de alto
nivel, que melhorem o aproveitamento da maquina; Projetar e desenvolver aplicativos para
microcomputadores e computadores de grande porte; Propor planos e sistemas de
informatizacdo; Analisar custos, viabilidade técnica, econdmica e financeira para a implantacdo de
processos de automacdo; Elaborar programas genéricos como processadores de texto, planilhas
eletrénicas e programas de multimidia e controlar o fluxo de informacdes na empresa através da
criacdo de aplicativos que facilitem este processo.

Cargo — JORNALISTA — CMT-NS05

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Atribuicdes: Cargo exercido obrigatoriamente por Bacharel em Jornalismo, inscrito no Conselho
Regional da Classe, com atribuicao para planejar e executar as atividades de jornalismo da Camara;
prestar assisténcia as equipes de filmagem e foto; elaborar e revisar textos jornalisticos;
providenciar a divulgacdo de eventos realizados na Camara; executar reportagens fotograficas em
solenidades, visitas, encontros, festividades e outros eventos de interesse da Camara Municipal;
planejar, executar e coordenar as atividades de divulgacdo dos trabalhos, garantindo qualidade no
conteudo divulgado e adequada programacao; promover contatos e selecionar assuntos, editando
boletins, mantendo informando sua chefia imediata, para permitir a adequagao de suas acdes as
expectativas da comunidade; encaminhar matérias diversas para publicacdo em odrgaos de
circulacdo externa e interna; realizar editoracdo e revisdo de originais e provas de matéria a ser
impressa, lendo e corrigindo erros gramaticais, para assegurar a correcao dos textos publicados
sob a responsabilidade da Camara; executar a manutencdao das matérias no site da Camara ou
encaminha a drea responsavel; executa outras tarefas solicitadas pelos superiores.
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ANEXO Il
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO PLANO DE CARREIRA

Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargo — DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO GERAL — CMT-DAS01

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuigcOes: Assessorar e auxiliar a Mesa Diretora em suas diretrizes administrativas e em todas as
questdes que lhe competir; Supervisionar e assessorar todas as atividades das geréncias
subordinadas, zelando pelo patriménio da Cdmara Municipal, manutencdo dos servicos
administrativos e pela correta aplicagdo dos recursos publicos; Dirigir e assessorar os servidores
sob sua subordinacdo, principalmente em questdes administrativas e de comunica¢ao social em
geral; Avaliar a execucdo das atividades administrativas gerais, de comunicacdo social, de
expediente, de recursos humanos, compras, licitacdes, contratos, cerimonial, protocolo e
arquivamento, zeladoria, servigos gerais e demais atividades inerentes aos trabalhos da Camara
Municipal; Supervisionar os trabalhos da Geréncia de Administracao e Servigos e da Geréncia de
Comunicagdao Social, prestando-lhes esclarecimentos e orientagdes sempre que necessario;
Garantir a disponibilizacdo ao publico das informacdes e publicacGes legais e institucionais da
Camara; Fazer cumprir a execucao dos projetos educativos e das acoes institucionais que visem
promover a imagem do Poder Legislativo e as orientagdes dos municipes sobre as atribui¢cdes da
Camara Municipal; Supervisionar a execuc¢do dos trabalhos de cerimonial e protocolo, sempre que
necessario; Mediar conflitos administrativos internos e externos, com vistas a solucdo de
problemas e a perfeita harmonia entre a Camara Municipal e a comunidade em geral; Fazer
cumprir as determinacdes da Presidéncia da Camara e executar as tarefas por ela delegadas e
representd-la, sempre que para isso for designado; Promover o acompanhamento das atividades
de administracdo geral, analisando as necessidades dos Gabinetes dos Vereadores, de forma a
garantir o bom andamento dos trabalhos dos parlamentares; Responder pelas geréncias e chefias
subordinadas; Manter-se a disposicdo da Presidéncia para resolucao de questdes internas e
externas; Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que
Ihe forem atribuidas por superior; Organizar a escala de hordrios, compensacdes, férias e licencas
de sua equipe de forma que ndo ocorra prejuizo aos servicos; Resolver questdes, emitir pareceres
e propor melhorias em sua area de atuacdo; Cumprir e fazer cumprir as determinacbes de
superiores hierarquicos; Responder por todos os servicos de responsabilidade da respectiva
diretoria; Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que
Ihe forem atribuidas por superior.

Cargo — DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS-CMT-DAS02

Escolaridade: Ensino Superior Completo.

Habilitacdo e Atribuicdes: Cargo exercido por Bacharel em Direito, com atribuicdo para Assessorar
os Vereadores no desempenho de suas fung¢des, quanto a elaboracdo de matérias legislativas;
Auxiliar na elaboragdo de proposituras, correspondéncias e demais atos oficiais por parte de todos
os Vereadores; Orientar os Vereadores a respeito da legislacdo municipal, estadual e federal,

m
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sempre que o assim requisitarem; Acompanhar as sessdes da Camara Municipal, prestando
assessoria a todos os vereadores no desenrolar da sessdo, seja ordindria, extraordinaria, solene ou
especial; Acompanhar os vereadores em audiéncias, reunides e audiéncias que os vereadores
necessitem de assessoramento especializado; Assessorar as ComissGes Permanentes, Temporarias
e Especiais; Assessorar toda atividade parlamentar da Casa.

Cargo - DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS — CMT-DAS03

Escolaridade: Ensino Médio Completo.

AtribuicOes: Dirigir o departamento ao qual foi nomeado, cumprindo todas as atribuicbes
inerentes a esta funcdao conforme elencando no Anexo | da presente resolugao.

Cargo — DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE IMPRENSA DO LEGISLATIVO - CMT-DAS04
Escolaridade: Ensino Médio Completo.

AtribuicOes: Providenciar e supervisionar a elaboracdo de material informativo de interesse da
Camara, a ser divulgado pela imprensa, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia; coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a divulgacdo, registro e
catalogacdo dos assuntos de interesse da Camara, e ainda, prestar informagdes ao publico e aos
outros setores da camara.

Cargo — DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA — CMT-DASO05

Escolaridade: Ensino Técnico Completo.

Habilitacdo e AtribuicOes: Cargo exercido obrigatoriamente por Técnico em Analises e
Desenvolvimento de Sistemas, Técnico em Gestdo de Tecnologia da Informacdo, Técnico em Redes
de Computadores ou Técnico em Bancos de Dados, com atribuicdes para dirigir a implementacao
do Plano Diretor de Tecnologia da Informag¢do, um instrumento de diagndstico, planejamento e
gestdo dos recursos e processos de tecnologia da informacgao que visa atender as necessidades de
informacao da Camara Municipal para um determinado periodo.

Cargo — DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO GERAL — CMT-DAS06

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: Compete ao Diretor do Departamento de Protocolo Geral, dirigir o Departamento ao
qual foi nomeado, cumprindo todas atribuicdes inerentes a esta funcdo. Determinar o
recebimento, classificacdo, registro, distribuicdo, expedicdo e tramitacdo de documentos.
Coordenar o atendimento ao Publico via telefone; Coordenar o atendimentos ao Publico via
Guiché; Coordenar o recebimento de documentos e processos em geral, como oficios,
memorando, requerimentos; Coordenar a Classificacdo dos Documentos Recebidos; Coordenar a
Classificacdo e Expedicdao de Documentos; Coordenar Pesquisas Sobre Processos e Distribuicdo
Interna dos Documentos e Processos; Propor as normas obrigatérias e os procedimentos
necessarios para efetuar o controle e o tratamento dos documentos arquivisticos produzidos ou
recebidos pelas diversas unidades setoriais no ambito da Camara Municipal, abrangendo as
diretrizes do protocolo de recebimento, cadastro, autuacdo, registro e tramitacao, bem como o
arquivamento setorial Orientar; Coordenar e supervisionar a execucao das tarefas de controle de
documentos e de arquivos correntes — administrativos e legislativos — nos érgdos setoriais,

(m
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estabelecendo normas gerais de trabalho, de forma a manter uniformizacdo de procedimentos,
atendendo as peculiaridades de cada um.

Cargo — COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO — CMT-DAS07

Escolaridade: Ensino Superior Completo.

Habilitacdo e Atribuicdo: Cargo exercido preferencialmente por profissionais das areas de
Administracdo, Gestdao Publica, Ciéncias Econémicas, Direito e Contabilidade, inscritos nos
respectivos conselhos de classe, com atribuicdo de fiscalizar e avaliar, quanto a legalidade,
legitimidade, eficacia, eficiéncia e economicidade os controles da gestdao orcamentaria, financeira,
contdbil, administrativa, operacional e patrimonial da Camara Municipal, bem como, avaliar a
aplicacdo dos recursos publicos; Realizar inspecdes e auditorias internas para verificar a legalidade
e a legitimidade dos atos administrativos, avaliando os resultados apurados; Informar aos titulares
das unidades da estrutura administrativa da Camara Municipal o resultado de auditorias,
inspecbes, analises e levantamentos procedidos pelo Controle Interno para a promocdo de
medidas que se fizerem necessarias; Analisar os relatérios e informagdes que sistematicamente
sejam encaminhadas pelas unidades administrativas e sujeitos ao Controle Interno; Controlar a
obediéncia aos limites impostos pela legislacdo ao Poder Legislativo, nas questdes orcamentarias,
financeiras, administrativas e patrimoniais; Cientificar o Presidente da Camara Municipal em caso
de ilegalidade ou irregularidade constatada; Elaborar relatdrios de controle interno e demais
documentos de sua responsabilidade; Elaborar ou coordenar a criacdo, utilizacdo e atualizacdo de
manuais procedimentais e operacionais de Controle Interno da Camara Municipal, submetendo-
as a aprovacdo da Presidéncia; Coordenar e solicitar a correta realizacdo dos procedimentos de
controle interno da Camara Municipal, visando sua adequacdo as normas e legislagdo vigentes,
emitindo solicitagcdes ou recomendagdes sempre que necessario; Exercer seus trabalhos de forma
autonoma e independente, sem qualquer interferéncia interna ou externa; Interagir com a
unidade de controle interno municipal, respondendo pelas questdes gerais relacionadas a
coordenacdo do controle interno da Camara Municipal; Resolver questdes, emitir pareceres e
propor melhorias em sua area de atuacdo e realizar outras tarefas correlatas a func¢do por iniciativa
propria ou que lhe forem atribuidas por superior.

Cargo — COORDENADOR DO CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO-CAC - CMT-DAS08
Escolaridade: Ensino Superior Completo

Cargo exercido por profissionais de qualquer area de formacao superior.

Sao atribuicdes do Coordenador do Centro de Atendimento ao Cidadao:

| — Recepcionar o cidadao;

Il — Assegurar consultas a Internet Popular;

[Il — Prestar informacdes gerais;

IV — Verificar preliminarmente a pertinéncia das demandas dos cidaddos com as possibilidades de
atendimento no Centro de Apoio ao Cidadao — CAC;

V — Identificar resumidamente os dados do cidaddo e sua demanda, mediante preenchimento de
formularios proprios;
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VI — Efetuar partida de dados e encaminhamentos de demandas para as Assessorias Técnicas de
Apoio; «
VIl — Realizar a emissdo de documentos a serem emitidos no Centro de Apoio ao Cidaddao — CAC.
A funcdo de Coordenador do Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC, sera exercida por um servidor de
provimento efetivo ou comissionado do quadro da Camara Municipal, mediante nomeacdo por
Portaria pelo Presidente. O servidor ocupante da fun¢ao de Coordenador do Centro de Apoio ao
Cidadao — CAC, continuard exercendo as atribui¢cdes do seu cargo efetivo ou comissionado.

Cargo — COORDENADOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO — CMT-DAS09

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Cargo exercido por profissionais de qualquer area de formacao superior.

AtribuigcGes: Dirigir o departamento ao qual foi nomeado, cumprindo todas as atribui¢Oes
inerentes a esta funcao conforme elencando no Anexo | da presente resolucdo.

Cargo — PROCURADOR GERAL DA CAMARA - CMT-DAS 010

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Curso superior de Direito, inscricdo no 6rgao de classe (OAB).
CARGA HORARIA: 20 (vinte) horas semana.

ATIVIDADE: Responsavel pela organizagao e distribui¢cdo dos trabalhos juridicos realizados na Casa
Legislativa; coordenar os trabalhos da Procuradoria; prestar assessoria juridica a Presidéncia, a
Mesa, as Comissdes Permanentes, a Comissdo Permanente de Licitacdo, aos Vereadores e a
Direcao-Geral sobre assuntos relacionados com a Procuradoria.

ATRIBUIC@ES DO CARGO: Cabe a Procuradoria representar a Camara em juizo, defendendo as
prerrogativas do Legislativo em acdes diretas de inconstitucionalidade, mandados de seguranca, a¢oes
populares e quaisquer outras acdes em que a Camara seja parte. Além disso, exerce a consultoria juridica
tanto no suporte a atividade parlamentar como no apoio juridico a administragao da Casa.

No ambito legislativo, a Procuradoria oferece apoio técnico a elaboracdo legislativa e assessora
diretamente a Comissdo Legislacdo, Justica e Redacdo Final; Participa da analise da legalidade ou
constitucionalidade de todos os projetos apresentados pelos Parlamentares ou pelo Poder
Executivo. Além disso, faz a analise prévia das proposituras — projetos de leis, decretos legislativos,
resolucdes, de modo a indicar sua correlacdo com as demais normas vigentes acerca de cada
matéria.

Ainda no dmbito parlamentar, a Procuradoria assessora regimentalmente o funcionamento de
todas as Comissdes da Casa, acompanhando as reunides e audiéncias publicas de cada uma delas
e dando suporte juridico as Comissdes Parlamentares de Inquérito e as Comissdes de Estudo.

No ambito administrativo, a Procuradoria analisa todos os editais de licitacdo da Casa e emite
pareceres acerca de cada contratacdo, prorrogacao contratual, dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo. Além disso, questdes relativas a pessoal, direito eleitoral, publicidade institucional e
quaisquer matérias afetas ao cotidiano do Legislativo sdo submetidas a andlise da Procuradoria.
Conduz as Comissdes de Sindicancia e Processantes disciplinares porventura instauradas;
Coordenar as atividades da Procuradoria, supervisando-as, orientando-as e distribuindo as tarefas
aos funcionarios nela lotados; Elabora, anualmente, relatério das atividades da Procuradoria;
Manter controle das acdes em juizo distribuidas a Procuradoria: Manter registros daquelas cujos
Procuradores sejam alheios aos quadros da Camara, de modo ha possibilitar ao Presidente e aos
Vereadores as posi¢des destas acdes judiciais, expedir, com a assessoria dos demais Procuradores,
o Regulamento da Procuradoria, a ser aprovado pela Presidéncia; tomar iniciativa de estudos,
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objetivando a modernizacdo, o aperfeicoamento e a reorganizacdo da Procuradoria, a serem
propostos ao Presidente da Camara; elaborar escala de férias dos funciondrios lotados na
Procuradoria; supervisionar o suprimento do material necessdrio para as atividades do servico,
supervisar a manutencao atualizada da legislacdo relacionada com as atividades da Procuradoria;
propor aquisicao de livros juridicos; executar outras tarefas correlatas.

Cargo — OUVIDOR LEGISLATIVO - CMT-DAS011

Requisitos: Ensino Superior, Médio ou Técnico.

Perfil e Atribuigcdes: Cargo exercido por profissional com formacao Superior, Médio ou Técnico,
com capacitagdo compativel com as exigéncias técnicas das atribuicdes a ele conferidas. Pode ser
preferencialmente um Servidor Publico ou um cidaddo indicado pelo Presidente do Poder
Legislativo Municipal, compromissado com os interesses da sociedade, e seu perfil deve
contemplar Militancia em defesa da cidadania; Conduta ética; Perfil autbnomo, proativo e
transparente; Imparcialidade; Distanciamento das questdes politico-partidarias; Competéncia
técnica e gerencial: saber agir, mobilizar recursos, integrar saberes multiplos e complexos, saber
aprender, saber engajar-se, assumir responsabilidades, ter visdo estratégica; Habilidade em
compreender os outros e traquejo interpessoal; Sigilo e resguardo que a posicdo exige;
Compromisso com a participacdo cidada. Cabe ao Ouvidor Parlamentar, representar o cidadao,
atuando na defesa de seus interesses e da instituigdo parlamentar, difundindo o papel do
Legislativo e de seus integrantes. Aprimorar o andamento das demandas da populacdo e
transformar a Ouvidoria Parlamentar no canal de contato dos cidaddos. Ser o mediador entre a
sociedade e os Vereadores, o “canal politico” que liga o cidaddo ao parlamentar. Exercer funcdo
articuladora, mediadora, propondo politicas publicas para melhorar a comunicacdo com a
sociedade. Representar a Instituicdo e, ao mesmo tempo, possuir o “olhar do cidaddo”, atuando
de maneira propositiva. Contribuir para o fortalecimento do Poder Legislativo, divulgando o
verdadeiro papel da instituicdo, que é o de representar os interesses da populagao, fiscalizar os
atos do Poder Executivo e contribuir para o fortalecimento da democracia, e de uma cultura da
cidadania. Orientar o cidadao sobre o processo legislativo, sobre o trabalho de esclarecimento da
verdade dos fatos e a ajuda na interpretagdo dos mesmos concorrendo para o fortalecimento
desta Instituicdo. Ressalte-se o trabalho educativo a ser realizado, uma vez que qualquer resposta
encaminhada ao cidadao, independente do assunto, pode e deve incentivar o acompanhamento
do trabalho dos parlamentares.

Cargo — PREGOEIRO — CMT-DAS012

Escolaridade: Ensino Médio Completo.

Perfil: De acordo com o Paragrafo Unico do art. 72 do Decreto n2. 3.555/2000, "Somente podera
atuar como Pregoeiro o servidor que tenha realizado capacitacdo especifica para exercer a
atribuicdo".

Serd designado para atuar como pregoeiro, sempre que possivel, servidor do érgao ou entidade
promotora da licitagao.

O provimento do Cargo de Pregoeiro dar-se-a por ato do Presidente da Cadmara, e terd prazo de
vigéncia de 01 (um) ano, admitindo-se reconducgdes, no tocante ao que estabelece o § 42 do art.
51 da Lei n? 8.666/93.

AtribuicgGes:
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| - Credenciamento dos interessados;
Il - Recebimento dos envelopes das propostas de preco e da documentacao de habilitacao;
[l - Abertura dos envelopes das propostas de preco, o seu exame e a classificacdo dos
proponentes;
IV - Verificacdo da conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento
convocatorio;
V - Conducdo dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou lance de menor
preco;
VI - Verificagdo e julgamento das condi¢des de habilitagdo;
VIl - Recebimento, exame e julgamento das impugnacdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor
responsavel pela sua elaboracdo;
VIl - Adjudicacdo da proposta de menor preco, desde que ndo tenha havido recurso;
IX - Supervisdo da elaboracdo de ata;
X - Conducao dos trabalhos da equipe de apoio;
XI - Recebimento, exame e decisdo sobre recursos;
XIl - Encaminhamento do processo devidamente instruido, apds a adjudicacdo, a autoridade
superior, visando a homologag¢ao e a contratagao.
Xl - O Inciso IV, do Art. 32, da Lei 10.520/2002, diz que “cabe ao pregoeiro e respectiva equipe de
apoio, cuja atribuicdo inclui, dentre outras, o recebimento das propostas e lances, a analise de sua
aceitabilidade e sua classificacdo, bem como a habilitacdo e a adjudica¢do do objeto do certame

ao licitante vencedor.

Cargo — TESOUREIRO — CMT-DAS013

Escolaridade: Ensino Médio Completo.

AtribuicGes: Tem atribuicdes de administragdo financeira da Camara; incumbe-lhe elaborar a
proposta orcamentdria da Casa, promover o deposito do numerario, acompanhar a efetivacao das
despesas, assinar cheques e ordens de pagamento juntamente com o Presidente, bem como
organizar e dirigir os servicos contabeis e, ao final do exercicio, apresentar a prestacao de contas,
juntamente com os demais membros da Mesa, ao Prefeito até a data prevista na Lei Organica e
demais leis que tratam sobre o assunto.

Cargo — ASSESSOR JURIDICO - CMT-DAS014

Escolaridade: Ensino Superior Completo.

Habilitacdo e AtribuicGes: Cargo exercido por Bacharel em Direito, com registro na OAB, com
atribuicGes para prestar consultoria e assessoramento juridico as ComissGes Técnicas no processo
legislativo; Prestar consultoria e assessoramento juridico a Mesa Diretora da Cadmara Municipal,
As Diretorias Legislativa e Administrativa e aos demais Vereadores durante as Sessées Ordinarias
e Extraordindrias habitualmente e solenes e itinerantes quando convocado; Assessorar a Camara
Municipal, em assuntos juridicos, emitindo pareceres verbais e escritos quando solicitado, sobre
matérias atinentes ao exercicio da atividade legislativa; Emitir parecer prévio em relagdao aos
Projetos em tramitacdo quando a complexidade o exija, ou ainda a pedido de qualquer das
ComissOes Técnicas da Camara ou qualquer de seus membros; Orientar os membros da Mesa
Diretora, Comissdes Técnicas e Plenadrio no sentido de bem interpretar e fazer cumprir a
Constituicdo Federal, as normas federais, estaduais, municipais, e Regimento Interno da Camara
de Vereadores, sempre que solicitado ou que verifique a necessidade; Assessorar as Diretorias no
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desempenho de suas atribuicdes sempre que solicitado; Desempenhar outras atividades sob o
comando da Presidéncia ou da Mesa Diretora, que digam respeito ao Poder Legislativo Municipal,

entre elas: - Prestar informacgGes ou questionar tese juridica, inclusive, junto ao Poder Executivo
Municipal; - Avocar a defesa de interesses da Camara em qualquer acado judicial, processo ou ato
administrativo, representar o Poder Legislativo Municipal extrajudicial e judicialmente, salvo para

receber citacdo inicial, firmar acordos e compromissos, dar e receber quitacao, renunciar, exceto

se no mandato que lhe for outorgado constem um ou mais destes poderes de forma especifica e
expressa, para a pratica destes atos. Desenvolver outras atividades relativas ao ambito de sua
competéncia; Atuar com probidade e ética no exercicio da funcdo.

Cargo — ASSESSOR CONTABIL — CMT-DAS015

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Habilitacdo e AtribuicGes: Cargo obrigatoriamente exercido por Bacharel em Ciéncias Contabeis,
inscrito no Conselho Regional de Contabilidade-CRC, com atribui¢cdes de assessorar o Contador ao
qual é subordinado no desenvolvimento de suas atividades, substituindo-o quando necessario em
todas as suas atribuicdes, inclusive na assinatura de relatérios pertinentes a prestacao de contas;
tem como atribuigdes manifestar-se nos processos administrativos de ordem financeira;
assessorar os Vereadores em matérias orcamentarias, tributdrias, financeiras e outras
relacionadas a contabilidade publica; assessorar os vereadores na analise de matérias como o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Orcamento Anual; medir e avaliar a
eficiéncia dos procedimentos de controle interno adotados pelos Orgdos Setoriais do Sistema,
através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programacao proprias da Camara, expedindo relatérios com recomendagbes para o
aprimoramento dos controles; acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal pelo
Poder Executivo e exarar pareceres sobre relatérios contdbeis da Administracdo Direta e Indireta
do Municipio quando solicitada andlise deste item por parte de membros do Legislativo Municipal;
acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal por parte do Legislativo Municipal;
executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo - CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA — CMT-DAS016

Escolaridade: Ensino Fundamental Il Completo

AtribuicGes: Chefiar o gabinete do Presidente; receber, conferir e protocolar expedientes internos
e externos que deem entrada no gabinete, dando-lhes o devido destino; protocolar e expedir a
correspondéncia oficial do gabinete do Presidente; definir estratégias de valorizacdes das a¢des
dos Vereadores; dar encaminhamento as matérias de interesse do Vereador; executar outras
atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato, observando o estabelecido no
Regimento Interno da Cadmara Municipal de Tucurui.

Cargo - CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR - CMT-DAS017

Escolaridade: Ensino Fundamental Il Completo

AtribuicGes: Chefiar o gabinete do parlamentar a que é vinculado; receber, conferir e protocolar
expedientes internos e externos que deem entrada no gabinete, dando-lhes o devido destino;
protocolar e expedir a correspondéncia oficial do gabinete do Vereador; definir estratégias de



ESTADO DO PARA
MUNICiPIO DE TUCURUI
PODER LEGISLATIVO

valorizacbes das acbes dos Vereadores; dar encaminhamento as matérias de interesse do
Vereador; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato,
observando o estabelecido no Regimento Interno da Camara Municipal de Tucurui.

Cargo - ASSESSOR DE DIVULGAGAO DA PRESIDENCIA — CMT-DAS018

Escolaridade: Ensino Fundamental Il Completo

Nivel fundamental. Promover a publicidade e a divulga¢do das atividades do Legislativo Municipal,
nos diferentes meios de comunicac¢ao; definir estratégias de valorizagdo das a¢des dos Vereadores;
fornecer a imprensa informagdes sobre as atividades e matérias que tramitam na Camara;
assessorar e orientar os Vereadores no contato com a imprensa; planejar e coordenar a producdo
e a edicdo de publicacdes e programas na midia impressa e eletronica; coordenar a producdo de
material grafico de apoio a eventos e programas institucionais; manter atualizado cadastros de
veiculos de comunicagdo; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior
imediato.

Cargo - ASSESSOR DE DIVULGAGCAO PARLAMENTAR - CMT-DAS019

Escolaridade: Ensino Fundamental Il Completo

AtribuicOes: Promover a publicidade e a divulgacdo das atividades dos Vereadores, nos diferentes
meios de comunicacdo; definir estratégias de valorizacdo das a¢des dos Vereadores; fornecer a
imprensa informacgdes sobre as atividades e matérias que tramitam na Camara; assessorar e
orientar os Vereadores no contato com a imprensa; planejar e coordenar a producdo e a edicdo
de publicacGes e programas na midia impressa e eletronica; coordenar a producdo de material
grafico de apoio a eventos e programas institucionais; manter atualizado cadastros de veiculos de
comunicac¢do; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo - ASSESSOR DE PRESIDENCIA | - CMT-DAS020

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: cabe-lhe assessorar a presidéncia nas suas atividades parlamentares e legislativas,
agendamento de reunides e eventos, agendamento de atendimento ao publico, arquivamento de
documentacbes destinadas a presidéncia, executar outras atividades correlatas as descritas a
critério do superior imediato.

Cargo - ASSESSOR DE PRESIDENCIA 1l - CMT-DAS021

Escolaridade: Ensino Fundamental Il Completo

AtribuicOes: Cabe-lhe assessorar o Vereador Presidente em reuniGes com autoridades e
comunidade em geral; agendamento de atendimento ao publico e de eventos; elaborar relatérios
sobre as reunides; realizar servicos externos, com entrega de documentagdes originarias do
gabinete da presidéncia; recebimento de documentos e solicitacdes da comunidade; prestar
informacgdes ao publico sobre as atividades realizadas pelo Presidente; executar outras atividades
correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo - ASSESSOR DE PRESIDENCIA Ill - CMT-DAS022
Escolaridade: Ensino Fundamental Il Completo
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AtribuicGes: Cabe-lhe acompanhar o Vereador Presidente em reunides e atendimentos as
necessidades da comunidade; realizar servicos externos, como entrega de documentacao, tirar
copias xerograficas, compras de materiais de expediente, agendamento de audiéncias e reunides;
arquivamento e catalogacdo de documentos, prestar informacdes ao publico sobre as atividades
parlamentares; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo - ASSESSOR PARLAMENTAR | — CMT-DAS023

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Atribui¢des: Cabe-lhe assessorar os Vereadores nas suas atividades parlamentares e legislativas,
com a elaboracdo de proposituras para apresentacdo plendria; acompanhar as atividades
legislativas, efetuar o registro e a catalogacdo dos assuntos de interesse da Camara e do Vereador,
arquivar matérias vinculadas na imprensa; fazer pesquisas e levantamentos nos érgaos de
imprensa, documentos e em comunidades; prestar informacdes ao publico sobre as atividades
parlamentares; executar outras atividades correlatas as descritas a critério do superior imediato.

Cargo - ASSESSOR PARLAMENTAR Il - CMT-DAS024

Escolaridade: Ensino Fundamental 1l Completo

Atribuicdes: Cabe-lhe assessorar os Vereadores nas reunides legislativas e de bairros;
agendamento de atendimento ao publico e de eventos; elaboracdo de relatdrios sobre as reunides
e assuntos tratados; realizar servicos externos, com entrega de documentac¢des originarias do
gabinete parlamentar; recebimento de documentos e solicitacbes da comunidade; prestar
informacdes ao publico sobre as atividades parlamentares; executar outras atividades correlatas
as descritas a critério do superior imediato.

Cargo — SECRETARIO DE PROTOCOLO — CMT-DAS025

Requisitos: Ensino Médio Completo

Atribuigdes: Receber documentos e geral; Preparar, encaminhar e expedir documentos; Informar
a tramitacdo de processos; Promover a distribuicdo dos documentos de ambito interno e externo;
Administrar o controle do fluxo das correspondéncia enviadas diariamente ao correio; Comunicar
aos demais departamentos, com antecedéncia, quaisquer alteracdes de hordrio ao recebimento
das solicitacbes, mantendo conato direto com os responsdveis para efeito de controle e
orientacbes gerais; Comunicar ao Diretor do Departamento de Protocolo Geral quaisquer
eventuais irregularidades ocorridas na entrega de documentos; Fazer cumprir os horarios
definidos para distribuicdo interna e externa dos documentos recebidos, providenciando a sua
organizagao com antecedéncia.

Cargo — SECRETARIO DE OUVIDORIA LEGISLATIVA — CMT-DAS026

Requisitos: Ensino Médio completo

AtribuigGes: Auxiliar no desenvolvimento de atividades relacionadas ao atendimento direto de
representagdes diversas, denuncias ou reclamacgdes diversas, bem como examinar e encaminhar
aos Departamentos competentes para esclarecimentos dos resultados aos interessados; Atuar
com analise das demandas de ouvidoria de forma imparcial; Buscar subsidio necessario com as
areas para elaboracdo das respostas; Preencher relatérios de indicadores; Identifica melhorias nos
processos internos.
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Cargo - SECRETARIO DE CONTROLADORIA — CMT-DASO27

Escolaridade: Ensino Médio Completo

AtribuicOes: O Auxiliar de Controladoria é responsavel pelos trabalhos de apoio administrativo
necessarios ao desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral da Cdmara Municipal, em
especial a execucdo, sob supervisdo direta, de analise processual, transcricdo de informacdes para
meios magnéticos ou outros, dando formato e produzindo quadros, tabelas, gréficos e relatérios,
manuseio de maquina reprografica. Além disso, o profissional ird realizar atividades de execucdo
de tarefas relativas a microinformdtica, anotagdo, redacdo, digitacdo, recebimento, registro,
preparacao, distribuicdo e entrega de documentos, bem como o controle de sua movimentacao,
procedendo segundo normas especificas rotineiras, para agilizar o fluxo dos trabalhos
administrativos.
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ANEXO IV
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO PLANO DE CARREIRA

Il - DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS — CMT-FGO01

1. Descricdo Sumaria: Atividades relacionadas a coordenacdo, a supervisdo e a execucao de
tarefas que envolvem o processo legislativo, protocolo e expediente, de sinopse, biblioteca,
documentacdo e arquivo legislativo e histérico da Camara.

2. Atribuigoes:

- Supervisionar, coordenar e orientar a execucado das atividades do departamento de assuntos
legislativos da Camara Municipal;

- Dirigir, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de programas e projetos afetos ao
departamento de assuntos legislativos da Camara Municipal;

- Promover a articulagdo de seus programas e atividades com a¢des de outros setores do
legislativo;

- Assegurar o aperfeicoamento dos servidores de seu departamento;

- Decidir sobre assuntos pertinentes as respectivas unidades de seu departamento;

- Comunicar-se, conforme norma padrdo, em documentos oficiais e especificos;

- Realizacdo de outras atividades inerentes a area de atuacao.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS - CMT-FG02

Como os desafios do Setor de Recursos Humanos sao muitos é importante que seus profissionais
tenham caracteristicas especificas e bem apuradas e que deem o suporte ao seu trabalho diario,
por isso é necessario que tenham habilidades-chave como: boa comunicacdo, facilidade
no relacionamento interpessoal, visdo critica, estratégica e de futuro, competéncia de mediacao
de conflitos, ser bem informado, capacidade de planejamento, delegacdo e execugdo das tarefas,
inteligéncia emocional, lideranca, pulso, empatia, foco, organizacdo e bom senso.

Reunir todas estas qualidades é muito importante porque, afinal, a todo o tempo o profissional de
Recursos Humanos estara lidando diretamente com pessoas com perfis, formacgdes, necessidades
e interesses diferentes. Portanto, para que consiga lidar com todos de forma congruente, justa e
correta, ele precisa realmente ter a habilidade de se relacionar como todos os tipos de
colaboradores e lideres de forma sempre efetiva.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE PATRIMONIO E ARQUIVO — CMT-FGO3

1. Descrigdo Sumaria: Administra os patrimonios da Camara; identifica melhorias nos processos
de inventario fisico do ativo imobilizado; controla catalogacdo de bens e define politicas e
procedimentos na utilizacdo e compra de materiais.

2. Atribuigoes:

| - Gerir o estoque e a distribuicdo dos materiais de consumo;

Il - Gerar relatério estatistico sobre a demanda anual dos materiais de consumo para orientar a
elaboragao do planejamento para o exercicio financeiro seguinte;

P
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Il - Atestar, isolada ou com outros drgdos da administracdo, as notas fiscais dos bens
matrimonidveis e materiais de consumo entregues pelos fornecedores da Procuradoria-Geral de
Justica;

IV - Controlar e armazenar os bens matrimoniados que comp&em a reserva técnica da Instituicdo,
para atendimento as demandas das unidades administrativas;

V - Controlar a movimentagao em sistema proéprio dos bens patrimoniados, bem como dos termos
de responsabilidade;

VI — Entregar aos fornecedores as notas de empenho dos bens matrimoniaveis adquiridos pela
Instituicdo, com posterior envio a Se¢cdao de Almoxarifado para controle do prazo de entrega;
VIl - Colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores dos bens;

VIl - Patrimoniaveis, o atestado do solicitante para fins do seu recebimento definitivo;

IX - Arquivar a documentacdo dos bens imdveis pertencentes ao Ministério Publico;

Xl - Tombar bens patrimoniados adquiridos ou recebidos em doacdo pelo Ministério Publico;

XIl - Receber e encaminhar méveis e equipamentos danificados a manutencao.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE COMPRAS E SERVICOS - CMT-FG04

O Chefe do Setor de Compras é o profissional responsavel por prestar apoio em tarefas
operacionais da area de compras, como: colocagao de pedidos e preenchimento de relatérios. Um
Chefe do Setor de Compras prestara suporte ao gestor nos processos de desenvolvimento de
produto e gestdo do negdcio.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE CONSULTORIA LEGISLATIVA - CMT-FG05

Ao Consultor Legislativo cabe a consultoria e o assessoramento institucional aos Vereadores, a
Mesa, as Comissdes, Permanentes e Temporarias, e a Administracdo da Casa, pautando-se pelo
carater técnico-legislativo em suas manifestages. O Chefe deste Setor é nomeado pelo Presidente
da Camara. A Chefia do Setor de Consultoria Legislativa devera estar apto a subsidiar tecnicamente
todas as fases do processo legislativo e da atividade parlamentar legiferante. A Chefia do Setor de
Consultoria Legislativa, sempre que demandado, elabora estudo, notas técnicas, minutas de
proposicoes e pareceres, relatérios e pronunciamentos parlamentares, entre outros trabalhos. A
Chefia do Setor de Consultoria Legislativa pode, ainda, propor opcdes para a acdo parlamentar
sempre que a matéria, objeto da solicitacio de trabalho, apresente ébice de natureza
constitucional, juridica, legal, regimental, técnica, financeira ou orcamentaria. Além disso, a Chefia
do Setor de Consultoria Legislativa, se faz presente no Centro de Estudos e Debates Estratégicos da
Casa, participando da elaboracao de relatdrios, publicacdes e proposicoes legislativas do referido
O6rgdo. Em parceria com outros érgdaos da Casa, a Chefia do Setor de Consultoria Legislativa
participa ainda de diversas publicacdes, sendo responsavel pela autoria, organizacao ou revisao de
textos e artigos.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE INFORMATICA - CMT-FG06

A Chefia do Setor de Informatica é responsavel por coordenar a area técnica de informatica em
geral, e prestar suporte aos usuarios, coordenar a equipe, se reportando a Presidéncia da Camara.
Esta sob as responsabilidades da Chefia do Setor de Informatica realizar o desenvolvimento de
programas de computadores para internet seguindo as especificacdes e paradigmas da légica de
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programacao e das linguagens de programacao, construir solucdes que auxiliam o processo de
criacdo de interfaces e aplicativos empregados no comércio e marketing eletrénicos, desenvolver
e realizar a manutencdo de sites e portais na internet, trabalhar dentro das dependéncias do
cliente, coordenar seu parque de maquinas, restaurando ou trocando equipamentos que
apresentarem defeitos no que se diz respeito aos softwares, para o seu bom funcionamento e
periféricos, programar o plano governanca de Tl ja definido pela empresa, interagir com a equipe
em reunides formais, documentada por atas, de acompanhamento dos projetos, interagir com a
equipe da empresa dando visibilidade das atividades e necessidades para o seu bom desempenho
junto ao cliente, planejar e coordenar as atividades envolvendo a elaboracdo de projetos de
implantacdo e redesenho de processos, controlar a desempenho dos sistemas implantados e
recursos técnicos, propondo melhorias nos sistemas operacionais dos equipamentos e
microcomputadores.

Para que o profissional tenha um bom desempenho como Chefe do Setor de Informatica, além da
graduacgao é essencial que possua conhecimento em gerenciamento de redes, conhecimento em
solugbes Microsoft (Exchange, SharePoint, Antivirus) e conhecimento no Pacote Office, Internet,
aplicativos em geral.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE CONTROLE INTERNO - CMT-FG07

A Chefia do Setor de Controle Interno é essencial para a analise e interpretacao de dados para
manter a legitimidade de contratos e contas prestadas a Camara.

E funcdo da Chefia do Setor de Controle Interno realizar a andlise de prestacdo de contas de
convénios, conferindo se os gastos dos recursos estdo de acordo com as diretrizes aprovadas em
Lei, autorizando ou ndo a continuidade do convénio.

Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregularidades, inclusive os decorrentes de
denuncias, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo dos recursos da Camara, e
guando for o caso, recomendar as autoridades competentes para que tomem as providéncias
cabiveis.

Cargo — CHEFIA DO SETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS - CMT-FG08

A Chefia do Setor de Assuntos Juridicos cabe a funcdo de apresentar analise juridica sobre aspectos
de constitucionalidade e legalidade das proposicdes encaminhadas a Comissdo de Legislacao,
Justica e Redacdo da Camara, e demais Comissdes que necessitem de suporte juridico.

Essa analise consiste em verificar se a propositura ndo contraria os principios e normas contidos
na Constituicdo Federal e também a lei em vigor, seja Federal, Estadual ou Municipal. A Lei
Organica do Municipio e o Regimento Interno da Camara também ndo devem ser desrespeitados.
A Chefia do Setor de Assuntos Juridicos, atenta-se ainda a melhor interpretacdao do Regimento
Interno e da Lei Orgéanica, com o objetivo de preservar a correta aplicacdo dos mesmos. Caso haja
guestionamentos quanto a interpretacdo e aplicacdo das normas regimentais, o Chefe do Setor de
Assuntos Juridicos emite seu parecer de forma a esclarecer as duvidas apresentadas.

Assessoria Juridica - Outra responsabilidade do A Chefia do Setor de Assuntos Juridicos é prestar
assessoramento e consultoria juridica a Presidéncia, aos Vereadores, as Comissdes, aos Diretores
de Departamento e a quem for determinado pela Presidéncia, desde que integrante da Camara de

<
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Vereadores de Tucurui. Os processos de apreciacdo das contas da Camara de Vereadores junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Estado do Para-TCM/PA, também sdo acompanhados pela Chefia «
do Setor de Assuntos Juridicos.

Atuacdo em Reunides Ordinadrias - Durante as vota¢des em plendrio, as proposituras podem ser
aprovadas com modificacGes em seu texto original, o que forca a elaboracdo de “novas redacdes”
e “redacdes finais” as propostas. Tais textos sdo de competéncia da Comissao de Legislacdo, Justica
e Redacdo, que por sua vez, é assessorada pela Chefia do Setor de Assuntos Juridicos, que realiza
anadlise juridica das proposituras e a elabora¢do das novas redagdes e redagdes finais.

Atuacdo em Licitagbes e Convénios Firmados pela Camara - Para que os processos licitatérios e a
firmacdo de convénios ocorram de maneira correta e transparente, a Chefia do Setor de Assuntos
Juridicos examina minutas de editais, contratos de convénios, termos aditivos, bem como
guaisquer ajustes que venham a ser formalizados pela Camara de Vereadores. O Parecer sobre a
abertura de licitacdo, dispensa ou inexigibilidade também cabe a Chefia do Setor de Assuntos
Juridicos.

Processos Administrativos - Cabe a Chefia do Setor de Assuntos Juridicos processar e presidir
procedimentos disciplinares e sindicancias em geral. A Chefia do Setor de Assuntos Juridicos deve
ainda prestar assessoramento e consultoria juridica nos procedimentos disciplinares,
administrativos e de sindicancias, além de elaborar pareceres e manifestacdes juridicas nos
processos administrativos.

Representacgdo - A Chefia do Setor de Assuntos Juridicos deve atuar administrativa e judicialmente
na defesa dos interesses e prerrogativas da Camara de Vereadores de Tucurui, representando-a
em juizo, requerendo ou oficiando em todas as acdes em que ela for autora, ré, interveniente ou
de qualquer forma, interessada. Outra atribuicdo da Chefia do Setor de Assuntos Juridicos é
realizar a defesa judicial dos vereadores, em atos praticados no exercicio de suas prerrogativas,
desde que solicitado pelos Parlamentares. Em caso de Ag¢des Populares, Agdes Civis Publicas e
Acdes de Improbidade Administrativa a defesa judicial ndo pode ser feita pela Chefia do Setor de
Assuntos Juridicos.

Outras atribuicdes - Quando designado pela Presidéncia, a Chefia do Setor de Assuntos Juridicos
tem a responsabilidade de manter contato com outros érgaos e entes publicos, Federais, Estaduais
ou Municipais, para obtengdo de dados relativos a atividades legislativas.
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ANEXO V

PLANO DE CARGOS E SALARIOS

VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NIVEL CARGO QUANTIDADE SALARIO R$
CMT-NSO1 Advogado 03 2.800,00
CMT-NS02 Contador 02 2.434,79
CMT-NSO3 Analista em Controle Interno 01 2.434,79
CMT-NS04 Analista em Sistemas da Computacao 01 2.434,79
CMT-NSO5 Jornalista 01 1.560,00
CMT-NMO1 Assistente Administrativo 14 1.290,00
CMT-NMO2 | Digitador 05 1.074,17
CMT-NMO03 | Agente de Policia Legislativa 10 1.380,00
CMT-NMO04 | Técnico em Contabilidade 03 1.380,00
CMT-NMO05 Técnico em Administracdo 03 1.380,00
CMT-NMO6 | Técnico em Computacdo 04 1.380,00
CMT-NMO7 Assistente Legislativo 04 1.290,00

CMT-NOAO1 | Agente de Servicos Gerais 11 1.074,17
CMT-NOAO2 | Agente de Portaria 05 1.074,17
CMT-NOAO3 | Agente de Seguranga 15 1.074,17
CMT-NOAO4 | Motorista 04 1.074,17
CMT-NMO5 Auxiliar administrativo 10 1.074,17
CMT-NOAO6 | Telefonista 02 1.074,17
CMT-NOAO7 | Operador de Som 01 1.074,17
TOTAL 99

o
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ANEXO VI
PLANO DE CARGOS E SALARIOS

VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIiVEL CARGO QUANTIDADE | SALARIO RS
CMT-DASO01 | Diretor do Departamento de Administragao Geral 01 2.100,00
CMT-DASO02 | Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos 01 2.100,00
CMT-DASO3 | Diretor do Departamento de Recursos Financeiros 01 2.100,00
CMT-DASO4 | Diretor do Departamento de Imprensa do 01 2.100,00

Legislativo
CMT-DASO5 | Diretor do Departamento de Informatica 01 2.100,00
CMT-DASO06 | Diretor do Departamento de Protocolo Geral 01 2.100,00
CMT-DAS07 | Coordenador de Controle Interno 01 4.259,00
CMT-DAS08 | Coordenador do Centro de Atendimento ao 01 2.100,00
Cidadao-CAC

CMT-DAS09 | Coordenador da Escola do Legislativo 01 2.100,00
CMT-DAS010 | Procurador Geral da Camara 01 4.170,00
CMT-DAS011 | Ouvidor Legislativo 01 2.150,00
CMT-DAS012 | Pregoeiro 01 4.366,00
CMT-DAS013 | Tesoureiro 01 4.259,00
CMT-DAS014 | Assessor Juridico 02 1.960,00
CMT-DAS015 | Assessor Contabil 01 1.704,00
CMT-DAS016 | Chefe de Gabinete da Presidéncia 01 1.680,00
CMT-DAS017 | Chefe de Gabinete Parlamentar 12 1.680,00
CMT-DAS018 | Assessor de Divulgacao da Presidéncia 01 1.400,00
CMT-DAS019 | Assessor de Divulgagao Parlamentar 12 1.400,00
CMT-DAS020 | Assessor de Presidéncia | 02 1.260,00
CMT-DAS021 | Assessor de Presidéncia ll 04 1.120,00
CMT-DAS022 | Assessor de Presidéncia lll 10 1.045,00
CMT-DAS023 | Assessor Parlamentar | 12 1.260,00
CMT-DAS024 | Assessor Parlamentar I 12 1.120,00
CMT-DAS025 | Secretario de Protocolo 01 1.045,00
CMT-DAS026 | Secretario de Ouvidoria Parlamentar 01 1.045,00
CMT-DAS027 | Secretario de Controladoria 01 1.120,00
TOTAL 85

-
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ANEXO VII
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
FUNGOES GRATIFICADAS

NiVEL CARGO QUANTIDADE | SALARIO RS
CMT - FGO01 | Chefia do Setor de Assuntos legislativos 01 Até 100%
CMT - FG02 | Chefia do Setor de Recursos Humano 01 Até 100%
CMT - FG03 | Chefia do Setor de Patriménio e Arquivo 01 Até 100%
CMT - FG04 | Chefia do Setor de Compras e Servicos 01 Até 100%
CMT - FGO5 | Chefia do Setor de Consultoria Legislativa 01 Até 100%
CMT - FGO06 | Chefia do Setor de Informatica 01 Até 100%
CMT - FGO7 | Chefia do Setor de Controle Interno 01 Até 100%
CMT — FGO8 | Chefia do Setor Assuntos juridicos 01 Até 100%

TOTAL 08
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ANEXO VI
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA SALARIAL POR GRUPO

NIVEL OPERACIONAL E DE APOIO

SALARIO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
REFERENCIA

EM R$ CMT-NOAO1 CMT-NOA02 CMT-NOA03 | CMT-NOAO4
1.129,09 01
1.254,55 02
1.393,95 01 03
1.533,34 02 04
1.686,67 03 05
1.855,33 04 06
2.040,86 05 07 01
2.244,94 06 08 01 02
2.469,43 07 09 02 03
2.716,37 08 10 03 04
2.988,01 09 X-X-X-X 04 05
3.286,81 10 X-X-X-X 05 06
3.615,49 X-X-X-X X-X-X-X 06 07
3.977,04 X-X-X-X X-X-X-X 07 08
4.374,74 X-X-X-X X-X-X-X 08 09
4.812,22 X-X-X-X X-X-X-X 09 10
5.293,44 X-X-X-X X-X-X-X 10 X-X-X-X
5.822,78 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
6.405,06 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
7.045,57 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
7.750,12 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
8.525,14 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
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ANEXO IX

PLANO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELA

SALARIAL POR GRUPO

NIVEL OPERACIONAL E DE APOIO

SALARIO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
REFERENCIA
EM R$ CMT-NOAO5 CMT-NOA06 CMT-NOAO7

1.105,45 01
1.228,28 02
1.364,76 03
1.516,40 04
1.684.89 05
1.872,10 06
2.080,11 07
2.311,23 08
2.568,04 09
2.853,38 01 10
3.138,71 02 01 X-X-X-X
3.452,58 03 02 X-X-X-X
3.797,84 04 03 X-X-X-X
4.177,63 05 04 X-X-X-X
4.595,39 06 05 X-X-X-X
5.054,93 07 06 X-X-X-X
5.560,43 08 07 X-X-X-X
6.116,47 09 08 X-X-X-X
6.728,12 10 09 X-X-X-X
6.795,40 X-X-X-X 10 X-X-X-X
7.474,94 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
8.222,43 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
9.044,68 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
9.949,14 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
10.944,06 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
12.038,46 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
13.242,31 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
14.566,54 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
16.023,20 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
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ANEXO X
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA SALARIAL POR GRUPO
GRUPO NiVEL MEDIO — NM
SALARIO REFERENCIA
EM R$ CMT-NMO1 CMT-NMO02 CMT-NM03 CMT-NM04
1.380,00 01
1.518,00 02
1.669,80 03
1.836,78 04
2.020,45 05
2.222.50 06
2.424,56 07
2.693,95 08
2.993,28 09
3.292,60 10
5.069,16 01 X-X-X-X
5.576,07 02 X-X-X-X
6.133,68 03 X-X-X-X
6.747,04 04 X-X-X-X
7.421,74 05 X-X-X-X
8.163,92 06 X-X-X-X
7.510,00 07 X-X-X-X
8.344,44 08 X-X-X-X
8.980,31 09 X-X-X-X
9.159,16 01 10 X-X-X-X
10.075,07 02 X-X-X-X X-X-X-X
11.082,58 03 X-X-X-X X-X-X-X
12.190,84 04 X-X-X-X X-X-X-X
13.409,92 05 X-X-X-X X-X-X-X
14.750,91 06 X-X-X-X X-X-X-X
16.226,01 07 X-X-X-X X-X-X-X
17.848,61 08 X-X-X-X X-X-X-X
19.515,13 09 X-X-X-X X-X-X-X 01
21.596,81 10 X-X-X-X X-X-X-X 02
23.758,69 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 03
26.134,56 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 04
28.748,01 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 05
31.622,81 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 06
34.785,09 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 07
38.263,60 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 08
42.089,97 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X 09
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ANEXO XI
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA SALARIAL POR GRUPO
NIVEL OPERACIONAL E DE APOIO
SALARIO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
REFERENCIA
EM R$ CMT-NOAO5 CMT-NOAO6 CMT-NOAO7

1.380,00 01

1.518,00 02

1.669,80 03

1.836,78 04

2.020,45 05

2.222.50 06

2.444,75 07

2.689,22 08

2.958,14 09

3.253,96 10

6.133,99 01 X-X-X-X

6.747,38 02 X-X-X-X

7.422,12 03 X-X-X-X

8.164,32 04 X-X-X-X

8.980,76 05 X-X-X-X

9.878,83 06 X-X-X-X

10.866,72 07 X-X-X-X

11.953,39 08 X-X-X-X

13.148,73 09 X-X-X-X

14.463,60 10 X-X-X-X

14.689,30 X-X-X-X X-X-X-X 01
16.158,23 X-X-X-X X-X-X-X 02
17.774,05 X-X-X-X X-X-X-X 03
19.551,45 X-X-X-X X-X-X-X 04
21.506,59 X-X-X-X X-X-X-X 05
23.657,25 X-X-X-X X-X-X-X 06
26.022,98 X-X-X-X X-X-X-X 07
28.625,27 X-X-X-X X-X-X-X 08
31.487,80 X-X-X-X X-X-X-X 09
34.636,588 X-X-X-X X-X-X-X 10
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ANEXO XII «
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EFETIVO
TABELA SALARIAL POR GRUPO
GRUPO NiVEL SUPERIOR — NS
SALARIO REFERENCIA
EM RS CMT-NSO1 CMT-NSO02 CMT-NSO03 CMT-NS04 CMT-NSO5

1.560,00 01
1.716,00 02
1.887,60 03
2.076,26 04
2.283,88 05
2.434,79 01 01 06
2.678,26 02 02 07
2.946,09 03 03 08
3.240,69 04 04 09
3.564,76 05 05 10
3.921,23 06 06 X-X-X-X
4.313,35 07 07 X-X-X-X
4.744,69 08 08 X-X-X-X
5.219,16 09 09 X-X-X-X
5.741,08 10 10 X-X-X-X
6.978,12 01 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
7.675,93 02 X-X-X-X X-X-X-X X-X-XX
8.443,52 03 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
9.278,87 04 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
10.216,65 05 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
11.238,32 06 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
12.362,15 07 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
13.363,78 08 01 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
14.700,15 09 02 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
16.170,17 10 03 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
17.787,18 X-X-X-X 04 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
19.565,90 X-X-X-X 05 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
21.522,49 X-X-X-X 06 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
23.674,74 X-X-X-X 07 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
26.042,22 X-X-X-X 08 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
28.646,44 X-X-X-X 09 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X

. X-X-X-X 10 X-X-X-X X-X-X-X X-X-X-X
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Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Camara Municipal de
Vereadores de Tucurui, aos 21 (vinte e um) dias do més de dezembro do ano de 2020 (dois mil e
vinte).

Vereador RONIEL NONATO PINTO DOS SANTOS
-Presidente-

Vereador ANTONIO JOAQUIM DA CUNHA NUNES Vereador FRANCISCO GUALBERTO DA S. NETO
-Vice-Presidente- -Primeiro-Secretario-

Vereadora TANIA MARIA RAMOS ZAMMATARO
-Segundo-Secretario-



RESOLUCAOQ N° 001/2021-17-05

ALTERA O ITEM CMT-DAS024 - ASSESSOR PARLAMENTAR II, DA
RESOLUCAO N° 003/2020 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
TUCURUI, ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE '_I'UCURUi, Estado do Para, aprovou € a
Mesa Diretora promulga a seguinte RESOLUCAOQ:

Art. 1° - O item CMT-DAS024- Assessor Parlamentar Il do art. 17 da
Resolucao n° 003/2020, passa a ter a seguinte redacao:

Art. 17. O quadro de Cargos de provimento em comissdo da Camara
Municipal de Tucurui/PA, constitui-se distribuidos da seguinte forma:

NIVEL CARGO QUANTIDADE
CMT-DAS024 | Assessor Parlamentar Il 24

Art. 2° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 03 de maio de 2021

Art. 3° - Revogadas as disposi¢bes em contrario.

Palacete Municipal Deputado Raimundo Ribeiro de Souza, Camara
Municipal de Vereadores de Tucurui, aos 17 (dezessete) dias do mésdfzaio do ano de

Vereador ANTQ CAF DE SOUSA Vereador FA LISSES SOARES CAMPELO
i Vice-Presidente-

LOPES AGUIAR Vereador DA FURTADO DA SILVA
iro-Secretario 4 Segundo§ecretario

ir/Deptc Adm. Geral
Port. 00112021
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PALACIO JONES WILLIAM DA SILVA GALVAO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 13.487/2024, DE 04 DE OUTUBRO DE 2024,

FIXA O SUBSiDIO DOS VEREADORES
DA CAMARA MUNICIPAL DE
TUCURUI PARA A LEGISLATURA DE
2025 A 2028, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ALEXANDRE FRANCA SIQUEIRA, PREFEITO DO MUNICiPIO DE TUCURUI,
ESTADO DO PARA, no uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas por Lei, com base na Lei
Organica do Municipio, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
TUCURUI aprovou, e ele sanciona e determina que se publique a seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1° O Vereador Presidente e os demais Vereadores Municipais perceberdo subsidios mensais
nos termos desta Lei, nos seguintes valores:

I — Vereador Presidente......R$ 13.202,55 (Treze mil, duzentos e dois reais e dois reais e
cinquenta e cinco centavos);

II- Vereadores....... R$ 13.202,55 (Treze mil, duzentos e dois reais e dois reais e cinquenta e cinco
centavos).

Art. 2° - Os valores estabelecidos no artigo anterior serdo reajustados nas mesmas datas e nos
mesmos indices em que for procedida a revisdo geral da remuneragdo dos servidores da Camara
Municipal, por meio de Lei especifica, conforme determina o Art. 37, inciso X, da Constituigo
Federal e observados os limites constitucionais.

Art, 3° - As despesas decorrentes de execugdo desta Lei correrfo por conta de dotagGes
or¢camentdrias proprias consignadas no Orgamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrdrio, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2.025.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE TUCURUI, ESTADO DO PARA, aos (04) dias do més de
outubro do ano de dois mil e vinte ¢ quatro.

ALEXANDRE | Aoty dwdie
FRANCA DR BR ok bt -Certcado
SIQUEIRA:8391289 i meimmric amne
4272 PRl

ALEXANDRE FRANCA SIQUEIRA & E=ts==x
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUCURUJ

Digitalizado com CamScanner



OFICIO N.’ 001/2025/CATM
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N LN,
Tucurui-PA, 30 de fangiro de 2025.

Ao Exmo. Sr.

JAIRO REJANIO DE HOLANDA SOUZA

Presidente da Cimara Municipal de Tucurui

ASSUNTO: SOLICITACAO DE PRORROGACAO DO PRAZO FINAL DO PROCESSO DE
TRANSICAO.

Excelentissimo Senhor Vereador-Presidente,

Em cumprimento as disposi¢des e prerrogativas fixadas 4 Comissdo de Transicio de Mandato
- CATM, tais como contidas no § 2° do Art. 6° da Instrugdo Normativa n.° 4/2024/TCMPA, que
regulamenta o processo administrativo de transi¢do de mandatos no ambito dos Poderes Publicos
Municipais do Estado do Pard, vimos, o Coordenador ¢ demais Membros nomeados nos termos da
Portaria n.° 007/2025, solicitar que autorize a prorrogagio do prazo final do processo de transig¢do
para a vindoura data de 10/02/2025, face aos seguintes acontecimentos:

1. A contabilidade da Camara de Tucurui é processada de forma centralizada na Prefeitura de
Tucurui juntamente com as demais unidades gestoras do Municipio, em obediéncia ao SIAFIC
— Sistema Unico e Integrado de Execugdo, Administra¢io Financeira e Controle, instituido
pelo Decreto Federal n® 10.540/2020;

2. Até esta data nido foi gerada a remessa mensal da prestacio de contas do més de
dezembro/2024 para 0o TCM/PA, com previsdo para acontecer amanha 31/01/2025:

3. Em sequéncia temos que providenciar os relatérios que fardo parte da prestagdo de contas do
3% quadrimestre/2024, bem como do Relatério de Gestdo Fiscal referente ao 3°
quadrimestre/2024, o qual também que ser publicado nos sites do SICONFI/TESOURO
NACIONAL ¢ do TCM/PA;

4. Em fungio desses fatos, relatorios que devem fazer parte da documentacio da transi¢do so
poderdo estar disponiveis apds 31/01/2025. Lado outro, servidores que fazem parte da CATM
também s6 poderdo estar disponiveis uns 5 (cinco) dias apos o dia 31/01/2025.




Em fungdo dessas ocorréncias solicitamos

que autorize a prorroga¢io do prazo final do
processo de transigdo para 10/02/2025.

Certo de vossa compreensio ¢ colabora¢io, colocamo-

nos a disposicdo para_quaisquer
esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

P ..
v/ i

PEDRO DE JESUS CRUZ
Membro

i



ﬁ Outlook

Re: ENCAMINHA RELATORIO FINAL DE TRANSICAO PODER LEGISLATIVO DE TUCURUI 2024/2025

De Protocolo TCM-PA <protocolo@tcm.pa.gov.br>
Data Sex, 21/02/2025 08:30
Para FRANCISCO FEITOSA FERNANDES <feitosa_fernandes@hotmail.com>

Em qui, 20 de fev. de 2025 as 14:05, FRANCISCO FEITOSA FERNANDES <feitosa fernandes@hotmail.com> escreveu:
BOA TARDE!

EM ANEXO.

Prezados,

Informo que sua solicitacdo foi recebida e autuada sob o No de PROC

1.084002.2025.2.0006

, ho sistema eTCMPA.

Atenciosamente,

kelly Sales Corréa do Nascimento
Chefe /Protocolo



Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para - TCMPA
Fixo: +55 91 3210-7588

"Essa mensagem, inclusive seus anexos, é destinada exclusivamente ao seu destinatario e pode conter informagdes confidenciais, protegidas por sigilo
profissional, ou cuja divulgacdo seja proibida por lei. Caso tenha recebido-a indevidamente, queira, por gentileza, reenvia-la ao emitente, esclarecendo o
equivoco. O uso ndo autorizado de tais informagdes é proibido e esta sujeito as penalidades cabiveis."



